Fundusze ! : Unia Europejska
- - 3 \ L‘
2 EUI'OPEJSkIe o SrAVAEREWESS Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Instytucja Posredniczaca dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020

Regulamin wyboru kandydatow na ekspertow
w procesie oceny i wyboru projektow do dofinansowania
w ramach Dzialania 2.17.
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020



Niniejszy Regulamin dotyczy naboru kandydatéw na ekspertow w procesie oceny i wyboru projektow
do dofinansowania w trybie konkursowym i pozakonkursowym w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 oraz prowadzenia Wykazu kandydatow na ekspertéow Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (zwany dalej: Wykazem), o ktérym mowa w art.
49 ust. 10 i 11 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojrosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z poézn. zm.)
zwana dalej: ustawq wdrozeniowgq przez Ministerstwo Sprawiedliwosci.

Na podstawie Porozumienia w sprawie realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020 nr WER/MS/2015/1 z dnia 13 stycznia 2015 r., Instytucja Zarzadzajaca Programem
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (zwana dalej: 1Z PO WER) na podstawie art. 10
ust. 1 ustawy wdrozeniowej powierzyta Ministrowi Sprawiedliwosci — Instytucji Posredniczacej
(zwang dalej: IP PO WER) realizacj¢ Dziatania 2.17 Skuteczny Wymiar Sprawiedliwosci, w ramach
Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (zwanym dalej: PO WER 2014-2020).
Zadania IP PO WER wykonuje Wydzial ds. Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w
Departamencie Strategii i Funduszu Europejskich w Ministerstwie Sprawiedliwosci.



§1

Informacje ogdlne

1. W wybor projektow do dofinansowania moga by¢ zaangazowani eksperci, o ktorych mowa w art.
49 ustawy wdrozeniowej.

2. Udziat ekspertow w wyborze projektow do dofinansowania jest w szczegolnosci uzasadniony w
sytuacji, gdy niezbedna jest specjalistyczna wiedza w danej dziedzinie — dotyczy w szczegdlnosci
oceny projektow pozakonkursowych lub w sytuacji, gdy liczba projektow zagraza terminowemu
dokonaniu oceny wylacznie przez pracownikow wihasciwej Instytucji Oglaszajacej Konkurs (zwanej
dalej: 10K).

3. Ekspertéw do udzialu w ocenie poszczegdlnych projektow wyznacza si¢ w drodze losowania. IP PO
WER w razie koniecznosci moze dopusci¢ inne sposoby wyznaczania ekspertow, pod warunkiem
zachowania warunkéw bezstronnej i obiektywnej oceny wnioskéw oraz konkurencyjnego naboru
ekspertow.

4. Celem uczestnictwa ekspertow w weryfikacji projektow jest rzetelna i bezstronna ocena wnioskow
o dofinansowanie przez osoby legitymujace si¢ specjalistyczng wiedza lub umiejetnosciami z
dziedziny objetej PO WER.

5. Udziat eksperta w ocenie projektoéw do dofinansowania oznacza mozliwo$¢ zaangazowania eksperta
we wszelkie czynno$ci zwigzane z wyborem projektéw do dofinansowania okreslone w umowie
pomigdzy IP PO WER i ekspertem, poczawszy od zgloszenia projektu do jego wybrania do
dofinansowania albo odrzucenia. Zakres czynno$ci eksperta okreslony jest kazdorazowo w umowie
zawartej z IP PO WER.

6. Rola eksperta moze mie¢ charakter:

a) rozstrzygajacy - CO 0znacza zwigzanie wilasciwej instytucji lub cztonkow KOP ocena dokonang
przez eksperta, a takze sporzadzonym uzasadnieniem powyzszej oceny i W konsekwencji
uwzglednienie werdyktu eksperta odnosnie do spelienia albo niespelnienia danego kryterium lub
przyznania danej liczby punktow,

b) opiniodawczo-doradczy - co oznacza, ze ekspert przedstawia swoja opini¢ na temat danego projektu
lub jego wybranych elementéw pracownikom wiasciwej instytucji lub innym ekspertom oceniajgcym
projekt wraz ze stosownym uzasadnieniem lub przekazuje rady lub rekomendacje w odniesieniu do
sposobu oceny danego projektu lub wybranych aspektow zwigzanych z oceng danego projektu
pracownikom witasciwej instytucji lub innym ekspertom oceniajacym projekt. Opinia, rada lub
rekomendacja/e nie maja charakteru wigzacego.

7. IP PO WER moze zleci¢ ekspertowi ocen¢ okreSlonego zakresu projektu, np. jego czesci
finansowej, natomiast ocene pozostatych jego elementow zleci¢ innemu cztonkowi KOP/ekspertowi.

8. Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktory podpisat z IP PO WER umowe dotyczaca
udzialu w wyborze projektow.

§2

Nabor kandydatow na ekspertow

1. IP PO WER poprzez opracowanie jednolitych zasad, zapewnia funkcjonowanie przejrzystego,
konkurencyjnego i spojnego systemu naboru kandydatow na ekspertow PO WER 2014-2020.

2. Nabor, o ktorym mowa w pkt 1, prowadzony jest w celu utworzenia Wykazu kandydatow na
ekspertow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020. IP PO WER moze zaprosi¢
do wspotpracy ekspertéw juz wpisanych do wykazu w naborach prowadzonych przez inne instytucje
uczestniczgce w realizacji PO WER.



3. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji kandydatéw na ekspertow wraz zatacznikami niezbednymi do
pobrania zostanie opublikowana na stronie internetowej IP PO WER w formie ogtoszenia o naborze
kandydatow na ekspertow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 we
wskazanej w ogloszeniu dziedzinie.

4. Tres$¢ ogloszenia/zaproszenia dotyczacego naboru kandydatéw na ekspertow zawiera co najmniej
nastepujace informacje:

a) nazwe¢ instytucji, ktora prowadzi nabor wraz z jej danymi teleadresowymi,

b) program operacyjny oraz obszar, w ramach ktorego prowadzony jest nabor,

¢) wymagania, ktore tacznie musi spetni¢ kandydat na eksperta,

d) wzory formularzy niezbednych zatacznikow,

) termin rozpoczecia i zakonczenia naboru,

f) sposdb i miejsce zlozenia dokumentacji aplikacyjnej (decyduje data wptywu do IP PO WER).

5. Wnioski o wpis do Wykazu, ktére zostaly ztozone po wyznaczonym w ogloszeniu terminie, nie
podlegaja rozpatrzeniu.

§3
Wykaz kandydatéw na ekspertéw

1. Wykaz stanowi listg¢ kandydatow na ekspertow, ktorzy moga bra¢ udzial w procesie oceny i wyboru
wnioskow do dofinansowania.

2. Wykaz, o ktérym mowa w art. 49 ust. 10 ustawy wdrozeniowej zawiera nastgpujace elementy:

a) imi¢ 1 nazwisko kandydata na eksperta;

b) adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta;

c¢) wskazanie dziedziny objetej PO WER, w ktorej kandydat na eksperta posiada wiedzg, umiejetnoscei,
doswiadczenie lub wymagane uprawnienia.

3. Wykaz moze by¢ zmieniany w czasie calego okresu programowania. Zasady usuwania ekspertow z
listy zostaly okreslone w § 8 niniejszego Regulaminu. W przypadku uzupetniania Wykazu, wobec
nowych kandydatow stosuje si¢ tryb postgpowania opisany w § 2-5.

4. Wykaz kandydatow na ekspertow bedzie publicznie dostepny i zostanie opublikowany na stronie
internetowej dedykowanej dla IP PO WER.

5. Przy prowadzeniu Wykazu nalezy stosowaé przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 ze. zm.).

6. Administratorem danych osobowych kandydatow na ekspertow Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020 jest Minister Rozwoju.

7. IP PO WER bedzie przetwarza¢ dane osobowe kandydatow na ekspertow w celu prowadzenia
naboru kandydatow na ekspertow, prowadzenia oraz zamieszczania na stronie internetowej IP
POWER Wykazu oraz udziatu ekspertow w wyborze projektow - na podstawie zawartego z Ministrem
Infrastruktury i Rozwoju (Powierzajacym) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania
danych osobowych kandydatow na ekspertow w zwiqgzku z realizacjq Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 nr WER/MS/WE/2015/1 z dnia 22 maja 2015 r. W przypadku
koniecznosci dalszego powierzenia powierzonych do przetworzonych danych osobowych odbywa si¢
to wylacznie za pisemng zgoda Powierzajacego, na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w ksztatcie zgodnym z ww. porozumieniem.

8. IP PO WER podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie aktualnosci danych kandydatow na
ekspertow zawartych w Wykazie (np. poprzez ich cykliczng weryfikacje lub aktualizacj¢ danych na
podstawie zobowigzania kandydatéw na ekspertow do informowania IP PO WER o zmianach
danych).



9. W przypadku dokonania aktualizacji Wykazu, zmieniony dokument zostanie opublikowany na
stronie internetowej IP PO WER. W przypadku aktualizacji danych do Wykazu kandydat sktada nowy
wniosek o wpis do Wykazu z zaznaczeniem, ze jest to aktualizacja.

§4

Wymagania wobec kandydatéw na ekspertow

1. Kandydatem na eksperta nie moze zosta¢ pracownik 1Z, IP lub IW Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020. Nie oznacza to, Ze osoby te nie moga bra¢ udzialu w wyborze projektow
do dofinansowania. Niemniej nastepowac to moze jedynie poprzez przypisanie instytucjom, ktore ich
zatrudniaja, statusu instytucji wlasciwej w zakresie wyboru projektow do dofinansowania.

2. O wpis do Wykazu moze ubiega¢ si¢ kandydat na eksperta, ktory spelnia tacznie nastgpujace
warunki:

a) korzysta z pelni praw publicznych,

b) posiada peing zdolnos¢ do czynno$ci prawnych,

¢) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umyslne przestepstwo
skarbowe,

d) posiada wiedz¢ i umiejetnosci, do§wiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej
danym programem, w ramach ktorej dokonywany jest wybodr projektow,

e) posiada wiedzg w zakresie celow i1 sposobu realizacji PO WER.

3. Kandydat na eksperta sktada do IP POWER wniosek o wpis do Wykazu - zalgcznik nr 1 do
Regulaminu.

4. Do wniosku o wpis do Wykazu kandydat na eksperta powinien dotaczy¢ rowniez:

a) o$wiadczenie dotyczace spelniania wymagan, wskazanych w pkt. 2 lit. a)-C), w tym o obowiazku
kandydatow na ekspertow do niezwlocznego informowania IP PO WER o wszelkich okoliczno$ciach,
ktére powoduja zaprzestanie spelnienia przestanek, o ktdérych mowa powyzej oraz o zmianach
nazwiska i danych kontaktowych w tym adresu do korespondencji -zatacznik nr 2 do Regulaminu. IP
PO WER poucza, iz oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan wynikajacej z art. 233 § 1 - Kodeksu karnego,

b) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie naboru
kandydatow na ekspertow, umieszczenie danych osobowych w Wykazie kandydatow na ekspertow
prowadzonym przez IP PO WER oraz ich przetwarzanie na potrzeby udziatu w wyborze projektow -
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182
ze zm.) - zatacznik nr 3 do Regulaminu,

C) spelnianie wymagan, wskazanych w pkt 2 lit. d) i €) weryfikowane bedzie na podstawie:

- kopii dokumentéw przedtozonych przez kandydata na eksperta wraz z wnioskiem o wpis do Wykazu
np. zakres obowigzkow, zaswiadczenie o zatrudnieniu, referencje,

- certyfikatu uprawniajacego do dokonywania oceny projektow, o ktérym mowa w pkt. 5 — w
przypadku, gdy kandydat na eksperta ma uczestniczy¢ w ocenie wniosku o dofinansowanie, ktora
bedzie miata charakter rozstrzygajacy. W przypadku gdy opinia bedzie miata charakter opiniodawczo-
doradczy, wymagane jest jedynie przedtozenie przez kandydata o$wiadczenia, iz posiada wiedzg w
zakresie celow i sposobu realizacji PO WER — zalacznik nr 4 do Regulaminu.

5. Osoby ubiegajace si¢ o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertéw sa zobligowane do zrealizowania
programu szkoleniowego, o ktorym mowa w Podrozdziale 10.2 — Polityka szkoleniowa, Wytycznych
w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 (tj. ukonczenia szkolenia e-learningowego z
zakresu kwalifikowalnosci wydatkow w ramach projektow wspotfinansowanych ze srodkow EFS,
oceny projektow oraz innych szkolen wskazanych przez IP PO WER) i przestania do [P POWER w



terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze kandydatow na ekspertow) certyfikatu poswiadczajacego
ukofczenie programu szkoleniowego. Program szkoleniowy realizowany jest za posrednictwem
Platformy  Oceniajacych  Projekty EFS  (POP  EFS), udostgpnionej pod adresem
www.eksperci.efs.gov.pl. Od 31 grudnia 2015 r. instytucje uczestniczace w systemie Wyboru
projektéw w ramach PO WER, do sktadéw KOP lub do oceny projektéw pozakonkursowych moga
powotywaé wylacznie osoby posiadajgce certyfikat poswiadczajacy realizacj¢ obligatoryjnego
programu szkoleniowego na POP EFS.

6. Kandydat na eksperta moze dotaczy¢ do wniosku o wpis do Wykazu dodatkowe
informacje/dokumenty dotyczace posiadanej wiedzy i umiejetnosci, w tym m.in. informacje na temat:

a) doswiadczenia we wspoltpracy w charakterze eksperta z innymi 1Z/IP/IW wdrazajacymi programy
operacyjne inne niz PO WER 2014-2020,

b) dos$wiadczenia w dokonywaniu ocen i wydawaniu opinii dotyczacych wnioskéw o dofinansowanie
sktadanych w ramach programow operacyjnych innych niz PO WER 2014 -2020,

¢) doswiadczenia w realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkow europejskich.

7. IP PO WER zastrzega sobie mozliwo$¢ weryfikacji posiadanych przez kandydatow na ekspertow
uprawnien do oceny wnioskdéw na podstawie listy otrzymanej od 1Z. W przypadku braku
potwierdzenia posiadanych uprawnien, ekspert zostanie wykreslony z Wykazu.

8. W przypadku, gdy wniosek kandydata na eksperta o wpis do Wykazu nie zawiera wszystkich
wymaganych przez IP PO WER dokumentow lub wymaganych informacji, moze by¢ pozostawiony
bez rozpatrzenia.

§5
Zasady weryfikacji kandydatéw na ekspertow i wpis do Wykazu

1. Weryfikacji ztozonych w odpowiedzi na ogloszony nabor kandydatow na ekspertow dokonuje
zespOt ds. naboru kandydatow na ekspertow (zwany dalej: zespotem).

2. W sktad zespotu wchodzi¢ beda pracownicy IP PO WER.

3. Zespot dokonuje oceny wnioskow o wpis do Wykazu, a nastgpnie sporzadza liste kandydatow na
ekspertow spetniajacych wymagania, o ktérych mowa w § 4.

4. W przypadku koniecznos$ci dostarczenia przez kandydata na eksperta certyfikatu, o ktérym mowa w
§ 4 pkt 5, procedura oceny wnioskow 0 wpis do Wykazu ma charakter przynajmniej dwuetapowy.
Pierwszy etap ma charakter oceny formalnej oraz oceny spetnienia warunkow, o ktorych mowa w § 4
pkt 2 lit. a)-d) i zostanie przeprowadzony w terminie 14 dni od wskazanego w ogloszeniu o naborze
terminu sktadania wnioskow. IP PO WER powiadamia kandydatéw (w formie elektronicznej, na adres
poczty elektronicznej wskazany przez kandydata we wniosku o wpis do Wykazu), ktorzy pozytywnie
przeszli pierwszy etap oceny, o mozliwosci przystapienia do programu szkoleniowego
umozliwiajacego uzyskanie certyfikatu, o ktorym mowa w § 4 pkt 5. Drugi etap oceny w zakresie
spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 4 pkt 2 lit. e) jest przeprowadzany po uptywie
wyznaczonego przez IP PO WER terminu na dostarczenie certyfikatu.

5. IP PO WER moze podja¢ decyzj¢ o przeprowadzeniu egzaminu pisemnego lub rozmow
kwalifikacyjnych w celu potwierdzenia spelniania przez osoby ubiegajace si¢ o wpis do Wykazu
warunkow, o ktorych mowa w § 4 pkt 2 lit. d).

6. Zespot dokonuje oceny wnioskow na podstawie Karty oceny wniosku o wpis do Wykazu
kandydatéw na ekspertow prowadzonego przez IP PO WER - zalgcznik nr 5 do Regulaminu. Karty
zatwierdzane sa przez Zastgpce Dyrektora Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich w
Ministerstwie Sprawiedliwosci.



http://www.eksperci.efs.gov.pl/

7. IP PO WER decyduje o umieszczeniu albo nieumieszczeniu danej osoby w Wykazie. W sytuacji
gdy podejmie ona decyzje odmowna, informuje o jej przyczynach osobe ubiegajaca si¢ o status
kandydata na eksperta. Informacja przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany przez
kandydata we wniosku o wpis do Wykazu.

8. Zastepca Dyrektora Departamentu Strategii i Funduszy Europejskich w Ministerstwie
Sprawiedliwos$ci powoluje kandydatow na ekspertdéw poprzez zatwierdzenie wykazu kandydatow na
ekspertow, ktorzy pomyslnie przeszli procedure kwalifikacyjna.

9. Wykaz kandydatow na ekspertow (zatwierdzony) podlega publikacji zgodnie z §3 pkt 4 niniejszego
Regulaminu oraz jest przekazywany do Instytucji Zarzadzajacej PO WER.

10. Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatow na ekspertow wraz z dolaczonymi
kserokopiami dokumentéw nie podlegaja zwrotowi i sg archiwizowane.

§6
Udzial eksperta w konkretnym postepowaniu konkursowym lub pozakonkursowym — umowa z
ekspertem
1. W celu zapewnienia udzialu eksperta w konkretnym postepowaniu konkursowym lub
pozakonkursowym [P PO WER podpisuje z kandydatem na eksperta umowe dotyczaca udziatu w
wyborze projektow, o ktorej mowa w art. 49 ust. 6 ustawy wdrozeniowej.

2. Umowa zawarta z ekspertem, o ktorej mowa w pkt 1, moze by¢ zawarta na okreslony czas, np.
okres roku lub przyja¢ posta¢ umowy ramowe;.

3. Umowa ma charakter odplatny.

4. W umowie okreslone zostang co najmniej:

a) obowiazki eksperta,

b) okres, na jaki zostata zawarta umowa,

¢) wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego ekspertowi za wykonang ustuge i warunki jego zaptaty,
d) zobowiazanie eksperta do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji przekazanych przez
wlasciwg instytucje w zwigzku z oceng projektow,

e) zasady oceny pracy eksperta,

f) zasady rozwigzania umowy.

5. Warunkiem korzystania z ustug eksperta jest zlozenie przez niego o$wiadczenia dotyczacego jego
bezstronnosci, o ktorym mowa w art. 49 ust. 8 ustawy wdrozeniowej, za kazdym razem, gdy bierze
udzial w wyborze okre$lonych projektow do dofinansowania. O§wiadczenie o bezstronnosci sktadane
jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, o czym IP PO WER poucza eksperta.

6. Oswiadczenie o bezstronnosci, o ktorym mowa w art. 49 ust. 8 ustawy wdrozeniowej, W przypadku
oceny/opiniowania projektu pozakonkursowego odnosi si¢ do relacji eksperta z konkretnym projektem
ijego Wnioskodawca.

7. Oswiadczenie o bezstronnosci, o ktorym mowa w art. 49 ust. 8 ustawy wdrozeniowej, w przypadku
trybu konkursowego dotyczy relacji eksperta z wszystkimi Wnioskodawcami biorgcymi udziat w
konkursie.

8. Oswiadczenie o bezstronnosci, o ktorym mowa w pkt 5 dotyczy przestanek odpowiednio
odnoszonych do ekspertow na gruncie art. 49 ust. 7 ustawy wdrozeniowej przewidzianych w art. 24 §
1i 2 — Kodeksu postepowania administracyjnego. Ekspert, sktadajac je, potwierdza, ze:

a) nie jest wnioskodawca lub nie pozostaje z wnioskodawcg lub wnioskodawcami w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze wynik oceny moze mie¢ wplyw na jego prawa i obowiazki,



b) nie pozostaje w zwiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z wnioskodawca lub wnioskodawcami lub cztonkami organdéw zarzadzajacych lub organdéw
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow,

c) nie jest zwigzany z wnioskodawca lub wnioskodawcami z tytutu przysposobienia, kurateli lub
opieki;

d) nie jest przedstawicielem wnioskodawcy lub wnioskodawcow ubiegajacych si¢ o dofinansowanie
lub nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia z przedstawicielem wnioskodawcy lub nie jest zwigzany z przedstawicielem wnioskodawcy
lub wnioskodawcow z tytulu przysposobienia, kurateli lub opieki,

e) nie pozostaje z wnioskodawca lub wnioskodawcami w stosunku podrzednos$ci stuzbowe;.

Ekspert, sktadajac o$wiadczenie odnosnie do lit. b)-d) musi wzigé¢ pod uwage, ze przestanki tam
wymienione dotyczg takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo, kuratela, przysposobienie lub opieka.

9. Niepodpisanie oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt. 5. stanowi podstawe niepodpisania umowy lub
rozwigzania umowy z ekspertem (o ile wczesniej umowe takg zawarto).

10. Zgodnie z art. 49 ust.9 ustawy wdrozeniowej, W sytuacji gdy IP PO WER stwierdzi zaistnienie
innych okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci eksperta, [P PO WER moze:

a) wylaczy¢ eksperta z udzialu w wyborze projektow albo

b) ujawni¢ okolicznosci budzace watpliwosci co do bezstronnosci eksperta 1 nie wytgczaé go z udzialu
w wyborze projektow.

11. IP PO WER ujawnia okolicznosci budzgce watpliwosci co do bezstronnosci eksperta, w
szczegolnosci, gdy ze wzgledu na wysoki stopien skomplikowania projektow i waski zakres
przedmiotowy projektow krag wnioskodawcoéw i oceniajacych ich projekty ekspertow jest bardzo
ograniczony, a jednocze$nie udziat ekspertow w ocenie tych projektow jest konieczny.

12. Okolicznosci, o ktorych mowa w pkt. 10, w przypadku oceny projektu pozakonkursowego dotycza
wnioskodawcy konkretnego projektu, natomiast w przypadku trybu konkursowego dotycza relacji
eksperta ze wszystkimi wnioskodawcami biorgcymi udziat w konkursie.

13. Za inne okolicznosci, o ktérych mowa w pkt. 10, uznaje si¢ w szczegodlnosci sytuacje, w ktorej
ekspert:

a) w okresie roku poprzedzajacego date rozpoczecia oceny pozostawat lub pozostaje w stosunku pracy
z wnioskodawca lub wnioskodawcami lub byl czlonkiem organdéw zarzadzajacych lub organow
nadzorczych wnioskodawcy lub wnioskodawcow;

b) w okresie szeSciu miesigcy poprzedzajacych date rozpoczgcia oceny pozostawat lub pozostaje
strong umowy zlecenia/umowy o dzieto zawartej z wnioskodawca lub wnioskodawcami;

c) w okresie roku poprzedzajacego datg rozpoczgcia oceny byt lub nadal jest zwigzany stosunkiem
pracy z ktorymkolwiek z podmiotow ubiegajacych si¢ o dofinansowanie, lub podmiotem sktadajacym
whniosek, ktorego projekt konkuruje o dofinansowanie z projektem bedgcym przedmiotem oceny.

14. Ekspert oceniajacy dany wniosek w ramach posiedzenia KOP nie moze jednocze$nie wyrazaé
opinii 0 tym samym wniosku.

15. Przed przystapieniem do oceny projektu konkursowego ekspert oswiadcza, iz zapoznal si¢ z
Regulaminem Komisji Oceny Projektow oraz Regulaminem konkursu.

16. Ekspert wyraza swoja opini¢ w terminie wyznaczonym przez [P PO WER.

17. Ekspert, w uzgodnieniu z IP PO WER, moze dokona¢ oceny osobiscie (na posiedzeniu KOP), jak
rowniez droga korespondencyjng lub drogg elektroniczng. Decyzja, w jaki sposob ekspert dokonuje
oceny, podejmowana jest z uwzglednieniem intereséw obu stron (IP PO WER oraz eksperta) i
znajduje odzwierciedlenie w postanowieniach zawartej z ekspertem umowy. Przekazywanie
dokumentow nastepuje w ogélnie przyjetych i stosowanych formach, w zaleznosci od wyboru
dokonanego przez IP PO WER.



18. W przypadku wyrazenia opinii przez eksperta za posrednictwem poczty elektronicznej przestane
dokumenty dotyczace opiniowania wniosku musza by¢ zabezpieczone.

§7

Ocena pracy ekspertow i akredytacja kandydatow na ekspertow

1. IP PO WER ocenia prace ekspertow, z ktorymi zawarla umowy dotyczace udzialu w wyborze
projektow.

2. Ocena dotyczy w szczeg6lnosci sposobu wykonywania przez eksperta obowigzkow okreslonych w
umowie, o ktorej mowa w § 6 pkt 1 oraz oceny stuzacej potwierdzeniu spelniania przez eksperta
warunku, o ktorym mowa w art. 49 ust. 3 pkt 4 ustawy wdrozeniowej.

3. Ocena dokonywana jest w kazdym przypadku, w ktorym ekspert zostal zaangazowany w okreslone
czynnosci dotyczace wyboru projektow do dofinansowania. Ocena dokonywana jest na podstawie
kryteriow i na warunkach zawartych w umowie z ekspertem.

4. Ocena moze zakonczy¢ si¢ wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

5. Ocena negatywna skutkuje skresleniem kandydata na eksperta z wykazu kandydatow na ekspertow
oraz pozbawieniem go akredytacji (jesli ja posiada).

6. Uzyskanie przez kandydata oceny pozytywnej umozliwia otrzymanie akredytacji kandydatow na
ekspertow. Akredytacja kandydata na eksperta oznacza, ze wspotpraca IP PO WER z danym
ekspertem przebiegala w sposob nienaganny oraz, ze osoba ta rozwijala wiedzg w zakresie PO WER
2014-2020.

7. Warunkami otrzymania akredytacji, o ktorej mowa w pkt 6, i ktore nalezy spelia¢ tacznie, s3:
a) co najmniej trzykrotna pozytywna ocena pracy eksperta,

b) udziat eksperta w szkoleniach dotyczacych celdow i sposobu realizacji PO WER, uznanych przez 1Z
PO WER/IP POWER za przydatne dla prawidtowego wykonywania obowigzkdéw przez eksperta oraz
ukonczenie ich zgodnie z okreslonymi wymogami.

IP PO WER publikuje na swojej stronie internetowej liste kandydatow na ekspertow (imie¢ i
nazwisko), ktorzy otrzymali akredytacje po wczesniejszym uzyskaniu ich zgody na publikacje tych
informaciji.
§8
Usuniecie kandydata z Wykazu

1. Kandydat na eksperta zostaje usunigty z Wykazu w sytuacji, gdy zaistnieje okoliczno$¢
powodujaca niespetnienie ktorejkolwiek z przestanek wskazanych w § 4 pkt 2 lit. a)-C).

2. Dodatkowo z Wykazu zostaje usunigty kandydat na eksperta, ktory:

a) ztozyl niezgodne z prawda dokumenty aplikacyjne,

b) ztozyl pisemna prosbe o wykreslenie z Wykazu,

c) zostat pracownikiem [Z, IP lub IW zaangazowanej w realizacje tego samego programu
operacyjnego, w ktorym dokonywany jest wybor projektow,

d) uzyskal oceng negatywng pracy eksperta, o ktorej mowa w § 7 pkt 5,

e) trzykrotnie odmowit udziatu w wyborze projektow tj. dokonania oceny wniosku o dofinansowanie
lub wyrazenia opinii o wniosku bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnia prace zwigzang z wyborem
projektéw do dofinansowania,

f) wycofal swojg zgode na przetwarzanie jego danych osobowych w tym, na umieszczenie ich w
Wykazie,



g) stracil wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej PO WER, ktore stanowity podstawe uzyskania
przez niego statusu kandydata na eksperta w ramach programu operacyjnego, w ktorym dokonywany
jest wybor projektow,

h) zmart.

3. O fakcie usunigcia z Wykazu, z wylaczeniem przypadku, o ktorym mowa w pkt 2 lit. f) i h) IP PO
WER powiadamia niezwtocznie kandydata na eksperta.

§9

Postanowienia koncowe
1. Wpis do Wykazu w zaden sposob nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa w procesie
oceny i wyboru projektow do dofinansowania w ramach PO WER 2014-2020 i nie moze stanowi¢ dla

kandydata na eksperta podstawy do zglaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia.



Zatacznik nr 1

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

* %

Unia Europejska >

*
*
Europejski Fundusz Spoteczny F gk

Whiosek o wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertéw PO WER 2014-2020"

Dziedzina, w ramach ktorej sktadany jest wniosek o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow

Imie¢ (imiona)

Nazwisko

Numer ewidencyjny PESEL

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji

Telefon kontaktowy

® Nl o g K WD

E-mail

9. | Nazwa ukonczonej uczelni

10. | Nazwa wydziatu uczelni, uzyskany tytut

11. | Rok ukofczenia studiow

12. | Wyksztalcenie uzupetniajace™

13. Tytut lub stopien naukowy

14. | Dyscyplina naukowa i specjalno$é

* studia podyplomowe (data ukoriczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania, nazwa uczelni/uzyskany

dyplom), studia doktoranckie(uzyskany tytut doktora)

Udokumentowane doswiadczenie zawodowe W dziedZINI€ coeeveeerreneeeennnnnn

Okres

satrudnienia Miejsce pracy Stanowisko i zakres obowigzkow

15.

Inne doswiadczenia lub praktyka (np. kursy, szkolenia, dorobek naukowy, publikacje, itp.) uzasadniajace
ubieganie si¢ o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow PO WER

16. Wykaz publikacji (wypetnié, o ile wymaog posiadania publikacji zostal wskazany w ogloszeniu o naborze):

Miejsce publikacji (wydawnictwo,

Lp. Autor / Wspoélautor Tytul Publikacji data wydania, numery stron)

1

! Zaleca si¢ wypelni¢ w wersji elektronicznej.




Do formularza zalagczam o$wiadczenia oraz kopie dokumentéow potwierdzajacych informacje zawarte w
pkt. 9-16 wniosku*:

Spis dokumentow

,_
oo~ w nve|E

* Dokumentami po$wiadczajacymi informacje zawarte w pkt. 9-16 moga by¢é w szczegdlnosci dyplomy,
$wiadectwa pracy, referencje, umowy o dzieto/zlecenie, certyfikaty, rekomendacje, kopie pierwszej strony
publikacji, strony tytutowej opracowania, w ktoérym publikacji si¢ ukazata oraz strony, na ktorej jest informacja
0 wydawnictwie.

Prawdziwos$¢ danych zawartych w podaniu stwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

(podpis kandydata)



Zakacznik nr 2

Fundusze Unia Europejska | + "
= ropejskie Europejski Fundusz SI:;otJeczny bR
Wiedza Edukacja Rozwdj * ok

Oswiadczenie kandydata na eksperta o spelnianiu przestanek okreslonych w art. 49 ust. 3 pkt 1-3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdzn. zm.) oraz
Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020

Janize] POAPISANY/@ e bbb nre e

ZamieszKaly/a et re e

legitymujacy/a sig dOWOMEM 0SODISTYIM  ...c.iiiiiiiiiie e

WYANYIM PIZEZ et e e b et e b et e e be b e re e pesRe e renre e ras

$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujacego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatlszywych zeznan

>
>

o$wiadczam, ze
korzystam z petni praw publicznych;

nie zostatem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne lub za umys$ine
przestepstwo skarbowe;

posiadam petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych;

nie jestem pracownikiem instytucji zaangazowanej w realizacj¢ Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j, pelnigcej funkcje Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji
Posredniczacej.

(miejscowos¢, data) (podpis)

Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania Instytucji Posredniczacej
Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj o:

» wszelkich okolicznos$ciach, ktére powoduja zaprzestanie spetniania przestanek,
o ktorych mowa w art. 49 ust. 3 pkt. 1-3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdzn. zm.);

» zmianie moich danych osobowych umieszczonych w wykazie kandydatow na ekspertow,
0 ktérym mowa w 49 ust. 10 i 11 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdzn. zm.).

(miejscowos¢, data) (podpis)



Zatacznik nr 3

Fundusze
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................... sdnia . 20 T

(miejscowosc)

(imie i nazwisko)

ZGODA KANDYDATA NA EKSPERTA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ORAZ NA
UMIESZCZENIE DANYCH OSOBOWYCH W WYKAZIE KANDYDATOW NA EKSPERTOW?

W zwiazku z art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdzn. zm.) wyrazam
zgode na:

1) przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przeze mnie® w procesie:
a) naboru kandydatow na ekspertow,
b) prowadzenia wykazu kandydatow na ekspertow,
€) udzialu w wyborze projektow

oraz

2) umieszczenie w wykazie kandydatow na ekspertdow moich danych osobowych, obejmujgcych:
a) imi¢ i nazwisko,
b) adres poczty elektronicznej,
¢) dziedzing objeta programem operacyjnym, w ktorej sie specjalizuje

- zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182,
z pozn. zm.) - przez whasciwg instytucje”, ktora prowadzi wykaz kandydatow na ekspertow.

podpis

2 Administratorem danych osobowych kandydatow na ekspertow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.) jest Minister
Rozwoju z siedziba w Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5.

Kandydatowi na eksperta, ktory podat swoje dane osobowe przyshuguje prawo wgladu do tresci danych jego dotyczacych oraz ich
poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do uzyskania wpisu do wykazu kandydatow na ekspertow. Kandydatowi na
eksperta przyshuguje takze prawo odwotania, w kazdym czasie, zgody na przetwarzanie danych osobowych. W takim wypadku, oznacza to
brak mozliwosci zachowania wpisu w wykazie kandydatéw na ekspertow.

® Dotyczy danych osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w kwestionariuszach osobowych, o§wiadczeniach, wnioskach o
aktualizacj¢ danych osobowych, etc.

4 Zgodnie z art. 49 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z pdzn. zm.) wykaz kandydatow na ekspertow prowadzi wiasciwa instytucja. W
przypadku wykazu kandydatow na ekspertow Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wlasciwa instytucja,
o ktorej mowa w ww. ustawie, jest Minister Rozwoju lub wiasciwa Instytucja Posredniczaca, ktorej Minister powierzyt prowadzenie wykazu
kandydatéw na ekspertow oraz przetwarzanie danych osobowych kandydatow na ekspertow. Wiasciwa instytucja, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych kandydatow na ekspertow innym podmiotom.
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Oswiadczenie

Janizej podpiSany/a ........oueuiiui
(imig i nazwisko kandydata)

o$wiadczam, iz posiadam wiedze w zakresie celdw i sposobu realizacji PO WER.

(miejscowos$¢, data) (czytelny podpis kandydata)



Zatacznik nr 5
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Wiedza Edukacja Rozwoj "

Karta oceny wniosku osoby ubiegajacej sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertéw
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj

Dziedzina, w ramach ktérej osoba ubiega sie o wpis do wykazu kandydatéw na ekspertéw PO WER:

Imie i nazwisko osoby ubiegajacej sie o wpis do bazy ekspertéw:

| etap procedury kwalifikacyjnej naboru kandydatéw na ekspertow

Weryfikacja terminowosci oraz kompletnosci dokumentéw ztozonych przez osobe ubiegajgca sie o wpis
do wykazu kandydatéw na ekspertéw PO WER"
a. Czy wniosek o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow zostat ztozony w terminie?

TAK O NIE [

b. Czy osoba ubiegajgca sie o wpis do wykazu kandydatow na ekspertéw ztozyta wszystkie
wymagane dokumenty?

TAK O NIE [

II. Weryfikacja spetnienia przez osoby ubiegajgce sie o wpis do wykazu kandydatéow na ekspertéow

kryteriow okre$lonych w pkt. ................ ogtoszenia o naborze kandydatéow na ekspertow w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwc'Jj2
Kryteria TAK NIE UWAGI

Lp. Osoba ubiegajgca sie o wpis do wykazu
kandydatow na ekspertow:

- nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe oraz korzysta w petni z
praw publicznych i posiada petng zdolnos¢ do

1. czynnosci prawnych

- nie jest pracownikiem instytucji zaangazowanej w
realizacje Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj, petnigcej funkcje Instytucji
Zarzadzajacej lub Instytucji Posredniczgcej

- spetnia wymagania, o ktédrych mowa w
ogtoszeniu o naborze kandydatow na ekspertéw




w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, dotyczace posiadania wiedzy,
umiejetnosci, doswiadczenia lub wymaganych
uprawnien w dziedzinie .........cccceuvveee.

. Wynik testu/rozmowy kwalifikacyjnej osoby ubiegajacej sie o wpis do wykazu kandydatéw na

ekspertéow3
a. Wynik pozytywny [ Wynik negatywny [
b. Liczba uzyskanych punktow z testu/rozmowy kwalifikacyjnej: .................

* pkt. Il karty oceny podlega wypetnieniu w przypadku podjecia przez IP PO WER decyzji o przeprowadzeniu
egzaminu pisemnego lub rozméw kwalifikacyjnych z osobami ubiegajgcymi sie o wpis do wykazu kandydatow
na ekspertéw, ktore uzyskaty pozytywny wynik oceny w pkt. I-1l karty oceny wniosku.

V. Wynik | etapu procedury kwalifikacyjnej

Wynik pozytywny []  Wynik negatywny [

Il etap procedury kwalifikacyjnej naboru kandydatéw na ekspertéow

V. Wynik Il etapu procedury kwalifikacyjnej
Wynik pozytywny [1  Wynik negatywny [

Koncowy wynik procedury kwalifikacyjnej naboru kandydatow na ekspertow

VI. Czy kandydat spetnit wszystkie niezbedne warunki do uzyskania wpisu do wykazu kandydatéw na
ekspertéw PO WER

TAK O NIE [
U B ettt tetiees ettt st ettt e st sttt et e st st e s e e saeeaeeesee st sue e s esses sheeueeesbes e sheSsees et eue 4ok ben e ehe esees et eueenesennen eresueeeraenateene
Ocena zostata przeprowadzona Przez: .........eeonveeenenesereneenenes
Data dokonania oceny Caytelny podpis oceniajacego
Ocena zostata zatwierdzona Przez: ........eeeineveeeeseeseesevesennenns

Data zatwierdzenia oceny Czytelny podpis zatwierdzajgcego




