Zatgcznik do zarzadzenia Nr 24/12/BDG Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 29 lutego 2012 r.

tekst ujednolicony na dzien 4 wrzesnia 2013 r.,
uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone
zarzadzeniami Ministra Sprawiedliwosci

nr 194/12/BDG z dnia 3 pazdziernika 2012 r.,
nr 126/13/DPK z dnia 13 lutego 2013 .,

nr 218/13/BOF z dnia 26 kwietnia 2013 r.,

nr 223/13/BOF z dnia 17 maja 2013 r.,

nr 260/13/BOF z dnia 31 lipca 2013 r.,

nr 265/13/BOF z dnia 21 sierpnia 2013 r.

i nr 284/13/DPK z dnia 4 wrzesnia 2013 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MINISTERSTWA SPRAWIEDLIWOSCI

Rozdziat 1

Przepisy ogodlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Ministerstwa Sprawiedliwosci okresla zakres
zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Ministerstwa Sprawiedliwosci.

§ 2. 1. Kierownictwo Ministerstwa Sprawiedliwosci stanowig: Minister
Sprawiedliwosci, Sekretarz Stanu i Podsekretarze Stanu.
2.9 (uchylony).

§ 3. 1. Zakresy czynnosci cztonkdw kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci
okresla odrebne zarzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci.

2. Osoby zastepujgce Ministra Sprawiedliwosci i pozostatych czionkow
kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz zakres, w jakim zastepstwa sg
wykonywane, okreslajg odrebne przepisy.

3. Dyrektor Generalny Ministerstwa Sprawiedliwosci wykonuje zadania
okreslone w odrebnych przepisach.

4. Tryb wyznaczenia osoby zastepujgcej Dyrektora Generalnego Ministerstwa
Sprawiedliwo$ci i zakres zastepstwa okreslajg odrebne przepisy.

D" Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.



§ 4. 1.2 W sktad Ministerstwa Sprawiedliwosci wchodzg: Gabinet Polityczny
Ministra, komorki organizacyjne oraz samodzielne stanowisko wymienione w statucie
Ministerstwa Sprawiedliwosci.

1a.% llekroé w regulaminie jest mowa o komorce organizacyjnej, nalezy przez to
rozumie¢ takze Gabinet Polityczny Ministra, Samodzielne Stanowisko do spraw Audytu
Wewnetrznego oraz Petnomocnika Ministra Sprawiedliwosci do spraw Konstytucyjnych
Praw Rodziny.

2. Poszczegolne komorki organizacyjne Ministerstwa Sprawiedliwosci oznacza

sie nastepujgcymi symbolami literowymi:

1) Gabinet Polityczny Ministra - ,GPM”;
2) Biuro Ministra - ,BM7;
3) ¥ Biuro Kadr i Logistyki — BKL”;
4) Departament Strategii i Deregulacji - ,DSD”;
5) Departament Prawa Karnego — ,DPK”;
6) Departament Prawa Cywilnego - ,DPrC”;
7) Departament Sgdéw, Organizacji i Analiz Wymiaru Sprawiedliwosci - ,DSO”;
8) Departament Wykonania Orzeczen i Probacji - ,DWOIP7;
9) Departament Zawodoéw Prawniczych i Dostepu do Pomocy Prawnej — ,DZP”;
10) Departament Wspotpracy Miedzynarodowej i Praw Cztowieka - ,DWMPC”;
11) 5 Departament Budzetu i Efektywnosci Finansowej - ,DB”;
12) Departament Informatyzaciji i Rejestréow Sgdowych - ,DIRS”;
13) Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego — ,B-KRK”;
14) 9 Biuro Ochrony — Centrum Zarzadzania Kryzysowego - ,BO”;
15) 7 Biuro Organizacji, Finanséw i Kontrolingu - ,BOF”;
16) ® Samodzielne Stanowisko do spraw Audytu Wewnetrznego -, SAW”.
17) 9 Petnomocnik do spraw Konstytucyjnych Praw Rodziny - ,PKPR’.

§ 5. 1. Kazda komdrka organizacyjna wykonuje zadania z powierzonego jej
zakresu oraz koordynuje dziatania innych komérek organizacyjnych stuzgce realizacji
tych zadan.

2)
3)
4)

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.

Dodany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.; w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 wrzesnia 2013 r.
W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 17 maja 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.

Dodany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.

Dodany z dniem 4 wrze$nia 2013 r.

5)
6)
7
8)
9)



2. Komoérki organizacyjne sg zobowigzane do $cistego wspoétdziatania przy
wykonywaniu zadan, w szczegolnosci poprzez dokonywanie uzgodnien,
przedstawianie opinii, udostepnianie materiatow i informacji oraz prowadzenie
wspolnych prac.

2a.1% Wiodgca komoérka organizacyjna jest zobowigzana do przekazania
komorkom wspotdziatajgcym przy wykonywaniu zadania informacji o sposobie
wykonania zadania, w tym w szczegolnosci udostepnienia kopii ostatecznego
stanowiska w sprawie.

3.1 Jezeli realizacja zadania wymaga wspétdziatania komaérek organizacyjnych,
a ustalenie komorki wiodgcej na podstawie przepisow § 13-28 nastrecza trudnosci,
komorke te wyznacza wiasciwy cztonek kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci lub
wiasciwi cztonkowie kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci w porozumieniu,
w razie zas braku porozumienia — Minister Sprawiedliwosci.

4. Spory kompetencyjne rozstrzyga wspolny przetozony osob pozostajgcych
W sporze.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio do rozstrzygania w sprawach
rozbieznosci powstatych w toku dokonywania uzgodnien lub prowadzenia wspdélnych
prac.

6.2 Komoérka organizacyjna wystepujaca do Departamentu Prawa Karnego albo
Departamentu Prawa Cywilnego z wnioskiem o wyrazenie opinii dotyczgcej stosowania
prawa jest obowigzana przedstawi¢ wtasne stanowisko w sprawie.

7.2 Komoérka organizacyjna przekazujgca Biuru Organizacji, Finanséw
i Kontrolingu orzeczenie lub ugode stanowigce podstawe wyptaty odszkodowania,
o ktérym mowa w art. 5 pkt 1 ustawy z dnia 20 stycznia 2011 r. o odpowiedzialnosci
majgtkowej funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa (Dz. U. Nr 34,
poz. 173), jest obowigzana przekaza¢ jednoczesnie dokumenty, o ktérych mowa
wart. 7 ust. 2 pkt 2 tej ustawy. Jezeli ze wzgledu na koniecznos¢ odpowiedniego
przygotowania tych dokumentéw ich jednoczesne przekazanie prowadzitoby do
opdznienia wyptaty odszkodowania, przekazuje sie je niezwiocznie w terminie
pézniejszym, nie dtuzszym jednak niz 10 dni od przekazania orzeczenia lub ugody
stanowigcych podstawe wyptaty odszkodowania.

19 podany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.

W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
2 W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.

3 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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§ 6. Do zadan wykonywanych przez wszystkie komorki organizacyjne w zakresie

ich wiasciwosci nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

opracowywanie programow, analiz, opinii, informacji i innych materiatow —
odpowiednio do zakresu zadan komorki organizacyjnej w catosci albo w czesci,
a takze w formie ostatecznego dokumentu, projektu albo propozycij;

wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi, organami witadzy publicznej
iich organami pomocniczymi, instytucjami naukowymi oraz partnerami
spotecznymi;

monitorowanie zmian w prawie wptywajgcych na realizacje zadan komorki
organizacyjnej i podejmowanie dziatan stuzgcych dostosowaniu sposobu realizacji
zadan do zmienionego stanu prawnego, w tym inicjowanie zmian organizacyjnych
oraz prac nad projektami aktow wykonawczych;

uczestniczenie w pracach legislacyjnych na zasadach okreslonych w § 7;
przygotowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie,
oswiadczenia senatorskie, dezyderaty i opinie komisji sejmowych oraz interwencje
postéw i senatorow;

zatatwianie wystgpien podmiotow wykonujgcych dziatalno$¢ lobbingowa
W procesie stanowienia prawa, w sposob okreslony w odrebnym zarzgdzeniu
Ministra Sprawiedliwo$ci;

uczestniczenie w pracach zwigzanych ze sporzgdzeniem i wykonaniem planu
finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci;

wykonywanie zadan z zakresu kontroli zarzgdczej;

uczestniczenie w postepowaniach 0 udzielenie zamowienia publicznego
zwigzanego z realizacjg zadan komorki organizacyjnej;

14 sprawowanie zastepstwa procesowego Ministra Sprawiedliwosci oraz
Ministerstwa Sprawiedliwosci i Skarbu Panstwa reprezentowanych przez Ministra
Sprawiedliwosci;

realizowanie wnioskow i zalecen pokontrolnych Najwyzszej Izby Kontroli i innych
organéw kontroli;

zatatwianie skarg i wnioskow;

udostepnianie informacji publicznej i prowadzenie spraw dotyczgcych jej
ponownego wykorzystywania;

wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisdw o przetwarzaniu i ochronie danych
osobowych;

wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong informacji niejawnych oznaczonych

) W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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16)

17)

18)

klauzulg ,zastrzezone”, w sposéb okreslony w instrukcji ustalonej na podstawie
art. 43 ust. 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. Nr 182, poz. 1228);

wykonywanie zadan zwigzanych z zarzgdzaniem kryzysowym, przygotowaniami
obronnymi i wspotpracg cywilno-wojskowa;

wykonywanie zadan zwigzanych z czynnosciami kancelaryjnymi,
przechowywaniem dokumentacji, obiegiem korespondenciji i przekazywaniem akt
do archiwum zakfadowego w sposéb okreslony w instrukcji kancelaryjnej
Ministerstwa Sprawiedliwosci;

19 (uchylony).

§ 7. 1. Prace legislacyjne prowadzg Departament Prawa Karnego albo

Departament Prawa Cywilnego, zgodnie z wtasciwoscig wynikajgcg z § 17 ust. 1 pkt 1

i § 18 ust. 1, chyba ze przepis szczegolny wskazuje inng komorke organizacyjna.

1a.1® Tryb prowadzenia prac legislacyjnych okresla zarzgdzenie nr 125/13/DPK

Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 lutego 2013 r. w sprawie prowadzenia prac

legislacyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. poz. 118
i 199).

1)

2)
3)

2. Prace legislacyjne mogg zostac podjete:
na polecenie cztonka kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci lub Dyrektora
Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci;
1 na wniosek komorki organizacyjnej;
z inicjatywy Departamentu Prawa Karnego lub Departamentu Prawa Cywilnego,
w szczegolnosci  w  przypadku  koniecznosci  wykonania  upowaznienia
ustawowego, orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego, dokonania implementacji
aktu prawnego Unii Europejskiej lub umowy miedzynarodowe;.

3.'® Projekt uzgadnia sie z komérkami organizacyjnymi, z ktérych zakresem

zadan wigze sie projektowana regulacja.

4. Akceptacji cztonkéw kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci i Dyrektora

Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwo$ci wymagajg:*?

1)
2)
3)

informacje o projekcie zamieszczane we wtasciwym wykazie prac legislacyjnych;
projekt kierowany do konsultacji spotecznych,;
projekt kierowany do uzgodnien miedzyresortowych.

15)
16)
17)
18)
19)

Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.

Dodany z dniem 13 lutego 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 13 lutego 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 13 lutego 2013 r.

Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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5. Na wniosek komorki organizacyjnej prowadzgcej prace legislacyjne pozostate
komarki organizacyjne zobowigzane sg do:*

1) przedstawienia informacji i przygotowania materiatow niezbednych w pracach nad
projektem, w tym w szczegolnosci opracowania rozwigzan, zatozeh lub
wskazanych czesci projektu;

2) przedstawienia opinii 0 projekcie lub stanowiska wobec uwag i opinii innych
podmiotéw;

3) zapewnienia udziatu swoich przedstawicieli w pracach zespotow roboczych,
wystuchaniach publicznych, konferencjach uzgodnieniowych, pracach Komisiji
Prawniczej, posiedzeniach Sejmu, Senatu oraz komisji i podkomisji sejmowych
i senackich.

6.2  Prace nad projektem wewnetrznego aktu prawnego Ministra
Sprawiedliwosci albo Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci prowadzi
komdérka organizacyjna wtasciwa w sprawach objetych projektowang regulacjg. Projekt
uzgadnia sie z Departamentem Prawa Karnego lub Departamentem Prawa Cywilnego
oraz komorkami organizacyjnymi, z ktérych zakresem zadan wigze sie projektowana
regulacja.

7.2 Projekt wewnetrznego regulaminu organizacyjnego departamentu lub biura
albo wewnetrznej instrukcji w sprawie szczegolnych zasad i trybu postepowania
z korespondencjg w komdérce organizacyjnej uzgadnia sie z Biurem Organizaciji,

Finanséw i Kontrolingu.

§ 8. W zakresie wykonywania zadan rzecznika prasowego Ministra
Sprawiedliwosci osoba petnigca te funkcje podlega bezposrednio Ministrowi

Sprawiedliwosci.

§ 9. 1. W strukturze organizacyjnej departamentow i biur mogg zostac
wyodrebnione wydziaty, zespoty, inne wewnetrzne komorki organizacyjne okreslone
w odrebnych przepisach oraz samodzielne stanowiska pracy.

2. Wewnetrzny regulamin organizacyjny departamentu lub biura okresla:

1) strukture organizacyjng departamentu lub biura;

2) podporzgdkowanie wewnetrznych komérek organizacyjnych i samodzielnych
stanowisk pracy;

3) szczegotowe zadania departamentu lub biura oraz ich podziat pomiedzy

20) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 13 lutego 2013 r.
2D W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.
2 podany z dniem 1 maja 2013 .



wewnetrzne komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy.

3. Wewnetrzny regulamin organizacyjny departamentu lub biura jest ustalany
przez dyrektora departamentu lub biura i zatwierdzany — po uprzedniej akceptacji
wiasciwego czionka kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci — przez Dyrektora
Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwo$ci.

4% Wewnetrzne regulaminy organizacyjne departamentdw i biur sg
przekazywane do Biura Organizacji, Finanséw i Kontrolingu.

5. Wewnetrznych komoérek organizacyjnych nie wyodrebnia sie w Gabinecie
Politycznym Ministra.

§ 10. 1. Dziatalnoscig departamentu lub biura kieruje dyrektor departamentu lub
biura, ktéry odpowiada za prawidtowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa
wykonywanie zadan podlegtej mu komorki organizacyjnej, w tym za przestrzeganie
okreslonych przepisami prawa terminéw zatatwiania spraw.

2. Dziatalnoscig Gabinetu Politycznego Ministra kieruje Szef Gabinetu
Politycznego Ministra. Do Szefa Gabinetu Politycznego Ministra stosuje sie
odpowiednio przepisy regulaminu dotyczgce dyrektora departamentu lub biura.

3. Zastepca dyrektora departamentu lub biura kieruje dziatalno$cig
wewnetrznych komérek organizacyjnych w zakresie powierzonym mu przez dyrektora.
Zastepca dyrektora departamentu lub biura odpowiada za prawidtowe i zgodne
z obowigzujgcymi przepisami prawa wykonywanie zadan z powierzonego mu zakresu,
w tym za przestrzeganie okreslonych przepisami prawa termindéw zatatwiania spraw.

4. W czasie nieobecnosci dyrektora departamentu lub biura zastepuje go
wyznaczony przez niego w porozumieniu z witasciwym cztonkiem kierownictwa
Ministerstwa Sprawiedliwosci zastepca dyrektora, a jezeli w komorce organizacyjnej nie
utworzono stanowiska zastepcy dyrektora lub zastepca dyrektora jest nieobecny —
naczelnik wydziatu albo inny pracownik, jezeli w komdrce organizacyjnej nie
wyodrebniono wydziatéw. Informacje o zastepstwie przekazuje sie Dyrektorowi
Generalnemu Ministerstwa Sprawiedliwo$ci.

5. Dziatalnoscig wydziatlu kieruje naczelnik wydziatu. Naczelnik wydziatu
odpowiada za prawidtowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa wykonywanie
zadan kierowanego przez niego wydziatu, w tym za przestrzeganie okreslonych
przepisami prawa terminéw zatatwiania spraw.

6. Kierowanie wydzialtem moze zosta¢ powierzone zastepcy dyrektora albo

pracownikowi zajmujgcemu stanowisko gtéwnego specjalisty lub gtéwnego wizytatora.

2 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.

7



Do osoby, ktorej powierzono kierowanie wydziatem, stosuje sie przepisy regulaminu
dotyczgce naczelnika wydziatu.

7. Kierowanie inng niz wydziat wewnetrzng komorkg organizacyjng albo
koordynowanie jej pracy moze zostaC powierzone pracownikowi zatrudnionemu w tej
komérce. Do osoby, ktorej powierzono kierowanie inng niz wydziat wewnetrzng
komdrkg organizacyjng albo koordynowanie jej pracy, stosuje sie odpowiednio przepisy
regulaminu dotyczgce naczelnika wydziatu.

§ 11. 1. W zakresie niezbednym do prawidtowego i zgodnego z obowigzujgcymi
przepisami prawa wykonywania powierzonych zadan upowaznia sie Sekretarza Stanu,
Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci, osobe
zastepujgcg Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci, a takze dyrektoréw
departamentéw i biur oraz ich zastepcéw do zaciggania zobowigzahn w imieniu Skarbu
Panstwa — Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Upowaznienie okreslone w ust. 1 obejmuje upowaznienie do zaciggania:

1) zobowigzan, ktére majg zosta¢ sfinansowane w danym roku budzetowym — do
wysokosci kwot ujetych jako przeznaczone na dany cel lub zadanie w planie
finansowym Ministerstwa Sprawiedliwosci albo w projekcie planu finansowego
Ministerstwa Sprawiedliwosci, w przypadku gdy zobowigzanie jest zaciggane
w okresie, w ktorym projekt ten stanowi podstawe gospodarki finansowej
Ministerstwa Sprawiedliwosci;

2) zobowigzan, ktérych termin zaptaty uptywa w roku nastepnym — wytgcznie
w przypadku gdy dane zobowigzanie jest zobowigzaniem z tytutu umowy, ktérej
realizacja w roku nastepnym jest niezbedna do zapewnienia ciggtosci dziatania
Ministerstwa Sprawiedliwosci, i kwota co najmniej réwna wartosci zobowigzania
zostata zgtoszona do projektu planu finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci na
nastepny rok budzetowy jako przeznaczona na dany cel lub zadanie.

3. Zobowigzanie moze zostaC zaciggniete po potwierdzeniu przez gtébwnego
ksiegowego Ministerstwa Sprawiedliwosci, ze:

1) wartos¢ zobowigzania nie przekracza wysokosci kwot ujetych jako przeznaczone
na dany cel lub zadanie w planie finansowym Ministerstwa Sprawiedliwosci albo
w projekcie planu finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci — w przypadku
zobowigzan, ktére majg zostac sfinansowane w danym roku budzetowym;

2) kwota co najmniej rowna wartosci zobowigzania zostata zgtoszona do projektu
planu finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci na nastepny rok budzetowy jako
przeznaczona na dany cel lub zadanie — w przypadku zobowigzan, ktérych termin
zaptaty uptywa w roku nastepnym.



4. Zastepcy dyrektoréw departamentdéw i biur sg upowaznieni do zaciggania
zobowigzan wytgcznie w przypadku zastepowania dyrektora departamentu lub biura
w czasie jego nieobecnosci zgodnie z § 10 ust. 4.

5. Zacigganie przez dyrektorow departamentdow i biur oraz ich zastepcow
zobowigzan o wartosci przekraczajgcej kwote 30000 zt wymaga uprzedniego uzyskania
akceptacji czionka kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci lub Dyrektora
Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci, nadzorujgcego komorke organizacyjna,
ktorej zadan dotyczy zobowigzanie.

6. Akceptacji, o ktorej mowa w ust. 5, w przypadku zobowigzan dotyczgcych
zadan komoérek organizacyjnych nadzorowanych przez Ministra Sprawiedliwosci
udziela Dyrektor Generalny Ministerstwa Sprawiedliwosci.

§ 12. 1. Dokumenty i pisma, ktérych podpisywanie jest zastrzezone dla Ministra
Sprawiedliwosci lub pozostatych cztonkéw kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci,
okreslajg odrebne przepisy.

2. Dyrektor Generalny Ministerstwa Sprawiedliwosci podpisuje dokumenty
I pisma zwigzane z wykonywaniem jego zadan okreslonych w odrebnych przepisach,
w szczegolnosci zawierajgce decyzje lub bedgce aktami ksztattujgcymi prawa
i obowigzki.

3. Dokumenty i pisma inne niz okreslone w ust. 1 i 2 podpisuje dyrektor lub
zastepca dyrektora wiasciwego departamentu lub biura albo upowazniony przez
dyrektora naczelnik wydziatu bgdz inny pracownik. Upowaznienie pracownika
zatrudnionego na stanowisku pracy wchodzgcym w skfad wydziatu jest dopuszczalne
wylgcznie w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia
wiasciwej organizacji pracy.

4. Jezeli odrebne przepisy nie stanowig inaczej, wtadciwy cztonek kierownictwa
Ministerstwa Sprawiedliwosci albo Dyrektor Generalny Ministerstwa Sprawiedliwosci
moze upowazni¢ osoby wymienione w ust. 3 do podpisywania okreslonych kategorii
dokumentow i pism, o ktérych mowa w ust. 1i 2.

5. W przypadku gdy przepisy prawa naktadajg na Ministra Sprawiedliwosci
obowigzek uzyskania informaciji z Krajowego Rejestru Karnego, zapytanie o udzielenie
informacji podpisuje osoba, o ktérej mowa w ust. 3.

6. Z zastrzezeniem ustepdw poprzedzajgcych, komorki organizacyjne
Ministerstwa Sprawiedliwosci mogg wystepowaé do innych jednostek organizacyjnych,
ministerstw, urzedow, organow, instytucji i organizacji o udostepnienie informaciji,

materiatéw lub opinii niezbednych do realizacji zadan.



§ 12a.*” W Ministerstwie Sprawiedliwosci funkcjonuje system zarzadzania

jakoscig, w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach oraz w dokumentacji

systemu.

Rozdziat 2
Gabinet Polityczny Ministra

§ 13. Do zakresu zadan Gabinetu Politycznego Ministra nalezy prowadzenie

powierzonych przez Ministra Sprawiedliwosci spraw wynikajgcych z jego funkcji

politycznej, ktére dotyczg wspoétdziatania Ministra Sprawiedliwosci z organami wiadzy

ustawodawczej, administracji rzgdowej i samorzgdowej, partii politycznych, zwigzkéw

zawodowych i organizacji spotecznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rozdziat 3
Biuro Ministra

§ 14. Do zakresu zadan Biura Ministra nalezy:
prowadzenie spraw dotyczgcych wspodtdziatania Ministra Sprawiedliwosci
z organami wiadzy ustawodawczej, administracji rzgdowej i samorzgdowej,
z wytgczeniem spraw powierzonych Gabinetowi Politycznemu Ministra;
wykonywanie zadan zwigzanych z kontaktami czitonkow kierownictwa Ministerstwa
Sprawiedliwosci z przedstawicielami dyplomatycznymi innych panstw i organizacji
miedzynarodowych;
prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkow Ministra
Sprawiedliwosci dotyczgcych sprawozdan Prokuratora Generalnego z dziatalnosci
prokuratury oraz odpowiedzialnosci karnej i dyscyplinarnej Prokuratora
Generalnego;
ewidencjonowanie interpelacji i zapytan poselskich, oswiadczen senatorskich,
dezyderatow i opinii komisji sejmowych oraz interwencji postow i senatorow,
a takze koordynowanie ich zatatwiania;
koordynowanie zatatwiania wystgpien podmiotéw wykonujgcych dziatalnosc
lobbingowg w procesie stanowienia prawa;
zapewnienie obstugi posiedzen kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz
organizowanie pracy sekretariatbw czionkow kierownictwa Ministerstwa

Sprawiedliwosci, Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci i Szefa

Y Dodany z dniem 1 maja 2013 .
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7

8)

9)

10)

11)

12)

1)

2)

3)

Gabinetu Politycznego Ministra;

opracowywanie projektu zarzadzenia Ministra Sprawiedliwosci okreslajgcego
zakresy czynnosci cztonkow kierownictwa Ministerstwa Sprawiedliwosci;
przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Ministerstwa Sprawiedliwosci, jednostek
organizacyjnych podlegtych Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez niego
nadzorowanych oraz podmiotéw, ktorym udzielono dotacji celowych z Funduszu
Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej;

ewidencjonowanie skarg i wnioskéw, koordynowanie ich zatatwiania oraz ich
rozpatrywanie w zakresie nienalezagcym do wtasciwosci innych komorek
organizacyjnych;

organizowanie i koordynowanie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej
i edukacyjnej;

koordynowanie udostepniania informacji publicznej, w tym obstuga Biuletynu
Informacji Publicznej, oraz prowadzenie postepowan odwotawczych w sprawach
udostepniania informacji publicznej;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Ministra Sprawiedliwosci.

Rozdziat 4%
Biuro Kadr i Logistyki

§ 15. 1. Do zakresu zadan Biura Kadr i Logistyki nalezy:
koordynowanie realizacji zadan zwigzanych ze sporzadzaniem i aktualizacjg
opisébw stanowisk pracy, wartosciowaniem stanowisk pracy, naborem,
przeprowadzaniem ocen okresowych oraz odpowiedzialnoscig dyscyplinarng
cztonkow korpusu stuzby cywilnej w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

prowadzenie spraw osobowych:

a) 0sOb zajmujgcych w Ministerstwie Sprawiedliwosci kierownicze stanowiska
panstwowe, z wytgczeniem sedziow powotanych na stanowisko
Podsekretarza Stanu,

b) czionkdéw korpusu stuzby cywilnej,

c) pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych, robotniczych
i obstugi,

d) pracownikéw zatrudnionych w Gabinecie Politycznym Ministra;

zarzgdzanie srodkami na wynagrodzenia osobowe, nagrody, premie i dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz sporzgdzanie dokumentaciji ptacowej;

2 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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4) sporzadzanie analiz i ocen stanu zatrudnienia w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

5) analizowanie potrzeb szkoleniowych i realizowanie procesu doskonalenia
zawodowego pracownikéw Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz zarzadzanie
srodkami finansowymi przeznaczonymi na ten cel;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem $rodkami zaktadowego
funduszu Swiadczen socjalnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz
organizowanie dziatalnosci socjalnej finansowanej ze srodkéw funduszu;

7) prowadzenie ewidencji rzeczowych sktadnikow majgtkowych pozostajgcych
w zarzagdzie  Ministerstwa  Sprawiedliwosci oraz gospodarowanie  nimi,
Z wylgczeniem gospodarowania sprzetem komputerowym;

8) administrowanie nieruchomosciami pozostajgcymi w posiadaniu Ministerstwa
Sprawiedliwosci;

9) planowanie i realizacja zadah inwestycyjno-remontowych dotyczgcych
nieruchomosci pozostajgcych w posiadaniu Ministerstwa Sprawiedliwo$ci;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z zakupem sprzetu, wyposazenia i materiatéw
biurowych oraz ustug z zakresu obstugi administracyjno-gospodarczej;

11) zapewnienie obstugi oraz prowadzenie rozliczen w zakresie zakwaterowania,
transportu, poligrafii, tgcznosci telefonicznej, profilaktycznej opieki zdrowotne;j
pracownikow oraz gromadzenia i udostepniania zbiorow bibliotecznych
Ministerstwa Sprawiedliwosci;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z zamawianiem i przekazywaniem do zniszczenia
pieczeci urzedowych Ministra Sprawiedliwosci, Ministerstwa Sprawiedliwo$ci,
sgdow, prokuratury, notariuszy i komornikbw sgdowych oraz pieczeci ttumaczy
przysiegtych.

2. W strukturze Biura Kadr i Logistyki funkcjonuje wewnetrzna komoérka
organizacyjna wykonujgca zadania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
w Ministerstwie Sprawiedliwosci, a takze prowadzgca inne sprawy zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz nadzorem
sprawowanym w tym zakresie nad jednostkami organizacyjnymi resortu. W zakresie
wykonywania zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy komérka ta podlega
bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Rozdziat 5
Departament Strategii i Deregulacji

§ 16. Do zakresu zadan Departamentu Strategii i Deregulacji nalezy:
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1)

la)

1b)

1c)
1d)

le)

1f)

2)

3)

opracowywanie strategii dziatan Ministerstwa Sprawiedliwosci i koordynowanie jej
realizaciji;

2% organizowanie, koordynowanie, nadzorowanie i wykonywanie zadan z zakresu

statystyki publicznej zwigzanych z dziatalnoscig Ministra Sprawiedliwosci, sgdéw

powszechnych, sgdow wojskowych oraz innych jednostek organizacyjnych
podlegtych Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez niego nadzorowanych, a takze
notariuszy i komornikow sgdowych;

2 wykonywanie zadan dotyczacych zapewnienia funkcjonowania adekwatnej,

skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej w dziale administracji rzgdowej

sprawiedliwos¢, w tym w szczegdlnosci:

a) monitorowanie i ocena realizacji celéw strategicznych i operacyjnych,

b) opracowywanie rozwigzan stuzgcych zapewnieniu adekwatnej informacji
zarzadczej, ze szczegbélnym uwzglednieniem pomiaru skutecznosci
| efektywnosci dziatania;

28) zarzadzanie portfelem projektow stuzgcych realizacji celéw strategicznych;

29 wspdipraca z instytucjami i organizacjami miedzynarodowymi w zakresie

realizacji celow strategicznych;

%0) koordynowanie dziatan stuzgcych zapewnieniu prawidtowosci programowania,

wdrazania oraz monitorowania projektéw wspotfinansowanych ze Srodkow

pochodzgcych z bezzwrotnej pomocy zagranicznej;

3D petnienie funkcji operatora programu ,Budowanie potencjatu instytucjonalnego

i wspétpraca w obszarze wymiaru sprawiedliwosci / Poprawa skutecznosci

wymiaru sprawiedliwosci” w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego,

z wytgczeniem obstugi finansowej programu;

podejmowanie dziatan stuzgcych ograniczeniu zakresu spraw regulowanych

przepisami prawa oraz uproszczeniu obowigzujgcych regulacji prawnych, a takze

koordynowanie inicjatyw innych ministerstw w tym zakresie, w tym wspotpraca
z Petnomocnikiem Rzadu do spraw deregulacji gospodarczych;

32) organizowanie i prowadzenie prac zwigzanych z dokonywaniem w toku prac
legislacyjnych oceny skutkédw regulacji, w tym z przygotowywaniem testéw
regulacyjnych;

26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)

Dodany z dniem 1 maja 2013 r.

Dodany z dniem 17 maja 2013 r.

Dodany z dniem 17 maja 2013 r.

Dodany z dniem 17 maja 2013 r.

Dodany z dniem 1 sierpnia 2013 r.

Dodany z dniem 1 sierpnia 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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4)

5)
6)

1)

2)

analizowanie i opiniowanie wnioskdbw o podjecie prac legislacyjnych oraz
projektow  kierowanych do  konsultacji spotecznych lub  uzgodnien
miedzyresortowych w zakresie skutecznosci, efektywnosci i proporcjonalnosci
proponowanych rozwigzan;

%3 (uchylony);

wspofdziatanie z Departamentem Prawa Karnego i Departamentem Prawa
Cywilnego w zakresie przedstawiania stanowiska Ministra Sprawiedliwosci w toku
prac legislacyjnych prowadzonych z udziatem Rzgdowego Centrum Legislacji oraz
w komisjach sejmowych i senackich, w szczegodlnosci w sprawach, o ktoérych

mowa w pkt 2-5.

Rozdziat 6

Departament Prawa Karnego

§ 17. 1. Do zakresu zadan Departamentu Prawa Karnego nalezy:
%) zapewnienie obstugi legislacyjnej i prawnej Ministra Sprawiedliwosci w zakresie
nieobjetym wtasciwoscig Departamentu Prawa Cywilnego okreslong w § 18 ust. 1,
w tym w szczegdlnosci w zakresie prawa karnego, prawa konstytucyjnego, prawa
administracyjnego, adwokatury, radcéw prawnych i notariatu, zawodow
regulowanych oraz ustroju i organizacji prokuratury;
organizowanie i koordynowanie w Ministerstwie Sprawiedliwosci przebiegu
procesu legislacyjnego.

2. Do zadan Departamentu Prawa Karnego w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 1

nalezy w szczegoélnosci:

1)

2)

3)

organizowanie i prowadzenie prac legislacyjnych dotyczacych przygotowania,
uzgodnienia lub zaopiniowania przez Ministra Sprawiedliwosci projektéw aktow
normatywnych, projektéw zatozen projektu ustawy, innych projektow dokumentéw
rzgdowych, projektow aktow prawnych Unii Europejskiej oraz projektow umow
miedzynarodowych z zakresu dziatania Ministra Sprawiedliwosci, z wytgczeniem
umow dotyczgcych ochrony praw cziowieka oraz umow dwustronnych
dotyczacych obrotu prawnego w sprawach cywilnych i karnych;

%) koordynowanie wspétpracy komérek organizacyjnych na zasadach okreslonych
w § 7, w tym tworzenie zespotdéw roboczych i organizowanie ich pracy;
monitorowanie i analizowanie:

¥) Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.
*) W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
*) W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.
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a) rzadowych projektdw ustaw i przebiegu prac nad tymi projektami,

b) przebiegu prac nad projektami ustaw w Sejmie i Senacie,

c) wnioskow, skarg i pytan prawnych kierowanych do Trybunatu
Konstytucyjnego, przebiegu postepowan przed Trybunatem Konstytucyjnym
oraz jego orzeczen,

d) *% orzeczen organéw sgdowych Unii Europejskiej,

e) projektowanych  aktéow  prawnych  Unii  Europejskiej i umow
miedzynarodowych oraz przebiegu prac nad nimi

— w zakresie ich wptywu na akty prawne zwigzane z zakresem dziatania Ministra

Sprawiedliwosci;

4) reprezentowanie Ministra Sprawiedliwosci przed Trybunatem Konstytucyjnym;

5) wydawanie opinii o tresci obowigzujgcych przepisow prawa dla naczelnych
i centralnych organéw administracji panstwowej oraz jednostek organizacyjnych
resortu sprawiedliwosci;

6) 87) opiniowanie projektéw wewnetrznych aktéw prawnych Ministra Sprawiedliwosci
albo Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci;

7) wspoétpraca z Komisjg Kodyfikacyjng Prawa Karnego oraz zapewnienie jej obstugi
techniczno-organizacyjnej.

3. Do zadan Departamentu Prawa Karnego w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 2

nalezy w szczegoélnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem Ministra Sprawiedliwosci
w posiedzeniach Sejmu, Senatu, Rady Ministrow, Komitetu do Spraw
Europejskich, komitetéw Rady Ministrow oraz innych organdéw panstwowych
i spotecznych;

2) organizowanie wspotpracy z innymi uczestnikami procesu legislacyjnego,
w szczegolnosci z Rzadowym Centrum Legislacji, Komitetem do Spraw
Europejskich, komitetami Rady Ministréw, Sejmem i Senatem;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z umieszczaniem projektow w wykazach prac
Rady Ministréw i Prezesa Rady Ministrow oraz planie pracy Komitetu do Spraw
Europejskich, a takze prowadzenie wykazu prac legislacyjnych Ministra
Sprawiedliwosci;

4) %) prowadzenie kalendarza prac legislacyjnych, monitorowanie ich przebiegu
i egzekwowanie  terminowego  wykonywania  czynnosci od  komorek

organizacyjnych, zespotow roboczych i oséb, ktérym je powierzono;

%) W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
¥ W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.
*) W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.
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5) 39 koordynowanie inicjatyw legislacyjnych komorek organizacyjnych;

6) 40) prowadzenie bazy wzorcéw kontroli stosowanych przez Trybunat Konstytucyjny
i Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej;

7) prowadzenie spraw zwigzanych 2z ogtaszaniem aktow prawnych Ministra
Sprawiedliwosci w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej oraz Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”;

8) prowadzenie ewidencji i zbioru wewnetrznych aktéw prawnych Ministra
Sprawiedliwosci;

9) “Y redagowanie i obstuga techniczna wydawania Dziennika Urzedowego Ministra
Sprawiedliwosci;

10) wypracowywanie stanowiska Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach z zakresu
dziatania Ministra Sprawiedliwosci rozpoznawanych przez organy sgdowe Unii
Europejskiej.

Rozdziat 7

Departament Prawa Cywilnego

§ 18. 1.*2 Do zakresu zadan Departamentu Prawa Cywilnego nalezy
zapewnienie obstugi legislacyjnej i prawnej Ministra Sprawiedliwosci w zakresie prawa
cywilnego, postepowania cywilnego, prawa rodzinnego i opiekunczego, prawa
gospodarczego, ustroju i organizacji sgdownictwa i Stuzby Wieziennej, komornikow
sgdowych, syndykdéw, prawa pracy i zabezpieczenia spotecznego, stuzby cywilnej,
pragmatyk zawodowych sedziow, prokuratoréw, pracownikow sgdow i prokuratury oraz
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.

2. Do zadan Departamentu Prawa Cywilnego w zakresie okreslonym w ust. 1
stosuje sie odpowiednio przepisy § 17 ust. 2 pkt 1-6. Do zadan tych zaliczajg sie
ponadto:

1) wspdtpraca z Komisjg Kodyfikacyjng Prawa Cywilnego oraz zapewnienie jej
obstugi techniczno-organizacyjnej;

2) wspoétdziatanie z Departamentem Prawa Karnego przy wykonywaniu zadan
okreslonych w § 17 ust. 3.

Rozdziat 8

%) W brzmieniu obowigzujacym od dnia 13 lutego 2013 r.

9" W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
“D W brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 maja 2013 r.

2 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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Departament Sadoéw, Organizacji i Analiz Wymiaru Sprawiedliwosci

§ 19. Do zakresu zadan Departamentu Sgdoéw, Organizacji i Analiz Wymiaru

Sprawiedliwosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci

nadzoru administracyjnego nad dziatalnoscia administracyjng sgdow

powszechnych i wojskowych, a takze zwierzchniego nadzoru nad izbami morskimi

i rodzinnymi osrodkami diagnostyczno-konsultacyjnymi;

opracowywanie rozwigzan dotyczgcych organizacji i funkcjonowania sadow

powszechnych, sagdow wojskowych, izb morskich i rodzinnych osrodkéw

diagnostyczno-konsultacyjnych;

analizowanie rozmieszczenia i obcigzenia pracg sedziow i innych pracownikéw

sgdownictwa w  poszczegolnych  jednostkach  organizacyjnych  oraz

opracowywanie rozwigzan stuzgcych racjonalnej etatyzacji i organizacji pracy;
prowadzenie spraw zwigzanych z przydzielaniem wolnych stanowisk
sedziowskich oraz wolnych stanowisk referendarza sgadowego i asystenta
sedziego, w tym przygotowywanie obwieszczen o wolnych stanowiskach
sedziowskich;

prowadzenie, w zakresie uprawnien przystugujgcych Ministrowi Sprawiedliwosci,

spraw osobowych:

a) sedziow sgdow powszechnych i wojskowych,

b) sedzibw w stanie spoczynku oraz cztonkdéw ich rodzin pobierajgcych
uposazenie rodzinne,

c) referendarzy sgdowych,

d) dyrektorow Krajowej Szkoty Sgdownictwa i Prokuratury, Instytutu Ekspertyz
Sadowych im. prof. dra Jana Sehna w Krakowie oraz Instytutu Wymiaru
Sprawiedliwosci,

e) “*¥ dyrektoréow sadow i ich zastepcow,

f)  kierownikow rodzinnych osrodkéw diagnostyczno-konsultacyjnych,

g) nauczycieli zatrudnionych w rodzinnych osrodkach diagnostyczno-
konsultacyjnych;

prowadzenie spraw dotyczgcych delegowania sedziow i innych pracownikow

sgdow do wykonywania obowigzkéw w innym sadzie, Ministerstwie

Sprawiedliwo$ci albo innej jednostce organizacyjnej podlegtej Ministrowi

Sprawiedliwosci lub przez niego nadzorowanej, a takze przenoszenia sedzidéw

3 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 maja 2013 r.
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7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

I referendarzy sgdowych pomiedzy sgdami;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkow Ministra
Sprawiedliwosci wynikajgcych z przepisow o odpowiedzialnosci karnej sedzidéw
oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedzidow, referendarzy sgdowych
i mianowanych urzednikéw panstwowych zatrudnionych w sgdach powszechnych;
prowadzenie spraw dotyczgcych delegowania prokuratorow do Ministerstwa
Sprawiedliwosci albo innej jednostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi
Sprawiedliwosci lub przez niego nadzorowane;;

prowadzenie spraw dotyczgcych wyznaczania Zzotnierzy zawodowych na
stanowiska stuzbowe w Ministerstwie Sprawiedliwosci, a takze spraw dotyczacych
innych form oddelegowania do wykonywania zadan w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, jezeli wymagane sg wniosek Iub decyzja Ministra
Sprawiedliwosci;

prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskami sedzibw o przyznanie pomocy
finansowej na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych, do ktérych rozpatrzenia
wiasciwy jest Minister Sprawiedliwosci;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zgtaszaniem przez Ministra Sprawiedliwosci
sedziow do sktadu okregowych i rejonowych komisji wyborczych oraz do petnienia
funkcji komisarza wyborczego;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Ministra Sprawiedliwosci
uprawnien dotyczgcych zwotywania zebran przedstawicieli organéw samorzgdu
sedziowskiego;

prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci
nadzoru nad Krajowg Szkotg Sgdownictwa i Prokuratury;

realizacja zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych z naborem na aplikacje
0golng, sedziowskg i prokuratorskg, nadzorem nad tymi aplikacjami oraz
przeprowadzaniem egzaminow sedziowskich i prokuratorskich;

zatwierdzanie programéw zajec teoretycznych stazy urzedniczych w sgdach;
prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci
nadzoru zwierzchniego nad dziatalno$cig komornikéw sgdowych i dziatalno$cig
samorzgdu komorniczego;

prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem, odwotywaniem, zawieszaniem
w czynnosciach oraz przenoszeniem komornikébw sgdowych, a takze
przygotowywanie obwieszczen o wolnym stanowisku komornika sgdowego;
prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkéw Ministra
Sprawiedliwosci w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej komornikéw
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19)
20)

21)

22)

23)

23a)

24)

1)

2)

sadowych oraz aplikantéw i asesoréw komorniczych;

) (uchylony);

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem uprawnien Ministra
Sprawiedliwosci w postepowaniu o stwierdzenie niewaznosci orzeczenia
wydanego wobec osoby represjonowanej za dziatalnos¢ na rzecz niepodlegtego
bytu Panstwa Polskiego;

prowadzenie postepowan odwotawczych od decyzji prezeséw sgddéw okregowych
dotyczacych potwierdzenia okresow osadzenia oséb represjonowanych;
prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem uprawnien Ministra
Sprawiedliwosci w postepowaniu o wykreslenie z rejestru zwigzku zawodowego,
ktorego organ prowadzi dziatalno$¢ niezgodng z ustawa;

prowadzenie postepowan odwotawczych od decyzji prezeséw sgdow okregowych
zwigzanych z prowadzeniem wykazéw mediatorow w sprawach nieletnich;

) prowadzenie postepowan odwotawczych od decyzji prezeséw sadéw
okregowych zwigzanych z prowadzeniem list kandydatow na kuratoréw
ustanawianych na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r.
o Krajowym Rejestrze Sgdowym (Dz. U. z 2007 r. Nr 168, poz. 1186, z pdzn.
2m. 4)y;

prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Ministra Sprawiedliwosci

uprawnien wtasciwego ministra w stosunku do fundacji.

Rozdziat 9

Departament Wykonania Orzeczen i Probacji

§ 20. Do zakresu zadan Departamentu Wykonania Orzeczen i Probacji nalezy:
prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci
nadzoru administracyjnego nad dziatalnoscia administracyjng sgdow
powszechnych i wojskowych w zakresie wykonania orzeczen karnych oraz
dziatalnoscig administracyjng sagddéw powszechnych w zakresie wykonania
orzeczen w sprawach rodzinnych i nieletnich;
zapewnienie obstugi Ministra Sprawiedliwosci w zakresie wykonywania czynnosci

zwigzanych z podlegtoscig Stuzby Wieziennej Ministrowi Sprawiedliwosci;

* Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.
) Dodany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.
46) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 888, z 2009 r.

Nr 18, poz. 97, Nr 42, poz. 341, Nr 53, poz. 434 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 96, poz. 620,
z2011r. Nr92, poz. 531, Nr 112, poz. 654, Nr 142, poz. 828, Nr 144, poz. 851 i Nr 232, poz. 1378 oraz z 2012 .
poz. 1514.
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3)

3a)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

wykonywanie zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych z europejskimi
nakazami aresztowania;

47) wykonywanie zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych z wystgpieniami
sgdow polskich oraz sgdow lub innych organéw panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej dotyczgcymi przekazania wykonania kary pozbawienia wolnosci;
zapewnienie obstugi prac Rady Gtownej do Spraw Spotecznej Readaptaciji
i Pomocy Skazanym;

podejmowanie dziatan majgcych na celu wsparcie i rozwdj systemu pomocy
postpenitencjarnej;

prowadzenie spraw zwigzanych 2z funkcjonowaniem Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej w czesci dotyczgcej pomocy
postpenitencjarnej;

prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci
nadzoru administracyjnego i organizacyjnego nad kuratorskg stuzbg sgdowg oraz
zwierzchniego nadzoru nad osrodkami kuratorskimi;

prowadzenie postepowan odwotawczych od decyzji prezesow sgdéw okregowych
w sprawach dotyczgcych zawodowych kuratorow sgdowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkow Ministra
Sprawiedliwo$ci w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zawodowych
kuratorow sgdowych;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem przez Ministra Sprawiedliwosci
urlopu dla poratowania zdrowia kuratorom zawodowym;

wydawanie kwartalnika ,Probacja”;

48) prowadzenie spraw z zakresu sprawowanego przez Ministra Sprawiedliwosci
zwierzchniego nadzoru nad zaktadami poprawczymi i schroniskami dla nieletnich;
49) opracowywanie rozwigzan dotyczgcych organizacji i funkcjonowania zaktadoéw
poprawczych i schronisk dla nieletnich;

50) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem oraz przenoszeniem nieletnich
do zaktaddéw poprawczych i schronisk dla nieletnich;

prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli

zatrudnionych w zaktadach dla nieletnich.

Rozdziat 10

4" Dodany z dniem 31 lipca 2013 .

8 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 13 lutego 2013 r.
49 W brzmieniu obowigzujagcym od dnia 13 lutego 2013 r.
%9 W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 13 lutego 2013 r.
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Departament Zawodéw Prawniczych i Dostepu do Pomocy Prawnej

§ 21. Do zakresu zadan Departamentu Zawodéw Prawniczych i Dostepu do

Pomocy Prawnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowanym przez Ministra Sprawiedliwosci
nadzorem nad dziatalnoscig samorzgdu adwokackiego i samorzgdu radcow
prawnych oraz dziatalnoscig notariuszy i organami samorzgdu notarialnego;
badanie zgodnosci z prawem uchwat organow samorzgdu adwokackiego,
samorzadu radcéw prawnych i samorzgdu notarialnego;

prowadzenie spraw zwigzanych z wystepowaniem przez Ministra Sprawiedliwosci
do organéw samorzgdu adwokackiego, samorzgdu radcow prawnych i samorzgdu
notarialnego o podejmowanie uchwat w sprawach nalezgcych do wiasciwosci tych
organdw;

51 prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkow Ministra
Sprawiedliwosci w zakresie odpowiedzialnosci dyscyplinarnej adwokatow, radcéw
prawnych, prawnikbw zagranicznych, aplikantow adwokackich, aplikantow
radcowskich, notariuszy, asesorow notarialnych, zastepcéw notarialnych,
aplikantéw notarialnych, biegtych rewidentow i doradcéw podatkowych;

realizacja zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych z przeprowadzaniem
egzaminow adwokackich, radcowskich, notarialnych i komorniczych, testow
umiejetnosci dla kandydatéw ubiegajgcych sie o wpis na liste adwokatow albo
liste radcow prawnych, egzaminow dla osdb ubiegajgcych sie o licencje syndyka
oraz egzamindéw na ttumacza przysiegtego;

realizacja zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych z przeprowadzaniem
egzaminéw wstepnych na aplikacje adwokacka, radcowskg i notarialng oraz
egzamindw konkursowych na aplikacje komorniczg, a takze z odbywaniem tych
aplikacji;

udostepnianie okregowym radom adwokackim i radom okregowych izb radcow
prawnych tekstow wtasciwego prawa obcego dotyczgcego zawoddw prawniczych
oraz informacji o stosowaniu przez panstwo obce zasady wzajemnosci w zakresie
uprawnienia prawnikdw zagranicznych do wykonywania statej praktyki;

52) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem notariuszy, odwotywaniem
notariuszy i asesorow notarialnych, zmianami siedzib kancelarii notarialnych oraz
realizacja zadan Ministra Sprawiedliwosci zwigzanych 2z wydawaniem

zaswiadczen o uzyskaniu statusu zastepcy notarialnego;

D W brzmieniu obowigzujacym od dnia 23 sierpnia 2013 r.
2 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 23 sierpnia 2013 r.
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9)

10)

11)

12)

13)
14)
15)

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg uprawnien i obowigzkow Ministra
Sprawiedliwosci dotyczgcych ttumaczy przysiegtych;

prowadzenie postepowan w przedmiocie przyznania oraz cofniecia licencji
syndyka, a takze zawieszenia praw wynikajgcych z licencji syndyka;

prowadzenie postepowan w sprawie uznania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego lub do sprawowania funkcji syndyka;

kontrolowanie prawidtowosci wykonywania przez prezeséw sgdow okregowych
nadzoru nad biegtymi sgdowymi, w tym prowadzenie postepowan odwotawczych
od decyzji prezesow sgdow okregowych w sprawach dotyczgcych biegtych
sgdowych;

opracowywanie rozwigzan dotyczacych biegtych sgdowych;

realizacja zadan Ministra Sprawiedliwosci dotyczacych rzecznikéw patentowych;
opracowywanie rozwigzan stuzgcych zwigkszeniu dostepnosci profesjonalnej
pomocy prawnej swiadczonej przez przedstawicieli poszczegdlnych zawodéw.

Rozdziat 11

Departament Wspoétpracy Miedzynarodowej i Praw Cztowieka

§ 22. Do zakresu zadan Departamentu Wspétpracy Miedzynarodowej i Praw

Czlowieka nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

wspoétpraca z organizacjami miedzynarodowymi w zakresie spraw dotyczgcych
wymiaru sprawiedliwosci, w szczegodlnosci z Haskg Konferencjag Prawa
Prywatnego Miedzynarodowego, Radg Europy, Organizacja Narodow
Zjednoczonych;

prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem dwustronnych umodw
miedzynarodowych z zakresu obrotu prawnego w sprawach cywilnych i karnych;
opiniowanie projektéw umow miedzynarodowych, w przypadku ktorych Minister
Sprawiedliwo$ci nie jest organem wiasciwym do prowadzenia negocjacji;
wykonywanie zadan organu centralnego z zakresu obrotu prawnego w sprawach
cywilnych i karnych na podstawie prawa Unii Europejskiej i umow
miedzynarodowych;

wykonywanie zadan punktéw kontaktowych Europejskich Sieci Sgdowych;
udzielanie sgdom polskim tekstow prawa obcego, wyjasnien dotyczgcych obcej
praktyki sagdowej oraz informacji co do istnienia wzajemnosci w stosunkach

z panstwem obcym, a takze udzielanie zagranicznym organom wymiaru
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

sprawiedliwosci oraz polskim i zagranicznym urzedom konsularnym informacji
o tresci prawa polskiego;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem przez Ministra Sprawiedliwosci
konsulom Rzeczypospolitej Polskiej upowaznien do dokonywania czynnosci
konsularnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem Ministra Sprawiedliwosci w pracach
organizacji miedzynarodowych dotyczgcych ochrony praw cztowieka,
w szczegolnosci w pracach Organizacji Narodéw Zjednoczonych, Rady Europy
oraz Organizacji Bezpieczenstwa i Wspdtpracy w Europie, a takze spraw
zwigzanych z zawieraniem umow miedzynarodowych w tym zakresie;
podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia zgodnego z aktualnymi
standardami miedzynarodowymi poziomu ochrony praw cziowieka w zakresie
wymiaru sprawiedliwosci, w tym upowszechnianie tresci orzeczen Europejskiego
Trybunatu Praw Cziowieka i decyzji innych organdéw organizacji
miedzynarodowych;

wspotpraca z Biurem Petnomocnika Ministra Spraw Zagranicznych do Spraw
Postepowan przed Miedzynarodowymi Organami Ochrony Praw Cztowieka
w zakresie spraw dotyczgcych zarzutéw naruszenia praw cziowieka przez polski
wymiar sprawiedliwosci, w tym w szczegdlnosci przygotowywanie analiz i
stanowisk Ministra Sprawiedliwo$ci w zakresie zarzutow dotyczgcych postepowan
toczacych sie w sgdach powszechnych, podniesionych w skargach ztozonych do
Europejskiego Trybunatu Praw Cziowieka;

%3 monitorowanie i analizowanie orzeczen Europejskiego Trybunatu Praw
Czlowieka w zakresie ich wptywu na akty prawne zwigzane z zakresem dziatania
Ministra Sprawiedliwosci, w tym opiniowanie projektéw aktow prawnych;
przygotowywanie sprawozdan i komentarzy Rzgdu Rzeczypospolitej Polskiej
dotyczacych realizacji uméw miedzynarodowych z zakresu ochrony praw
cztowieka, w tym w szczegdlnosci Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich
i Politycznych (Dz. U. z 1977 r. Nr 38, poz. 167), Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego Iub ponizajgcego
traktowania albo karania (Dz. U. 21989 r. Nr 63, poz. 378) oraz Europejskiej
konwencji o zapobieganiu torturom oraz nieludzkiemu Iub ponizajgcemu
traktowaniu albo karaniu (Dz. U. z 1995 r. Nr 46, poz. 238 oraz z 2000 r. Nr 21,
poz. 261);

podejmowanie dziatan majgcych na celu wsparcie i rozwéj systemu pomocy

3 W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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14)

15)

16)
17)

osobom pokrzywdzonym przestepstwem;

prowadzenie spraw zwigzanych 2z funkcjonowaniem Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej w czesci dotyczgcej pomocy
osobom pokrzywdzonym przestepstwem;

podejmowanie i koordynowanie realizacji zadan z zakresu dziatania Ministra
Sprawiedliwosci  dotyczgcych  przeciwdziatania  przemocy w  rodzinie,
w szczegolnosci zwigzanych z realizacjg Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie;

koordynowanie dziatan z zakresu edukacji prawnej dzieci i mtodziezy;
podejmowanie dziatan na rzecz upowszechniania i rozwoju alternatywnych

sposobow rozstrzygania sporow, w szczegoélnosci mediacji.

Rozdziat 12

Departament Budzetu i Efektywnosci Finansowej®”

§ 23. 1. Do zakresu zadan Departamentu Budzetu i Efektywnosci Finansowej

nalezy:>

1)

2)

3)

4)
5)

6)

zapewnienie obstugi Ministra Sprawiedliwosci jako dysponenta wiasciwych czesci
budzetu panstwa, w tym w szczegdlnosci:

a) opracowywanie projektow czesci budzetowych w ukiladzie klasyfikaciji

budzetowej oraz w uktadzie zadaniowym,

b) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg finansowg jednostek organizacyjnych

podlegtych Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez niego nadzorowanych,

c) sprawowanie kontroli realizacji zadan finansowanych z budzetu panstwa;
wykonywanie zadan zwigzanych Zz wudzialem Ministra Sprawiedliwosci
w planowaniu i prowadzeniu gospodarki finansowej sgdéw wojskowych;
sporzgdzanie planu finansowego Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz
Pomocy Postpenitencjarnej;

%) (uchylony);

planowanie i nadzorowanie inwestycji finansowanych z budzetu panstwa we
wiasciwych czesciach budzetu panstwa,;

prowadzenie spraw dotyczgcych gospodarowania mieniem jednostek podlegtych
Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez niego nadzorowanych, zgodnie z przepisami
0 gospodarce nieruchomosciami;

) Tytut rozdziatu w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 17 maja 2013 r.
59 Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 17 maja 2013 r.
%) Zmieniony z dniem 4 pazdziemika 2012 r.; uchylony z dniem 17 maja 2013 r.
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7
8)

9)
10)

11)

*") opiniowanie wnioskéw o powotanie i odwotanie dyrektoréw sgdéw oraz ich
zastepcow;

ustalanie skutkéw finansowych projektowanych aktow normatywnych;

%8) (uchylony);

%9 koordynowanie obstugi finansowej projektow, o ktérych mowa w § 16 pkt 1e,
wtym zapewnienie obstugi finansowej programu ,Budowanie potencjatu
instytucjonalnego i wspotpraca w obszarze wymiaru sprawiedliwosci / Poprawa
skutecznosci wymiaru sprawiedliwosci” w ramach Norweskiego Mechanizmu
Finansowego;

%9 (uchylony).

2.5Y W strukturze Departamentu Budzetu i Efektywnosci Finansowej funkcjonuje

gtowny ksiegowy resortu, ktdrego uprawnienia i obowigzki okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 13

Departament Informatyzacji i Rejestrow Sgdowych

§ 24. 1. Do zakresu zadan Departamentu Informatyzacji i Rejestréw Sgdowych

nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z informatyzacjg resortu sprawiedliwo$ci;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg systeméw informatycznych resortu
sprawiedliwosci;

3) wydawanie i rozpowszechnianie Monitora Sgdowego i Gospodarczego;

4) %2 (uchylony).

2. Do zadan Departamentu Informatyzacji i Rejestrow Sgdowych w zakresie

informatyzacji resortu sprawiedliwosci nalezy:

1)

2)

3)

opracowywanie kierunkdéw rozwoju informatycznego, w tym dokonywanie analizy
potrzeb, okreslanie priorytetow i przygotowywanie strategii;

udziat w pracach legislacyjnych dotyczacych informatyzacji, w tym prowadzenie
spraw zwigzanych z udziatem przedstawicieli Ministra Sprawiedliwosci w pracach
Komitetu Rady Ministréw do spraw Cyfryzacji;

prowadzenie spraw zwigzanych z zarzgdzaniem s$rodkami finansowymi

przeznaczonymi na realizacje zadan dotyczacych informatyzacji;

57)
58)
59)
60)
61)
62)

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 1 maja 2013 r.
Uchylony z dniem 1 sierpnia 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 1 sierpnia 2013 r.
Uchylony z dniem 1 sierpnia 2013 r.

W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 17 maja 2013 r.
Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.
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4)

5)

6)

7)

opracowywanie projektow dotyczacych tworzenia, doskonalenia i rozwoju
systemow oraz innych rozwigzan informatycznych;

organizowanie, prowadzenie, nadzorowanie i koordynowanie prac zwigzanych
z realizacjg projektow okreslonych w pkt 4;

opiniowanie planowanych w jednostkach organizacyjnych resortu sprawiedliwosci
zamowien na dostawy sprzetu i oprogramowania oraz ustugi informatyczne w celu
zapewnienia standaryzacji stosowanych rozwigzan informatycznych,
w szczegolnosci z uwzglednieniem obowigzujgcych norm i wymagan;

wspoétpraca z innymi organami i jednostkami organizacyjnymi w zakresie
zapewnienia interoperacyjnosci funkcjonujgcych i projektowanych systemoéw
I rozwigzan informatycznych.

3. Do zadan Departamentu Informatyzacji i Rejestrow Sadowych w zakresie

eksploatacji systemow informatycznych resortu sprawiedliwosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zapewnienie prawidtowego funkcjonowania i obstugi systemoéw, urzgdzen

i rozwigzan informatycznych wykorzystywanych w Ministerstwie Sprawiedliwosci

i resorcie sprawiedliwosci, w tym sprawowanie nadzoru nad ich obstugg

I eksploatacjg w innych komédrkach organizacyjnych Ministerstwa Sprawiedliwosci

i jednostkach organizacyjnych resortu sprawiedliwos$ci;

zapewnienie prawidiowego funkcjonowania centralnych urzadzeh systemow

informatycznych, wraz 2z oprogramowaniem, obstugiwanych w ramach

Centralnego Osrodka Przetwarzania Danych Ministerstwa Sprawiedliwosci, w tym

w szczegolnosci:

a) wykonywanie zadan Centrali Krajowego Rejestru Sadowego i Centrali
Rejestru Zastawow, okreslonych w odrebnych przepisach,

b) utrzymanie centralnej bazy danych ksigg wieczystych,;

organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dziatan zwigzanych z eksploatacjg

i rozwojem Systemu Dozoru Elektronicznego;

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa systemow

informatycznych i baz danych, w szczegdlnosci ich ochrony przed

nieuprawnionym dostepem, zniszczeniem oraz utratg danych, a takze

nadzorowanie wykonywania tych zadan w jednostkach organizacyjnych resortu

sprawiedliwosci;

prowadzenie spraw zwigzanych z zakupem sprzetu komputerowego i materiatow

eksploatacyjnych oraz ustug informatycznych i teleinformatycznych;

63) gospodarowanie sprzetem komputerowym i materiatami eksploatacyjnymi

) W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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Ministerstwa Sprawiedliwo$ci oraz wspofdziatanie z Biurem Kadr i Logistyki
w zakresie ewidencjonowania i ubezpieczania sprzetu komputerowego.

4. W strukturze Departamentu Informatyzaciji i Rejestrow Sgdowych funkcjonujg
wewnetrzne komorki  organizacyjne: Centralna Informacja Krajowego Rejestru
Sadowego, Centralna Informacja o Zastawach Rejestrowych oraz Centralna Informacja
Ksigg Wieczystych, wykonujgce zadania okres$lone w odrebnych przepisach.

5. Wewnetrzne komorki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. 4, mogg byc¢
taczone.

6. Pracownicy kierujgcy wewnetrznymi komorkami organizacyjnymi okreslonymi
w ust. 4 lub powstatymi w wyniku potgczenia tych komorek mogg by¢ zatrudniani na

stanowisku naczelnika wydziatu.

Rozdziat 14

Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego

§ 25. 1. Do zakresu zadan Biura Informacyjnego Krajowego Rejestru Karnego
nalezy wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem Krajowego Rejestru Karnego,
okreslonych w ustawie z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U.
z 2012 r. poz. 654 i 1514) i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych oraz
w ustawach odrebnych.

2. W zakresie realizacji zadan dotyczgcych wymiany informacji z rejestrow
karnych z organami innych panstw Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego
wykonuje postanowienia odpowiednich uméw miedzynarodowych, a takze prowadzi
projekty miedzynarodowe stuzgce opracowaniu nowych rozwigzan w tym zakresie oraz
uczestniczy w takich projektach prowadzonych przez organy Unii Europejskiej i innych
panstw.

3. Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego sprawuje nadzor nad
punktami informacyjnymi Krajowego Rejestru Karnego.

4. Uprawnienia i obowigzki dyrektora Biura Informacyjnego Krajowego Rejestru
Karnego okreslone sg rowniez w ustawie z 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze

Karnym i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych.

Rozdziat 15
Biuro Ochrony — Centrum Zarzadzania Kryzysowego®?

&4 Tytut rozdziatu w brzmieniu obowigzujgcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
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§ 26. Do zakresu zadan Biura Ochrony — Centrum Zarzgdzania Kryzysowego

nalezy:%®

1)

2)
3)
4)
4a)

4b)
5)

6)

7

8)

9)

10)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych przetwarzanych w Ministerstwie

Sprawiedliwosci, w tym w szczegdlnosci:

a) opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych i nadzorowanie jego
realizacji,

b) prowadzenie kontroli przestrzegania przepisbw o ochronie informacji
niejawnych oraz kontroli ewidencji, materiatbw i obiegu dokumentow
niejawnych,

C) zapewnienie bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych stuzgcych do
przetwarzania informacji niejawnych;

prowadzenie kancelarii tajnej Ministerstwa Sprawiedliwosci;

przeprowadzanie postepowan sprawdzajgcych;

szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych;

¢6) koordynacja zadan zwigzanych z zapewnieniem przestrzegania przepisow

0 przetwarzaniu i ochronie danych osobowych;

®) koordynowanie dziatan zwigzanych z zapobieganiem korupcii;

zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw Ministerstwa Sprawiedliwosci, w tym

kontrola ruchu osobowego w tych obiektach;

prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem ochrony przeciwpozarowej

w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

realizowanie przedsiewzieC z zakresu zarzgdzania kryzysowego, przygotowan

obronnych i wspétpracy cywilno-wojskowej w Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz

jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Sprawiedliwosci lub przez
niego nadzorowanych;

monitorowanie i analizowanie przypadkéw agresji skierowanej w stosunku do

sedziow i innych pracownikow sgdow;

%) koordynowanie we wspdtpracy z Departamentem Budzetu i Efektywnosci

Finansowej dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa w sgdach;

realizowanie zadan Ministra Sprawiedliwosci w zakresie obronnosci panstwa

zgodnie z przepisami o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej.

&) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu obowigzujagcym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
%) Dodany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.

" Dodany z dniem 31 lipca 2013 .

) W brzmieniu obowigzujgcym od dnia 17 maja 2013 r.
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Rozdziat 16%%

Biuro Organizacji, Finanséw i Kontrolingu

§ 27. 1. Do zakresu zadan Biura Organizacji, Finansow i Kontrolingu nalezy:

1) 0 prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg Ministerstwa Sprawiedliwosci,
w tym opracowywanie projektow statutu, regulaminu organizacyjnego, instrukcji
kancelaryjnej i regulaminu pracy Ministerstwa Sprawiedliwosci, a takze
opiniowanie projektow wewnetrznych regulaminow organizacyjnych
departamentow i biur oraz wewnetrznych instrukcji w sprawie szczegodlnych zasad
i trybu postepowania z korespondencjg w komdrkach organizacyjnych;

2) wykonywanie zadan dysponenta trzeciego stopnia s$rodkéw budzetowych
Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz prowadzenie rachunkowosci Ministerstwa
Sprawiedliwosci, w tym:

a) sporzgdzanie projektu planu finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci,

b) sporzadzanie planu finansowego Ministerstwa Sprawiedliwosci po
ogtoszeniu ustawy budzetowej na dany rok,

c) potwierdzanie zgodnosci operacji gospodarczych z planem finansowym
Ministerstwa Sprawiedliwosci,

d) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

e) prowadzenie ewidencji ksiegowej zdarzen gospodarczych w zakresie
dochoddw i wydatkéw budzetowych,

f) dokonywanie kontroli dowoddéw ksiegowych pod wzgledem formalnym
i rachunkowym,

g) prowadzenie obstugi kasowej Ministerstwa Sprawiedliwosci,

h) prowadzenie rejestru zawartych uméw, z ktdérych wynikajg zobowigzania
finansowe Ministerstwa Sprawiedliwosci,

ha) Y prowadzenie ewidencji upowaznien do zaciggania zobowigzan

finansowych w imieniu Skarbu Panstwa — Ministerstwa Sprawiedliwo$ci oraz
innych upowaznien do wykonywania obowigzkéw w zakresie gospodarki
finansowej Ministerstwa Sprawiedliwosci,

i) rozliczanie kosztéw krajowych i zagranicznych wyjazdéw stuzbowych,

]) sporzadzanie sprawozdan budzetowych;

3) prowadzenie rachunkowosci Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy
Postpenitencjarnej, w tym:

) W brzmieniu obowigzujacym od dnia 4 pazdziernika 2012 r.
W brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 maja 2013 r.
™ Dodany z dniem 1 maja 2013 .
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4)

5)

6)

7

8)

8a)

9)

10)

a) dokonywanie kontroli formalnej i rachunkowej kwartalnych informacji
dotyczgcych wykorzystania przekazanych srodkow, rozliczen dotacji oraz
dowoddéw ksiegowych przekazywanych przez Departament Wykonania
Orzeczen i Probacji oraz Departament Wspotpracy Miedzynarodowej i Praw
Cztowieka,

b) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu finansowego Funduszu
Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej;

wykonywanie zadan dotyczgcych zapewnienia funkcjonowania adekwatne;j,

skutecznej i efektywnej kontroli zarzgdczej w Ministerstwie Sprawiedliwosci, ze

szczegdlnym  uwzglednieniem  koniecznosci  zapewnienia  skutecznosci
| efektywnosci dziatania;

przygotowywanie projektéw wnioskéw Ministra Sprawiedliwosci, o ktérych mowa

w art. 7 ust.1 ustawy z dnia 20 stycznia 2011 r. o odpowiedzialnosci majgtkowej

funkcjonariuszy publicznych za razgce naruszenie prawa;

opracowywanie planu zamowien publicznych;

prowadzenie spraw zwigzanych z postepowaniami o udzielenie zamowienia

publicznego;

sprawowanie zastepstwa procesowego:

a) Ministra Sprawiedliwosci oraz Ministerstwa Sprawiedliwosci i Skarbu
Panstwa reprezentowanych przez Ministra Sprawiedliwos$ci w sprawach
toczacych sie przed sgdami powszechnymi, z wytgczeniem spraw, w ktérych
zgodnie z § 6 pkt 10 zastepstwo procesowe jest sprawowane przez inne
komorki organizacyjne, w szczegodlnosci spraw dotyczgcych postepowan
administracyjnych prowadzonych w tych komérkach,

b) Ministerstwa Sprawiedliwosci i Skarbu Panstwa reprezentowanych przez
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci;

2) prowadzenie ewidencji petnomocnictw procesowych udzielonych przez Ministra
Sprawiedliwosci lub Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci;
opiniowanie projektow umow dotyczgcych zamowien publicznych udzielanych
przez Ministerstwo Sprawiedliwo$ci w zakresie zgodnosci z obowigzujgcym
prawem oraz zabezpieczenia interesu prawnego Skarbu Panstwa, a takze
wydawanie opinii prawnych w pozostatych sprawach dotyczacych zasad
funkcjonowania i organizacji pracy urzedu;

") koordynowanie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem w Ministerstwie

2 podany z dniem 1 maja 2013 .
™ W brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 maja 2013 r.

30



11)

12)

Sprawiedliwosci systemu zarzgdzania jakoscig;
zapewnienie obstugi kancelaryjnej Ministerstwa Sprawiedliwosci przez
wyodrebniong w strukturze biura Kancelarie Gitéwng, w zakresie ustalonym
w instrukcji kancelaryjnej;
prowadzenie archiwum zaktadowego, w tym sekcji archiwum akt niejawnych.

2. W strukturze Biura Organizacji, Finanséw i Kontrolingu funkcjonuje gtowny

ksiegowy Ministerstwa Sprawiedliwoéci, ktérego uprawnienia i obowigzki okreslajg

odrebne przepisy.

Rozdziat 177%

Samodzielne Stanowisko do spraw Audytu Wewnetrznego

§ 28. 1. Do zakresu zadan Samodzielnego Stanowiska do spraw Audytu

Wewnetrznego nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

prowadzenie audytu wewnetrznego w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

opracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego na podstawie analizy

ryzyka oraz sporzgdzanie sprawozdania z wykonania tego planu;

koordynacja audytu wewnetrznego w dziale administracji rzgdowej

sprawiedliwos¢, w tym prowadzenie dziatan majgcych na celu wsparcie komitetu

audytu;

™ (uchylony);

wykonywanie zadan zwigzanych z przetwarzaniem informacji o podejrzeniu

wystgpienia w Ministerstwie Sprawiedliwosci zjawisk o charakterze korupcyjnym.
2. Uprawnienia i obowigzki kierownika komorki audytu wewnetrznego sg

okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.

z 2013 r. poz. 8851 938) i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych.

Rozdziat 1879

Petnomocnik Ministra Sprawiedliwosci do spraw Konstytucyjnych Praw Rodziny

§ 28. 1. Do zakresu zadan Petnomocnika Ministra Sprawiedliwo$ci do spraw

Konstytucyjnych Praw Rodziny nalezy w szczegolno$ci:

1)

analiza rozwigzan legislacyjnych oraz ich praktycznego zastosowania w zakresie

konstytucyjnych praw rodziny;

™ Dodany z dniem 4 pazdziernika 2012 r.
™ Uchylony z dniem 1 maja 2013 r.
® Dodany z dniem 4 wrzesnia 2013 .
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2) inicjowanie dziatan zwigzanych z promocjg i ochrong konstytucyjnych praw
rodziny.
2. Szczegdétowe zadania Petnomocnika Ministra Sprawiedliwosci do spraw
Konstytucyjnych Praw Rodziny okresla zarzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci w sprawie
zadan Petnomocnika Ministra Sprawiedliwosci do spraw Konstytucyjnych Praw Rodzin
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