PREZES SADU OKREGOVVEGO
42-200 Czgstochowa, ul. Dgbrowskicgo 23/35, tel. 343684410, fax 343684420,

c-mail:prczcs@czcstochowu.so.gov.pl

0. Kdr.-1224-6/13 Czestochowa, 2 grudnia 2013 roku

Prezes Sadu Okregowego w Czestochowie na podstawie § 1 ust. 2 Regulaminu
Konkursu na stanowisko Dyrektora Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich i trybu
pracy komisji konkursowej. stanowigcego zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwoéci z dnia 17 pazdzicrnika 2001 roku w sprawic zakladow poprawczych i
schronisk dla nieletnich (Dz. Ust. z 2001 roku, nr 124, poz. 1359 ze zm.)

oglasza ponownie konkurs na stanowisko Dyrektora Zakladu Poprawczego
i Schroniska dla Nieletnich w Zawierciu

I. Do konkursu moga przystapi¢ kandydaci, ktorzy:

|. posiadaja wyksztatcenie wyzsze magisterskie 1 przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym zaktadzie wynikajace z
przepisow rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w
sprawic szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia
s7kol i wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztalcenia lub ukonczonego sakladu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 roku,
nr 50, poz. 400 z¢ zm.).

2. ukonczyli studia wyzsze lub studia podyplomowe albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata, prowadzony na podstawie przepisow w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3. posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub trzyletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4. w okresie trzech lat poprzedzajacych bezposrednio powierzenie stanowiska dyrektora
uzyskali co najmniej dobra oceng pracy lub pozytywng oceng dorobku zawodowego, a
w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
trzech lat w uczelni, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu
satrudnienia w uczelni, albo w okresic roku bezposrednio przed przystapienicm do
konkursu na stanowisko dyrektora uzyskal pozytywna oceng dorobku zawodowego;

5. posiadaja zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6. nie byli karani kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. jedn. Dz. U. z 2006 1., nr 97, poz. 674, z pozn.
zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktorej mowa
w arl. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 . - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.
jedn. Dz. U. z 2012 roku, poz. 572 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu

) postepowanie dyscyplinarne;

7. nie byli karani za przest¢pstwo popelnione umyslnie lub przestgpstwo skarbowe
popelnione umyslnic oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie karne lub
postepowanie karne skarbowe;

8. nie byli karani zakazem pelnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
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odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.,
nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.).

Kandydat na dyrektora zakladu i schroniska sklada organizatorowi konkursu

(Prezesowi Sadu Okregowego w Czgstochowic) nastepujgce dokumenty:
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pisemnic opracowang koncepeje pracy i rozwoju zaktadu i schroniska;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

uwierzytelnione kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
kwalifikacje i osiggniecia zawodowe. w szezegolnosci kwalifikacje wynikajace z
przepisdw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku
w sprawie szczegolowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia
szkol 1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudnié nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 roku,
nr 50, poz. 400 ze zm.);

zaswiadczenie lekarskic o stanic zdrowia, wystawione przez lekarza uprawnionego do
przeprowadzenia badan profilaktycznych;

zaswiadczenie o nickaralnosci;

zgloszenie o przystapieniu do konkursu wraz z numerem telefonu kontaktowego
1 ewentualnym adresem do korespondencji elektronicznej;

uwierzytelniong kopig oceny pracy albo ocene dorobku zawodowego;

kopie swiadectw pracy;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata do
celow przeprowadzanego konkursu;

kopig dokumentu tozsamosci zawicrajgcq dane osobowe kandydata;

oswiadezenie, ze kandydat nic byl Karany kary dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. jedn. Dz. U. z 2006
r., nr 97, poz. 674, z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (t. jedn. Dz. U. z 2012 roku. poz. 572 z pdzn. zm.). oraz ze
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

- oswiadezenie, ze kandydat nie byl karany wyrokiem za przestgpstwo popetnione

umyslnic lub przestgpstwo skarbowe popelnione umyslnie oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne lub postepowanie karne skarbowe.

- oswiadczenie. ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z

dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenic dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. 22005 r., nr 14, poz. 114, 7 pozn. zm.).

mpletne oferty nalezy sklada¢ do dnia 8 stycznia 2014 roku w Oddziale Kadr Sadu

Okrggowego w Czgstochowie (ul. Dabrowskiego 23/35) w pokoju nr 126 lub przestac¢ za
posrednictwem poczty na adres: Sad Okregowy w Czgstochowie, Oddzial Kadr, ul.
Dabrowskiego 23/35. 42-200 Czestochowa.

W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data stempla pocztowego.

Oferty zgloszone po wyznaczonym terminie zostang odrzucone.




Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotania przez Prezesa Sadu Okregowego

w Czegstochowie. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang
powiadomieni, co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.

...
Prezes Sadu Okregowego

w Czestochowie
SSO Robert Grygiel

Otrzymuja:
—  ABI celem umieszczenia ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zakladu Poprawczego i Schroniska dla
Nieletnich w Zawierciu na stronie internetowej Sadu Okregowego w Czgstochowie;

Kierownik Oddzialu Gospodarczego Sadu Okregowego w Czgstochowie celem umieszczenia ogloszenia konkursu

na stanowisko Dyrektora Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Zawierciu w ,,Gazecie Wyborczej”
ogdlnopolskie;j.
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