Warszawa, dnia 18 czerwca 2012 roku

OGEOSZENIE 4/2012
Prezes Sqdu Okregowego Warszawa - Praga w Warszawie
ogtasza konkurs na wolne stanowisko
Dyrektora Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich
w Warszawie Falenicy

Na podstawie § 1 ust. 2 Regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora zakladu poprawczego (schroniska dla nieletnich)
stanowigcego zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 lipca 2009 roku zmieniajacego

rozporzadzenie w sprawie zakladéw poprawczych i schronisk dla nieletnich (Dz. U. z 2009 r. Nr 119 poz. 996)

Stanowisko dyrektora zakladu moze by¢é powierzone nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu ktéry:

>

>

ukonczyt wyzsze studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne
oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym zakladzie,
ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo
kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony na
podstawie przepisow w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub trzyletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,

w okresie trzech lat poprzedzajgcych bezposrednio powierzenie stanowiska
dyrektora uzyskal co najmniej dobra ocene pracy lub pozytywna ocene
dorobku zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego -
pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich trzech lat w uczelni, jezeli
stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w
uczelni, albo w okresie roku bezposrednio przed przystgpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora uzyskat pozytywna ocene dorobku zawodowego,
posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,
nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie lub przestepstwo
skarbowe popelnione umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne lub postepowanie karne skarbowe.

Kandydat na dyrektora zakladu sklada organizatorowi konkursu nastepujace
dokumenty:

>
>
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pisemnie opracowang koncepcje pracy i rozwoju zaktadu (schroniska),
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego,

kopi¢ dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i
osiggniecia zawodowe,

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,

zaswiadczenie o niekaralnosci,

zgloszenie o przystapieniu do konkursu,

oceng pracy albo oceng dorobku zawodowego,

kopie $wiadectw pracy,



» o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
kandydata do celéw przeprowadzonego konkursu,
> kopig¢ dokumentu tozsamosci zawierajaca dane osobowe kandydata.

Oferty z zaznaczeniem sygnatury konkursu wraz z zalgcznikami wymienionymi powyzej
prosimy sklada¢ w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ niniejszego ogloszenia do Sadu
Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie, Al. Solidarno$ci 127 (Oddzial Kadr pok.
387),badz droga pocztowy z zaznaczeniem sygnatury konkursu. O zlozeniu oferty w
terminie decydowac¢ bedzie data stempla pocztowego. Oferty zgloszone po wyzej
wymienionym terminie pozostawione zostang bez rozpoznania.

Posiedzenie Komisji Konkursowej wyznaczono na dzien 19 lipca 2012r. o godzinie
10.00 w Sadzie Okregowym Warszawa-Praga w Warszawie, al. Solidarnosci 127, w
pokoju nr 386 (III pietro).

Celem posiedzenia bedzie:

1. sprawdzenie warunkéw formalnych obejmujacych ustalenie, czy oferty zostaly
ztozone w terminie i zawieraja wszystkie wymagane dokumenty oraz czy z
dokumentéw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w ogloszeniu
o konkursie.

O dopuszczeniu kandydata do drugiego etapu decyduje przewodniczacy komisji.
2. rozmowa z kandydatami na temat koncepcji funkcjonowania i rozwoju Schroniska

dla Nieletnich i Zakladu Poprawczego w Warszawie-Falenicy, zainteresowan
zawodowych i dotychczasowych osiggniec.




