V. KLAUZULA INFORMACYIJNA DLA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA  SADU REJONOWEGO DLA WARSZAWY-ZOLIBORZA
W WARSZAWIE

Zgodnic z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskicgo i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony oséb fizveznyeh w owigzku
= przenvarzaniem danych osobowych i w sprawie swobadnego przeplywn takich danveh oraz
uchylenia dyrekiywy 93/46/WE — dalej RODO, informuje. ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym na
stanowisko dyrcktora sadu jest Minister Sprawicdliwosei z siedziba w Warszawie,
Ministerstwo Sprawiedliwosci Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, tel. 22 5212888:

2} inspcktorem ochrony danych w Ministerstwie Sprawiedliwosci jest Pan Tomasz
Osmalski e-mail: iod{@ms,gov.pl. tel. 22 2390642;
3) Pani/Pana. dane osobowe umieszezone przez Panig/Pana w dostarczonym CV,

oswiadezeniach, dokumentach 1 kopiach dokumentéw, w tym imiona, nazwisko, nazwisko
rodowe. data i miejsce uradzenia. numer PESEL, wizerunek, dane adresowe, adres mailowy
i nr telefonu, oraz dotyczgce Korzystania z pelni praw cywilnych i obywalelskich; posiadania
tytulu zawodowego magistra albo tytutu réwnorzednego, o ktérych mowa w ustawic z dnia 20
lipca 2018 r.-Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce: posiadania wiedzy w zakresic
zarzgdzania instytucjami publicznymi, finansow publicznych, prowadzenia inwestycji
i gospodarowania mieniem Skarbu Paiistwa; posiadania co najmniej pigcioletniego stazu
pracy, w tym c¢o najmniej dwuletniego na stanowisku kierowniczym; nie zostania skazanym
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe; nie bycia karanym zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosei za naruszenie dyscypliny finanséw publiczaych; nie prowadzenia:
przeciwko Pani/Panu postgpowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przesigpstwo; nie laczenia ze stanowiskiem dyrcktora sadu przynaleznoici do partii
politycznych ani pehnicnia funkeji publicznych, a w odniesieniu do osoby. co do kidrej nastapi
powolanie takze adres zamieszkania, obywaltelstwo. imiona rodzicéw. nazwisko rodowe
matki oraz uzyskana w trybic art. 32 § 3 ustawy 7 dnia 27 lipca 2001 r. ~ Prawo o ustroju
sadow powszechnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 52 z pézn. zm.) ~ dalcj u.s.p.. informacja
z Krajowego Rejestru Karnego

przetwarzane bgdg w celu realizacji zadania Ministra Sprawiedliwosci zwiazanego
z procesem rekrutacji i powolania na stanowisko dyrektora sadu, na podstawie Pani/Pana
dobrowolncj zgody, udzielonej na podstawie art. 6 ust. 1 lit, a RODO;

4) podanie danych jest dobrowolne, ale niczbedne, w zwiazku z tredcia art. 32 §3.32a§
1732d § T ws.p.. w celu rekrutacji na stanowisko dyrektora sadu;

4) odbioreg danych osobowych osoby, co do kiérej nastapi powolanic beds podmioty
przetwarzajgce danc osobowe na podstawie przepiséw prawa, tj. w szezegolnosci:

- Krajowy Rejestr Karmny,

- prezes whasciwego sadu,

- dyrektor wlasciwego sadu apelacyjnego;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 50 lat, a od | stycznia
2019 r. 10 lat, liczac od kofca roku kalendarzowego. w ktorym stosunck pracy ulegt
rozwigzaniu lub wygasl. zad dokumentacja papierowa zlozona przez osoby, ktdre nie zostang.



powolane na stanowisko dyrektor sgdu zostanie zniszczona do 3 miesiecy od zakaficzenia
naboru:

7 posiada Pani/Pan prawo doslepu do tresci swoich danyeh, prawo ich sprostowania
bgd7z aktualizacji, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycotaniem:

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa. gdy uzna Pani/Pan. iz przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy RODO;

9) Pani/Pana dane bedg czedciowo przetwarzane w sposob zautomatyzowany w zwiazku
z funkcjonowaniem w resorcie sprawicdliwosci systemow teleinformatycznych, przy czym
nie beda przelwarzane w sposob zautomatyzowany w ten sposob, ze w wyniku takiego
zautomatyzowanego przetwarzania moglyby zapadaé jakiekolwick decyzje, mialyby by¢é
powodowane inne skutki prawne lub w inny sposéb mialoby to istotnie wplywaé na
Pani/Pana sytuacje:

10)  PanifPana dane nie bgda prolilowane,



