V. KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA NA STANOWISKO
DYREKTORA SADU REJONOWEGO W RADOMIU

Zgodunie z arl. 13 ust. t 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprowie ochromy osob fizyeznyeh w owigzhu
= przenwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danyeh oraz
wclhvlenia dyrekiywy 9546 WE — dalej RODO. informuyje. ze:

b administratorem Pani/Pana danych osobowyeh w postepowaniu rekrutacyjnym na
stanowisko dyrektora sadu jest Minister Sprawiedliwosci z siedzibg w Warszawie,
Ministerstwo Sprawiedliwosci AL Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, tel. 22 521 2888;

2) inspektorem ochrony danych w Ministerstwic Sprawiedliwosci jest Pan Tomasz
Osmolski c-mail: iod@ms.gov.pl. tel. 22 2390642;
3) Pani/Pana dane osobowe umicszczone przez Panig/Pana w dostarczonym CV,

oswiadezeniach. dokumentach i kopiach dokumentow. w lym imiona, nazwisko, nazwisko
rodowe. dala i miejsce urodzenia. numer PESEL. wizerunek. dane adresowe, adres mailowy
i nr telefonu. oraz dotyczace korzystania z petni praw cywilnych i obywatelskich; posiadania
tytulu zawodowego magistra albo tytutu rownorzednego. o ktdrych mowa w ustawie z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym: posiadania wiedzy w zakresie zarzadzania
instylucjami publicznymi. finanséw publicznych. prowadzenia inwestycji i gospodarowania
mieniem Skarbu Panstwa: posiadania co majmnicj pigcioletniego stazu pracy, w tym co
najmnicj dwuletniego na stanowisku kierowniczym: nie zostania skazanym pPrawomocnyim
wyrokiem za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe: nie
bycia karanym zakazem petnienia funkeji zwigzanych 7z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 7.
o odpowicdzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych; nic prowadzenia
przeciwko Pani/Panu postepowania o przestepstwo Scigane z oskarZzenia publicznego lub
przestepstwo. nie laczenia ze stanowiskiem dyrekiora sgdu przynaleznosci do partii
polityeznych ani pelnienia funkeji publicznych, a w odniesieniu do osoby, co do ktorej nastapi
powolanic takze adres zamicszkania. obywatelstwo, imiona rodzicow, nazwisko rodowe
matki oraz uzyskana w trybic art. 32 § 3 ustawy 7 dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju
sgdéw powszechnych (Dz. U. z 2018 1. poz. 23 z poin, zm.) - dalej ws.p.. informacja
z Krajowego Rejestru Karnego

przctwarzane bedg w celu realizacji zadania Ministra Sprawiedliwoéel  zwigzanego
< procesem rekrutacji i powolania na stanowisko dyrektora sadu. na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody. udziclonej na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 2 RODOQ:

4 podanic danych jest dobrowolne, ale niezbedne. w zwigzku z trescig art. 32 § 3. 32a §
1132d § 1 u.s.p.. w celu rekrutacji na stanowisko dyrektora sadu;

4) odbiorcg danych osobowych osoby. co do kiorej nastapi powolanie beda podmioty
przetwarzajaee dane osobowe na podstawie preepisdw prawa, tj, w szezegolnosei:

- Krajowy Rejestr Karny.

- prezes wladciwego sadu.

- dyrektor wiadciwego sadu apclacyjnego:

0) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 50 lat. a od 1 stycznia
2019 1. 10 lat liczge od kofica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegl
rozwigzaniu fub wygasl. za$ dokumentacja papierowa zlozona przez osoby, ktore nie zostang
powolane na stanowisko dyrcktor sadu zostanie zniszezona do 3 miesiecy od zakonczenia
naboru;



7} posiada Pani/Pan prawo dostgpu do treéci swoich danych, prawo ich sprostowania
bad? aktualizacji. prawo do przenmoszenia danych orae prawo do cofnigeia zgody na
przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie 7gody nie wptywa na zgodno$¢
z prawem przelwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody preed jej wycolanicm:

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa. gdy uzna Pani/Pan, iz przctwarzanie Pani/Pana
danych osobowych narusza przepisy RODO:

N Pani/Pana dane bedg czesciowo przetwarzane w sposob zautomatyzowany w zwigzku
z lunkcjonowaniem w resorcie sprawiedliwosci systemow teleinformatycznych. przy czym
nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w ten sposéb. ze w wyniku takiego
zautomatyzowanego przetwarzania moglyby zapadad jakiekolwiek decyzje. miatyby by¢
powodowane inne skutki prawnc lub w inny sposob mialoby to istoinie wplywac na
Pani/Pana sytnacje:

10)  Pani/Pana dane nic bedg profilowane.



