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Ogtoszenie dodatkowych
informaciji, informacje o
niekompletnej procedurze lub
sprostowanie

Sekcja I: Instytucja zamawiajaca/podmiot zamawiajgcy

1.1) Nazwa, adresy i punkty kontaktowe:

Oficjalna nazwa: Ministerstwo Sprawiedliwosci Krajowy numer identyfikacyjny: (jezeli jest
znany)

Adres pocztowy: Al. Ujazdowskie 11

Miejscowos¢: Warszawa Kod pocztowy: 00-567 Panstwo: Polska (PL)

Punkt kontaktowy: Tel.: +48 225212334

Osoba do kontaktow: Rafat Jankowicz

E-mail: jankowicz@ms.gov.pl Faks: +48 225212353

Adresy internetowe: (jezeli dotyczy)

Ogodlny adres instytucji zamawiajgcej/ podmiotu zamawiajacego: (URL) www.ms.gov.pl
Adres profilu nabywcy: (URL)

Dostep elektroniczny do informacji: (URL)

Elektroniczne sktadanie ofert i wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: (URL)

I.2) Rodzaj zamawiajacego:
® Instytucja zamawiajaca O Podmiot zamawiajacy
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Sekcja ll: Przedmiot zamoéwienia

11.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu:

Kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzenie 4 szkolen grupowych pt. "Diagnozowanie oraz prognozowanie
kryminologiczno - spoteczne jako istotny czynnik w prowadzeniu oddziatywan wobec os6b skazanych, podstawy
umiejetnosci trenerskich" oraz organizacja 2 konferencji ogolnopolskich podsumowujgcych dziatania projektowe
oraz organizacji 1 miedzynarodowej konferencji zamykajgcej projekt” w podziale na 2 zadania

11.1.2) Krétki opis zaméwienia lub zakupu: (podano w pierwotnym ogtoszeniu)

Przedmiotem zaméwienia jest:

1 Czes¢ | zamowienia: Ustuga szkoleniowa polegajgca na kompleksowym zorganizowaniu i przeprowadzeniu
czterech szkolen grupowych pt.: ,Diagnozowanie oraz prognozowanie kryminologiczno — spoteczne jako istotny
czynnik w prowadzeniu oddziatywan wobec 0s6b skazanych, podstawy umiejetnosci trenerskich”;

2 Czes¢ Il zamowienia: Ustuga organizacji 2 konferencji ogélnopolskich podsumowujgcych dziatania projektowe
oraz organizacji 1 miedzynarodowej konferencji zamykajgcej projekt

11.1.3) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV)

Stownik gtéwny Stownik uzupetniajacy (jezeli dotyczy)
Giéwny przedmiot 55120000
Dodatkowe przedmioty 80500000
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Sekcja IV: Procedura

IV.1)Rodzaj procedury (podano w pierwotnym ogtoszeniu)
® Otwarta

O Ograniczona

O Ograniczona przyspieszona

O Negocjacyjna

O Negocjacyjna przyspieszona

O Dialog konkurencyjny

O Negocjacyjna z uprzednim ogtoszeniem

O Negocjacyjna bez uprzedniego ogtoszenia

O Negocjacyjna z publikacja ogtoszenia 0 zamoéwieniu
O Negocjacyjna bez publikacji ogtoszenia o zaméwieniu

O Udzielenie zamoéwienia bez uprzedniej publikacji ogtoszenia o zaméwieniu w Dzienniku Urzedowym Unii

Europejskiej

IV.2)Informacje administracyjne

IV.2.1)Numer referencyjny: (podano w pierwotnym ogtoszeniu)

BA-F-11-3710-42/15

IV.2.2)Dane referencyjne ogtoszenia w przypadku ogtoszenh przestanych droga elektroniczna:

Pierwotne ogtoszenie przestane przez
® eNotices
O TED eSender

Login: ENOTICES_rafaljankowicz

Dane referencyjne ogtoszenia: 2016-125973 rok i numer dokumentu

IV.2.3)Ogtoszenie, ktérego dotyczy niniejsza publikacja:

Numer ogtoszeniaw Dz.U.: 2016/S 192-346452 z dnia: 05/10/2016 (dd/mm/rrrr)

IV.2.4)Data wystania pierwotnego ogtoszenia:
30/09/2016 (dd/mm/rrrr)
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Sekcja VI: Informacje uzupetniajace

VI.1) Ogtoszenie dotyczy:
[J Procedury niepetnej

X Sprostowania

[J Informacji dodatkowych

V1.2) Informacje na temat niepetnej procedury udzielenia zaméwienia:

O Postepowanie o udzielenie zamoéwienia zostato przerwane
O Postepowanie o udzielenie zamoéwienia uznano za nieskuteczne

O Zamowienia nie udzielono

[0 Zaméwienie moze by¢ przedmiotem ponownej publikaciji

VI.3) Informacje do poprawienia lub dodania :

VI.3.1)

@® Zmiana oryginalnej informacji podanej przez instytucje zamawiajaca
O Publikacja w witrynie TED niezgodna z oryginalng informacija, przekazana przez instytucje zamawiajaca

O Oba przypadki

VI1.3.2)
O W ogloszeniu pierwotnym

O W odpowiedniej dokumentaciji przetargowej
(wiecej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej)

® W obu przypadkach

(wiecej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej)

V1.3.3) Tekst, ktory nalezy poprawié¢ w pierwotnym ogtoszeniu

Miejsce, w ktérym znajduje sie
zmieniany tekst;
111.2.3) Kwalifikacje techniczne
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Zamiast:

Informacje i formalno$ci konieczne
do dokonania oceny spetniania
wymogow:

1. Na wezwanie zamawiajgcego
wykonawca, w celu

potwierdzenia spetniania przez
Wykonawce warunkow

udziatlu w postepowaniu,
zobowigzany jest do ztozenia
nastepujacych oswiadczen lub
dokumentow:

a) wykazu ustug wykonanych, a w
przypadku

Swiadczen okresowych lub ciagtych
réwniez

wykonywanych, w okresie ostatnich
3 lat przed

uptywem terminu skfadania ofert, a
jezeli okres

Powinno by¢:

Informacje i formalno$ci konieczne
do dokonania oceny spetniania
wymogow:

1. Na wezwanie zamawiajgcego
wykonaweca, w celu

potwierdzenia spetniania przez
Wykonawce warunkow

udziatlu w postepowaniu,
zobowigzany jest do ztozenia
nastepujacych oswiadczen lub
dokumentow:

a) wykazu ustug wykonanych, a w
przypadku

Swiadczen okresowych lub ciagtych
réwniez

wykonywanych, w okresie ostatnich
3 lat przed

uptywem terminu skfadania ofert, a
jezeli okres

prowadzenia dziatalnosci jest krotszy prowadzenia dziatalnosci jest kréotszy

— w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat

— w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat
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wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktorych ustugi
zostaty wykonane, oraz zalgczeniem
dowodow
okreslajacych czy te ustugi zostaly
wykonane lub sg
wykonywane nalezycie, przy czym
dowodami, o ktérych
mowa, sg referencje badz inne
dokumenty wystawione
przez podmiot, na rzecz ktérego
ustugi byty
wykonywane, a w przypadku
Swiadczen okresowych
lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli
Z uzasadnionej
przyczyny o obiektywnym
charakterze wykonawca nie
jest w stanie uzyskac tych
dokumentow — oSwiadczenie
wykonawcy; w przypadku Swiadczen
okresowych lub
ci?giych nadal wykonywanych
referencje badz inne
dokumenty ﬁotwierdzajqce ich
nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wydane nie wczesniej
niz 3 miesiace
przed uptywem terminu sktadania
ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w
Boste owaniu;

) wykaz oséb, skierowanych przez
wykonawce do

wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktorych ustugi
zostaty wykonane, oraz zatgczeniem
dowodow
okreslajacych czy te ustugi zostaly
wykonane lub sg
wykonywane nalezycie, przy czym
dowodami, o ktérych
mowa, sg referencje badz inne
dokumenty wystawione
przez podmiot, na rzecz ktérego
ustugi byty
wykonywane, a w przypadku
Swiadczen okresowych
lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli
Z uzasadnionej
przyczyny o obiektywnym
charakterze wykonawca nie
jest w stanie uzyskac tych
dokumentow — oSwiadczenie
wykonawcy; w przypadku Swiadczen
okresowych lub
ci?giych nadal wykonywanych
referencje badz inne
dokumenty ﬁotwierdzajqce ich
nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wydane nie wczesniej
niz 3 miesiace
przed uptywem terminu sktadania
ofert albo wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w

ostepowaniu;

) wykaz oséb, skierowanych przez
wykonawce do

realizacji zamowienia publicznego, w realizacji zaméwienia publicznego, w

szczegolnosci

odpowiedzialnych za Swiadczenie

ustug, kontrole

jakosci lub kierowanie robotami
udowlanymi, wraz

z informacjami na temat ich

kwalifikacji zawodowych,

uprawnien, doSwiadczenia i

wyksztatcenia niezbednych

do wykonania zaméwienia

publicznego, a takze

zakresu wykonywanych przez nie

czynnosci oraz

informacjg o podstawie do

dysponowania tymi osobami.

szczegolnosci

odpowiedzialnych za Swiadczenie

ustug, kontrole

jakosci lub kierowanie robotami
udowlanymi, wraz

z informacjami na temat ich

kwalifikacji zawodowych,

uprawnien, doSwiadczenia i

wyksztatcenia niezbednych

do wykonania zaméwienia

publicznego, a takze

zakresu wykonywanych przez nie

czynnosci oraz

informacjg o podstawie do

dysponowania tymi osobami.
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2. Wykonawca, ktory polega na
zdolnosciach

lub sytuacji innych podmiotow, musi
udowodnic

zamawiajgcemu, ze realizujac
zaméwienie, bedzie

dysponowat niezbednymi zasobami
tych podmiotéw,

w szczegolnosci przedstawiajac
zobowigzanie tych

podmiotow do oddania mu do
dyspozycji niezbednych

zasobdw na potrzeby realizacji
zamowienia, zalgczajac

do oferty powyzsze zobowigzanie.
Minimalny poziom ewentualnie
wymaganych standardow:

1. Czesc¢ | zamoOwienia: Wykonawca
sktadajacy oferte w zakresie

czesci | zaméwienia musi wykazaé
sie doswiadczeniem, w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem

2. Wykonawca, ktory polega na
zdolnosciach

lub sytuacji innych podmiotow, musi
udowodnic

zamawiajgcemu, ze realizujac
zaméwienie, bedzie

dysponowat niezbednymi zasobami
tych podmiotéw,

w szczegolnosci przedstawiajac
zobowigzanie tych

podmiotow do oddania mu do
dyspozycji niezbednych

zasobdw na potrzeby realizacji
zamowienia, zalgczajac

do oferty powyzsze zobowigzanie.
Minimalny poziom ewentualnie
wymaganych standardéw:

1. Czesc¢ | zamoOwienia: Wykonawca
sktadajacy oferte w zakresie

czesci | zaméwienia musi wykazaé
sie doswiadczeniem, w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem

terminu sktadania ofert, a jezeli okresterminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy prowadzenia dziatalnosci jest kréotszy

— w tym okresie, polegajacym
na wykonaniu, tj. zrealizowaniu,
zakonczeniu, takze w przKpadku
Swiadczen wykonywanyc

lub ciagtych, co najmniej trzech
ustug ktorych przedmiotem byto
zorganizowanie i przeprowadzeniu
szkolen dla tgcznie 200 os6b gdzie
przedmiotem kazdej ustugi byta
ustuga szkoleniowa, hotelarska i
gastronomiczna,

Czesc Il zamoOwienia: Wykonawca
sktadajgcy oferte w zakresie czesci
Il zamowienia musi wykazac

sie doswiadczeniem w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem

okresowo Swiadczen wykonywanyc

— w tym okresie, polegajacym
na wykonaniu, tj. zrealizowaniu,
zakonczeniu, takze w przKpadku
okresowo
lub ciagtych, co najmniej trzech
ustug ktorych przedmiotem byto
zorganizowanie i przeprowadzeniu
szkolen dla tgcznie 200 os6b gdzie
przedmiotem kazdej ustugi byta
ustuga szkoleniowa, hotelarska i
gastronomiczna,
Czesc¢ Il zamoOwienia: Wykonawca
sktadajgcy oferte w zakresie czesci
Il zamowienia musi wykazac¢
sie doswiadczeniem w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem

terminu sktadania ofert, a jezeli okresterminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krétszy prowadzenia dziatalnosci jest krétszy

— w tym okresie, polegajacym
na wykonaniu, tj. zrealizowaniu,
zakonczeniu, takze w przKpadku
Swiadczen wykonywanyc

lub ciggtych, co najmniej dwoch
ustug, ktérych przedmiotem

byta organizacja co najmniej 2
konferencji tgcznie dla co najmniej
100 os6b gdzie przedmiotem kazdej
ustugi byta ustuga konferencyjna,
hotelarska i gastronomiczna.

W przypadku sktadania oferty na

okresowo Swiadczen wykonywanyc

— w tym okresie, polegajacym

na wykonaniu, tj. zrealizowaniu,

zakonczeniu, takze w przKpadku
okresowo

lub ciggtych, co najmniej dwoch

ustug, ktérych przedmiotem

byta organizacja co najmniej 2

konferencji tacznie dla co najmniej

100 os6b gdzie przedmiotem kazdej

ustugi byta ustuga konferencyjna,

hotelarska i gastronomiczna.

W przypadku sktadania oferty na

dwie czesci zaméwienia Wykonawca dwie czesci zaméwienia Wykonawca
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zobowigzany jest wykazac sie

réznymi ustugami dla wykazania
spetnienia warunku udziatu w

zobowigzany jest wykazac sie

réznymi ustugami dla wykazania
spetnienia warunku udziatu w

postepowaniu w zakresie | i Il czesci postepowaniu w zakresie | i Il czgsci

zamowienia.

zamowienia.

2. Czes¢ | zamébwienia: Wykonawca 2. Czes¢ | zaméwienia: Wykonawca

sktadajacy oferte w zakresie
czesci | zaméwienia musi wskazaé
osoby, ktore beda uczestniczy¢

w wykonywaniu zamdéwienia,
legitymujace sie kwalifikacjami
zawodowymi, doswiadczeniem

sktadajacy oferte w zakresie
czesci | zamoéwienia musi wskazaé
osoby, ktore beda uczestniczy¢

w wykonywaniu zamdéwienia,
legitymujace sie kwalifikacjami
zawodowymi, doswiadczeniem

zawodowym odpowiednim do funkcji,zawodowym odpowiednim do funkcji,

jaka zostanie im powierzona.

jaka zostanie im powierzona.

Wykonawca przedstawi kandydatow Wykonawca przedstawi kandydatéw

na ponizsze stanowiska, ktérzy
spetniajg nastepujace wymagania:
Osoba: Sedzia, Prokurator,
Kurator zawodowy, Minimalna
liczba personelu: 4, Minimalne
doswiadczenie: Co najmniej 5

na ponizsze stanowiska, ktérzy
spetniajg nastepujace wymagania:
Osoba: Sedzia, Prokurator,
Kurator zawodowy, Minimalna
liczba personelu: 4, Minimalne
doswiadczenie: Co najmniej 5

letnie doswiadczenie zawodowe we letnie doswiadczenie zawodowe we

wskazanym zawodzie

Osoba: Pracownik naukowy /
nauczyciel akademicki, Minimalna
liczba personelu: 4, Wymagane
kwalifikacje zawodowe oraz
wyksztatcenie: Co najmniej stopien
naukowy doktora w zakresie

nauk prawnych, resocjalizacji

lub pedagogiki resocjalizacyjnej,
Minimalne do$wiadczenie: 15 Co
najmniej 5 letnie doswiadczenie
zawodowe w pracy haukowo
dydaktycznej 2) Dorobek naukowo-
badawczy w zakresie diagnozy
kryminologicznej, recyd
kryminalnej oraz czynnikow

wskazanym zawodzie

Osoba: Pracownik naukowy /
nauczyciel akademicki, Minimalna
liczba personelu: 4, Wymagane
kwalifikacje zawodowe oraz
wyksztatcenie: Co najmniej stopien
naukowy doktora w zakresie

nauk prawnych, resocjalizacji

lub pedagogiki resocjalizacy|nej,
Minimalne doswiadczenie: 1& Co
najmniej 5 letnie doswiadczenie
zawodowe w pracy haukowo
dydaktycznej 2) Dorobek naukowo-
badawczy w zakresie diagnozy
kryminologicznej, recyd
kryminalnej oraz czynnikow

powrotnosci do przestepstwa popartypowrotnosci do przestepstwa poparty
minimum jednehpublikacja, w powyzejminimum jednehpublikacja w powyzej

wskazanym zakresie.

Przez publikacj nalezz
rozumiec: ksiazke naukowa lub
popularnonaukowa, poradnik,
artykut, broszure lub inne tego
typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej 3)
Doswiadczenie polegajace na
przeprowadzeniu, co najmniej 630
godzin dydaktycznych w ramach
zaje€ na uczelni (uczelniach) w
wyzej wymienionym zakresie.
Osoba: Specjalista z zakresu
praktycznej diagnozy w
resocjalizacji, pedagogiki
resocjalizacyjnej, psycholog
penitencjarny / ekspert / bieglty

wskazanym zakresie.

Przez publikacj nalezz
rozumiec: ksigzke naukowa lub
popularnonaukowa, poradnik,
artykut, broszure lub inne tego
typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej 3)
Doswiadczenie polegajace na
przeprowadzeniu, co najmniej 630
godzin dydaktycznych w ramach
zajec na uczelni (uczelniach) w

wyzej wymienionym zakresie.

Osoba: Specjalista z zakresu
praktycznej diagnozy w
resocjalizacji, pedagogiki
resocjalizacyjnej, psycholog
penitencjarny / ekspert / bieglty
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sgdowy / pracownik naukowy /

nauczyciel akademicki / prawnik,
Minimalna liczba personelu: 4,
Minimalne do$wiadczenie: 1) Co
najmniej 5 lat doswiadczenia w
diagnozowaniu osadzonych lub

2) Dorobek naukowo-badawczy w
zakresie diagnozy kryminologicznej,
recydywy kryminalnej oraz
czynnikdw powrotnosci do
przestepstwa poparty minimum
Jedna publikacjg w powyzej
wskazanym zakresie. Przez
publikacje nalezy rozumiec: ksigzke
naukowg lub popularnonaukowa,
poradnik, artykut, broszure lub inne
tego typu w?/dawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej. lub
3) Co najmniej 5 lat doSwiadczenia
w wydawaniu opinii [w tym okresie
wydat minimum 10 opinii] w
postepowaniu karnym lub praktyce
penitencjarnej.

Osoba: Trener, Minimalna

liczba personelu: 3, Minimalne
doswiadczenie: Doswiadczenie

w prowadzeniu szkolen tgcznie

sgdowy / pracownik naukowy /

nauczyciel akademicki / prawnik,
Minimalna liczba personelu: 4,
Minimalne do$wiadczenie: 1) Co
najmniej 5 lat doswiadczenia w
diagnozowaniu osadzonych lub

2) Dorobek naukowo-badawczy w
zakresie diagnozy kryminologicznej,
recydywy kryminalnej oraz
czynnikow powrotnosci do
przestepstwa poparty minimum
Jedna publikacjg w powyzej
wskazanym zakresie. Przez
publikacje nalezy rozumiec: ksigzke
naukowg lub popularnonaukowa,
poradnik, artykut, broszure lub inne
tego typu w?/dawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej. lub
3) Co najmniej 5 lat doSwiadczenia
w wydawaniu opinii [w tym okresie
wydat minimum 10 opinii] w
postepowaniu karnym lub praktyce
penitencjarnej.

Osoba: Trener, Minimalna

liczba personelu: 3, Minimalne
doswiadczenie: Doswiadczenie

w prowadzeniu szkolen tgcznie

minimum 3000 godzin szkoleniowychminimum 3000 godzin szkoleniowych

w ostatnich 10 latach, w tym:
posiadajgcy doswiadczenie w
przeprowadzeniu minimum 1000
godzin w ramach szkolenh dla
trenerdéw.

— za 1 godzine dydaktyczna/
szkoleniowg” zamawiajacy uznaje
czas godziny lekcyjnej, tj. 45 min.
Czesc¢ Il zamowienia: Wykonawca
sktadajgcy oferte w zakresie czesci
Il zamowienia musi wskazac
osoby, ktdre begda uczestniczyc

w wykonywaniu zamowienia,
legitymujace sie kwalifikacjami
zawodowymi, doswiadczeniem

w ostatnich 10 latach, w tym:
posiadajgcy doswiadczenie w
przeprowadzeniu minimum 1000
godzin w ramach szkolen dla
trenerdéw.

— za 1 godzine dydaktyczna/
szkoleniowg” zamawiajacy uznaje
czas godziny lekcyjnej, tj. 45 min.
Czesc¢ Il zamowienia: Wykonawca
sktadajgcy oferte w zakresie czesci
Il zamowienia musi wskazac
osobi, ktore beda uczestniczyc

w wykonywaniu zamowienia,
legitymujace sie kwalifikacjami
zawodowymi, doswiadczeniem

zawodowym odpowiednim do funkcji,zawodowym odpowiednim do funkcji,

jaka zostanie im powierzona.

jaka zostanie im powierzona.

Wykonawca przedstawi kandydatow Wykonawca przedstawi kandydatéw

na ponizsze stanowiska, ktérzy
spetniajg nastepujace wymagania:
Osoba: Sedzia, Prokurator,
Kurator zawodowy, Minimalna
liczba personelu: 2, Minimalne
doswiadczenie: Co najmnieé' 5
letnie doswiadczenie zawodowe we
wskazanym zawodzie

Osoba: Pracownik naukowy /
nauczyciel akademicki, Minimalna
liczba personelu: 2, Wymagane
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kwalifikacje zawodowe oraz

wyksztatcenie: Co najmniej stopien
naukowy doktora w zakresie

nauk prawnych, resocjalizacji

lub pedagogiki resocjalizacy|nej,
Minimalne do$wiadczenie: 1& Co
najmniej 5 letnie doswiadczenie
zawodowe w pracy haukowo
dydaktycznej 2) Dorobek naukowo-
badawczy w zakresie diagnozy
kryminologicznej, recyd
kryminalnej oraz czynnikdw

kwalifikacje zawodowe oraz

wyksztatcenie: Co najmniej stopien
naukowy doktora w zakresie

nauk prawnych, resocjalizacji

lub pedagogiki resocjalizacy|nej,
Minimalne do$wiadczenie: 1& Co
najmniej 5 letnie doswiadczenie
zawodowe w pracy haukowo
dydaktycznej 2) Dorobek naukowo-
badawczy w zakresie diagnozy
kryminologicznej, recyd
kryminalnej oraz czynnikow

powrotnosci do przestepstwa popartypowrotnosci do przestepstwa poparty
minimum jedng publikacjg w powyzejminimum jedng publikacjg w powyzej

wskazanym zakresie.

Przez publikacj nalezz

rozumiec: ksigzke naukowa lub
popularnonaukowa, poradnik,
artykut, broszure lub inne tego
typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej 3)
Doswiadczenie polegajace na
przeprowadzeniu, co najmniej 630
godzin dydaktycznych w ramach
zaje¢ na uczelni (uczelniach) w
wyzej wymienionym zakresie.
Osoba: Specjalista z zakresu
praktycznej diagnozy w
resocjalizacji, pedagogiki
resocjalizacyjnej, psycholog
penitenc}arny | ekspert / bieglty
sgdowy / pracownik naukowy /
nauczyciel akademicki / prawnik,
Minimalna liczba personelu: 2,
Minimalne doswiadczenie: 1) Co
najmniej 5 lat doSwiadczenia w
diagnozowaniu osadzonych lub

2) Dorobek naukowo-badawczy w
zakresie diagnozy kryminologicznej,
recydywy kryminalnej oraz
czynnikow powrotnosci do
przestepstwa poparty minimum
Jedna publikacjg w powyzej
wskazanym zakresie. Przez
publikacje nalezy rozumiec: ksigzke
naukowg lub popularnonaukowa,
poradnik, artykut, broszure lub inne
tego typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej. lub
3) Co najmniej 5 lat doswiadczenia
w wydawaniu opinii [w tym okresie
wydat minimum 10 opinii] w
postepowaniu karnym lub praktyce
penitencjarnej.

— za 1 godzine dydaktyczna/
szkoleniowg” zamawiajacy uznaje
czas godziny lekcyjnej, tj. 45 min.

wskazanym zakresie.

Przez publikacj nalezz

rozumiec: ksigzke naukowa lub
popularnonaukowa, poradnik,
artykut, broszure lub inne tego
typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej 3)
Doswiadczenie polegajace na
przeprowadzeniu, co najmniej 630
godzin dydaktP/cznych w ramach
zaje¢ na uczelni (uczelniach) w
wyzej wymienionym zakresie.
Osoba: Specjalista z zakresu
praktycznej diagnozy w
resocjalizacji, pedagogiki
resocjalizacyjnej, psycholog
penitenc}arny | ekspert / bieglty
sgdowy / pracownik naukowy /
nauczyciel akademicki / prawnik,
Minimalna liczba personelu: 2,
Minimalne doswiadczenie: 1) Co
najmniej 5 lat doSwiadczenia w
diagnozowaniu osadzonych lub

2) Dorobek naukowo-badawczy w
zakresie diagnozy kryminologicznej,
recydywy kryminalnej oraz
czynnikow powrotnosci do
przestepstwa poparty minimum
Jedna publikacjg w powyzej
wskazanym zakresie. Przez
publikacje nalezy rozumiec: ksigzke
naukowg lub popularnonaukowa,
poradnik, artykut, broszure lub inne
tego typu wydawnictwo w formie
papierowej lub elektronicznej. lub
3) Co najmniej 5 lat doswiadczenia
w wydawaniu opinii [w tym okresie
wydat minimum 10 opinii] w
postepowaniu karnym lub praktyce
penitencjarne;.

— za 1 godzine dydaktyczna/
szkoleniowg” zamawiajacy uznaje
czas godziny lekcyjnej, tj. 45 min.
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W przypadku sktadania oferty na W przypadku sktadania oferty na
dwie czesci zamowienia Wykonawca dwie czesci zamowienia Wykonawca

zobowigzany jest wykazac sie w celu wykazania spetnienia
dwoma réznymi zespotami dla warunkow udziatu w postepowaniu
wykazania spetnienia warunku w zakresie kazdej z czgsci moze
udziatu w postepowaniu w zakresie | wykazac sie¢ dwoma roznymi

i Il czesSci zamowienia. zespotami w sktad ktorych beda

wchodzity te same osoby skierowane
do realizacji zamowienia.

V1.3.4) Daty, ktére nalezy poprawié¢ w pierwotnym ogtoszeniu

Miejsce, w ktérym znajduja sie Zamiast: Powinno by¢:
zmieniane daty: 13/10/2016 Godzina: 12:00 19/10/2016 Godzina: 12:00
IV.3.4) Termin sktadania ofert lub (dd/mmrrrr) (dd/mmrrrr)

wnioskow o dopuszczenie do udziatu
w postepowaniu

Miejsce, w ktérym znajduja sie Zamiast: Powinno byé¢:
zmieniane daty: 13/10/2016 Godzina: 13:00 19/10/2016 Godzina: 13:00
IV.3.8) Warunki otwarcia ofert (dd/mm/rrrr) (dd/mm/rrrr)

VI.3.5) Adresy i punkty kontaktowe, ktére nalezy poprawié

VI.3.6) Tekst, ktory nalezy dodaé do pierwotnego ogtoszenia
Miejsce, w ktdrym nalezy dodac tekst: Tekst do dodania:

V1.4) Inne dodatkowe informacje:

VL.5) Data wystania niniejszego ogtoszenia:
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