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Unia Europejska

Publikacja Suplementu do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej
2, rue Mercier, 2985 Luxembourg, Luksemburg Faks: +352 29 29 42 670

E-mail: ojs@publications.europa.eu Informacje i formularze on-line: http://
simap.europa.eu

Ogłoszenie dodatkowych
informacji, informacje o

niekompletnej procedurze lub
sprostowanie

Sekcja I: Instytucja zamawiająca/podmiot zamawiający

I.1) Nazwa, adresy i punkty kontaktowe:

Oficjalna nazwa:  Ministerstwo Sprawiedliwości Krajowy numer identyfikacyjny:  (jeżeli jest
znany) _____

Adres pocztowy: Al. Ujazdowskie 11

Miejscowość:  Warszawa Kod pocztowy:  00-567 Państwo:  Polska (PL)

Punkt kontaktowy:  _____ Tel.: +48 225212214

Osoba do kontaktów:  Dariusz Kwiatkowski

E-mail:  Kwiatkowski@ms.gov.pl Faks:  +48 225212214

Adresy internetowe: (jeżeli dotyczy)
Ogólny adres instytucji zamawiającej/ podmiotu zamawiającego:  (URL) http://www.ms.gov.pl

Adres profilu nabywcy:  (URL) _____

Dostęp elektroniczny do informacji:  (URL) _____

Elektroniczne składanie ofert i wniosków o dopuszczenie do udziału:  (URL) _____

I.2) Rodzaj zamawiającego:
Instytucja zamawiająca Podmiot zamawiający

mailto:ojs@publications.europa.eu
http://simap.europa.eu
http://simap.europa.eu
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Sekcja II: Przedmiot zamówienia

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry zarządczej sądów i innych pracowników sądów
powszechnych w obszarze kadr, finansów i narzędzi informatycznych oraz opracowanie programów kształcenia
ustawicznego i kontentów szkoleń

II.1.2) Krótki opis zamówienia lub zakupu:  (podano w pierwotnym ogłoszeniu)

1. Nazwa zamówienia i znak sprawy: „Zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry zarządczej sądów
i innych pracowników sądów powszechnych w obszarze kadr, finansów i narzędzi informatycznych oraz
opracowanie programów kształcenia ustawicznego i kontentów szkoleń e-learningowych oraz zorganizowanie i
przeprowadzenie szkoleń dziedzinowych dla administratorów IT”, BA-F-II-3710- 34/15.
2. Przedmiotem zamówienia obejmuje:
1) zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry zarządczej sądów
i innych pracowników sądów powszechnych w obszarze kadr, finansów
i narzędzi informatycznych,
2) opracowanie programów kształcenia ustawicznego,
3) opracowanie kontentów szkoleń e-learningowych,
4) zorganizowanie i przeprowadzenie szkoleń dziedzinowych dla administratorów IT.
Wymagania dotyczące przedmiotu zamówienia zawarte są w załączniku nr A do SIWZ – Wzór umowy oraz w
załączniku nr 1 do ww. wzoru umowy.
3. Zamówienie jest realizowane w ramach projektu „Nowoczesne metody zarządzania sądami (wdrożenie)”,
współfinansowanego ze środków Norweskiego Mechanizmu Finansowego.
4. Projekt, w ramach którego realizowane jest zamówienie, zakłada stworzenie systemu kształcenia
ustawicznego pracowników wymiaru sprawiedliwości. Docelowym rezultatem projektu będzie przygotowanie
scenariuszy szkoleń i programów kształcenia ustawicznego kadr w sądach powszechnych, ukierunkowanych na
stworzenie i utrzymywanie pożądanego profilu kompetencyjnego kadry zarządczej i pracowników sądów.
5. Działaniami będącymi przedmiotem zamówienia zostaną objęci przedstawiciele sądownictwa powszechnego,
w tym kadra zarządcza w sądach tj. prezesi i wiceprezesi sądów, dyrektorzy i kierownicy komórek
organizacyjnych oraz inni pracownicy jednostek wymiaru sprawiedliwości.

II.1.3) Wspólny Słownik Zamówień (CPV)
 Słownik główny Słownik uzupełniający (jeżeli dotyczy)
Główny przedmiot 80500000  
Dodatkowe przedmioty 55100000  
 55300000  
 79823000  
 80521000  
 80420000  
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Sekcja IV: Procedura

IV.1)Rodzaj procedury  (podano w pierwotnym ogłoszeniu)
Otwarta
Ograniczona
Ograniczona przyspieszona
Negocjacyjna
Negocjacyjna przyspieszona
Dialog konkurencyjny
Negocjacyjna z uprzednim ogłoszeniem
Negocjacyjna bez uprzedniego ogłoszenia
Negocjacyjna z publikacją ogłoszenia o zamówieniu
Negocjacyjna bez publikacji ogłoszenia o zamówieniu
Udzielenie zamówienia bez uprzedniej publikacji ogłoszenia o zamówieniu w Dzienniku Urzędowym Unii

Europejskiej

IV.2)Informacje administracyjne

IV.2.1)Numer referencyjny:   (podano w pierwotnym ogłoszeniu)
BAF-II-3710-34/15

IV.2.2)Dane referencyjne ogłoszenia w przypadku ogłoszeń przesłanych drogą elektroniczną: 
Pierwotne ogłoszenie przesłane przez

eNotices
TED eSender

Login:   ENOTICES_darko07
Dane referencyjne ogłoszenia:   2015-068518   rok i numer dokumentu

IV.2.3)Ogłoszenie, którego dotyczy niniejsza publikacja: 
Numer ogłoszenia w Dz.U.:  2015/S 100-182777  z dnia:  27/05/2015  (dd/mm/rrrr)

IV.2.4)Data wysłania pierwotnego ogłoszenia: 
22/05/2015  (dd/mm/rrrr)
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Sekcja VI: Informacje uzupełniające

VI.1) Ogłoszenie dotyczy:
Procedury niepełnej
Sprostowania
Informacji dodatkowych

VI.2) Informacje na temat niepełnej procedury udzielenia zamówienia:
Postępowanie o udzielenie zamówienia zostało przerwane
Postępowanie o udzielenie zamówienia uznano za nieskuteczne
Zamówienia nie udzielono
Zamówienie może być przedmiotem ponownej publikacji

VI.3) Informacje do poprawienia lub dodania :

VI.3.1)
Zmiana oryginalnej informacji podanej przez instytucję zamawiającą
Publikacja w witrynie TED niezgodna z oryginalną informacją, przekazaną przez instytucję zamawiającą
Oba przypadki

VI.3.2)
W ogłoszeniu pierwotnym
W odpowiedniej dokumentacji przetargowej

  (więcej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej)
W obu przypadkach

  (więcej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej)

VI.3.3) Tekst, który należy poprawić w pierwotnym ogłoszeniu
Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 2.

Zamiast:
2. co najmniej dwie osoby
odpowiedzialne za współpracę z
przedstawicielami Zamawiającego
w zakresie prawidłowej realizacji
przedmiotu zamówienia, posiadające
wykształcenie wyższe oraz minimum
2-letnie doświadczenie w zakresie
realizacji usług polegających na
rekrutacji i organizacji szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów.

Powinno być:
2. co najmniej dwie osoby
odpowiedzialne za współpracę z
przedstawicielami Zamawiającego
w zakresie prawidłowej realizacji
przedmiotu zamówienia, posiadające
minimum 2-letnie doświadczenie
w zakresie realizacji usług
polegających na rekrutacji i
organizacji szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów lub
seminariów lub treningów.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A

Zamiast:
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do

Powinno być:
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących
go z nim stosunków. Wykonawca
w takiej sytuacji zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował tymi zasobami
w trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
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dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
B pkt 2

Zamiast:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na wiedzy i
doświadczeniu innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączącego go z nimi stosunków,
Wykonawca zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował zasobami
niezbędnymi do realizacji
zamówienia, w szczególności
przedstawiając w tym celu pisemne
zobowiązanie tych podmiotów
do oddania mu do dyspozycji
niezbędnych zasobów na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu
zamówienia - oryginał dokumentu
lub kopia (odpis) poświadczona (-y)
notarialnie.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
lub zdolnościach finansowych
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

Powinno być:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na wiedzy i
doświadczeniu innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączącego go z nimi stosunków,
Wykonawca zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował tymi zasobami
w trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonywania zamówienia -
oryginał dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia,
zdolnościach finansowych lub
ekonomicznych innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączących go z nim stosunków.
Wykonawca w takiej sytuacji
zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
B pkt 3

Zamiast:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na osobach zdolnych
do wykonania zamówienia innych
podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączącego
go z nimi stosunków, Wykonawca
zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia - oryginał

Powinno być:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na osobach zdolnych
do wykonania zamówienia innych
podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączącego
go z nimi stosunków, Wykonawca
zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia -
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dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Powyższe nie dotyczy przypadku,
gdy Wykonawca dysponuje lub
będzie dysponował bezpośrednio
osobami, tj. bez pośrednictwa innych
podmiotów.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
lub zdolnościach finansowych
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

oryginał dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Powyższe nie dotyczy przypadku,
gdy Wykonawca dysponuje lub
będzie dysponował bezpośrednio
osobami, tj. bez pośrednictwa innych
podmiotów.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia,
zdolnościach finansowych lub
ekonomicznych innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączących go z nim stosunków.
Wykonawca w takiej sytuacji
zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonywania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A

Zamiast:
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

Powinno być:
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących
go z nim stosunków. Wykonawca
w takiej sytuacji zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował tymi zasobami
w trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
B pkt 2

Zamiast:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na wiedzy i
doświadczeniu innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączącego go z nimi stosunków,
Wykonawca zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował zasobami
niezbędnymi do realizacji
zamówienia, w szczególności
przedstawiając w tym celu pisemne
zobowiązanie tych podmiotów

Powinno być:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na wiedzy i
doświadczeniu innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączącego go z nimi stosunków,
Wykonawca zobowiązany jest
udowodnić Zamawiającemu, iż
będzie dysponował tymi zasobami
w trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
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do oddania mu do dyspozycji
niezbędnych zasobów na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu
zamówienia - oryginał dokumentu
lub kopia (odpis) poświadczona (-y)
notarialnie.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
lub zdolnościach finansowych
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonywania zamówienia -
oryginał dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia,
zdolnościach finansowych lub
ekonomicznych innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączących go z nim stosunków.
Wykonawca w takiej sytuacji
zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
B pkt 3

Zamiast:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na osobach zdolnych
do wykonania zamówienia innych
podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączącego
go z nimi stosunków, Wykonawca
zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia - oryginał
dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Powyższe nie dotyczy przypadku,
gdy Wykonawca dysponuje lub
będzie dysponował bezpośrednio
osobami, tj. bez pośrednictwa innych
podmiotów.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia
lub zdolnościach finansowych
innych podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączących go z
nim stosunków. Wykonawca w takiej

Powinno być:

W przypadku polegania przez
Wykonawcę na osobach zdolnych
do wykonania zamówienia innych
podmiotów, niezależnie od
charakteru prawnego łączącego
go z nimi stosunków, Wykonawca
zobowiązany jest udowodnić
Zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonania zamówienia -
oryginał dokumentu lub kopia (odpis)
poświadczona (-y) notarialnie.
Powyższe nie dotyczy przypadku,
gdy Wykonawca dysponuje lub
będzie dysponował bezpośrednio
osobami, tj. bez pośrednictwa innych
podmiotów.
Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy
(odpowiednio) wykonawca może
polegać na wiedzy i doświadczeniu,
potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamówienia,
zdolnościach finansowych lub
ekonomicznych innych podmiotów,
niezależnie od charakteru prawnego
łączących go z nim stosunków.
Wykonawca w takiej sytuacji
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sytuacji zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował zasobami niezbędnymi
do realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów
na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamówienia.

zobowiązany jest udowodnić
zamawiającemu, iż będzie
dysponował tymi zasobami w
trakcie realizacji zamówienia, w
szczególności przedstawiając w
tym celu pisemne zobowiązanie
tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezbędnych zasobów na
potrzeby wykonywania zamówienia.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A pkt 2 Opis sposobu dokonywania
oceny spełniania warunków udziału
w postepowaniu

Zamiast:

Zamawiający oceni, czy Wykonawca
spełnia warunki udziału w
postępowaniu,
o których mowa w pkt. 1 niniejszego
Rozdziału, na podstawie złożonego
wraz z ofertą oświadczenia o
spełnieniu warunków udziału w
postępowaniu, o którym mowa
w pkt. 1 Rozdziału VI SIWZ oraz
dokumentów określonych w pkt.
2-3 Rozdziału VI SIWZ na zasadzie
Wykonawca „spełnia” albo „nie
spełnia” poszczególne warunki.

Powinno być:

Zamawiający oceni, czy Wykonawca
spełnia warunki udziału w
postępowaniu,
o których mowa w części A, na
podstawie złożonego wraz z
ofertą oświadczenia o spełnieniu
warunków udziału w postępowaniu,
o którym mowa w pkt 1 części B
oraz dokumentów określonych
w pkt. 2-3 części B na zasadzie
Wykonawca „spełnia” albo „nie
spełnia” poszczególne warunki.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A pkt 3

Zamiast:

3.2) Zamawiający oceni, czy
Wykonawca nie podlega wykluczeniu
z postępowania z powodu spełniania
przesłanek określonych w art.
24 ust. 2 pkt 5 ustawy i art. 24b
ust. 3 ustawy odpowiednio na
podstawie złożonych wraz z
ofertą dokumentów, oświadczeń
lub informacji, o których mowa
w pkt. 4 Rozdziału VI SIWZ,
potwierdzających brak podstaw
do wykluczenia z postępowania o
udzielenie zamówienia.
3.3) Wymagane dokumenty,
oświadczenia, informacje zostały
szczegółowo opisane w pkt. 4
Rozdziału VI SIWZ.

Powinno być:

3.2) Zamawiający oceni, czy
Wykonawca nie podlega wykluczeniu
z postępowania z powodu spełniania
przesłanek określonych w art.
24 ust. 2 pkt 5 ustawy i art. 24b
ust. 3 ustawy odpowiednio na
podstawie złożonych wraz z ofertą
dokumentów, oświadczeń lub
informacji, o których mowa w
pkt. 4 części B, potwierdzających
brak podstaw do wykluczenia
z postępowania o udzielenie
zamówienia.
3.3) Wymagane dokumenty,
oświadczenia, informacje zostały
szczegółowo opisane w pkt. 4 części
B.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
B pkt 2

Zamiast:
d) opis przedmiotu usługi (w
tym także zrealizowanej –
zakończonej części wykonywanej
usługi), odpowiednio zgodnie z
wymaganiami Zamawiającego
określonymi w rozdziale V pkt 1 ppkt
2 lit a, b i c,

Powinno być:
d) opis przedmiotu usługi (w
tym także zrealizowanej –
zakończonej części wykonywanej
usługi), odpowiednio zgodnie z
wymaganiami Zamawiającego
określonymi w części A ppkt 2 lit a, b
i c,

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) kwalifikacje techniczne część
A pkt 2 Opis sposobu dokonywania
oceny spełniania warunków udziału
w postepowaniu

Zamiast:

Zamawiający oceni, czy Wykonawca
spełnia warunki udziału w
postępowaniu,
o których mowa w pkt. 1 niniejszego
Rozdziału, na podstawie złożonego
wraz z ofertą oświadczenia o

Powinno być:

Zamawiający oceni, czy Wykonawca
spełnia warunki udziału w
postępowaniu,
o których mowa w części A, na
podstawie złożonego wraz z
ofertą oświadczenia o spełnieniu
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spełnieniu warunków udziału w
postępowaniu, o którym mowa
w pkt. 1 Rozdziału VI SIWZ oraz
dokumentów określonych w pkt.
2-3 Rozdziału VI SIWZ na zasadzie
Wykonawca „spełnia” albo „nie
spełnia” poszczególne warunki.

warunków udziału w postępowaniu,
o którym mowa w pkt 1 części B
oraz dokumentów określonych
w pkt. 2-3 części B na zasadzie
Wykonawca „spełnia” albo „nie
spełnia” poszczególne warunki.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) kwalifikacje techniczne część
A pkt 2 Opis sposobu dokonywania
oceny spełniania warunków udziału
w postepowaniu część A pkt 3

Zamiast:

3.2) Zamawiający oceni, czy
Wykonawca nie podlega wykluczeniu
z postępowania z powodu spełniania
przesłanek określonych w art.
24 ust. 2 pkt 5 ustawy i art. 24b
ust. 3 ustawy odpowiednio na
podstawie złożonych wraz z
ofertą dokumentów, oświadczeń
lub informacji, o których mowa
w pkt. 4 Rozdziału VI SIWZ,
potwierdzających brak podstaw
do wykluczenia z postępowania o
udzielenie zamówienia.
3.3) Wymagane dokumenty,
oświadczenia, informacje zostały
szczegółowo opisane w pkt. 4
Rozdziału VI SIWZ.

Powinno być:

3.2) Zamawiający oceni, czy
Wykonawca nie podlega wykluczeniu
z postępowania z powodu spełniania
przesłanek określonych w art.
24 ust. 2 pkt 5 ustawy i art. 24b
ust. 3 ustawy odpowiednio na
podstawie złożonych wraz z ofertą
dokumentów, oświadczeń lub
informacji, o których mowa w
pkt. 4 części B, potwierdzających
brak podstaw do wykluczenia
z postępowania o udzielenie
zamówienia.
3.3) Wymagane dokumenty,
oświadczenia, informacje zostały
szczegółowo opisane w pkt. 4 części
B.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) kwalifikacje techniczne część
B pkt 2

Zamiast:
d) opis przedmiotu usługi (w
tym także zrealizowanej –
zakończonej części wykonywanej
usługi), odpowiednio zgodnie z
wymaganiami Zamawiającego
określonymi w rozdziale V pkt 1 ppkt
2 lit a, b i c,

Powinno być:
d) opis przedmiotu usługi (w
tym także zrealizowanej –
zakończonej części wykonywanej
usługi), odpowiednio zgodnie z
wymaganiami Zamawiającego
określonymi w części A ppkt 2 lit a, b
i c,

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 3.

Zamiast:

3. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
kadrowym obejmujące: zarządzanie
organizacją, zarządzanie zasobami
ludzkimi, workflow.

Powinno być:
3. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których co najmniej
dwie posiadają minimum 2-letnie
doświadczenie w prowadzeniu
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących zarządzanie
organizacją i zarządzanie zasobami
ludzkimi oraz jednocześnie każda
z tych dwóch osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu zarządzania organizacją
i zarządzania zasobami ludzkimi.
Jednocześnie Zamawiający wymaga
aby Wykonawca dysponował co
najmniej jedną osobą posiadającą 2-
letnie doświadczenie w prowadzeniu
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących workflow,
która jednocześnie przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
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kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu workflow.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 4.

Zamiast:

4. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Każda z osób musi posiadać
doświadczenie w zakresie
obejmującym zagadnienia: SAP HR,
powiązań międzymodułowych HR
Kadry, HR Płace, PCP.

Powinno być:
4. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących SAP HR, powiązania
międzymodułowe HR Kadry, HR
Płace, PCP oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
z zakresu SAP HR, powiązań
międzymodułowych HR Kadry, HR
Płace, PCP.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 5.

Zamiast:

5. co najmniej dwóch osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
zarządzania finansami w
administracji publicznej, kontroli
zarządczej.

Powinno być:
5. co najmniej dwóch osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących zarządzanie finansami
w administracji publicznej i kontrolę
zarządczą oraz jednocześnie każda
z osób przeprowadziła minimum
240 godzin szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów lub
seminariów lub treningów z zakresu
kontroli zarządczej i zarządzania
finansami w administracji publicznej.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 6.

Zamiast:

6. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Każda z osób musi posiadać
doświadczenie w zakresie
obejmującym zagadnienia: SAP FI,
powiązań międzymodułowych PCP/

Powinno być:
6. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących SAP FI, powiązania
międzymodułowe PCP/HR/FI,
połączenia HR/FI, połączenia PSCD
z FI oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów
lub treningów z zakresu SAP FI,
powiązań międzymodułowych PCP/
HR/FI, połączeń HR/FI, połączeń
PSCD z FI.
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HR/FI, połączeń HR/FI, połączeń
PSCD z FI.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 7.

Zamiast:

7. co najmniej czterech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie szkoleń
z zakresu IT obejmujące tematy:
VMware vSphere: Install, Configure,
Manage, VMware vSphere: Fast
Track, VMware vSphere: Optimize
and Scale, FortiGate Multi-Threat
Security Systems I oraz II, Barracuda
Networks NG Security Engineer.

Powinno być:

7. co najmniej czterech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub
wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących narzędzia
informatyczne oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu narzędzi informatycznych.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
prowadzenia szkoleń z zakresu
IT obejmujące tematy: VMware
vSphere: Install, Configure, Manage,
VMware vSphere: Fast Track,
VMware vSphere: Optimize and
Scale, FortiGate Multi-Threat
Security Systems I oraz II, Barracuda
Networks NG Security Engineer.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.1) Sytuacja podmiotowa
Wykonawców, w tym wymogi
związane z wpisem do rejestru
zawodowego lub handlowego część
A ppkt 3) ust. 8.

Zamiast:

8. co najmniej dziewięciu osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie szkoleń
z zakresu: MCSA Windows Server
2012, Querying Microsoft SQL
Server 2012, Administering Microsoft
SQL Server 2012 Databases.

Powinno być:

8. co najmniej dziewięciu osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub
wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących narzędzia
informatyczne oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu narzędzi informatycznych.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
prowadzenia szkoleń z zakresu:
MCSA Windows Server 2012,
Querying Microsoft SQL Server
2012, Administering Microsoft SQL
Server 2012 Databases.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 2.

Zamiast:
2. co najmniej dwie osoby
odpowiedzialne za współpracę z
przedstawicielami Zamawiającego
w zakresie prawidłowej realizacji
przedmiotu zamówienia, posiadające
wykształcenie wyższe oraz minimum
2-letnie doświadczenie w zakresie
realizacji usług polegających na

Powinno być:
2. co najmniej dwie osoby
odpowiedzialne za współpracę z
przedstawicielami Zamawiającego
w zakresie prawidłowej realizacji
przedmiotu zamówienia, posiadające
minimum 2-letnie doświadczenie
w zakresie realizacji usług
polegających na rekrutacji i
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rekrutacji i organizacji szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów.

organizacji szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów lub
seminariów lub treningów.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 3.

Zamiast:

3. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
kadrowym obejmujące: zarządzanie
organizacją, zarządzanie zasobami
ludzkimi, workflow.

Powinno być:
3. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których co najmniej
dwie posiadają minimum 2-letnie
doświadczenie w prowadzeniu
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących zarządzanie
organizacją i zarządzanie zasobami
ludzkimi oraz jednocześnie każda
z tych dwóch osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu zarządzania organizacją
i zarządzania zasobami ludzkimi.
Jednocześnie Zamawiający wymaga
aby Wykonawca dysponował co
najmniej jedną osobą posiadającą 2-
letnie doświadczenie w prowadzeniu
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących workflow,
która jednocześnie przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu workflow.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 4.

Zamiast:

4. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Każda z osób musi posiadać
doświadczenie w zakresie
obejmującym zagadnienia: SAP HR,
powiązań międzymodułowych HR
Kadry, HR Płace, PCP.

Powinno być:
4. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących SAP HR, powiązania
międzymodułowe HR Kadry, HR
Płace, PCP oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
z zakresu SAP HR, powiązań
międzymodułowych HR Kadry, HR
Płace, PCP.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 5.

Zamiast:

5. co najmniej dwóch osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów

Powinno być:
5. co najmniej dwóch osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących zarządzanie finansami
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oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
zarządzania finansami w
administracji publicznej, kontroli
zarządczej.

w administracji publicznej i kontrolę
zarządczą oraz jednocześnie każda
z osób przeprowadziła minimum
240 godzin szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów lub
seminariów lub treningów z zakresu
kontroli zarządczej i zarządzania
finansami w administracji publicznej.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 6.

Zamiast:

6. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Każda z osób musi posiadać
doświadczenie w zakresie
obejmującym zagadnienia: SAP FI,
powiązań międzymodułowych PCP/
HR/FI, połączeń HR/FI, połączeń
PSCD z FI.

Powinno być:
6. co najmniej trzech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, z których każda posiada
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
obejmujących SAP FI, powiązania
międzymodułowe PCP/HR/FI,
połączenia HR/FI, połączenia PSCD
z FI oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów
lub treningów z zakresu SAP FI,
powiązań międzymodułowych PCP/
HR/FI, połączeń HR/FI, połączeń
PSCD z FI.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:
III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 7.

Zamiast:

7. co najmniej czterech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie szkoleń
z zakresu IT obejmujące tematy:
VMware vSphere: Install, Configure,
Manage, VMware vSphere: Fast
Track, VMware vSphere: Optimize
and Scale, FortiGate Multi-Threat
Security Systems I oraz II, Barracuda
Networks NG Security Engineer.

Powinno być:

7. co najmniej czterech osób
pełniących rolę konsultantów/
trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub
wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących narzędzia
informatyczne oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu narzędzi informatycznych.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
prowadzenia szkoleń z zakresu
IT obejmujące tematy: VMware
vSphere: Install, Configure, Manage,
VMware vSphere: Fast Track,
VMware vSphere: Optimize and
Scale, FortiGate Multi-Threat
Security Systems I oraz II, Barracuda
Networks NG Security Engineer.

Miejsce, w którym znajduje się
zmieniany tekst:

Zamiast:

8. co najmniej dziewięciu osób
pełniących rolę konsultantów/

Powinno być:

8. co najmniej dziewięciu osób
pełniących rolę konsultantów/
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III.2.3) Kwalifikacje techniczne część
A ppkt 3) ust. 8.

trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub kursów
lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów
oraz jednocześnie każda z osób
przeprowadziła minimum 240 godzin
szkoleń lub kursów lub warsztatów
lub wykładów lub seminariów lub
treningów.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie szkoleń
z zakresu: MCSA Windows Server
2012, Querying Microsoft SQL
Server 2012, Administering Microsoft
SQL Server 2012 Databases.

trenerów, każda posiadająca
minimum 2-letnie doświadczenie
w prowadzeniu szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub
wykładów lub seminariów lub
treningów obejmujących narzędzia
informatyczne oraz jednocześnie
każda z osób przeprowadziła
minimum 240 godzin szkoleń lub
kursów lub warsztatów lub wykładów
lub seminariów lub treningów z
zakresu narzędzi informatycznych.
Łącznie osoby te muszą posiadać
doświadczenie w zakresie
prowadzenia szkoleń z zakresu:
MCSA Windows Server 2012,
Querying Microsoft SQL Server
2012, Administering Microsoft SQL
Server 2012 Databases.

VI.3.4) Daty, które należy poprawić w pierwotnym ogłoszeniu
Miejsce, w którym znajdują się
zmieniane daty:
IV.3.4) Termin składania ofert lub
wniosków o dopuszczenie do udziału
w postępowaniu

Zamiast:
02/07/2015   Godzina: 12:00
(dd/mm/rrrr)

Powinno być:
20/07/2015   Godzina: 12:00
(dd/mm/rrrr)

Miejsce, w którym znajdują się
zmieniane daty:
IV.3.8) Warunki otwarcia ofert

Zamiast:
02/07/2015   Godzina: 13:00
(dd/mm/rrrr)

Powinno być:
20/07/2015   Godzina: 13:00
(dd/mm/rrrr)

VI.3.5) Adresy i punkty kontaktowe, które należy poprawić

VI.3.6) Tekst, który należy dodać do pierwotnego ogłoszenia
Miejsce, w którym należy dodać tekst: Tekst do dodania:

VI.4) Inne dodatkowe informacje:
_____

VI.5) Data wysłania niniejszego ogłoszenia:
25/06/2015  (dd/mm/rrrr) - ID:2015-084059
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