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Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na „Świadczenie usług profesjonalnego wsparcia użytkowników Zintegrowanego Systemu Rachunkowości i Kadr, opartego na oprogramowaniu firmy SAP AG w obszarach kadrowym i płacowym”
WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ uczestniczyć w WYKONYWaniu ZAMÓWIENIa
W celu wykazania (potwierdzenia) spełniania przez Wykonawcę opisanego przez Zamawiającego w Rozdziale V ust. 1 pkt 1.3 SIWZ warunku dotyczącego dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.
- w zakresie uznania za spełniony warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia opisany w Rozdz. V ust. 2 pkt 2.2 ppkt 2.2.1 SIWZ:

	Lp.
	Imię 
i nazwisko
	Opis doświadczenia zawodowego określonego w pppkt 2.2.1.1 Rozdziału V SIWZ (jeżeli dotyczy) 
z podaniem;
	Informacje o posiadanym certyfikacie (jeżeli dotyczy) potwierdzającym zdanie 
z wynikiem pozytywnym Międzynarodowego Egzaminu Certyfikacyjnego SAP dotyczącego modułu HR
	Opis doświadczenia zawodowego określonego w pppkt 2.2.1.2 Rozdziału V SIWZ (jeżeli dotyczy) 
z podaniem:


	Informacje o uczestnictwie w co najmniej jednym projekcie (jeżeli dotyczy) polegającym na wdrażaniu lub utrzymaniu lub wsparciu systemu obsługującego kadry sądu  np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „uczestnictwo w projekcie polegającym na wdrażaniu / utrzymaniu / wsparciu systemu obsługującego kadry sądu”
	Informację o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania „dysponuję/dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna)

	
	
	okresu tego doświadczenia np. poprzez użycie takich sformułowań jak: 
„w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert” lub poprzez wpisanie daty (dzień, miesiąc, rok) wykazanego projektu, w którym osoba uczestniczyła,


	zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „udział w projekcie polegającym na wdrażaniu modułu HR w systemie SAP w obszarze kadr”
	
	okresu tego doświadczenia np. poprzez użycie takich sformułowań jak: 
„6 miesięcy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert” lub poprzez wpisanie dat (dzień, miesiąc, rok) w których osoba pracowała (pracuje) w służbach kadrowych sądu
	zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „pracowała / pracuje w służbach kadrowych sądu”
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	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	
	
	
	
	


- w zakresie uznania za spełniony warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia opisany w Rozdz. V ust. 2 pkt 2.2 ppkt 2.2.2 SIWZ:

	Lp.
	Imię 
i nazwisko
	Opis doświadczenia zawodowego określonego w pppkt 2.2.2.1 Rozdziału V SIWZ (jeżeli dotyczy) z podaniem:


	Informacje o posiadanym certyfikacie (jeżeli dotyczy) potwierdzającym zdanie 
z wynikiem pozytywnym Międzynarodowego Egzaminu Certyfikacyjnego SAP dotyczącego modułu HR
	Opis doświadczenia zawodowego określonego w pppkt 2.2.2.2 Rozdziału V SIWZ (jeżeli dotyczy) z podaniem:


	Informacje o uczestnictwie w co najmniej jednym projekcie (jeżeli dotyczy) polegającym na wdrażaniu lub utrzymaniu lub wsparciu systemu obsługującego kadry sądu  np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „uczestnictwo w projekcie polegającym na wdrażaniu / utrzymaniu / wsparciu systemu obsługującego płace sądu”
	Informację o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania „dysponuję/dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna).


	
	
	okresu tego doświadczenia np. poprzez użycie takich sformułowań jak: 
„w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert” lub poprzez wpisanie daty (dzień, miesiąc, rok) wykazanego projektu, w którym osoba uczestniczyła
	zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „udział w projekcie polegającym na wdrażaniu modułu HR w systemie SAP w obszarze płacowym”
	
	okresu tego doświadczenia np. poprzez użycie takich sformułowań jak: 
„6 miesięcy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert” lub poprzez wpisanie dat (dzień, miesiąc, rok) w których osoba pracowała (pracuje) na stanowisku związanym z naliczaniem płac w sądzie
	zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „pracowała / pracuje w na stanowisku związanym z naliczaniem płac w sądzie”
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	
	
	
	
	


............................, dnia, .............................  
...................................................................................
Miejscowość

      Data

             Podpis(-y) osoby(osób) wskazanej(-ych) 
             w dokumencie uprawniającym do występowania 
             w obrocie prawnym lub posiadającej(-ych) pełnomocnictwo(-a). 
            (Zalecany czytelny podpis(-y) lub podpis(-y) i pieczątka(-i) z imieniem i nazwiskiem).
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