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MINISTERSTVO norway
SPRAWIEDLIWOSCI grants




Warszawa, dnia 12 czerwca 2014 r.
BOF-II-3710-82/13
Do Wykonawców   

dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na „Zorganizowanie 
i przeprowadzenie szkolenia dla osób pracujących z pokrzywdzonymi przemocą w rodzinie wraz z zapewnieniem bazy noclegowej, wyżywienia, zwrotu kosztów dojazdu oraz zapewnienie materiałów szkoleniowych”.
Ministerstwo Sprawiedliwości jako zamawiający w ww. postępowaniu zgodnie 
z art. 38 ust. 1, ust. 2 i 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.) – zwanej dalej „ustawą”, uprzejmie informuje o pytaniach jakie zostały zadane, udzielonych odpowiedziach i zmianie treści SIWZ.

Pytanie nr 1 
Zgodnie z zapisami SOPZ zadaniem Wykonawcy jest przeprowadzenie rekrutacji uczestników szkoleń. Czy Zamawiający wyznaczy kryteria dla realizowanej rekrutacji, jak np. minimalna liczba osób z województwa itp., czy tez jedynym kryterium będzie termin zgłoszenia? Zadaniem Wykonawcy jest m.in. refundacja kosztów przejazdu, stąd odpowiedź na powyższe pytanie jest bezpośrednio związana z kalkulacją kosztów po stronie Wykonawcy.
Odpowiedź

Zgodnie z zapisami Załącznika nr 1 do SIWZ - Szczegółowym Opisem Przedmiotu Zamówienia pkt. VI. 2.1 Wykonawca zaproponuje w ofercie formę przyjmowania zgłoszeń od uczestników wydelegowanych przez Ośrodki Pomocy dla Osób Pokrzywdzonych Przestępstwem (OPOPP), z których będą delegowani uczestnicy. Listę OPOPP Zamawiający przekaże Wykonawcy w dniu podpisania Umowy. OPOPP zlokalizowane są na terenie 16 województw w Polsce. W związku z powyższym Zamawiający przewiduję, że uczestnikami szkoleń będą pracownicy ww. Ośrodków, którzy pochodzić i dojeżdżać na szkolenia będą z terenu każdego województwa 
w Polsce. Zamawiający zakłada, że w szkoleniu weźmie udział po ok. 3 uczestników 
z terenu każdego województwa w Polsce. 

Pytanie nr 2
W związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym 
w trybie przetargu nieograniczonego na Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla osób pracujących z pokrzywdzonymi przemocą w rodzinie wraz z zapewnieniem bazy noclegowej, wyżywienia, zwrotu kosztów dojazdu oraz zapewnienie materiałów szkoleniowych (Znak sprawy: BOF-II-3710-82/13) zwracamy się do Państwa 
o rozważenie zweryfikowania warunków dopuszczających referentów do udziału we wspomnianym przetargu.

W świetle jednej z podstawowych zasad obowiązującego Prawa zamówień publicznych, jaka jest zasada swobodnego dostępu wykonawców do zamówień publicznych, naszą poważną wątpliwość budzi sformułowanie warunków udziału w postępowaniu oraz opisu sposobu dokonywania oceny spełnienia tych warunków, zawarte w rozdz. V SIWZ pkt 1 ppkt 1.2:  

1.2. posiadania wiedzy i doświadczenia – Wykonawca wykaże, iż w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonał tj. zrealizował, zakończył, także w przypadku świadczeń wykonywanych okresowo lub ciągłych, co najmniej :

1.2.1  (dwie) odrębne usługi (tj. przez jedną usługę należy rozumieć usługę wykonaną w ramach jednej umowy i na rzecz jednego odbiorcy) polegające na organizacji i przeprowadzeniu warsztatów / szkoleń / kursów / treningów trwających, co najmniej 2 kolejne dni, gdzie w zakresie każdej usługi Wykonawca był zobowiązany do zabezpieczenia uczestnikom noclegów oraz wyżywienia, a jej odbiorcami było co najmniej 100 osób.

lub

1.2.2  (jedną) usługę polegającą na organizacji i przeprowadzeniu warsztatów / szkoleń / kursów / treningów trwających, co najmniej 2 kolejne dni, gdzie 
w zakresie tej usługi Wykonawca był zobowiązany do zabezpieczenia uczestnikom noclegów oraz wyżywienia, a jej odbiorcami było co najmniej 200 osób. 
Rynek szkoleń z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie ma charakter rozdrobniony – dominują na nim usługi dla znacznie mniejszych grup niż 100 czy 200 osób. Zwykle szkolenia dla służb działających w obszarze przeciwdziałania przemocy zamawiane są przez pojedyncze instytucje, zatem skierowane są wyłącznie do pracowników instytucji zamawiającej. Pojedyńczy ośrodek pomocy społecznej, powiatowe centrum pomocy w rodzinie czy zespół kuratorskiej służby sądowej (podajemy tylko przykłady) nie zatrudniają takiej liczby osób. Nasze stowarzyszenie ma na swoim koncie ogromną ilość zrealizowanych szkoleń, potwierdzonych rekomendacjami klientów, jednak zwykle są to usługi dla znacznie mniejszych grup. Wyjątkiem są szkolenia w ramach Studium Przeciwdziałania w Rodzinie, realizowane 
w formule otwartej, gdzie zwykła grupa obejmuje ok 70 osób, co jednak również jest poniżej minimum wskazanego w SIWZ. Tym samym przywołany wyżej zapis SIWZ ogranicza dostęp do udziału w postępowaniu do zaledwie kilku podmiotów rynku szkoleń w dziedzinie przeciwdziałania przemocy, a nam uniemożliwia dostęp do udziału w w/w postępowaniu mimo naszych wieloletnich doświadczeń w prowadzeniu szkoleń 
w tym obszarze.
Nasza druga wątpliwość dotyczy relacji wymagania stawianego oferentowi do skali planowanego przedsięwzięcia. Usługa będąca przedmiotem zakupu w trybie niniejszego przetargu nieograniczonego obejmuje 2 oddzielne szkolenia, każde dla 24 uczestników, co oznacza, że każdorazowo wykonana ma być usługa organizacji szkolenia (rozumiana jako zapewnienie uczestnikom noclegu, wyżywienia, Sali szkoleniowej 
i serwisu kawowego) dla grupy, której wielkość jest ośmiokrotnie mniejsza od wskazanej w opisie wymaganego doświadczenia oferenta.

Zwracamy się z sugestią, aby Państwo rozważyli dostosowanie opisanego wyżej kryterium dostępu do udziału w postępowaniu przetargowym do skali zamawianej usługi, a tym samym umożliwili udział większej liczbie podmiotów, które posiadają wystarczające doświadczenie, aby na należytym profesjonalnym poziomie wykonać zamawianą przez Państwa usługę.

Odpowiedź

Zamawiający dokonuje zmiany treści SIWZ w tym zakresie.
Pytanie nr 3

Czy realizacja studiów podyplomowych na podstawie 2 odrębnych umów na rzecz tego samego podmiotu będzie potwierdzało spełnienie warunku posiadania wiedzy 
i doświadczenia

Odpowiedź
Zamawiający dokonuje zmiany treści SIWZ w zakresie warunków posiadania wiedzy 
i doświadczenia, co powoduje, że odpowiedź na tak postawione pytanie staje się bezprzedmiotowa
Pytanie nr 4

Zamawiający określił, iż Wykonawca musi dysponować odpowiednim potencjałem 
i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Zamawiający w tym warunku określił, iż:
„Wykonawca musi dysponować co najmniej dwiema różnymi osobami prowadzącymi szkolenia, które spełniają łącznie warunki:

a) posiadać wykształcenie wyższe magisterskie z zakresu prawa/ pedagogiki specjalnej / psychologii / socjologii / resocjalizacji / pracy socjalnej / politologii / politologii i nauki społecznej / polityki społecznej / nauki o rodzinie,

b) posiadać wykształcenie wyższe magisterskie z zakresu innych niż określone 
w pkt a) kierunków studiów wyższych uzupełnione wykształceniem podyplomowym 
z zakresu psychologii / organizacji pomocy społecznej / pedagogiki, pedagogiki specjalnej / resocjalizacji, przy czym w przypadku studiów podyplomowych 
z organizacji pomocy społecznej równorzędnie traktowane są szkolenia z zakresu specjalizacji z organizacji pomocy społecznej;

c) posiadać ukończone specjalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niż 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie lub posiadać minimum 5-letnie udokumentowane doświadczenie pracy 
w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

d) posiadać minimum 2-letnie udokumentowane doświadczenie zawodowe 
w prowadzeniu wykładów/szkoleń/lekcji w tym posiadać doświadczenie w zakresie przeprowadzenia wykładów i/lub warsztatów i/lub szkoleń i/lub ćwiczeń w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut) z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej cztery dni szkoleniowe miały miejsce w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia; 
Czy to oznacza, iż np. jeden trener może spełniać jeden z warunków, a drugi pozostałe trzy warunki, aby Wykonawca spełnił warunki udziału w postępowaniu?

Odpowiedź
Zamawiający dokonuje zmiany treści SIWZ w tym zakresie.
Pytanie nr 5

Ile slajdów mają zawierać materiały szkoleniowe – prezentacja?
Odpowiedź
Zamawiający wyjaśnia, że nie formułuje żadnego warunku w tym zakresie, tym samym nie wymaga określonej liczby stron. Liczba stron powinna jednak uwzględniać zakres materiału merytorycznego, jaki dany trener/wykładowca ma zamiar przekazać na szkoleniach oraz czytelność prezentacji i jej stronę wizualną, dodatkowo w miarę potrzeby uwzględniać powinna wykresy statystyczne lub treści omawianych przepisów prawnych, a z pewnością tytuły omawianych aktów prawnych. Każdorazowo materiał szkoleniowy podlega akceptacji Zamawiającego, do którego Zamawiający może zgłosić uwagi, które Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić (vide § 3 projektu umowy).
Na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Zamawiający dokonuje następujących zmian treści SIWZ.

1) Rozdz. V ust. 1 pkt 1.2 przed zmianą:

1.2. posiadania wiedzy i doświadczenia – Wykonawca wykaże, iż w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonał tj. zrealizował, zakończył, także w przypadku świadczeń wykonywanych okresowo lub ciągłych, co najmniej :

1.2.1  (dwie) odrębne usługi (tj. przez jedną usługę należy rozumieć usługę wykonaną w ramach jednej umowy i na rzecz jednego odbiorcy) polegające na organizacji i przeprowadzeniu warsztatów / szkoleń / kursów / treningów trwających, co najmniej 2 kolejne dni, gdzie w zakresie każdej usługi Wykonawca był zobowiązany do zabezpieczenia uczestnikom noclegów oraz wyżywienia, a jej odbiorcami było co najmniej 100 osób.

lub

1.2.2  (jedną) usługę polegającą na organizacji i przeprowadzeniu warsztatów / szkoleń / kursów / treningów trwających, co najmniej 2 kolejne dni, gdzie 
w zakresie tej usługi Wykonawca był zobowiązany do zabezpieczenia uczestnikom noclegów oraz wyżywienia, a jej odbiorcami było co najmniej 200 osób 
Uwaga

Za jedną usługę polegającą na organizacji i przeprowadzeniu szkoleń / treningów / kursów / warsztatów Zamawiający uzna usługę polegającą na organizacji 
i przeprowadzeniu szkoleń / treningów / kursów / warsztatów realizowanych 
w ramach jednej umowy i na rzecz jednego Zamawiającego.
Rozdz. V ust. 1 pkt 1.2 po zmianie:

1.2. posiadania wiedzy i doświadczenia – Wykonawca wykaże, iż w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonał tj. zrealizował, zakończył, także w przypadku świadczeń wykonywanych okresowo lub ciągłych, co najmniej  1 (jedną) usługę polegającą na organizacji i przeprowadzeniu warsztatów / szkoleń / kursów / treningów trwających, co najmniej 2 kolejne dni, gdzie w zakresie tej usługi Wykonawca był zobowiązany do zabezpieczenia uczestnikom noclegów oraz wyżywienia, a jej koszt wynosił co najmniej 150 000, zł netto. 

Uwaga

Za jedną usługę polegającą na organizacji i przeprowadzeniu szkoleń / treningów / kursów / warsztatów Zamawiający uzna usługę polegającą na organizacji 
i przeprowadzeniu szkoleń / treningów / kursów / warsztatów realizowanych 
w ramach jednej umowy i na rzecz jednego Zamawiającego.
2) Rozdz. V ust. 1 pkt 1.3 przed zmianą:

1.3 dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi 
do wykonania zamówienia - Zamawiający uzna za spełniony w przypadku, gdy Wykonawca wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował zespołem osób dedykowanych do realizacji przedmiotu zamówienia, składającym się z co najmniej 
5 różnych osób spełniających wymagania:

1.3.1.
co najmniej jedna osoba pełniąca rolę koordynatora pracy pozostałych osób realizujących przedmiot zamówienia posiadająca wykształcenie wyższe oraz minimum 2-letnie doświadczenie w zakresie zarządzania / koordynowania projektami z zakresu organizacji i realizacji szkoleń współfinansowanych ze środków publicznych,

1.3.2.co najmniej dwie rożne osoby prowadzące szkolenia tj. pełniące rolę wykładowcy, do przedstawienia zagadnień ogólnych oraz psychologicznych, które spełniać będą łącznie następujące warunki:

a) posiadać wykształcenie wyższe magisterskie z zakresu prawa/ pedagogiki specjalnej / psychologii / socjologii / resocjalizacji / pracy socjalnej / politologii / politologii i nauki społecznej / polityki społecznej / nauki o rodzinie,

b) 
posiadać wykształcenie wyższe magisterskie z zakresu innych niż określone w pkt a) kierunków studiów wyższych uzupełnione wykształceniem podyplomowym z zakresu psychologii / organizacji pomocy społecznej / pedagogiki, pedagogiki specjalnej / resocjalizacji, przy czym w przypadku studiów podyplomowych z organizacji pomocy społecznej równorzędnie traktowane są szkolenia z zakresu specjalizacji z organizacji pomocy społecznej;

c) posiadać ukończone specjalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niż 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie lub posiadać minimum 5-letnie udokumentowane doświadczenie pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

d) posiadać minimum 2- letnie udokumentowane doświadczenie zawodowe 
w prowadzeniu wykładów/szkoleń/lekcji w tym posiadać doświadczenie 
w zakresie przeprowadzenia wykładów i/lub warsztatów i/lub szkoleń i/lub ćwiczeń w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut) z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej cztery dni szkoleniowe miały miejsce w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia; 

1.3.3. co najmniej dwie różne osoby prowadzące szkolenia tj. pełniące role wykładowcy bloku prawnego (poświęconego zagadnieniom prawnym), które spełniać będą łącznie następujące warunki:

a) posiadać wyższe wykształcenie prawnicze, 

b) posiadać co najmniej 2 letnie udokumentowane doświadczenie 
w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

c) posiadać minimum 2 letnie udokumentowane doświadczenie zawodowe w prowadzeniu wykładów/ szkoleń/ lekcji w tym posiadać doświadczenie w zakresie przeprowadzenia wykładów i/lub warsztatów i/lub szkoleń i/lub ćwiczeń w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut) z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej cztery dni szkoleniowe miały miejsce 
w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia,

	UWAGA:

Zamawiający nie dopuszcza sytuacji łączenia w zakresie jednej osoby funkcji osoby wskazanej w ppkt. 1.3.1, niniejszego Rozdziału


Rozdz. V ust. 1 pkt 1.3 po zmianie:

1.3. dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi 
do wykonania zamówienia - Zamawiający uzna za spełniony w przypadku, gdy Wykonawca wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował zespołem osób dedykowanych do realizacji przedmiotu zamówienia, składającym się z co najmniej 
5 różnych osób spełniających wymagania:

1.3.1.
co najmniej jedna osoba pełniąca rolę koordynatora pracy pozostałych osób realizujących przedmiot zamówienia posiadająca wykształcenie wyższe oraz co najmniej 2-letnie doświadczenie w zakresie zarządzania / koordynowania projektami z zakresu organizacji i realizacji szkoleń współfinansowanych ze środków publicznych,

a) 1.3.2.co najmniej dwie rożne osoby prowadzące szkolenia tj. pełniące rolę wykładowcy, do przedstawienia zagadnień ogólnych oraz psychologicznych, z których każda powinna spełniać następujące warunki:

b) ukończone studia wyższe na jednym z kierunków: prawo, pedagogika, pedagogika specjalna, praca socjalna, psychologia, politologia, politologia i nauki społeczne, socjologia, polityka społeczna, nauki 
o rodzinie.
W przypadku ukończonych studiów wyższych na innych kierunkach niż kierunki wyżej wymienione, wykształcenie powinno być uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, organizacji pomocy społecznej, pedagogiki, pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji, przy czym w przypadku studiów podyplomowych z organizacji pomocy społecznej równorzędnie traktowane są szkolenia z zakresu specjalizacji z organizacji pomocy społecznej.

c) ukończone specjalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niż 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie lub co najmniej 5-letnie doświadczenie pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie;

d) posiadać co najmniej 2-letnie udokumentowane doświadczenie 
w prowadzeniu wykładów/szkoleń/lekcji/warsztatów w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut, nie wliczając przerw) z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej cztery dni szkoleniowe miały miejsce w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia; 

1.3.3. co najmniej dwie różne osoby prowadzące szkolenia tj. pełniące role wykładowcy bloku prawnego (poświęconego zagadnieniom prawnym), z których każda powinna spełniać następujące warunki:

a) posiadać wyższe wykształcenie prawnicze, 

b) posiadać co najmniej 2 letnie udokumentowane doświadczenie w pracy 
w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

c) posiadać co najmniej 2 letnie udokumentowane doświadczenie 
w prowadzeniu wykładów/ szkoleń/ lekcji/warsztatów w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut, nie wliczając przerw) 
z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej cztery dni szkoleniowe miały miejsce w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia,
	UWAGA:

Zamawiający nie dopuszcza sytuacji łączenia w zakresie jednej osoby funkcji osoby wskazanej w ppkt. 1.3.1, niniejszego Rozdziału


3) Rozdz. VI ust. 2 pkt 2.1.4. SIWZ przed zmianą:

2.1.4 ilość osób objętych usługą
Rozdz. VI ust. 2 pkt 2.1.4 SIWZ po zmianie:
2.1.4 Całkowita wartość netto (bez VAT)  wykonanych (-ej) usług (-i) w złotych.

4) Rozdz. VI ust. 3 SIWZ przed zmianą:

3. W celu oceny spełniania przez Wykonawcę opisanego przez Zamawiającego 
w Rozdziale V ppkt 1.3 SIWZ warunku dotyczącego dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, Zamawiający żąda złożenia wraz z ofertą – oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez osobę/osoby uprawnioną/uprawnione do reprezentowania Wykonawcy – podpisanego wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia w zakresie niezbędnym do spełnienia warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia (załącznik nr 7 do SIWZ), zawierającego, co najmniej odpowiednio w zakresie każdego:

3.1 imię i nazwisko,

3.2 określenie funkcji poprzez użycie takich sformułowań jak np.: koordynator,  wykładowca bloku ogólnego i psychologicznego, wykładowca bloku prawnego”,
3.3 opis wykształcenia wskazanej osoby np. poprzez użycie takich sformułowań jak np.: „wykształcenie magisterskie z zakresu prawa”, „wykształcenie magisterskie z zakresu psychologii”,

3.4 opis doświadczenia zawodowego wskazanej osoby z podaniem okresu tego doświadczenia i jego zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „2-letnie udokumentowane doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie”, „2-letnie doświadczenie w zakresie zarządzania / koordynowania projektami z zakresu organizacji i realizacji szkoleń współfinansowanych ze środków publicznych”,

3.5 opis kwalifikacji zawodowych wskazanej osoby z podaniem: „ukończone studia  podyplomowe z zakresu psychologii” , „ukończone specjalistyczne szkolenia 
w wymiarze 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie”,

3.6 informację o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania „dysponuję/dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna).
Dokumenty sporządzone w języku obcym, Wykonawca zobowiązany jest złożyć wraz 
z tłumaczeniem na język polski w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność 
z oryginałem przez Wykonawcę.

W przypadku polegania przez Wykonawcę na osobach zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia – oryginał dokumentu lub kopia (odpis) poświadczona (-y) notarialnie.

Powyższe nie dotyczy przypadku, gdy Wykonawca dysponuje lub będzie dysponował bezpośrednio osobami, tj. bez pośrednictwa innych podmiotów.
Rozdz. VI ust. 3 SIWZ po zmianie:

3. W celu oceny spełniania przez Wykonawcę opisanego przez Zamawiającego 
w Rozdziale V ppkt 1.3 SIWZ warunku dotyczącego dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, Zamawiający żąda złożenia wraz z ofertą – oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez osobę/osoby uprawnioną/uprawnione do reprezentowania Wykonawcy – podpisanego wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia w zakresie niezbędnym do spełnienia warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia (załącznik nr 7 do SIWZ), zawierającego, co najmniej (odpowiednio w zakresie każdego warunku):

3.1 imię i nazwisko,

3.2 określenie funkcji poprzez użycie takich sformułowań jak np.: koordynator,  wykładowca bloku ogólnego i psychologicznego, wykładowca bloku prawnego”,
3.3 opis wykształcenia wskazanej osoby np. poprzez użycie takich sformułowań jak np.: „wykształcenie magisterskie z zakresu prawa”, „wykształcenie magisterskie z zakresu psychologii”, „wykształcenie wyższe uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, organizacji pomocy społecznej, pedagogiki, pedagogiki specjalnej lub resocjalizacji”, zgodnie 
z warunkiem określonym w rozdz. V ust. 1 pkt 1.3 SIWZ,
3.4 opis doświadczenia zawodowego wskazanej osoby z podaniem okresu tego doświadczenia i jego zakresu np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „co najmniej 2-letnie doświadczenie w zakresie zarządzania / koordynowania projektami z zakresu organizacji i realizacji szkoleń współfinansowanych ze środków publicznych”, „co najmniej 5-letnie doświadczenie pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie”, „co najmniej 2 letnie udokumentowane doświadczenie w pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie”, zgodnie z warunkiem określonym w rozdz. V ust. 1 pkt 1.3 SIWZ,
3.5 opis kwalifikacji zawodowych wskazanej osoby np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „ukończone specjalistyczne szkolenia w wymiarze nie mniejszym niż 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie”,   a także informacje potwierdzające posiadanie „co najmniej 2-letnie udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu wykładów/szkoleń/lekcji/warsztatów w ilości co najmniej 24 dni szkoleniowych, przy czym każdy dzień szkoleniowy wynosił co najmniej 6 godzin dydaktycznych (przez jedną godzinę dydaktyczną Zamawiający rozumie 45 minut, nie wliczając przerw) z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym co najmniej 4 dni szkoleniowe miały miejsce w ciągu ostatnich 12 miesięcy przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia*”, zgodnie z warunkiem określonym w rozdz. V ust. 1 pkt 1.3 SIWZ.

Na potwierdzenie spełniania warunku określonego w  rozdz. V ust. 1 pkt 1.3.2 lit. c) oraz . V ust. 1 pkt 1.3.3 li. c) dotyczącego doświadczenia wykładowcy bloku ogólnego i psychologicznego oraz wykładowcy bloku prawnego Zamawiający wymaga podania: zakresu wykładów/szkoleń/lekcji/warsztatów, terminów wykładów/szkoleń/lekcji/warsztatów (od-do), liczby dni szkoleniowych.
3.6 informację o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania „dysponuję/dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna).
Dokumenty sporządzone w języku obcym, Wykonawca zobowiązany jest złożyć wraz 
z tłumaczeniem na język polski w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność 
z oryginałem przez Wykonawcę.

W przypadku polegania przez Wykonawcę na osobach zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia – oryginał dokumentu lub kopia (odpis) poświadczona (-y) notarialnie.

Powyższe nie dotyczy przypadku, gdy Wykonawca dysponuje lub będzie dysponował     bezpośrednio osobami, tj. bez pośrednictwa innych podmiotów.
5) Rozdz. X ust. 30 pkt c) SIWZ przed zmianą:
c)

OFERTA

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla osób pracujących 
z pokrzywdzonymi przemocą w rodzinie wraz z zapewnieniem bazy noclegowej, wyżywienia, zwrotu kosztów dojazdu oraz zapewnienie materiałów szkoleniowych

Znak sprawy: BOF-II-3710-82/13

„NIE OTWIERAĆ PRZED DNIEM 17.06.2014 r. godz. 13:00”

Rozdz. X ust. 30 pkt c) SIWZ po zmianie:

c)

OFERTA

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla osób pracujących 
z pokrzywdzonymi przemocą w rodzinie wraz z zapewnieniem bazy noclegowej, wyżywienia, zwrotu kosztów dojazdu oraz zapewnienie materiałów szkoleniowych

Znak sprawy: BOF-II-3710-82/13

„NIE OTWIERAĆ PRZED DNIEM 4.07.2014 r. godz. 13:00”

6) Rozdz. XI SIWZ przed zmianą:

1. Ofertę, oznaczoną jak w Rozdziale X SIWZ, w zamkniętej(-ych) kopercie(-tach) należy złożyć (przesłać, przekazać) w siedzibie Zamawiającego, Aleje Ujazdowskie 11 w Warszawie, w tym złożyć w Biurze Podawczym do dnia 17.06.2014 r. do godz. 12:00. 

2. Zamawiający zgodnie z art. 84 ust. 2 ustawy, niezwłocznie zawiadomi Wykonawcę o złożeniu jego oferty po ww. terminie oraz zwróci ofertę Wykonawcy po upływie terminu do wniesienia odwołania.

3. Publiczne otwarcie ofert nastąpi w dniu 17.06.2014 r. o godz. 13:00 w sali konferencyjnej nr 615 w siedzibie Zamawiającego. Otwarcie ofert jest jawne.

Rozdz. XI SIWZ po zmianie:

1. Ofertę, oznaczoną jak w Rozdziale X SIWZ, w zamkniętej(-ych) kopercie 
(-tach) należy złożyć (przesłać, przekazać) w siedzibie Zamawiającego, Aleje Ujazdowskie 11 w Warszawie, w tym złożyć w Biurze Podawczym do dnia 4.07.2014 r. do godz. 12:00. 

2. Zamawiający zgodnie z art. 84 ust. 2 ustawy, niezwłocznie zawiadomi Wykonawcę o złożeniu jego oferty po ww. terminie oraz zwróci ofertę Wykonawcy po upływie terminu do wniesienia odwołania.

3. Publiczne otwarcie ofert nastąpi w dniu 4.07.2014 r. o godz. 13:00 w sali konferencyjnej nr 615 w siedzibie Zamawiającego. Otwarcie ofert jest jawne.

7) Rozdział III pkt 6 przed zmianą:
Zamówienie realizowane jest w ramach projektu predefiniowanego Programu „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy ze względu na płeć” finansowanego z Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014.

Rozdział III pkt 6 po zmianie:
Zamówienie realizowane jest w ramach projektu predefiniowanego Programu Operacyjnego „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy ze względu na płeć” finansowanego z Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014.

8) Rozdział XIV ust. 4 przed zmianą:
Osobą do kontaktów w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego jest  Pani Anna Wiecha, Główny Specjalista w Departamencie Współpracy Międzynarodowej i Praw Człowieka, Wydział ds. Pokrzywdzonych Przestępstwem i ds. Promocji Mediacji, tel. (22) 23 90 621. 
Rozdział XIV ust. 4 po zmianie:

Osobą do kontaktów w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego jest  Pani Anna Wiecha, Główny Specjalista w Departamencie Współpracy Międzynarodowej i Praw Człowieka, Wydział ds. Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie, tel. (22) 23 90 621. 
9) Załącznik nr 1 do SIWZ – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia ust. VI pkt 4 przed zmianą:

Osoby prowadzące szkolenia powinny spełniać minimalne wymogi określone 
w Wytycznych do prowadzenia szkoleń w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie  (na lata 2012-2013) wydanych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej na podstawie art. 8 pkt 5 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie, a w razie ich zmiany – spełniać minimalne wymogi określone w nowo wydanych wytycznych. Przy czym Zamawiający zastrzega, że bloki prawne powinny być prowadzone przez prawnika z tytułem adwokata/ radcy prawnego posiadającego co najmniej 2 letnie doświadczenie w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Tekst Wytycznych dostępny do pobrania pod adresem: http://www.mpips.gov.pl/przemoc-w-rodzinie/wytycznedo prowadzeniaszkolewzakresieprzeciwdziaaniaprzemocywrodzinie/.

Załącznik nr 1 do SIWZ – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia ust. VI pkt 4 po zmianie:

Osoby prowadzące szkolenia powinny spełniać minimalne wymogi określone 
w Wytycznych do prowadzenia szkoleń w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie  (na lata 2012-2013) wydanych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej na podstawie art. 8 pkt 5 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy 
w rodzinie, a w razie ich zmiany – spełniać minimalne wymogi określone w nowo wydanych wytycznych. 

Tekst Wytycznych dostępny do pobrania pod adresem:
http://www.mpips.gov.pl/przemoc-w-rodzinie/wytycznedo prowadzeniaszkolewzakresieprzeciwdziaaniaprzemocywrodzinie/
10) Załącznik nr 7 do umowy - Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych.
11) Załącznik nr 5 do umowy – Protokół zdawczo-odbiorczy, po zmianie stanowi załącznik do niniejszego pisma i otrzymał nazwę Protokół odbiorczy. 
12) Załącznik nr 7 do SIWZ – Wykaz osób, które będą uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia po zmianie stanowi załącznik do niniejszego pisma.

13) Załącznik nr 8 do SIWZ – Wykaz głównych usług po zmianie stanowi załącznik do niniejszego pisma.

Wyjaśnienia i zmiany treści SIWZ są wiążące dla wszystkich Wykonawców 
  i należy je uwzględnić przy sporządzaniu i składaniu oferty.

     z upoważnienia              

       Dyrektora Generalnego

  Ministerstwa Sprawiedliwości
                                                   /-/
     Magdalena Bochińska

                                            Przewodniczący
                                        Komisji Przetargowej 
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