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                                                            Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia
	Lp
	Imię i nazwisko 
	Posiadane wykształcenie
	Rola w zespole - informacje na temat funkcji i zadań przewidzianych dla danej osoby w ramach wykonania prac np.: „Kierownik Projektu”, „Analityk”, „Projektant”, „Trener”;
	Informacje dotyczące doświadczenia zawodowego danej osoby, w tym liczby lat doświadczenia tych osób np. poprzez użycie sformułowania takiego jak: „w ciągu ostatnich 5 lat brał udział w charakterze kierownika projektu lub zastępcy kierownika projektu w realizacji co najmniej 2 projektów zaprojektowania systemu i jednego projektu wdrożenia systemu informatycznego” bądź „w ciągu ostatnich 5 lat brał udział w charakterze analityka w realizacji co najmniej 2 projektów zaprojektowania systemu raportowania z wykorzystaniem narzędzi BO Crystal Reports, BO Web Intelligence, BO Dashboards, SAP BW ”, „w ciągu ostatnich 3 lat prowadził co najmniej 200 godzin szkoleń z zakresu użytkowania lub administracji systemami informatycznymi wdrożonymi na zamówienie w zakresie hurtowni danych i obsługi systemów raportowania” itd.
	Informacje dotyczące kwalifikacji zawodowych (jeżeli dotyczy) danej osoby np. poprzez użycie sformułowania takiego jak: „znajomość metodyk zarządzania projektami potwierdzoną posiadaniem certyfikatu PRINCE2 (Practitioner Certificate) lub równoważnym wydanym przez niezależną organizację certyfikującą”, bądź „znajomość standardu branżowego UML (Unified Modeling Language) oraz biblioteki dobrych praktyk ITIL”, „przeprowadzenie min. 2 szkoleń z zakresu raportowania 
z wykorzystaniem narzędzi BO Crystal Reports, BO Web Intelligence, BO Dashboards, SAP BW” itd
	Informacje o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania „dysponuję/dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie: „umowa zlecenia”, „umowa o pracę” lub „zobowiązanie innego podmiotu”)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, „umowa o pracę” lub „zobowiązanie innego podmiotu”)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna).
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.........................., dnia …………………. r.
                                                                                                          ...............................................................
Miejscowość
                                                                                                                                                                            Podpis osoby (osób) upoważnionej do występowania w imieniu Wykonawcy


                                                                                                                                                                             (Pożądany czytelny podpis albo pieczątka z imieniem i nazwiskiem)  
* - W przypadku polegania przez Wykonawcę na osobach zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączącego go z nimi stosunków, Wykonawca zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia – oryginał lub kopia (odpis) poświadczona(-y) notarialnie.

Powyższe nie dotyczy przypadku, gdy Wykonawca dysponuje lub będzie dysponował bezpośrednio osobami tj. bez pośrednictwa innych podmiotów.
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