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Ministerstwo Sprawiedliwości - Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia
Znak sprawy: BOF-II-3710-22/13 
Załącznik nr 6 do SIWZ

	Pieczęć Wykonawcy
	
	Ministerstwo Sprawiedliwości

Aleje Ujazdowskie 11

00-950 Warszawa


Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na 
„Przygotowanie, organizację i przeprowadzenie 64 szkoleń/warsztatów z zakresu podnoszenia kompetencji społecznych osób przebywających 
w zakładach poprawczych i schroniskach dla nieletnich oraz opracowanie merytoryczne i przygotowanie podręcznika z tematyki szkoleń”
WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ uczestniczyć w WYKONYWaniu ZAMÓWIENIa
W celu wykazania (potwierdzenia) spełniania przez Wykonawcę opisanego przez Zamawiającego w Rozdziale V ust. 2 pkt 2.3 SIWZ warunku dotyczącego dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.
- w zakresie uznania za spełniony warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia opisany w Rozdz. V ust 2 pkt 2.3 ppkt 2.3.1 SIWZ:

	Lp.
	Imię 
i nazwisko
	Określenie funkcji poprzez użycie takich sformułowań jak: „trener”,

	Opis doświadczenia zawodowego trenera
	Informacja o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania dysponuję/ dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna)

	
	
	
	Opis doświadczenia zawodowego z podaniem ilości godzin dydaktycznych 
z zakresu szkoleń miękkich np. poprzez użycie takich sformułowań jak: 
„… godzin dydaktycznych przeprowadzonych szkoleń miękkich” (w miejscu wykropkowanych należy podać ilość godzin dydaktycznych)
	Opis doświadczenia zawodowego z podaniem ilości godzin dydaktycznych 
z zakresu: savoir-vivr / etyka w biznesie / asertywność np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „… godzin przeprowadzonych szkoleń zakresu savoir-vivre / etyka w biznesie / asertywność” (w miejscu wykropkowanych należy podać ilość godzin dydaktycznych)
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	


- w zakresie uznania za spełniony warunek dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia opisany w Rozdz. V ust 2 pkt 2.3 ppkt 2.3.2 SIWZ:

	Lp.
	Imię 
i nazwisko
	Określenie funkcji poprzez użycie takich sformułowań jak: „ekspert”,

	Opis doświadczenia zawodowego eksperta
	Informacja o podstawie dysponowania daną osobą, w szczególności poprzez użycie sformułowania dysponuję/ dysponujemy osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” albo „będę/będziemy dysponować osobą na podstawie … (podać podstawę dysponowania osobą – np. sformułowanie „umowa zlecenia”, zobowiązanie innego podmiotu)” – z wyłączeniem sytuacji, gdy dana osoba jest jednocześnie Wykonawcą (jako osoba fizyczna)

	
	
	
	Rodzaju i tematu świadczonych usług np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „świadczenie usług doradztwa (coaching’u) z tematu savoir-vivre” / „szkolenie/warsztat z tematu savoir-vivre”
	Ilości osób/odbiorców każdego wykazanego szkolenia/warsztatu / usługi świadczenia doradztwa (coaching’u) z tematu savoir-vivre
	Termin przeprowadzenia wykazanego szkolenia/warsztatu z tematu savoir-vivre. W przypadku wykazania usługi świadczenia doradztwa (coaching’u) wskazanie terminu świadczenia usługi doradztwa (coaching’u) w przedziale czasowym z tematu savoir-vivre np. poprzez użycie takich sformułowań jak: „świadczenia usługi doradztwa (coaching’u) z tematu savoir-vivre w okresie …..”
	

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	
	
	


Zamawiający dopuszcza sytuację łączenia w zakresie jednej osoby funkcji trenera opisanego w ppkt 2.3.1 Rozdziału V SIWZ oraz funkcji eksperta opisanego 
w ppkt 2.3.2 Rozdziału V SIWZ. W takiej sytuacji, osoba taka musi oddzielnie spełniać wszystkie żądania Zamawiającego w zakresie trenera opisanego w ppkt 2.3.1 Rozdziału V SIWZ oraz eksperta opisanego w ppkt 2.3.2 Rozdziału V SIWZ.
............................, dnia, .............................  
...................................................................................
Miejscowość

      Data

             Podpis(-y) osoby(osób) wskazanej(-ych) 
             w dokumencie uprawniającym do występowania 
             w obrocie prawnym lub posiadającej(-ych) pełnomocnictwo(-a). 
            (Zalecany czytelny podpis(-y) lub podpis(-y) i pieczątka(-i) z imieniem i nazwiskiem).
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