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RZECZPOSPOLITA  POLSKA

MINISTERSTWO  SPRAWIEDLIWOŚCI

Al. Ujazdowskie 11

00-950 WARSZAWA  Skr. Poczt. 33

Centrala tel. 52-12-888

fax 627-21-93
Warszawa,    13  czerwca  2011 r.
BDG-II-3710-24/11
Do 

Wykonawców   
dotyczy: 
postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na „Przygotowanie oraz wdrożenie ogólnopolskiej kampanii informacyjnej na temat alternatywnych sposobów rozwiązywania sporów, propagującej alternatywne sposoby rozwiązywania sporów (mediacje, sądownictwo polubowne) w Polsce”.

Ministerstwo Sprawiedliwości jako zamawiający w ww. postępowaniu zgodnie 
z art. 38 ust. 1, ust. 2 oraz ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.) – zwanej dalej „ustawą”, uprzejmie informuje o treści pytania zadanego przez Wykonawcę i udzielonej przez Zamawiającego odpowiedzi, w tym zmiany treści SIWZ:

Pytanie
Zwracam się z zapytaniem odnośnie oceny oferty przygotowanej przez Wykonawcę. Odnośnie dodatkowych punktów przyznawanych wykonawcy za dodatkowe emisje w poszczególnych mediach. 
a) Czy te dodatkowe emisje muszą spełniać wszystkie warunki określone w zał. nr 6 do SIWZ? 
b) Czy też dodatkowe emisje w działaniach outdoorowych, prasowych i internetowych Wykonawca może określić we własnym zakresie?
Odpowiedź
Ad a) Szczegółowy opisu realizacji przedmiotu zamówienia przedstawiony przez Wykonawcę zostanie oceniony z uwagi na zwartość obligatoryjnego minimum wymaganego przez Zamawiającego oraz opis dodatkowy zwiększający efektywność kampanii zaoferowany przez Wykonawcę według zakresu, określonego w załączniku nr 6 do SIWZ (zakres minimalny). Punkty zostaną przyznane za zakres dodatkowy (rozszerzony) - powyżej minimalnego – przyczyniający się jednocześnie do uzyskania większego efektu kampanii niż minimalny. Przy czym zakres dodatkowy musi uwzględniać warunki zakresu minimalnego i tak np.: 
      Zaplanowanie wdrożenia kampanii outdoorowej

Zwiększenie ilości billboardów ponad minimum wymagane w załączniku nr 6 do SIWZ umieszczonych w bliskiej okolicy głównych ciągów komunikacyjnych wybranych miast, dworców PKP/PKS, uczelni wyższych, sądów, komend wojewódzkich policji, instytucji pomocy społecznej, a także centrów handlowych, na czas 8 tygodni.

Zaplanowanie wdrożenia kampanii w Internecie:

Zwiększenie ilości emisji ponad minimum wymagane w załączniku nr 6 do SIWZ tj. Pakiet zasięgowy na polskim portalu charakteryzującym się profilem użytkownika zgodnym z grupą docelową oraz parametrem co najmniej 9 mln unikalnych użytkowników miesięcznie w okresie 6 miesięcy poprzedzających termin składania ofert.

 Double billboard, ROS, emisje przez 8 tygodni na każdym z portali. Wszystkie bannery zlinkowane ze stroną internetową Zamawiającego: www.ms.gov.pl
Parametry powinny być zgodne z wynikami najnowszych badań Megapanel PBI Gemius.
Zaplanowanie wdrożenia kampanii prasowej:


Za każdą dodatkową reklamę ponad wymagane w załączniku nr 6 do SIWZ minimum 
Reklama prasowa w co najmniej  dzienniku, tygodniku polityczno-społeczno-ekonomicznym (tzw. tygodnikach opinii), miesięczniku - o zasięgu  ogólnokrajowym – (w wydaniu głównym, nie w dodatkach). Zamieszczenie reklamy w formacie -  3x3 moduły w dzienniku oraz ½ strony w tygodniku oraz miesięczniku. Reklamy prasowe mają być kolorowe.

Prasa powinna charakteryzować się (poniższe warunki muszą być spełnione łącznie):

- co najmniej połową czytelników w wieku 25-60 lat,

- co najmniej 40% czytelników, którzy mają wykształcenie wyższe i średnie,

- tematyką dotyczącą m.in. spraw gospodarczych, ekonomicznych, finansowych,

prawnych, z wyłączeniem dominującej treści o charakterze sensacyjnym (dane zgodnie z badaniami czytelnictwa prasy, m.in. Związku Kontroli Dystrybucji Prasy) 

Reklama prasowa powinna występować jako kolorowe ogłoszenia z elementami graficznymi zgodnymi z „Wytycznymi w zakresie informacji i promocji” (umieszczone na stronach Instytucji Zarządzającej http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/Dokumenty.aspx), tj.: odpowiednie logotypy, a także zawierać informację o współfinansowaniu kampanii informacyjnej ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. (m.in. logo PO KL i flaga Unii Europejskiej).

Zgodnie z powyższym dodatkowe punkty będą przyznane Wykonawcy, który zaproponuje dodatkowe emisje w poszczególnych mediach spełniających jednocześnie ww. warunki zgodne z załącznikiem nr 6 do SIWZ.

Jednocześnie Zamawiający informuje, iż powyższa odpowiedz na pytanie Wykonawcy jest zmianą treści SIWZ. Zamawiający dodaje powyższą treść – Ad a) - na końcu zapisu zawartego w Rozdziale XI w pkt. 4 SIWZ (strona 14) po słowach: „(…) minimalnego zgodnie z zakresem punktowanym określonym powyżej.”.
Ad b) Szczegółowy opisu realizacji przedmiotu zamówienia przedstawiony przez Wykonawcę zostanie oceniony z uwagi opis dodatkowy zwiększający efektywność kampanii zaoferowany przez Wykonawcę według zakresu, określonego w załączniku nr 6 do SIWZ. Zgodnie z tym Wykonawca nie może określić dodatkowych emisji w działaniach outdoorowych, prasowych i internetowych we własnym zakresie. 
Wyjaśnienia i zmiana treści SIWZ są wiążące dla wszystkich Wykonawców.

                                                                                              z upoważnienia
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