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Warszawa: Opracowanie i wdrozenie rozwigzan dotyczacych
kompetenciji i oceny kadry kierowniczej Ministerstwa Sprawiedliwosci
Numer ogtoszenia: 349540 - 2010; data zamieszczenia: 28.10.2010
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogltoszenia: obowiazkowe.
Ogtoszenie dotyczy: zamdwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Ministerstwo Sprawiedliwosci , Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, woj. mazowieckie,
tel. 022 521 27 73,5212888, 5212214, faks 022 6289785, 5212697 .

Adres strony internetowej zamawiajacego: www.ms.gov.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja rzadowa centralna.

SEKCJA ll: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: Opracowanie i wdrozenie rozwigzan dotyczacych
kompetenc;ji i oceny kadry kierowniczej Ministerstwa Sprawiedliwosci.

11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Opis przedmiotu zamdwienia:
szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia znajduje sie w zataczniku nr 1 do wzoru umowy stanowigcego
zatacznik nr 1 do SIWZ, ktore stanowig integralng czes¢ niniejszej SIWZ. Realizacja umowy bedzie przebiegata
w 5 etapach. Etap 1 polega na opracowaniu szczegdtowej listy wymagan kompetencyjnych dla kadry
kierowniczej w oparciu o kompetencje ogolne okreslone w zatgczniku nr 3 do rozporzgdzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 8 maja 2009 r. w sprawie warunkow i sposobu przeprowadzania ocen okresowych cztonkow
korpusu stuzby cywilnej (Dz. U. Nr 74, poz. 633) . Etap 2 polega na opracowaniu metodyki, programow i
materiatéw szkoleniowych stuzacych do przeprowadzenia szkolenh dla kadry kierowniczej majgcych na celu
podniesienie kompetencji z zakresu zarzgdzania personelem, skutecznej komunikacji i umiejetnosci wspotpracy.
Etap 3 polega na zorganizowaniu i przeprowadzeniu 6 szkolen zgodnie z metodyka i programami oraz z
wykorzystaniem materiatow szkoleniowych opracowanych w Etapie 2. Etap 4 polega na opracowaniu metodyki i
materiatow stuzacych do dokonywania oceny poziomu posiadania wymaganych kompetenciji: - przez pracownika
zajmujacego stanowisko kierownicze - podczas dokonywania jego oceny okresowej, - przez kandydata na
stanowisko kierownicze - podczas naboru na takie stanowisko. Etap 5 polega na przeprowadzeniu szkolen i
udzieleniu konsultacji, w trakcie ktérych pracownicy Zamawiajgcego zostang zapoznani z metodyka i materiatami
opracowanymi w Etapie 4 oraz zasadami prawidtowego postugiwania sie nimi. Termin wykonania zamowienia: 42
tygodnie od dnia zawarcia umowy (294 dni).

11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zamoéwien uzupetniajacych: nie.

11.1.5) Wspoélny Stownik Zamoéwien (CPV): 79.41.40.00-9, 80.50.00.00-9.

11.1.6) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.7) Czy dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w dniach: 294.

SEKCJA IIl: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM
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FINANSOWYM I TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie zada od Wykonawcédw wniesienia wadium
111.2) ZALICZKI
Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie
111.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA
TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa nakltadaja obowigzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenie zamdwienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy,
ktorzy spetniajg warunki dotyczace posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej
dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania -
Zamawiajacy nie opisuje, nie wyznacza szczegdtowego warunku w tym zakresie.
111.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenie zamdéwienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy,
ktorzy spetniajg warunki dotyczgce posiadania wiedzy i doswiadczenia - Zamawiajacy
opisat szczegotowo sposdb dokonania oceny tego warunku ponizej. Zamawiajgcy uzna
za spetniony warunek posiadania wiedzy i dodwiadczenia w przypadku, gdy Wykonawca
wykaze, ze wykonat w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skfadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, co najmniej 2
ustugi polegajgce na opracowaniu i wdrozeniu rozwigzan dotyczacych kompetenciji kadry
kierowniczej w 2 organizacjach innych niz organizacja Wykonawcy (i innych niz
podmioty, na ktérych wiedzy i doswiadczeniu polega Wykonawca - w przypadku
polegania przez Wykonawce na wiedzy i doswiadczeniu innych podmiotow),
zatrudniajgcych minimum 100 oséb kazda. Zamawiajgcy oceni, czy Wykonawca spetnia
warunki na podstawie ztozonego wraz z ofertg wykazu ustug na zasadzie: Wykonawca
spetnia albo nie spetnia. Objasnienie: 1. Przez opracowanie rozwigzan dotyczacych
kompetenciji kadry kierowniczej nalezy rozumieé: a) okreslenie profili kompetencyjnych
(zestawow kompetenciji, ktérych posiadanie jest konieczne do prawidtowego
wykonywania zadan) dla poszczegoélnych stanowisk kierowniczych lub grup stanowisk
kierowniczych w organizaciji; lub b) opracowanie sposobdéw, metod lub narzedzi
stuzacych do dokonania oceny poziomu posiadania poszczegodlnych kompetencji
wymaganych na poszczegdlnych stanowiskach kierowniczych lub grupach stanowisk
kierowniczych w organizacji przez osoby zajmujace te stanowiska lub kandydujace na te
stanowiska - podczas jednorazowego badania, na podstawie rozwigzania zadanych
problemoéw; lub ¢) opracowanie sposobdw, metod lub narzedzi stuzacych do dokonania
oceny poziomu posiadania poszczegolnych kompetencji wymaganych na
poszczegdlnych stanowiskach kierowniczych lub grupach stanowisk kierowniczych w
organizacji przez osoby zajmujace te stanowiska w okreslonym przedziale czasowym
nie krotszym niz kwartat - na podstawie roztozonych w czasie obserwacji zachowan w
rzeczywistych, niekreowanych sytuacjach. 2. Przez wdrozenie rozwigzan dotyczacych
kompetenciji kadry kierowniczej nalezy rozumie¢ przeprowadzenie szkolen, instruktazu
lub udzielenie konsultacji (Swiadczenie doradztwa) w zakresie: a) podniesienia poziomu
kompetencji z zakresu zarzgdzania personelem, skutecznej komunikacji lub
umiejetnosci wspétpracy - dla oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w organizaciji;
lub b) postugiwania sie sposobami, metodami lub narzedziami, o ktérych mowa w ppkt 1.
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lit ¢), przez osoby z danej organizacji. 3. Wymog opracowania rozwigzan i wymaog
wdrozenia tych rozwigzan muszg by¢ spetnione tacznie w ramach kazdej z ustug. 4.
Przez organizacje nalezy rozumie¢ osobe prawna, jednostke organizacyjng
nieposiadajacg osobowosci prawnej, przedsiebiorstwo lub zaktad pracy. Za organizacje
Zamawiajacy nie uznaje struktur organizacyjnych wyodrebnionych w ramach podmiotow
wymienionych w zdaniu pierwszym (np. departamentéw, wydziatéw, oddziatow), chyba
ze struktura taka stanowi odrebne przedsiebiorstwo lub zaktad pracy.
111.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenie zamowienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy,
ktorzy spetniajg warunki dotyczgce dysponowania odpowiednim potencjatem
technicznym - Zamawiajacy nie opisuje, nie wyznacza szczegoétowego warunku w tym
zakresie.
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenie zamdwienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy,
ktorzy spetniajg warunki dotyczace dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia - Zamawiajacy opisat szczegétowo sposéb dokonania oceny tego warunku
ponizej. Zamawiajacy uzna za spetniony warunek dysponowania odpowiednim
potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia w
przypadku, gdy Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowat podczas
realizacji zamoéwienia: 1. co najmniej 2 osobami (trenerami), z ktérych kazda posiada
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi w
wymiarze nie mniejszym niz 40 dni szkoleniowych i 240 godzin zegarowych
przeprowadzonych szkolen, 2. co najmniej 1 osoba posiadajgcg minimum 2-letnie
doswiadczenie w dziatalnosci doradczej dla organizacji innych niz organizacja
Wykonawcy (i innych niz podmioty, na ktérych osobach zdolnych do wykonania
zamowienia polega Wykonawca - w przypadku polegania przez Wykonawce na zdolnych
do wykonania zamowienia osobach innych podmiotéw) w zakresie projektowania i
wdrazania rozwigzanh z dziedziny polityki personalnej, 3. co najmniej 1 osobg posiadajacg
minimum 2-letnie doswiadczenie w realizacji projektéw dla jednostek organizacyjnych
administracji publicznej, przy czym dopuszcza sie, zeby wymaog posiadania wiecej niz
jednego z ww. rodzajéw doswiadczenia byt spetniony przez te sama osobe, tzn.
Wykonawca musi wykazaé, ze dysponuje lub bedzie dysponowat podczas realizacji
zamowienia minimum 2 osobami (trenerami) z ktérych kazda musi posiadaé
doswiadczenie okreslone w ppkt 1. a przynajmniej jedna z nich tgcznie z
doswiadczeniem okreslonym w ppkt 2. i ppkt 3. Zamawiajgcy oceni, czy Wykonawca
spetnia warunek na podstawie ztozonego wraz z ofertg wykazu os6b na zasadzie:
Wykonawca spetnia albo nie spetnia.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenie zamdwienia mogq ubiega¢ sie Wykonawcy,
ktorzy spetniajg warunki dotyczace sytuacji ekonomicznej i finansowej - Zamawiajacy nie
opisuje, nie wyznacza szczegotowego warunku w tym zakresie.
111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY
W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
111.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu,
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nalezy przediozyc¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku $Swiadczen okresowych Iub ciagtych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zatgczeniem dokumentu potwierdzajgcego,
ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie

e wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za s$wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i
wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdéwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami

111.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedtozy¢:
¢ oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

« aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert, a
w stosunku do oséb fizycznych o$swiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

[1.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przedktada:
[1.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:
+ nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtos$ci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

111.7) Czy ogranicza sie¢ mozliwos¢ ubiegania sie 0 zamoéwienie publiczne tylko dla wykonawcow, u
ktorych ponad 50 % pracownikéw stanowia osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy, Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie w
nastepujacych przypadkach i zgodnie z nastepujacymi warunkami: a) zmiany wytycznych i dokumentéw
programowych regulujacych zasady realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki: Zamawiajacy, po
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otrzymaniu od Instytucji Zarzadzajace informacji o zmianie wytycznych i dokumentéw programowych
regulujgcych zasady realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktére wptywajg na prawa i obowigzki stron
Umowy oraz bezposrednio oddziatujg na przedmiot umowy, zawiadamia na piSmie wykonawce o wprowadzonych
zmianach, ktére bezposrednio wptywajg na realizacje zamodwienia. Zamawiajacy przedstawia propozycje zmian w
umowie. Wprowadzenie zmian do umowy zostanie dokonane w sposob przewidziany w umowie, w szczegdlnosci
poprzez podpisanie aneksu do umowy. b) zmiany przepisow prawa, ktére bezposrednio dotycza przedmiotu
umowy, w szczegdlnosci zmiany rozporzadzenia, o ktorym mowa w pkt V.1 zatacznika nr 1 do umowy:
Zamawiajacy, po powzieciu informacji o zmianie przepisow prawa, ktére bezposrednio dotycza przedmiotu
umowy, zawiadamia na piSmie wykonawce o wprowadzonych zmianach, ktére bezposrednio wptywajg na
realizacje zamoéwienia. Zamawiajacy przedstawia propozycje zmian w umowie. Wprowadzenie zmian do umowy
zostanie dokonane w sposob przewidziany w umowie, w szczegolnosci poprzez podpisanie aneksu do umowy. c)
zmiany terminu wykonania umowy (tj. zmiany ktérego$ z termindw realizacji prac okreslonych w zatgczniku nr 1
do umowy lub zmiany terminu wykonania umowy okreslonego w § 1 ust. 2 umowy) z przyczyn innych niz lezace
po stronie Wykonawcy, z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajacego lub z przyczyn nie lezacych po zadnej
ze stron: Wystapienie ww. okoliczno$ci Zamawiajacy potwierdza pisemng informacjq przekazang Wykonawcy.
Przesuniecie terminéw realizacji poszczegoélnych prac lub terminu wykonania umowy wymaga podpisania aneksu
do umowy. d) oczywistych pomytek rachunkowych lub pisarskich: Zamawiajacy zawiadamia na pismie
Wykonawce o dostrzezeniu oczywistych pomytek rachunkowych lub pisarskich, w celu wprowadzenia do umowy
koniecznych zmian umozliwiajacych realizacje w czesci lub w catosci zamowienia. Wprowadzenie zmian do
umowy zostanie dokonane w sposéb przewidziany w umowie, w szczegdlnosci poprzez podpisanie aneksu do
umowy.
1V.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow zamowienia:
www.ms.gov.pl
Specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia mozna uzyska¢ pod adresem: Ministerstwo
Sprawiedliwosci, Biuro Dyrektora Generalnego, Wydziat Zaméwien Publicznych, pok. 415, Al. Ujazdowskie 11
00-950 Warszawa.
IV.4.4) Termin sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 18.11.2010
godzina 12:00, miejsce: Oferte nalezy ztozy¢ (przestac, przekazac) do siedziby Zamawiajgcego, Aleje
Ujazdowskie 11 w Warszawie, w tym ztozy¢ w Biurze Podawczym.
IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).
1V.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze srodkéw Unii
Europejskiej: Zamdwienie realizowane jest w ramach projektu Modernizacja sposobu swiadczenia ustug przez
wymiar sprawiedliwosci, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki (Priorytet V Dobre rzadzenie) na podstawie umowy z dnia
13 stycznia 2009 r. nr POKL.05.03.00-00-004/08, zmienionej aneksami nr 1 z dnia 30 kwietnia 2009 r., nr 2 z dnia
1 pazdziernika 2009 r. i nr 3 z dnia 30 marca 2010 ..
IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), ktére miaty by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia: tak
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