Warszawa: Opracowanie metodologii i zakresu badaniaAnaliza
obciazenia praa i opracowanie standardéw pracy dla wszystkich grup
zawodowych w gdownictwie
Numer ogtoszenia: 209828 - 2009; data zamieszczert6.06.2009
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszeniabowirzkowe.
Ogtoszenie dotyczyzamoOwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

l. 1) NAZWA | ADRES: Ministerstwo Sprawiedliwgi , Al. Ujazdowskie 11, 00-950
Warszawa, woj. mazowieckie, tel. 022 521 27 73,83825212214, faks 022 6289785.

. Adres strony internetowej zamawiapcego:www.ms.gov.pl

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja radowa centralna.

SEKCJA IIl: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRE SLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

11.1.1) Nazwa nadana zamowieniu przez zamawiagego:Opracowanie metodologii i
zakresu badania: Analiza oboénia prag i opracowanie standardow pracy dla wszystkich
grup zawodowych waslownictwie.

I1.1.2) Rodzaj zamoOwienia:ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkdci lub zakresu zaméwienia:1l. Przedmiotem
zamowienia jest zakup ustugi Opracowanie metodoiagikresu badania: Analiza
obciazenia prag i opracowanie standardow pracy dla wszystkich gayodowych w
sadownictwie Dziatania 5.3 Wsparcie na rzecz realiZairategii Lizbaskiej, Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013. 2. Szczegotawys przedmiotu umowy jest
zakcznikiem nr 1 do wzoru umowy, ktora stanowiagainik nr 1 do SIWZ. 3. Wartod
zamowienia wynosi: 491 803,27 zt netto (bez VAT).

11.1.4) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 73.11.00.00-6.

11.1.5) Czy dopuszcza s zlozenie oferty czsciowej: nie.

11.1.6) Czy dopuszcza i ztozenie oferty wariantowej: nie.

11.1.7) Czy przewiduje sk udzielenie zamoéwié uzupetniajacych: nie.
I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakmczenie:
15.12.2010.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

111.1) WARUNKI DOTYCZ ACE ZAMOWIENIA
Informacja na temat wadium: Zamawiajcy niezada ztazenia wadium
[11.2) WARUNKI UDZIALU



Opis warunkéw udziatu w posgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkéw: 1. Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy o udzielenia@aienia
mog ubiegd sic Wykonawcy, ktérzy: 1.1. Posiadajprawnienia do wykonywania
okreslonej dziatalndci lub czynndci, jezeli ustawy naktadajobowiazek posiadania
takich uprawnié - Zamawiajgcy nie wyznacza szczego6towego warunku w tym zagresi
1.2. Posiadajniezlzdna wiedz i doswiadczenie oraz dysporapotencjalem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamdwagetzn.: 1.2.1 ktorzy w okresie
ostatnich 3 lat przed dniem wszcia pos¢gpowania o udzielenie zamdwienia, agk
okres prowadzenia dziataléw jest krotszy - w tym okresie, wykonali (takw
przypadkuswiadcze okresowych lub aigtych) co najmniej 2 (dwie) ustugi - dwa
projekty badawcze, kda odpowiadajca swoim rodzajem ustudze stanaodj
przedmiot niniejszego zamowienia, tj. ustudze wesle opracowania metodologii i
zakresu badania pomiaru ofp@nia prag i/lub opracowania standardéw pracy, o
wartasci kazdej z tych ustug nie mniejszejzn100 000,00 zt brutto (w tym VAT). 1.2.2
Dysponuj lub beda dysponowa osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia, tj.
dysponug lub beda dysponowa min. pkcioosobowym zespotem zadaniowym: a) co
najmniej 1 (jedn) osol - kierownikiem zespotu koordymgego i zarazdzapcego
pracami Wykonawcy w zakresie opracowania metodolmagiania, bdacego
przedmiotem niniejszego zamdwienia, ktory widkak doswiadczeniem w kierowaniu
co najmniej dwoma projektami badawczymi, odpowiachkani swoim rodzajem
ustugom stanowgcym przedmiot niniejszego zamowienia, tj. ustugiakresie
opracowania metodologii i zakresu badania pomidekgenia prag i/lub opracowania
standardéw pracy; b) co najmniej czterema cztonkaespotu zadaniowego, w tym: - co
najmniej 1 (jedn) osoly - specjalisi z zakresu zanzizania kadrami, ktory posiada
wyksztatcenie wysze lub podyplomowe z zakresu z@zania kadrami oraz
uczestniczyt w realizacji co najmniej dwoch projektbadawczych, odpowiadajych
swoim rodzajem ustugom stanaeym przedmiot niniejszego zamowienia, tj. ustugi w
zakresie opracowania metodologii i zakresu badammiaru obcizenia prag i/lub
opracowania standardéw pracy ; - co najmniej Ingedsola, ktéra posiada
wyksztatcenie wysze magisterskie w zakresie socjologii oraz ucrestta w realizacji
co najmniej dwoch projektéw badawczych, odpowiackaggh swoim rodzajem ustugom
stanowicym przedmiot niniejszego zamowienia, tj. ustugiakresie opracowania
metodologii i zakresu badania pomiaru abenia prag i/lub opracowania standardéw
pracy; - co najmniej 1 (jedh osola, ktora posiada wyksztatcenie #gze w zakresie
prawa oraz uczestniczyta w realizacji co najmniepdh projektow badawczych,
odpowiadajcych swoim rodzajem ustugom stanaeym przedmiot niniejszego
zamoOwienia, tj. ustugi w zakresie opracowania metimgii i zakresu badania pomiaru
obciazenia prag i/lub opracowania standardow pracy; - co najmhiggdra) osola,
ktora posiada wyksztatcenie wgze lub podyplomowe w zakresie statystyki oraz
uczestniczyta w realizacji co najmniej dwoch pragek badawczych, odpowiadajych
swoim rodzajem ustugom stanaeym przedmiot niniejszego zamowienia, tj. ustugi w
zakresie opracowania metodologii i zakresu badammiaru obcizenia prag i/lub
opracowania standardéw pracy, lub c) przedst@igemne zobowkzanie innych
podmiotéw do udogpnienia ww. 0sob zdolnych do wykonania zamdéwietiaaga:
Zamawiajcy zastrzegaze wyksztatcenie i daviadczenie posiadane przezigy
wskazane osoby, wchogtze w skiad zespotu zadaniowego, nie podlega sumawas3.
Znajdup si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewai& wykonanie
zamowienia. 1.4. Nie podlegajykluczeniu z pogpowania o udzielenie zamdwienia na
podstawie art. 24 ustawy. 2. Opis sposobu dokoniana@reny spetniania warunkéw
udziatu w posipowaniu: 2.1. Zamawiagy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki, o



ktorych mowa w pkt. 1 na podstawie zémego wraz z ofegtoswiadczenia o spetnieniu
warunkéw udziatu w pogpowaniu i na podstawie ztonych wraz z ofestdokumentow
zadanych przez zamawiggjego potwierdzagych spetnianie tych warunkéw. 2.2. Ocena
spetnienia warunkow udziatu w pg@gbwaniu zostanie dokonana na zasadzie:
wykonawca spetnia albo nie spetnia poszczegolnemnkar

Informacja o oswiadczeniach i dokumentach, jakie maj dostarczy¢ wykonawcy
w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu wpostepowaniu: 1. W celu
potwierdzeniaze Wykonawca nie podlega wykluczeniu na podstawie?drustawy,
Zamawiajcy zada ztazenia wraz z ofestnastpujacych dokumentéw: 1.1.swiadczenie
o spetnieniu warunkéw udziatu w pegbwaniu zgodnie z art. 44 ustawy - wagaieniu
druk do ewentualnego wykorzystania (gaik nr 3 do SIWZ). Oryginatswiadczenia
podpisany przez oselmsoby uprawnione do reprezentowania wykonawcy. Zmiagacy
zaleca odpowiednie skdlenie w formularzu éwiadczenia w zakresie dysponowania
osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia lub w eale przedstawienia pisemnego
zobowizania innych podmiotow do udgphienia 0sob zdolnych do wykonania
zamowienia. W przypadku ztenia gwiadczenia bez skéken i nie zahczenia do oferty
pisemnego zobowkania innych podmiotéw do udgphienia osob zdolnych do
wykonania zamdéwienia, Zamawialy uzna, = Wykonawca dysponuje osobami
zdolnymi do wykonania zamowienia. W przypadku ofaittadanej przez Wykonawcow
wystepujacych wspdlnie na podst. art. 23 ustaw§uwiadczenie Wykonawcy skiadgj
odpowiednio, jako np.sviadczeniedczne lub oddzielneswiadczenia, 1.2. aktualny
odpis z wtdciwego rejestru albo aktualnespaadczenie o wpisie do ewidenciji
dziatalngci gospodarczej, ili odrebne przepisy wymagawpisu do rejestru lub
zgtoszenia do ewidencji dziataléw gospodarczej, wystawionego nie wéziej niz 6
mieskcy przed uptywem terminu sktadania ofert - orygilid kopia dokumentu
poswiadczona za zgod®sé z oryginatlem przez oselmsoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy. 2. W celu potwierdzepisanego przez Zamawiaggo
warunku posiadania przez Wykonawtezlzdnej wiedzy i déwiadczenia oraz
dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zam&wajefamawiajcy zada
ztozenia wraz z ofestnastpujacych dokumentow: 2.1. w zakresie warunku ékneego
w rozdziale VIII pkt 1.2.1 SIWZ - Wykaz wykonanyecistug (formularz wykazu stanowi
zalkcznik nr 4 do SIWZ), a w przypadkwiadcze okresowych lub aigtych, rownie
wykonywanych ustug, co najmniej dwoch ustug, zealianych w okresie ostatnich
trzech lat przed dniem wszgda posgpowania o udzielenie niniejszego zamodwienia, a
jesli okres prowadzenia dziatalb@ jest krotszy - w tym okresie, co najmniej dwoch
projektéw badawczych, o wak nie mniejszej i 100 000, 00 zt brutto (w tym VAT)
kazdy, ktorych przedmiotem byto opracowanie metodadlogakresu badania pomiaru
obciazenia prag i/lub opracowanie standardow pracy dla wybranepgrzawodowej,
zakaiczone sporgdzeniem raportu metodologicznego. Wykaz powiniesiesc co
najmniej nasipujace informacje: a) odbiogaustugi (petna nazwa i adres); b) ¢at
wykonania ustugi: dzig miesic, rok (data zakaczenia); c) przedmiot ustugi (tytut,
obszary tematyczne itp.); d) waséowvykonanej ustugi brutto w ztotych (w tym VAT);
Wykaz naley ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii pawiadczonej za zgodsé z
oryginatem przez oselnsoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy, ora
zahczye dokumenty potwierdzage, ze ustugi zostaty wykonane naigeie (np.
referencje lub protokoty odbioru bez zaskerg - oryginat lub kopia dokumentu
(dokumentéw) péwiadczona za zgod&é z oryginalem przez oselosoby
uprawnion/uprawnione do reprezentowania Wykonawcy. Informagwarte w
wykazie musz potwierdza spetnienie warunkoéw zawartych w ppkt 1.2.1 rozdz\All
niniejszej SIWZ, tj. co najmniej w zakresie opisanw w/w punkcie. 2.2. w zakresie



warunku okrélonego w rozdziale VIII pkt 1.2.2 SIWZ - wykaz os(dztonkéw zespotu
zadaniowego) - (formularz wykazu stanowiazahik nr 5 do SIWZ), ktérymi dysponuje
lub bedzie dysponowat Wykonawca i ktéreda uczestniczyty w wykonywaniu
zamowienia wraz z informacjami na temat ich wykisztaia i ddwiadczenia
zawodowego. Wykaz powinien zawiéreo najmniej nagpujace informacje: a) ingii
nazwisko; b) informacje na temat wyksztatceniantrmacje na temat dwiadczenia
zawodowego (z uwzgtinieniem charakteru za@lapetnionych funkcji, np. kierowanie
zespotem badawczym, koordynowanie prac zespotwmzaayo w ramach opisanego
doswiadczenia zawodowego), d) informacje na tematizaélankcji przewidzianych w
ramach przedmiotowego pepbwania, np. kierownik zespotu koordyacggo,
specjalista z zakresu zadzania kadrami, socjolog, prawnik, statystyk, ekazanie czy
Wykonawca dysponuje lubztizie dysponowat wymagarosola, poprzez
sformutowanie, np.: dysporwf bede dysponowat lub pisemne zobawanie innych
podmiotéw do udogpnienia osob zdolnych do wykonania zaméwienizeljev
sporadzonym wykazie (tj. zgodnie z pkt 2 ppkt 2.2. njseego rozdziatu) Wykonawca
wskazat osoby, ktorymidazie dysponowat - oryginat lub kopiagwaadczona za
zgodnd@¢ z oryginatem przez oseksoby uprawniofg-e do reprezentowania
Wykonawcy. Wykaz naley ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii piawiadczonej za
zgodnd¢ z oryginatem przez osefwsoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.
Informacje zawarte w wykazie muspotwierdz& spetnienie warunkéw zawartych w
ppkt 1.2.2 rozdziatu VIII niniejszej SIWZ, tj. cajymniej w zakresie opisanym w w/w
punkcie. 3. W przypadku oferty sktadanej przez Whakwecow wysgpujacych wspadlnie
o udzielenie zaméwienia, czyli w szczegdlcidkonsorcja, dokumenty wymienione
odpowiednio: 3.1. w pkt 1 ppkt 1.1. niniejszegodnatu sktadaj odpowiednio, jako np.
oswiadczeniedczne lub oddzielneswiadczenia, 3.2. w pkt 1 ppkt 1.2. niniejszego
rozdziatu sktada kaly z Wykonawcéw oddzielnie, 3.3. w pkt 2 niniejsaegzdziatu
Wykonawcy sktadajtacznie. 4. Jeeli Wykonawca ma siedz¢#dub miejsce
zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Rejskamiast dokumentow, o
ktorych mowa w pkt 1.2. niniejszego rozdziatu sktabkument lub dokumenty,
wystawione w kraju, w ktorym ma siedzitub miejsce zamieszkania, potwierdga
odpowiednioze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono dfméci. 5. Jeeli w

kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w ktérym Wykwaita ma siedziplub miejsce
zamieszkania, nie wydajeecsiokumentéw, o ktdrych mowa w pkt. 3, zgmtje st je
dokumentem zawierggym cwiadczenie ztgone przed notariuszem, wewym
organem gdowym, administracyjnym albo organem samdtzzawodowego lub
gospodarczego odpowiednio kraju pochodzenia osdbkdaju, w ktorym Wykonawca
ma siedzik lub miejsce zamieszkania. 6. Terminy wystawiemikumentow, o ktdrych
mowa w pkt. 4 i 5, powinny liwystawione nie wczamiej niz 6 miesgcy przed
uptywem terminu sktadania ofert. 7. Dokumenty, @rikth mowa w pkt 4 - 5 niniejszego
rozdziatu naley ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii pewiadczonej za zgodsé z
oryginatem (oryginat nie jest wymagany) przez agosoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy. 8. Dokumenty spdzone w ¢zyku obcym g sktadane
wraz z ttumaczeniem nazyk polski, pdwiadczonym przez os@losoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy..

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamdwienia:przetarg nieograniczony.



IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.
IV.2.2) Wykorzystana bedzie aukcja elektroniczna:nie.

IV.3) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.3.1) Adres strony internetowej, na ktérej dosepna jest specyfikacja istotnych
warunkow zamowienia: www.ms.gov.pl.

Specyfikacj istotnych warunkéw zamoéwienia mana uzyska pod adresem:
Ministerstwo Sprawiedliwgei, Biuro Dyrektora Generalnego, Wydziat Zamétvie
Publicznych (pok. nr 528), Al. Ujazdowskie 11, 0BR9Varszawa.

IV.3.4) Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie dodziatu w posgpowaniu lub
ofert: 08.07.2009 godzina 12:00, miejsce: Ministerstwoa®pedliwasci, Al. Ujazdowskie
11, 00-950 Warszawa, Biuro Podawcze.

IV.3.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skiada
ofert).

IV.3.13) Informacje dodatkowe, w tym dotycace finansowania projektu/programu ze
srodkow Unii Europejskiej: Zamowienie realizowane w ramach projektu Moderjea
zarzdzania kadrami waslownictwie powszechnym realizowanego przez Mingteo
Sprawiedliwdgci, wspotfinansowanego przez @rituropejsk w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego na podstawie umowy z dnistbpada 2008 r. nr PO KL.
05.03.00-00-003/08 zmienionej Aneksem nr 1 z dBi&wBietnia 2009 r.



