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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 23 listopada 2018 r.

w sprawie nadania statutu Wyzszej Szkole Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie

Na podstawie art. 35 ust. 8 w zwigzku z art. 435 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. poz. 1668) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wyzszej Szkole Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie nadaje si¢ statut stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
Zbigniew Ziobro

Zalacznik do zarzadzenia Ministra
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2018 r. (poz. 328)
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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1.1. Wyzsza Szkota Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie utworzona rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci
z 20 lipca 2018 r. w sprawie utworzenia Wyzszej Szkoly Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie (Dz. U. z 2018 r. poz. 1461),
zwana dalej ,,Uczelnig”, dziata na podstawie ustawy z 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1668), zwanej dalej ,,ustawa”, oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Uczelnia jest publiczng uczelnia zawodowa stuzb panstwowych, ksztalcaca i wychowujaca funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej,
funkcjonariuszy innych stuzb oraz osoby cywilne.
3. Uczelnia jest jednostka organizacyjna Stuzby Wieziennej, dzialajaca na podstawie ustawy z 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej
(Dz. U. 22018 r. poz. 1542 i 1669), zwanej dalej ,,ustawg o SW”.
4. W zakresie okreslonym w ustawie nadzor nad Uczelnig sprawuje Minister Sprawiedliwosci.
5. Siedzibg Uczelni jest miasto stoleczne Warszawa. Uczelnia moze realizowa¢ proces dydaktyczny réwniez poza swoja siedziba
z wykorzystaniem infrastruktury Stuzby Wiezienne;j.
6. Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:
1) funkcjonariusz — oznacza osobg pelniaca stuzbe w Stuzbie Wigziennej, spelniajaca wymagania zawarte w ustawie o SW;
2) nauczyciel akademicki — pracownik dydaktyczny, badawczy, badawczo-dydaktyczny, a takze funkcjonariusz petniacy stuzbe
w Uczelni na stanowisku nauczyciela akademickiego;
3) pracownik Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ funkcjonariusza, nauczyciela akademickiego i pracownika niebgdacego nauczycielem
akademickim;
4) student — nalezy przez to rozumie¢ osobe ksztalcaca sie na studiach w Uczelni.

§ 2.1. Uczelnia posiada godto oraz logo, ktorych wzory oraz opisy okresla zatacznik do statutu.
2. Uczelnia uzywa okragtej pieczgci z godlem panstwowym i napisem w otoku ,,Wyzsza Szkota Kryminologii i Penitencjarystyki
w Warszawie”.
3. Prawo uzywania pieczeci Uczelni przystuguje Rektorowi-Komendantowi oraz osobie przez niego upowaznione;.
4. Uczelnia postuguje si¢ nazwami:
1) pelna — ,,Wyzsza Szkota Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie”;
2) akronimem — ,,WSKiP”.
5. W kontaktach zagranicznych Uczelnia uzywa nastgpujacego thumaczenia nazwy w jezykach obcych:
1) Higher School of Criminology and Penitentiary Science in Warsaw — w jezyku angielskim, akronim: “HSCPS”;
2) Die Hochschule fiir Kriminologie und Wissenschaft des Geféangnises in Warschau — w jezyku niemieckim.

§ 3.1. Uczelnia wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami oraz uczestniczy w tworzeniu migdzynarodowe;j
przestrzeni szkolnictwa wyzszego.
2. Uczelnia moze by¢ cztonkiem krajowych oraz zagranicznych instytucji edukacyjnych, naukowych i technicznych.

§ 4.1. W Uczelni odbywaja si¢ uroczyste inauguracje roku akademickiego oraz inne okazjonalne uroczystosci.

2. Podczas uroczystosci cztonkowie senatu uzywaja stroju akademickiego, sktadajacego si¢ z togi oraz biretu, ktorych kroj i kolor
okresla przyjeta tradycja. Rektor-Komendant, prorektorzy, kanclerz oraz dyrektorzy instytutow sa ponadto przybrani w insygnia
piastowanych funkcji.

3. Uczelnia moze wystgpowac ze sztandarem w obchodach §wiat panstwowych oraz innych uroczystos$ciach, odbywajacych si¢
z udzialem przedstawicieli Uczelni.

§ 5.1. Studenci i pracownicy Uczelni tworzg samorzadng spotecznos¢ akademicka.
2. Studenci tworzg odpowiednio samorzad studentow Uczelni.

§ 6.1. Uczelnia podtrzymuje chlubne tradycje Stuzby Wieziennej, ze szczegélnym uwzglednieniem osiagniec¢ stuzby, a takze dba
o zachowanie i wzbogacanie zarowno wtasnych tradycji, jak i tradycji narodowych.
2. Uczelnia w swojej dziatalno$ci odwotuje si¢ w szczegdlnosci do:
1) poszanowania praw cztowieka, jego godnos$ci oraz przekonan;
2) poszanowania zasad demokracji;
3) poszanowania prawdy i obowiazku jej gloszenia;
4) poszanowania wolnosci ksztatcenia i badan naukowych;
5) poszanowania praw chronigcych wtasno$¢ intelektualng.
3. W swoich dziataniach Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolno$ci nauczania, badan naukowych i twdrczosci artystyczne;.

§ 7.1. Uczelnia stwarza warunki do utrwalania wigzi ze swymi absolwentami.
2. Uczelnia moze monitorowaé kariery zawodowe swoich absolwentow w celu dostosowania kierunkow studiow i1 programow
ksztalcenia do potrzeb stuzby i rynku pracy.
3. Uczelnia troszczy si¢ o zachowanie pamigci o jej zastuzonych funkcjonariuszach, pracownikach, absolwentach i studentach.
4. Senat moze nadawac imiona 0s6b zastuzonych:
1) jednostkom organizacyjnym Uczelni, na wniosek ich kierownikow;
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2) instytutom na wniosek rady instytutu;
3) gmachom i audytoriom na wniosek Rektora-Komendanta.
5. Senat moze podejmowac uchwaly w przedmiocie umieszczenia na terenie Uczelni pamigtkowych tablic i1 rzezb na wniosek
Rektora-Komendanta.
6. Senat moze ustali¢ inne formy uczczenia pamigci 0sob zastuzonych.
7. Uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w ust. 4-6, podejmowane sa za zgoda 2/3 cztonkow statutowego sktadu senatu.
8. Rektor-Komendant moze wyrdzni¢ osoby i instytucje, ktore przyczynity si¢ do rozwoju Uczelni albo przysporzyty jej dobrego
imienia lub chwaty poprzez nadanie ,,Medalu Wyzszej Szkoty Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie”.
9. Rektor-Komendant moze okresli¢ w drodze zarzadzenia inne sposoby wyrdzniania oséb i instytucji, o ktorych mowa w ust. 8.

§ 8.1.0sobie z tytulem naukowym profesora, stopniem naukowym doktora habilitowanego, niezatrudnionej w Uczelni, moze by¢
przyznany status honorowego profesora Uczelni.

2. Osobie niezatrudnionej w Uczelni, a szczegélnie przydatnej dla realizacji dydaktycznych zadan statutowych Uczelni, moze by¢
przyznany status honorowego wyktadowcy Uczelni.

3. Osobie niezatrudnionej w Uczelni posiadajacej wysoki status spoteczny lub naukowy moze by¢ przyznany tytul doktora honoris
causa.

4. Status honorowego profesora Uczelni, honorowego wyktadowcy Uczelni oraz doktora honoris causa przyznaje senat na wniosek
Rektora-Komendanta.

5. Do uchwaty w sprawie przyznania statusu honorowego profesora Uczelni, honorowego wyktadowcy Uczelni oraz doktora honoris
causa stosuje si¢ § 7 ust. 7.

§ 9.1. Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Uczelnia realizuje zadania jednostki organizacyjnej Stuzby Wigziennej na podstawie ustawy o SW.

§ 10.1. W swoich dziataniach Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolno$ci nauczania, badan naukowych i tworczosci artystycznej, a takze
poczuciem odpowiedzialnos$ci, §wiadomos$ci praw i obowiazkow obywatelskich oraz tolerancji $wiatopogladowe;.
2. Do podstawowych zadan Uczelni nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;
2) dziatalno$¢ naukowo-badawcza w dziedzinie nauk spotecznych;
3) prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych lub innych formach ksztatcenia;
4) ksztalcenie i promowanie kadr uczelni;
5) wychowywanie studentdow w poczuciu odpowiedzialnos$ci za panstwo polskie, tradycj¢ narodowa, umacnianie zasad demokracji
i poszanowanie praw cztowieka;
6) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow;
7) upowszechnianie i pomnazanie osiggni¢¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,
informacyjnych i archiwalnych;
8) dziatanie na rzecz spolecznosci lokalnych i regionalnych;
9) stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do petnego udziatu w procesie przyjmowania na Uczelni¢ w celu odbywania
ksztatcenia.

Rozdzial 2
Organizacja Uczelni

§ 11.1. Jednostkami organizacyjnymi Uczelni sa:
1) jednostki realizujace zadania dydaktyczne, badawcze lub badawczo-dydaktyczne, tj. instytuty oraz zaktady;
2) jednostki administracyjne wykonujace zadania organizacyjne i administracyjne, tj. dzialy oraz pododdziaty szkolne;
3) Centralna Biblioteka Wigziennictwa oraz archiwum.
2. Rektor-Komendant tworzy, przeksztalca i znosi jednostki organizacyjne Uczelni.
3. Kierownikow jednostek organizacyjnych Uczelni oraz ich zastepcéw do petnienia funkcji powotuje i odwotuje lub mianuje
Rektor-Komendant.

§ 12.1. Instytut jest jednostka organizacyjna Uczelni, ktorej zadaniem jest prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, badawczej lub
badawczo-dydaktyczne;j.

2. Instytutem kieruje dyrektor, ktory jest przetlozonym wszystkich pracownikoéw Uczelni zatrudnionych w komorkach organizacyjnych
instytutu.

3. Dyrektorem instytutu moze by¢ nauczyciel akademicki, dla ktérego Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, posiadajacy
co najmniej stopien naukowy doktora.

4. Komoérkami organizacyjnymi instytutu sa: katedry, pracownie, laboratoria.

5. Komorki organizacyjne instytutu tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor-Komendant na wniosek dyrektora instytutu lub z wlasnej
inicjatywy.

6. Wewngetrzng strukture organizacyjng oraz zakres dzialania instytutu okresla jego regulamin organizacyjny nadany przez
Rektora-Komendanta na wniosek dyrektora instytutu zaopiniowany przez rad¢ instytutu.

7. Instytuty za zgoda Rektora-Komendanta mogg podejmowaé wspolne przedsigwziecia dydaktyczne, badawcze, badawczo-dydaktyczne,
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uslugowe i organizacyjne.

§ 13.1. W skiad rady instytutu wchodza:
1) dyrektor instytutu jako przewodniczacy oraz zastgpca dyrektora, o ile jest powotany;
2) nauczyciele akademiccy instytutu posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora;
3) maksymalnie dwoch przedstawicieli pozostalych nauczycieli akademickich instytutu wskazanych przez dyrektora instytutu.
2. Dyrektor instytutu moze zaprasza¢ na posiedzenia rady instytutu inne osoby z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady instytutu.
3. Pracami rady instytutu kieruje dyrektor danego instytutu. W razie jego nieobecnosci, pracami rady instytutu kieruje zastepca
dyrektora instytutu lub osoba wskazana przez Rektora-Komendanta.
4. Posiedzenia zwyczajne rady instytutu zwoluje dyrektor co najmniej raz na dwa miesiace, z wyjatkiem okresow wolnych od zajec
dydaktycznych. Rektor-Komendant jest uprawniony do zwotania rady instytutu w kazdym czasie.
5. Rada instytutu moze powotywac komisje, w ktorych sktad moga wchodzi¢ pracownicy Uczelni oraz studenci instytutu niebgdacy
czlonkami rady, wskazani przez dyrektora instytutu.

§ 14. Do zadan rady instytutu nalezy w szczegélnosci:
1) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatalnosci instytutu i sprawowanie nadzoru nad ich realizacja;
2) sprawowanie nadzoru nad prawidtowa realizacja i wiasciwym poziomem procesu dydaktycznego oraz jakoscig ksztatcenia w Uczelni;
3) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczna, badawcza lub badawczo-dydaktyczng instytutu oraz rozwojem badawczym lub
dydaktycznym nauczycieli akademickich instytutu;
4) dokonywanie oceny dziatalno$ci komoérek organizacyjnych instytutu;
5) realizacja zadan zleconych przez senat lub Rektora-Komendanta.

§ 15.1 Zaktad jest jednostkg organizacyjng Uczelni odpowiadajaca za realizacj¢ dziatalnosci dydaktyczne;.

2. Zaktadem kieruje kierownik zaktadu, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikéow Uczelni zatrudnionych w zaktadzie.

3. Kierownikiem zaktadu moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy doswiadczenie zawodowe oraz dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny lub specjalnosci naukowej zwigzanej z zakresem dziatalno$ci zaktadu.

§ 16. Dziatem kieruje kierownik dziatu, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikow Uczelni zatrudnionych w dziale.

§ 17.1. Pododdziaty szkolne realizuja zadania w odniesieniu do studentow bedacych funkcjonariuszami w shuzbie kandydackiej lub
funkcjonariuszami delegowanymi na szkolenie lub studia lub studia podyplomowe.

2. Pododdziatami szkolnymi kieruje dowddca, ktérego wyznacza Rektor-Komendant. Dowddca pododdziatu moze posiadaé swojego
zastepee, ktorego wyznacza Rektor-Komendant.

3. Strukture organizacyjna Uczelni oraz zakres dziatania pododdziatéw szkolnych okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Rektora-Komendanta.

§ 18.1. Centralna Biblioteka Wigziennictwa realizuje zadania zwiazane z odpowiednim doborem, gromadzeniem, opracowywaniem,
przechowywaniem i udostgpnianiem zbiorow i zroédet informacji niezbgdnych w procesie ksztatcenia studentow oraz dziatalnosci dydaktycznej,
badawczej lub badawczo-dydaktycznej Uczelni.

2. Na system biblioteczno-informacyjny Centralnej Biblioteki Wigziennictwa sktadaja sie:

1) drukowane materiaty biblioteczne (wydawnictwa zwarte i ciggle, dokumenty normalizacyjne, materiaty audiowizualne);
2) zinwentaryzowane zbiory elektroniczne;
3) licencjonowane bazy danych ksiazek i czasopism;
4) bazy danych;
5) katalogi wlasne i innych bibliotek.
3. Do zadan Centralnej Biblioteki Wieziennictwa nalezy w szczegdlnoscei:
1) dokumentowanie dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej Uczelni;
2) publikacja prac dydaktycznych i naukowo-badawczych, czasopism i monografii, podrgcznikow i skryptow oraz informacji
i materiatéw dotyczacych dziatalnosci Uczelni;
3) organizowanie i prowadzenie dzialalnosci informacyjno-bibliograficznej;
4) tworzenie wlasnych baz i systemow informacji we wspodtpracy z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni;
5) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej i instruktazowej;
6) wspoétdziatanie w pracach badawczych.

4.Z zasobow systemu biblioteczno-informacyjnego moga korzysta¢ studenci na podstawie legitymacji studenckiej, stuchacze studiow
podyplomowych oraz pracownicy Uczelni.

5. Inne osoby, nieb¢dace studentami i pracownikami Uczelni, moga korzysta¢ ze zgromadzonych zasobow wytacznie w czytelni.

6. Uczelnia, w zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego, moze przetwarza¢ dane osobowe 0sdb
korzystajacych z tego systemu, w tym: imi¢ (imiona) nazwisko, date i miejsce urodzenia, PESEL, adres zamieszkania, adres poczty
elektronicznej, numer telefonu kontaktowego, miejsce pracy, nazwe uczelni, kierunek studiow, rok studidow, numer albumu, numer
legitymacji studenckiej. Dane osobowe przetwarzane beda zgodnie z polityka bezpieczenstwa ochrony danych osobowych obowigzujaca
w Centralnej Bibliotece Wigziennictwa.

7. Centralna Biblioteka Wig¢ziennictwa moze pobiera¢ optaty, w szczeg6lnosci z tytulu: uszkodzenia, zniszczenia, niezwrocenia
materialow bibliotecznych lub niezwrdcenia ich w terminie.

8. Wysokos¢ oplat oraz zasady ich pobierania ustala Rektor-Komendant na wniosek kierownika Centralnej Biblioteki Wigziennictwa,
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zaopiniowany przez rade biblioteczna.
9. Zasady funkcjonowania i organizacji Centralnej Biblioteki Wig¢ziennictwa, w tym szczegdtowe zasady udostepniania zbiordw i zrodet
informacji okresla jej regulamin uchwalany przez senat.

§ 19.1. W Uczelni dziata rada biblioteczna i wydawnicza, liczaca nie wigcej niz osiem 0sob, jako organ opiniodawczy Rektora-Komendanta.
2. W sktad rady bibliotecznej i wydawniczej wchodza;

1) kierownik Centralnej Biblioteki Wigziennictwa;

2) przedstawiciele nauczycieli akademickich w liczbie nie wigkszej niz szesciu cztonkow, wskazani przez Rektora-Komendanta;

3) przedstawiciel pracownikow Centralnej Biblioteki Wigziennictwa wskazany przez ogédt pracownikow Centralnej Biblioteki
Wigziennictwa.

3. Radg biblioteczng i wydawniczg powotuje Rektor-Komendant i wyznacza jej przewodniczacego sposrod cztonkow rady, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt. 2.
4. Do kompetencji rady bibliotecznej i wydawniczej nalezy w szczegélnosci:

1) opiniowanie dziatalno$ci biblioteczno-informacyjnej, zgodnie z potrzebami wynikajacymi z dziatalno$ci dydaktycznej, badawczej
lub badawczo-dydaktycznej Uczelni;

2) opiniowanie plandéw dziatalno$ci wydawniczej Uczelni;

3) opiniowanie regulamindw i instrukcji bibliotecznych;

4) opiniowanie zasad gromadzenia zbiorow bibliotecznych;

5) opiniowanie wnioskéw w sprawach funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego;

6) ksztaltowanie profilu naukowego publikacji Uczelni, w tym wyrazanie opinii na temat wyboru recenzentéw prac naukowych
kierowanych do publikacji;

7) wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z kierunkami dziatalnos$ci oraz rozwojem dziatalno$ci wydawniczej, w tym rozpatrywanie
wnioskow o wydanie: monografii, skryptu, podrecznika, rozprawy habilitacyjnej, ¢wiczen laboratoryjnych zaopiniowanych uprzednio
przez kierownikow instytutow lub zakladow;

8) opiniowanie projektu planu rzeczowo-finansowego wydawnictwa oraz projektu planu dziatalnosci wydawniczej, a takze sprawozdan
z ich wykonania;

9) opracowywanie planéw wydawniczych Uczelni.

5. Zadania przewodniczacego oraz zasady dzialania rady bibliotecznej i wydawniczej okresla jej regulamin zatwierdzony przez
Rektora-Komendanta na wniosek rady.

§ 20. 1. Uczelnia prowadzi archiwum.
2. Dziatalnos$¢ archiwum reguluja odrgbne przepisy.

§ 21.1. W Uczelni funkcjonuje wydawnictwo Uczelni, prowadzace dziatalno$¢ wydawniczg i informacyjna. Wydaje ono migdzy innymi:
1) czasopisma naukowe;
2) podreczniki akademickie;
3) opracowania metodyczne i naukowe;
4) skrypty i inne pomoce dydaktyczne;
5) materiaty z seminariow, sympozjéw oraz konferencji naukowych i szkoleniowych;
6) materiaty informacyjne z zakresu prowadzonej dziatalnosci statutowej oraz materiaty bibliograficzne.
2. Dziatalnoscig wydawnicza w Uczelni kieruje prorektor.
3. Zakres i formy dziatania wydawnictwa Uczelni okre$la regulamin nadany przez Rektora-Komendanta, zaopiniowany przez senat.

§ 22.1. W przypadku koniecznosci uzyskania opinii samorzadu studenckiego, termin na przekazanie opinii wynosi czternascie dni,
liczonych od dnia wystgpienia przez odpowiedni organ Uczelni z wnioskiem o opini¢. W przypadku bezskutecznego uptywu wyzej
wskazanego terminu, wymog zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spetniony.

2. W przypadku koniecznosci uzyskania opinii zwigzku zawodowego dziatajacego w Uczelni, w zakresie procedury jej uzyskania
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1881 oraz z 2018 r. poz. 1608).

Rozdzial 3
Organy Uczelni

§ 23.1. Organami Uczelni s3: organ jednoosobowy i organ kolegialny.

2. Organem jednoosobowym Uczelni jest Rektor-Komendant.

3. Organem kolegialnym Uczelni jest senat.

4. W Uczelni dziata rada programowa.

5. Senat wykonuje zadania rady Uczelni.

6. Funkcji organu jednoosobowego Uczelni lub jego zastepcy nie moze pehni¢ osoba petnigca funkcjg organu jednoosobowego w innej
uczelni albo bgdaca zatozycielem uczelni niepubliczne;.

7. Funkcji cztonka organu kolegialnego Uczelni nie mozna taczy¢ z funkcja organu jednoosobowego innej uczelni, ze statusem zatozyciela
uczelni niepublicznej bedacego osobg fizyczng albo ze statusem cztonka organu osoby prawnej bedacej zatozycielem uczelni niepubliczne;.

8. Funkcji organu jednoosobowego nie mozna taczy¢ z funkcja kierownika jednostki organizacyjnej Uczelni.

9. Udziat cztonkéw w posiedzeniach organu kolegialnego i wytonionych przez ten organ komisjach jest obowigzkowy.
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10. Kolegialnym organem do przeprowadzenia wyboréw jest uczelniana komisja wyborcza.
§ 24.1. W skiad senatu wchodza:
1) nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopien doktora, ktorzy stanowia nie mniej niz 50 proc. sktadu senatu;
2) studenci, ktorzy stanowig nie mniej niz 20 proc. sktadu senatu;
3) nauczyciele akademiccy nieposiadajacy stopnia doktora i pracownicy Uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi, ktorzy
stanowiag nie mniej niz 25 proc. sktadu senatu.

2. Liczbg studentoéw ustala si¢ proporcjonalnie do liczebnosci tej grupy w Uczelni, z tym, Zze grupa ta jest reprezentowana przez
co najmniej jednego przedstawiciela.

3. W przypadku niespelienia przez pochodzacych z wyboru przedstawicieli nauczycieli akademickich nieposiadajacych
stopnia doktora lub przedstawicieli pracownikéw Uczelni niebedacych nauczycielami akademickimi, badZ tez przez przedstawicieli
studentéw udziatu procentowego okreslonego w ust. 1, przedstawicielom nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia doktora,
przedstawicielom pracownikow Uczelni niebgdacych nauczycielami akademickimi badz tez przedstawicielom studentéw przydziela
si¢ odpowiednio dodatkowe mandaty, az do spelnienia wymaganej liczby.

4. Rektor-Komendant moze zapraszaé¢ na posiedzenie senatu inne osoby, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw senatu.
Osoby zaproszone posiadaja gtos doradczy.

5. Cztonkowie senatu, niebgdacy funkcjonariuszami, podczas podniostych uroczystosci nosza togi.

6. Liczbg przedstawicieli wymienionych w ust. 1 ustala kazdorazowo konczacy kadencje senat na wniosek uczelnianej komis;ji
wyborczej.

7. Wyboru cztonkéw senatu sposrod studentow dokonuje si¢ zgodnie z przepisami regulaminu samorzadu studenckiego.

8. Osoby nalezace do grup, o ktorych mowa w ust. 1, wybieraja cztonkéw senatu ze swojego grona. Kandydata moze zgtosi¢ kazdy
cztonek wspolnoty Uczelni. Wybory s3 tajne.

9. Kadencja senatu trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrze$nia.

10. Przewodniczacym senatu jest Rektor-Komendant.

11. Senat podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej potowy statutowe;j liczby cztonkow.

12. W posiedzeniach senatu uczestniczy z glosem doradczym przedstawiciel zwiazku zawodowego dziatajacego w Uczelni.

13. Wybory cztonkéw senatu powinny by¢ przeprowadzone nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia w ostatnim roku uptywajacej kadencji.
Postanowienia powyzszego nie stosuje si¢ do senatu pierwszej kadencji.

14. Do czasu ukonstytuowania si¢ senatu zadania tego organu realizuje Rektor-Komendant.

§ 25.1. Kompetencje senatu dziatajacego jako najwyzszy organ kolegialny Uczelni okre$laja przepisy ustawy.
2. Do kompetencji senatu poza sprawami zastrzezonymi w ustawie oraz opisanymi w innych postanowieniach statutu naleza:

1) ocena efektéw procesu dydaktycznego;

2) okre$lanie podstawowych zasad nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami akademickimi, w tym kryteriow
wyboru mianowania lub umowy o prace, jako podstawy zatrudnienia;

3) okreslenie zasad ustalania zakresu podstawowych obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych
zakresem tych obowiazkow, w tym wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk oraz zasady obliczania godzin
dydaktycznych;

4) powotywanie uczelnianej komisji wyborczej;

5) przedstawianie stanowiska Uczelni w sprawach wymagajacych wypowiedzi spolecznos$ci akademickiej, zajmowanie stanowiska
we wszystkich innych sprawach okreslonych w statucie;

6) wybor firmy audytorskiej celem zbadania rocznego sprawozdania finansowego Uczelni.

3. Senat moze zwracac si¢ o wyjasnienia i informacje do wszystkich organdéw Uczelni i do wszystkich cztonkow spotecznosci akademickie;.
4. Senat moze okresli¢ warunki zwalniania studenta z obowiazku odbycia praktyki zawodowe;.
5. Uchwaty senatu sg wigzace dla innych organéw Uczelni, studentéw oraz pracownikow Uczelni.

§ 26.1. Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2. Posiedzenia zwyczajne senatu zwoluje Rektor-Komendant zgodnie z planem posiedzen senatu, nie rzadziej niz dwa razy w semestrze.

3. Posiedzenie nadzwyczajne senatu Rektor-Komendant moze zwotaé takze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej
1/3 cztonkow senatu, w terminie do dwoch tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

4. W przypadku, gdy przedmiotem obrad senatu jest ocena pracy Rektora-Komendanta, obradom przewodniczy prorektor.

5. Zwotlanie posiedzenia senatu dokonywane jest poprzez wystanie do wszystkich cztonkow senatu oraz osob stale bioracych udzial w jego
posiedzeniach z gtosem doradczym imiennych zawiadomien, okreslajacych termin i miejsce posiedzenia oraz projekt porzadku obrad.

6. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 5, powinny zosta¢ wykonane nie po6zniej niz na siedem dni przed terminem posiedzenia.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy senatu moze zwolaé posiedzenie nadzwyczajne tego organu
bez zachowania wymagan okre§lonych w ust. 6.

8. Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego senatu ustala przewodniczacy senatu, ktory jest odpowiedzialny za wprowadzenie
we wlasciwym czasie do projektu porzadku obrad spraw, ktdre powinny by¢ rozpatrzone przez senat. Porzadek posiedzenia nadzwyczajnego
zwotanego na wniosek ustalany jest zgodnie z wnioskiem.

9. Senat na poczatku posiedzenia zatwierdza porzadek obrad.

10. Senat moze umiesci¢ w porzadku obrad sprawy zgtoszone przez cztonkoéw tego organu, a nieobjete projektem porzadku obrad,
uchwata podjeta bezwzgledna wigkszoscia glosow.

11. Uchwaty senatu w sprawach zgloszonych, nieobj¢tych projektem porzadku obrad, moga by¢ podejmowane jedynie na zwyczajnych
posiedzeniach senatu, o ile na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa statutowej liczby cztonkow.

12. Odroczenie obrad senatu nad niewyczerpang cze$cig porzadku obrad nie jest uwazane za ich zakonczenie, lecz za przerwe
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w obradach. Czas trwania tej przerwy okresla przewodniczacy senatu.

13. Poszczegolne sprawy sa referowane przez tych cztonkdw senatu, ktérzy wnosili o ich umieszczenie w porzadku obrad. Pozostate
sprawy referuje przewodniczacy senatu lub osoba przez niego wskazana.

14. Uchwaly senatu, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w statucie, sa podejmowane w gltosowaniu jawnym.

15. W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty senatu:

1) w sprawach personalnych;
2) na wniosek przewodniczacego;
3) na wniosek cztonka senatu, poparty przez co najmniej polowe czlonkéw tego organu obecnych na posiedzeniu.

16. Uchwata senatu obejmujaca wigcej niz jedna decyzje moze by¢ glosowana lacznie, jezeli nikt z obecnych nie zglosi sprzeciwu.

17. Do podjecia uchwaty senatu konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do gtosowania cztonkow
tego organu.

18. Uchwatly podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow, o ile przepis szczegolny nie stanowi inaczej.

19. Ilekro¢ w statucie jest mowa o podjgciu uchwaly zwykta wigkszoscia gloséw, nalezy przez to rozumie¢, ze do podjgcia uchwaty
niezbedne jest, aby liczba gloséw za podjeciem uchwaty byta wigksza od liczby gloséw przeciwnych, niezaleznie od liczby osob, ktére
wstrzymaty si¢ od glosu.

20. Tlekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty bezwzgledng wigkszoscia gloséw, nalezy przez to rozumieé, ze do podjecia
uchwaly niezbedne jest, aby za jej podjeciem oddano wigcej niz potowe waznych glosow.

21. Rektor-Komendant zawiesza wykonanie uchwaty senatu naruszajacej przepisy ustawy lub statutu i w terminie czternastu dni od jej
podjgcia zwotuje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaty,
Rektor-Komendant przekazuje ja Ministrowi Sprawiedliwo$ci w celu rozpatrzenia w trybie okre§lonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

22. Rektor-Komendant zawiesza wykonanie uchwaty senatu naruszajacej wazny interes Uczelni i w terminie czternastu dni od jej
podjecia zwoluje posiedzenie senatu w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Zawieszona uchwata wchodzi w zycie, jezeli senat wypowie
si¢ za jej utrzymaniem wigkszoscia co najmniej 3/4 gloséw, w obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu senatu.

§ 27.1. Senat moze powota¢ komisje.

2. Komisje sa powotywane do wszechstronnego badania spraw bgdacych przedmiotem ich dziatalnosci i przygotowywania dla potrzeb
senatu materiatéw i informacji przydatnych do podejmowania decyzji przez ten organ. Sprawy do rozpatrzenia kieruje do komisji senat
lub przewodniczacy senatu. Komisje sa niezalezne w swej dzialalnosci i formutowaniu swych opinii.

3. Senat okres$la sktad, zadania i uprawnienia komisji, zatwierdza regulamin komisji oraz wskazuje ich przewodniczacego.

4. W sktad komisji moga wchodzi¢ poza cztonkami senatu, takze inni pracownicy Uczelni oraz studenci, przy czym przewodniczacym
komisji jest cztonek organu kolegialnego.

5. Komisje moga uchwali¢ swdj regulamin. Regulamin zatwierdza senat.

6. Komisja przyjmuje do rozpatrzenia sprawy skierowane do niej przez senat lub jego przewodniczacego.

7. W przypadku rozbieznosci zdan stanowisko komisji ustala si¢ przez gtosowanie.

8. Przewodniczacy komisji informuje senat o wynikach pracy komisji i przedstawia jej stanowisko. Na najblizszym jej posiedzeniu
przewodniczacy komisji referuje przebieg dyskusji i decyzje komisji w danej sprawie.

§ 28. 1. Minister Sprawiedliwosci na wniosek Rektora-Komendanta powotuje i odwotuje cztonkéw rady programowej Uczelni, ktorej
celem jest opiecka merytoryczna i programowa nad dzialalnoscig Uczelni.

2. Cztonek rady programowej moze zosta¢ odwolany z powierzonej mu funkcji z powodu okoliczno$ci od niego niezaleznych
lub w przypadku zaniedban w petnieniu obowigzkow.

3. Rada programowa spotyka si¢ co najmniej raz w semestrze.

4. Rada programowa jest organem doradczym i opiniodawczym Rektora-Komendanta, promujacym i opiniujacym projekty zwigzane
migdzy innymi z dziatalno$cig dydaktyczna, badawcza lub badawczo-dydaktyczna Uczelni w dziedzinie nauk spolecznych.

5. Przewodniczacym rady programowej jest Rektor-Komendant.

§ 29.1. Obrady senatu, rad instytutow oraz rady programowej sg protokotowane.

2. Uchwaly i protokoly obrad sa jawne dla wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej Uczelni.

3. Jawno$¢ dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 2, moze by¢ ograniczona ze wzgledu na tajemnic¢ panstwowa lub stuzbowa
oraz w przypadkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

4. Tekst jednolity uchwaly senatu ogtasza w formie obwieszczenia przewodniczacy tego organu.

5. Szczegdtowy tryb pracy senatu, rad instytutow oraz rady programowej, a takze sposob informowania cztonkéw o posiedzeniach
okresla regulamin uchwalany przez senat.

§ 30.1. Rektor-Komendant jest najwyzszym organem jednoosobowym Uczelni.
2. Rektor-Komendant kieruje dziatalnoscig Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz, jest przetozonym studentéw i pracownikéw Uczelni.
3. Rektor-Komendant opracowuje i realizuje strategi¢ rozwoju Uczelni.
4. Rektor-Komendant podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
ustawe, ustawe o SW lub statut do kompetencji innych organow, w szczegdlnosci:
1) zarzadza Uczelnia;
2) sktada sprawozdanie z realizacji strategii Uczelni;
3) wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy;
4) powotuje lub mianuje osoby do petienia funkcji kierowniczych w Uczelni i je odwotuje;
5) prowadzi polityke kadrowa w Uczelni;
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6) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
7) prowadzi gospodarke finansowa Uczelni;
8) zapewnia wykonywanie przepisow obowiazujacych w Uczelni;
9) udziela pelnomocnictw do dokonywania okreslonych czynnosci prawnych;
10) nadaje w drodze zarzadzenia regulamin organizacyjny, ktory okresla:
a) strukture organizacyjna Uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury;
b) organizacj¢ oraz zasady dziatania administracji Uczelni.

5. Do uprawnien Rektora-Komendanta nalezy takze:
1) tworzenie jednoosobowej spotki kapitatowej, zwanej dalej ,,spotka celowa”, na zasadach okreslonych w art. 149 ust. 1 ustawy;
2) powotywanie rzecznikow dyscyplinarnych Uczelni sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien doktora;
3) powolywanie rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw sposrod nauczycieli akademickich Uczelni;
4) wprowadzanie tresci pracy dyplomowej do repozytorium niezwlocznie po zdaniu przez studenta egzaminu dyplomowego.

6. Rektor-Komendant zawiadamia — w terminie miesiaca od dnia zaistnienia nizej wskazanych okolicznosci — ministra wlasciwego

do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki oraz Ministra Sprawiedliwos$ci, oraz Polska Komisje Akredytacyjna, w szczegolnosci o:

1) rozpoczgceiu i zaprzestaniu prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
2) zaprzestaniu spelniania warunkéw do prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

7. Zadania Rektora-Komendanta jako kierownika jednostki organizacyjnej Stuzby Wigziennej okreséla ustawa o SW.

8. Insygniami wladzy rektorskiej sa:
1) fancuch rektorski;
2) butawa.

§ 31.1. Rektor-Komendant kieruje dziatalno$cia Uczelni przy pomocy prorektorow.

2. W przypadku braku prorektorow ich zadania realizuje Rektor-Komendant.

3. Insygnium prorektora jest fancuch.

4. W przypadku nieobecnosci Rektora-Komendanta jego obowiazki petni prorektor lub inna wyznaczona przez Rektora-Komendanta
osoba. Osoba pelnigca obowigzki Rektora-Komendanta dokonuje czynnosci prawnych i prowadzi postepowania administracyjne w zakresie
udzielonego odpowiednio pelnomocnictwa lub upowaznienia.

5. Rektor-Komendant moze w formie pisemnej ustanawia¢ pelnomocnikéw do wykonywania okreslonych zadan.

Rozdzial 4
Tryb wyborow, powolywania i odwolywania organéw Uczelni

§ 32. Rektora-Komendanta powotuje Minister Sprawiedliwosci sposrod oficerow Stuzby Wigziennej na pigcioletnia kadencje,
spehniajacych warunki okreslone w ustawie o SW.

§ 33. 1. W Uczelni przeprowadza si¢ wybory do senatu.
2. Czynne prawo wyborcze przystuguje studentom oraz pracownikom Uczelni.

§ 34.1. Nie pdzniej niz do konca stycznia ostatniego roku swojej kadencji senat powoluje uczelniang komisje wyborcza. Pierwsza
uczelniang komisj¢ wyborcza powotuje Rektor-Komendant.
2. Uczelniana komisja wyborcza organizuje i przeprowadza wybory czlonkoéw senatu, a w razie potrzeby zarzadza wybory
uzupehiajace.
3. W sktad uczelnianej komisji wyborczej wchodza nastepujacy przedstawiciele spotecznosci akademickie;j:
1) trzech przedstawicieli nauczycieli akademickich, z czego dwoch posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora, zatrudnionych
w Uczelni;
2) przedstawiciel pracownikéw Uczelni niebgdacych nauczycielami akademickimi;
3) przedstawiciel studentow, o ile jego powotanie jest mozliwe.
4. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez Rektora-Komendanta uczelniana komisja wyborcza wybiera swojego przewodniczacego,
jego zastepce i sekretarza. Przewodniczacy uczelnianej komisji wyborczej przewodniczy zebraniom wyborczym.
5. Do zadan uczelnianej komisji wyborczej nalezy organizowanie wybordw, a w szczegdlnosci:
1) uchwalenie regulaminu wyborczego ustalajacego szczegdélowy sposob przeprowadzania wyborow w Uczelni;
2) ustalenie terminarza czynnos$ci wyborczych;
3) organizowanie i przeprowadzanie wyboréw przedstawicieli do senatu Uczelni;
4) stwierdzanie niewaznosci wyborow w przypadku nieprawidlowego ich przebiegu;
5) rozstrzyganie watpliwosci zwigzanych z przebiegiem wyborow;
6) zabezpieczenie dokumentacji wyboréw przez ztozenie jej do depozytu w jednostce wtasciwej do spraw ochrony informacji niejawnych.

§ 35.1. Kadencja uczelnianej komisji wyborczej rozpoczyna si¢ w dniu powotania przez wlasciwy organ kolegialny Uczelni, a uptywa
z chwila powolania nowych komisji wyborczych.
2. Uzupetnienie sktadu komisji wyborczych w czasie kadencji nastgpuje w drodze powolania nowego cztonka komisji przez wlasciwy

organ kolegialny Uczelni.
3. Funkcji cztonka komisji wyborczej nie mozna taczy¢ z zajmowaniem w Uczelni funkcji z wyboru. Osoba kandydujaca w wyborach
zobowigzana jest do rezygnacji z czlonkostwa w komisji wyborczej, a na jej miejsce jest powotywana inna osoba.
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§ 36.1. W przypadku wygasniecia mandatu podczas trwania kadencji senatu Uczelni, przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.
2. Mandat w senacie wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:
1) $mierci osoby;
2) ustania zatrudnienia pracownika;
3) rozwiazania stosunku stuzbowego lub przeniesienia funkcjonariusza do innej niz Uczelnia jednostki organizacyjnej;
4) ukonczenia studiow przez studenta;
5) utraty kwalifikacji wymaganych od kandydatéw do senatu Uczelni;
6) zrzeczenia si¢ mandatu;
7) odwotania z funkcji;
8) ukarania karg dyscyplinarng.
3. Termin wyboréw uzupelniajacych ustala uczelniana komisja wyborcza.
4. Wygasnigcie mandatu stwierdza Rektor-Komendant.

Rozdzial 5
Pracownicy Uczelni

§ 37. 1. W Uczelni pelnig stuzbe funkcjonariusze oraz zatrudnieni sa pracownicy bedacy lub nieb¢dacy nauczycielami akademickimi.
2. Zatrudnienie pracownika bedacego lub niebedacego nauczycielem akademickim nastgpuje na podstawie umowy o pracg. Umowe
o prac¢ zawiera Rektor-Komendant.

§ 38. Funkcjonariuszy mianuje si¢ na stanowiska nauczycieli akademickich na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy
0 SW, z zachowaniem wymogow okreslonych w przepisach ustawy. Wymiar i rozktad czasu stuzby funkcjonariusza bedacego nauczycielem
akademickim okreslaja przepisy ustawy.

§ 39. 1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje i rozwiazuje Rektor-Komendant na wniosek kierownika wlasciwe;j
jednostki organizacyjnej Uczelni albo z wlasnej inicjatywy, po zasiggnigciu opinii kierownika wiasciwej jednostki organizacyjnej Uczelni
lub prorektora, z uwzglednieniem przeprowadzenia konkursu, o ktéorym mowa w § 40.

2. Jezeli ustawa przewiduje rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim z koncem semestru, przez koniec semestru
rozumie si¢ odpowiednio 31 marca albo 30 wrzesnia danego roku.

§ 40.1. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastgpuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, z zastrzezeniem wyjatkow
okreslonych w ustawie.
2. Decyzje o ogloszeniu konkursu podejmuje Rektor-Komendant z wlasnej inicjatywy lub na wniosek prorektora.
3. Ogtoszenie o konkursie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) opis stanowiska, na ktére oglaszany jest konkurs;
2) okreslenie wymagan stawianych kandydatowi, w tym wymagan dotyczacych kwalifikacji zawodowych i przebiegu pracy naukowej;
3) wykaz wymaganych dokumentow;
4) termin i miejsce sktadania dokumentow;
5) okreslenie terminu rozstrzygnigcia konkursu.
4. Komisj¢ konkursowg powotuje Rektor-Komendant sposrod pracownikéw Uczelni i wyznacza jej przewodniczacego. Komisja
konkursowa liczy co najmniej trzech czlonkow.
5. Komisja konkursowa ocenia ztozone przez kandydatow dokumenty pod wzgledem formalnym i merytorycznym, przeprowadza
rozmowe¢ konkursowg z wybranymi kandydatami spelniajacymi wymagania i dokonuje wyboru najlepszego kandydata.
6. Wybrany kandydat musi uzyskac¢ ponad 50 proc. gloséw cztonkow komisji konkursowe;.
7. W przypadku braku kandydatow lub gdy zaden z kandydatow nie spelnia wymaganych kwalifikacji albo gdy Zzaden z kandydatow
nie uzyskat wymaganej liczby gloséw, Rektor-Komendant ogtasza konkurs ponownie.
8. Jezeli ponowny konkurs pozostaje bez rozstrzygnigcia, Rektor-Komendant dokonuje jego zamknigcia i zatrudnia wybranego
przez siebie kandydata.
9. Z przebiegu konkursu komisja konkursowa sporzadza protokot i przedstawia go Rektorowi-Komendantowi.
10. Wyniki konkursu sg oglaszane przez wywieszenie na tablicy informacyjnej oraz umieszczenie na stronie internetowej Uczelni
oraz udostegpniane w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 41.1. Nauczycielami akademickimi na poszczegolnych stanowiskach moga by¢ osoby spetniajace wymagania i kwalifikacje okreslone
W ustawie.
2. Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢, a funkcjonariuszy mianuje si¢ w szczegdlnosci na stanowiskach:
1) profesora;
2) profesora Uczelni;
3) adiunkta;
4) asystenta;
5) lektora.
3. Na stanowisko lektora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej tytut zawodowy magistra lub rownorzedny, posiadajaca
predyspozycje do pracy dydaktyczne;j.
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4. Nauczycielami akademickimi w Uczelni sa takze funkcjonariusze mianowani na stanowiska wedtug przepisow wydanych
na podstawie ustawy o SW:
1) starszego wyktadowcy;
2) wyktadowcy;
3) mtodszego wyktadowcy.

§ 42.1. Wymiar czasu pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowiazkéw dydaktycznych, badawczych,
badawczo-dydaktycznych oraz organizacyjnych.

2. Wymiar czasu pracy obejmuje w szczegdlnosci:

1) prace dydaktyczng w wymiarze okreslonym w ustawie;

2) dziatalno§¢ naukowa w przypadku zatrudnienia (mianowania) na stanowisku pracownika dydaktycznego, badawczego,
badawczo-dydaktycznego lub bibliotecznego;

3) podnoszenie kwalifikacji w ramach pracy wtasnej;

5) inne zadania zlecone przez Rektora-Komendanta.

3. Obowiazujacy w Uczelni roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych na poszczegdlnych stanowiskach nauczycieli akademickich na
najblizszy rok akademicki okre$la senat, po konsultacji z dziatajacymi w Uczelni zwigzkami zawodowymi, w drodze uchwaty, nie pézniej
niz do 30 kwietnia kazdego roku. Jesli senat w tym terminie nie okresli zmiany rocznego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych, w kolejnym roku
akademickim obowiazuje wymiar z roku poprzedniego.

4. Decyzje o zmniejszeniu rocznego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych badz zwolnieniu od wypehienia obowigzujacego rocznego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych podejmuje Rektor-Komendant, co moze nastapi¢ w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach.

5. Rektor-Komendant, powierzajac nauczycielowi akademickiemu wykonywanie waznych zadan dla Uczelni, moze obnizy¢ wymiar
jego zajec¢ dydaktycznych na okres powierzonych zadan nie wigcej jednak niz do wysokosci 50 proc. dolnej granicy rocznego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, chyba ze inny akt wewnetrzny Uczelni stanowi inaczej.

§ 43.1. Dokonywanie biezacej oceny nauczycieli akademickich jest obowigzkiem ich bezposrednich przetozonych.
2. Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie dokonywanej na podstawie przepisoOw ustawy.
3. Nauczyciele akademiccy bedacy funkcjonariuszami podlegaja opiniowaniu na podstawie przepisow ustawy o SW.

§ 44.1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopéw na zasadach ustawy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Funkcjonariuszom mianowanym na stanowiska nauczycieli akademickich przystuguja urlopy zgodnie z ustawa o SW.

§ 45.1. Pracownicy Uczelni mogg otrzymywac za osiagnigcia w pracy zawodowej nagrody Rektora-Komendanta.

2. Funkcjonariusze moga otrzymywac nagrody na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach ustawy o SW.

3. Nagrody moga by¢ przyznane w szczegdlnosci za: wzorowe wykonywanie zadan stuzbowych, przejawianie inicjatywy i szczegdlne
osiggnigcia w pracy, realizowanie zadan w szczego6lnie trudnych warunkach lub wymagajacych znacznego naktadu pracy oraz wykraczajacych
poza zakres zwyktych obowigzkow stuzbowych.

4. Nagrody przyznaje Rektor-Komendant z wlasnej inicjatywy lub na wniosek bezposredniego przelozonego pracownika, zaopiniowany
przez wlasciwego przetozonego jednostki organizacyjnej Uczelni.

5. Decyzj¢ o podziale srodkéw na nagrody podejmuje Rektor-Komendant po zasiggnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych
dzialajacych na terenie Uczelni.

§ 46. 1. W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzekaja: pochodzaca z wyboru pigcioosobowa uczelniana komisja
dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich, komisja dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, dalej:
-RGNiSW” oraz komisja dyscyplinarna przy ministrze.

2. Trzech cztonkdéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej powotuje senat.

3. Samorzad studencki wybiera sposrod studentow dwoch cztonkdéw uczelnianej komisji dyscyplinarne;.

4. Senat wybiera sposrod cztonkow uczelnianej komisji dyscyplinarnej przewodniczacego komisji.

5. Przewodniczacym moze by¢ tylko osoba posiadajaca stopien naukowy doktora lub tytul naukowy profesora.

6. Czlonkami uczelnianej komisji dyscyplinarnej nie moga zosta¢ osoby pehigce funkcje: Rektora-Komendanta, prorektorow,
kierownikow jednostek organizacyjnych Uczelni oraz ich zastepcow. Osoby petniace funkcje organow jednoosobowych uczelni moga
zosta¢ cztonkami komisji dyscyplinarnej po uptywnie czterech lat od zaprzestania petnienia tych funkcji.

7. Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji senatu Uczelni.

8. Rektor-Komendant moze, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda senatu, odwota¢ czlonka uczelnianej komisji
dyscyplinarnej z petnienia funkcji w komisji.

9. Do wyborow uzupehiajacych sktad uczelnianej komisji dyscyplinarnej w trakcie kadencji stosuje si¢ odpowiednio tryb okreslony
wust. 21 3.

10. Uczelniana komisja dyscyplinarna dziata na podstawie przepisow ustawy oraz przyjetego przez siebie regulaminu.

11. Do funkcjonariuszy bedacych nauczycielami akademickimi w sprawach dyscyplinarnych stosuje si¢ ustawg o SW.
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Rozdzial 6
Ksztalcenie i studenci

§ 47. Na warunkach okreslonych w ustawie Uczelnia moze prowadzi¢: studia w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych,
studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia oraz szkolenia.

§ 48. Organizacje i tok studiow lub studiow podyplomowych oraz prawa i obowiazki studentow okreslajg odpowiednio regulamin studiow
i regulamin studiéw podyplomowych. W przypadku studentéw bedacych funkcjonariuszami w stuzbie kandydackiej lub delegowanymi na
studia podyplomowe, takze regulamin studenta Uczelni oraz przepisy dotyczace stuzby okreslone w ustawie o SW.

§ 49. 1. Uczelnia moze pobierac optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne okreslone w ustawie.

2. Szczegotowe zasady pobierania optat, o ktorych mowa w ust. 1, w tym tryb i warunki zwalniania — w catosci lub w czesci — z tych
optat studentow, w szczegdlnosci osiagajacych wybitne wyniki w nauce, a takze tych, ktorzy znalezli si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
ustala senat.

§ 50.1. Przyjecia na studia lub studia podyplomowe prowadzone s3 zgodnie z ustawa oraz uchwatg senatu w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji.

2. Rekrutacje na studia lub studia podyplomowe prowadzi uczelniana komisja rekrutacyjna powotana przez Rektora-Komendanta.

3. Decyzje w sprawie przyjecia na studia lub studia podyplomowe podejmuje Rektor-Komendant.

4. W sktad uczelnianej komisji rekrutacyjnej wchodza pracownicy Uczelni.

§ 51. Rekrutacje na studia podyplomowe lub studia kandydatow na funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej prowadzi uczelniana
komisja rekrutacyjna.

§ 52.1. Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji i ztozenia — wobec Rektora-Komendanta
lub prorektora — slubowania o nastepujacej tresci:
Slubuje uroczyscie zdobywaé wytrwale wiedze i umiejetnosci, dbaé o godnosé i honor spolecznosci akademickiej, przestrzegaé zasad
tolerancji oraz wspotzycia spotecznego, postepowac zgodnie z regulaminem studiow i innymi przepisami obowiqzujgcymi w Uczelni,
postepowac zgodnie z zasadami praworzgdnosci i humanitaryzmu, darzy¢ szacunkiem przetozonych oraz pracownikow Uczelni, szanowa¢
dobre imig Uczelni oraz wzbogacacé jej dorobek i tradycje.

2. Studenci przyjeci do stuzby kandydackiej sktadaja ponadto slubowanie, ktorego brzmienie okresla ustawa o SW.

§ 53.1. Uczelnia moze utworzy¢, ze srodkdw innych niz otrzymane z budzetu panstwa, wtasny fundusz stypendialny na stypendia dla
pracownikow Uczelni i studentow. Stypendia z tego funduszu mogg by¢ przyznawane niezaleznie od stypendiow okre§lonych w ustawie.

2. Stypendia za wyniki w nauce dla studentéw moga by¢ przyznawane przez osoby fizyczne lub osoby prawne niebg¢dace panstwowymi
ani samorzadowymi osobami prawnymi. Zasady przyznawania stypendiow zatwierdza minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego
na wniosek Rektora-Komendanta.

§ 54.1. Za naruszenie przepisOw obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci studenta, student ponosi
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.

2. W sprawach dyscyplinarnych studentow orzekaja: komisja dyscyplinarna do spraw studentéw oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna
do spraw studentow.

3. Komisje dyscyplinarne powotuje senat sposrod nauczycieli akademickich oraz sposrdod studentéw zgloszonych przez samorzad
studencki.

4. Komisja dyscyplinarna do spraw studentéw sktada si¢ z pigciu cztonkow, w tym trzech nauczycieli akademickich i dwoch studentow.

5. Odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentow sktada si¢ z pigciu cztonkow, w tym trzech nauczycieli akademickich i dwdch
studentow. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem komisji dyscyplinarnej do spraw studentow i odwotawczej komisji dyscyplinarnej do spraw
studentow.

6. Kadencja komisji dyscyplinarnych trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji senatu Uczelni.

7. Uzupehienie sktadu komisji dyscyplinarnych w czasie kadencji nastgpuje w drodze powotania nowego cztonka komisji przez senat;
przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 55.1. Komisja dyscyplinarna do spraw studentéw oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna do spraw studentow na pierwszych
posiedzeniach zwotanych przez Rektora-Komendanta, wybieraja swoich przewodniczacych sposrod cztonkéw komisji bedacych
nauczycielami akademickimi. Wyboru dokonuje si¢ zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw danej komisji
dyscyplinarnej, w glosowaniu tajnym.

2. Komisje dyscyplinarne do spraw studentéw orzekaja w sktadzie ztozonym z przewodniczacego sktadu orzekajacego, ktorym jest
nauczyciel akademicki, oraz w rownej liczbie z nauczycieli akademickich i studentow.

§ 56. Do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego w sprawach dyscyplinarnych studentow Rektor-Komendant powotuje
rzecznikow dyscyplinarnych do spraw studentow. Rzecznicy dyscyplinarni powotywani sa na okres kadencji organéw uczelni sposrod
nauczycieli akademickich Uczelni.
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Rozdzial 7
Administracja i gospodarka Uczelni

§ 57.1. Dziatalnos¢ Uczelni finansowana jest z budzetu panstwa na zadania okreslone ustawowo oraz z przychodow wilasnych.

2. Uczelnia, w ramach posiadanych srodkéw, prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie planu rzeczowo-finansowego,
zatwierdzanego przez senat Uczelni zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o rachunkowosci.

3. Za prawidlowe wykorzystanie i zabezpieczenie mienia przydzielonego jednostce organizacyjnej Uczelni oraz prowadzenie
gospodarki materialowo-technicznej w jednostce odpowiada jej kierownik.

4. Naruszenie planu rzeczowo-finansowego z winy jednostki organizacyjnej Uczelni moze powodowac wszczgcie procedury odwotania
kierownika tej jednostki.

§ 58.1. Jednostki administracyjne wykonujace zadania gospodarcze lub ustugowe Uczelni umozliwiaja sprawna realizacj¢ zadan
Uczelni okre$lonych w niniejszym statucie.

2. Dziatalno$¢ jednostek administracyjnych, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzona jest zgodnie z zasadami legalnosci, rzetelnosci,
celowosci, gospodarnosci, przejrzystosci i jawnosci postepowania.

3. Organizacje¢ i zakres dziatania jednostek organizacyjnych Uczelni okresla regulamin organizacyjny Uczelni nadany przez
Rektora-Komendanta.

§ 59.1. Kanclerz kieruje — w zakresie okreslonym przez Rektora-Komendanta — administracja i gospodarka Uczelni. Podejmuje decyzje
dotyczace mienia Uczelni w zakresie zwyklego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w ustawie, ustawie o SW lub statucie dla
organéw Uczelni.

2. W zakres zwyktego zarzadu wchodzg czynnosci dotyczace mienia, niezbgdne do prawidtowego funkcjonowania Uczelni. Zakres ten
obejmuje w szczegdlnosci czynnosci zwiazane z biezaca eksploatacja sktadnikéw mienia Uczelni i utrzymaniem ich w stanie niepogorszonym
oraz z pobieraniem korzysci z tych skladnikow, jak réwniez prowadzenie spraw, ktore sa niezbgdne do dokonywania tych czynnosci.

3. Do zadan kanclerza nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dzialan zapewniajacych zachowanie, wlasciwe wykorzystanie majatku Uczelni oraz jego powigkszanie i rozwoj;

2) organizowanie, w porozumieniu z Rektorem-Komendantem, dziatalno$ci finansowej, administracyjnej, gospodarczej, ustugowej
i technicznej w celu zapewnienia realizacji podstawowych zadan Uczelni;

3) organizacja ochrony i zabezpieczenia mienia, z wyjatkiem zadan, ktorych realizacja nalezy do prorektora;

4) okreslanie zasad dotyczacych zarzadzania majatkiem Uczelni.

4. Kanclerz podlega bezposrednio Rektorowi-Komendantowi i sktada mu roczne sprawozdanie z dziatalno$ci, nie pdzniej niz do konca
pierwszego kwartatu roku nastepnego po tym, za ktory sporzadzane jest sprawozdanie z dziatalnosci.

5. Kanclerz jest powolywany lub mianowany i odwotywany przez Rektora-Komendanta.

§ 60. Przychodami Uczelni sg w szczegdlnosci:
1) subwencje i dotacje z budzetu panstwa;
2) uzyskane z budzetu panstwa $rodki na nauke;
3) oplaty za postgpowanie zwigzane z przyj¢ciem na studia;
4) jednorazowe oplaty za wydanie dyplomu, $wiadectwa oraz innego dokumentu zwigzanego z tokiem studiow;
5) oplaty za postgpowanie zwigzane z potwierdzeniem efektow uczenia sig;
6) odptatnos¢ za uczestnictwo w zajgciach prowadzonych w jezyku obcym;
7) odptatno$¢ za udziat w zajgciach nieobjetych planem studiow;
8) odptatnos¢ za studia podyplomowe oraz kursy doksztatcajace.

§ 61.1. Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, m.in. w zakresie:
1) wynajmu i uzyczania obiektow;
2) $wiadczenia ustug eksperckich;
3) dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej, w tym dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych;
4) wytworczym, ustugowym i handlowym.
2. Dziatalnos$¢ gospodarcza Uczelnia moze prowadzi¢ samodzielnie przez wydzielone jednostki organizacyjne Uczelni utworzone
przez Rektora-Komendanta albo tworzy w tym celu okre$lone prawem podmioty.

§ 62.1. Merytoryczny projekt wewnetrznego aktu prawnego przygotowuje jednostka organizacyjna Uczelni, w ktorej zakresie
obowiazkéw znajdujg si¢ sprawy wymagajace unormowania.

2. Projekt przygotowuje jednostka organizacyjna Uczelni z wlasnej inicjatywy lub na polecenie:

1) Rektora-Komendanta;
2) prorektora sprawujacego nadzor nad danym obszarem dziatalno$ci Uczelni;
3) kanclerza.

3. W przypadku przygotowania przez jednostke organizacyjna Uczelni projektu wewngtrznego aktu prawnego z wlasnej inicjatywy,
jest ona zobowiazana do zgloszenia tego faktu kierujacemu danym pionem — odpowiednio Rektorowi-Komendantowi, prorektorowi
lub kanclerzowi, ktory udziela dalszej dyspozycji w tym zakresie.

4. Radca prawny przygotowuje projekty wewnetrznych aktow prawnych:

1) w sprawach zleconych przez Rektora-Komendanta, prorektora, kanclerza, regulujace obszary nieznajdujace si¢ w zakresie obowiazkow
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zadnej innej jednostki organizacyjnej Uczelni;
2) z wlasnej inicjatywy po zaakceptowaniu zgloszonego wniosku w sprawie wydania lub nowelizacji wewngtrznego aktu prawnego
przez Rektora-Komendanta.

5. Wszystkie wewnetrzne akty prawne, regulujace lub odnoszace si¢ do spraw zwigzanych z finansami Uczelni, powinny by¢ akceptowane
na wniosek jednostki organizacyjnej Uczelni sporzadzajacej projekt przez glownego ksiegowego (kwestora) Uczelni.

6. Projekty wewnetrznych aktow prawnych, przygotowane przez wlasciwe jednostki organizacyjne Uczelni, po spetnieniu obowigzku
wynikajacego z ust. 3, podpisuje kierownik tej jednostki i przekazuje zarowno w formie papierowej, jak i elektronicznej do zaopiniowania
przez radc¢ prawnego.

7. Radca prawny opiniuje przekazany przez jednostke organizacyjna Uczelni projekt wewngtrznego aktu prawnego w zakresie jego
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa.

8. Projekty wewnetrznych aktow prawnych, wymagajace opinii lub uzgodnienia ze zwigzkiem zawodowym dziatajacym w Uczelni,
wlasciwa jednostka organizacyjna Uczelni przekazuje do zwigzku zawodowego celem wyrazenia stanowiska. Ewentualne uzgodnienia
ze zwiazkiem zawodowym przeprowadza uprawniony do wydania aktu: Rektor-Komendant, prorektor lub kanclerz.

9. Radca prawny opracowuje ostateczng wersj¢ wewnetrznego aktu prawnego, nadaje numer aktu oraz wpisuje go do rejestru
wewngtrznych aktow prawnych Uczelni i przedktada do podpisu uprawnionemu do wydania aktu. Akty prawne wydane przez kierownikow
jednostek organizacyjnych Uczelni moze uchyli¢ Rektor-Komendant.

10. Uchwaly senatu, po ich podjeciu, podpisuje Rektor-Komendant jako przewodniczacy senatu.

11. Wewnetrzne akty prawne ogolnouczelniane, niezwtocznie po podpisaniu, radca prawny przekazuje do stosownej jednostki
organizacyjnej Uczelni, do ktorej obowiazkéw nalezy oglaszanie aktow prawnych w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdzial 8
Przepisy porzadkowe dotyczace organizowania zgromadzen

§ 63.1. Studenci i pracownicy Uczelni maja prawo organizowania zgromadzen na terenie Uczelni. Studenci i pracownicy Uczelni
organizujacy zgromadzenia na terenie Uczelni maja obowigzek zawiadomi¢ o tym Rektora-Komendanta. Na zorganizowanie zgromadzenia
w lokalu Uczelni niezbedna jest zgoda Rektora-Komendanta.

2. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ Rektorowi-Komendantowi na piSmie co najmniej
na dwadziescia cztery godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia. W uzasadnionych przypadkach Rektor-Komendant moze przyjac
zawiadomienie w krotszym terminie.

3. Zawiadomienie powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska oraz adresy os6b (wraz z numerem telefonu kontaktowego w przypadku jego posiadania), ktore zwotuja
zgromadzenie, badz sa odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczacego zgromadzenia;

2) doktadne wskazanie miejsca i terminu (data i godzina rozpoczgcia) zgromadzenia;

3) cel i program zgromadzenia;

4) przypuszczalng liczbe os6b mogacych wziaé¢ udzial w zgromadzeniu;

5) informacje o powzigtych $rodkach ochrony.

4. Rektor-Komendant odmawia udzielenia zgody lub zakazuje zorganizowania i przeprowadzenia zgromadzenia, jezeli cele
lub program zgromadzenia naruszaja przepisy prawa.

5. W zgromadzeniach nie moga uczestniczy¢ osoby posiadajace przy sobie bron, materialty wybuchowe lub inne niebezpieczne
narzgdzia, a takze osoby znajdujace si¢ pod wptywem napojow odurzajacych lub innych podobnych srodkow.

6. Organizatorzy zgromadzen odpowiadajg przed organami Uczelni za ich przebieg oraz za zachowanie porzadku i ochron¢ mienia
W czasie jego organizowania, trwania i zakonczenia lub rozwigzania.

7. Po rozwigzaniu lub zakonczeniu zgromadzenia jego uczestnicy sa obowigzani bez nieuzasadnionej zwloki opusci¢ miejsce, w ktorym
odbywato si¢ zgromadzenie.

8. Rektor-Komendant moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.

9. Przedstawiciel Rektora-Komendanta ma prawo, po uprzedzeniu organizatorow, rozwigza¢ zgromadzenie, jezeli przebiega ono
Z naruszeniem przepisow prawa.

Rozdzial 9
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 64.1. Pierwsza kadencja senatu rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia 2019 r. Liczbg przedstawicieli senatu pierwszej kadencji ustala
Rektor-Komendant.

2. Pierwszy regulamin samorzadu studenckiego w nowo utworzonej Uczelni uchwala senat.

3. Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych na poszczegdlnych stanowiskach nauczycieli akademickich na rok akademicki 2019/2020
okresli w drodze zarzadzenia Rektor-Komendant.
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Zatacznik do Statutu
Wyzszej Szkoly Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie

Opis i wzor godla oraz logo Wyzszej Szkoly Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie

1) Godlo Wyzszej Szkoty Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie — opis i wzor

Godto Wyzszej Szkoty Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie sktada si¢ z symbolu graficznego, przedstawiajacego ujetego
w uproszczeniu orta wzbijajacego si¢ do lotu, oraz znajdujacego si¢ w podstawie logotypu, sktadajacego si¢ z napisu wskazujacego
rok 2018 jako dat¢ powstania uczelni. W otoku znajduje si¢ napis: ,,Wyzsza Szkota Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie”.
Zrywajacy si¢ do lotu orzel nawigzuje do tradycyjnej symboliki stosowanej w polskiej Stuzbie Wieziennej. Ponadto ma wskazywacé
na gleboki zwigzek Uczelni ze Stuzba Wigzienng oraz jej stuzebng rolg wobec Polskiego Wigziennictwa.
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2) Logo Wyzszej Szkoty Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie — opis i wzor

Logo Wyzszej Szkoty Kryminologii i Penitencjarystyki w Warszawie sktada si¢ z symbolu graficznego, przedstawiajacego ujgtego
w uproszczeniu orla wzbijajacego si¢ do lotu, oraz znajdujacego si¢ w podstawie logotypu, sktadajacego si¢ z akronimu ,,WSKiP”
(Wyzsza Szkota Kryminologii i Penitencjarystyki). Zrywajacy si¢ do lotu orzet nawigzuje do tradycyjnej symboliki stosowane;j

w polskiej Stuzbie Wigziennej. Ponadto ma wskazywac na gleboki zwigzek Uczelni ze Stuzbg Wigzienng oraz jej stuzebna role wobec
Polskiego Wigziennictwa.
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