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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 28 maja 2018 1.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢, zasad udzielania i rozmiaru obnizek,
przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢é oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli
zatrudnionych w zakladach poprawczych i schroniskach dla nieletnich

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 1 2203) zarzadza sig,
co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w zaktadach poprawczych
i schroniskach dla nieletnich, dla ktorych ustalony plan zajg¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, zwanej
dalej ,,Kartg Nauczyciela”, oraz wypadki, w ktorych organ prowadzacy przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zaj¢¢, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela;

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w zaktadach
poprawczych i schroniskach dla nieletnich;
2) zakladzie — nalezy przez to rozumie¢ zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich;
3) dyrektorze zaktadu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zaktadu poprawczego, schroniska dla nieletnich.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela w zakladzie ustala si¢ na rok szkolny.

§ 4. Ustalony dla nauczyciela w zakladzie plan zajg¢ w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ moze by¢ rozny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego ze wzglgdu na zmiany w organizacji pracy zaktadu, spowodowane przerwami w zajgciach lub
dostosowaniem liczby grup wychowawczych, oddziatow szkolnych i grup warsztatowych do stanu nieletnich, faktycznie przebywajacych
w zakladzie.

§ 5.1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaj¢¢ w zaktadzie, dla ktdrych ustalony plan zajg¢ nie wyczerpuje tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢, zobowigzani sg do uzupelnienia niewypracowanych godzin zajg¢ w kolejnych okresach rozliczeniowych
w danym roku szkolnym.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1, r6zny wymiar godzin zaj¢é w poszczegdlnych okresach roku szkolnego
nie moze przekracza¢ 1,5 etatu w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin zajgc.

§ 6. Wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczyciela w zaktadzie ustalony zgodnie z zasadami zawartymi w § 3 i1 § 4, okres$la si¢ w arkuszu
organizacji pracy zaktadu w danym roku szkolnym.

§ 7.1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w zakltadzie obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaj¢¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela do wysokosci ustalonej w tabeli:

L.p. Stanowisko Tygodniowy obolv;ziil;(::?;v \cavz);lzlllle’lro Ig):)e(:{zli;llczzz;]celf dydaktycznych,
1 2 3
1 dyrektor zaktadu 5
2 dyrektor szkoty w zaktadzie 10
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1 2 3

3 dyrektor szkoly w zaktadzie, w ktorym jest 3 7
osobowa kadra kierownicza
— nie ma kierownika warsztatow szkolnych

4 kierownik internatu

5 kierownik warsztatow szkolnych 9

2. Wymiar godzin zaj¢¢ ustalony w ust. 1 dotyczy réwniez nauczycieli petnigcych obowiazki w zastgpstwie nauczycieli, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu,
w ktorym powierzono im zastgpstwo.

3. Dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki
kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, korzystajacym z obnizonego tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢, nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych, chyba Ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgoda organu prowadzacego takze, gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w wigcej niz jednym oddziale.

§ 8.1. Minister Sprawiedliwo$ci moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora zaktadu w calosci lub w czg¢sci od obowiazku
realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc, jezeli warunki funkcjonowania zaktadu powodujg znaczne zwigkszenie
zadan dyrektora. Dotyczy to takze nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze w zastgpstwie dyrektora zaktadu.

2. Zwolnienie z tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é moze by¢ cofnigte w kazdym czasie z chwilg ustania przyczyn
uzasadniajacych zwolnienie z tych zajgc.

§ 9. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ prowadzonych bezposrednio z nieletnimi lub na ich rzecz, lub na rzecz ich
rodzin przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w pelnym wymiarze zajgc ustala si¢ wedlug
nastgpujacych norm:

L.p. Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
1 2 3
1 Pedagodzy, psycholodzy w zaktadach 22
2 Specjalisci zatrudnieni na innych stanowiskach 22
pedagogicznych w zaktadach (logopeda, doradca
zawodowy, terapeuta pedagogiczny)

§ 10. Traci moc zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 kwietnia 2014 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é, zasad udzielania i rozmiaru obnizek, przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaj¢é oraz
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli zatrudnionych w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich
i rodzinnych osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. poz. 98 oraz z 2015 r. poz. 32).

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2018 r.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
Zbigniew Ziobro
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