
Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o Radzie Ministrów (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, 
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W załączniku do zarządzenia nr 134/05/DO Ministra
Sprawiedliwości z dnia 30 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia
regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Sprawiedliwości
(Dz. Urz. Min. Sprawiedl. z 2006 r. Nr 1, poz. 2, z późn. zm.)
wprowadza się następujące zmiany:

1) w rozdziale 1 w § 7:
a) pkt 10 i 11 otrzymują brzmienie:

„10) Departamentem Szkolenia Ustawicznego i Nadzoru
nad Aplikacjami Prawniczymi w zakresie planowania

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273,
poz. 2703, oraz z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104.

tematyki szkoleń i innych form doskonalenia
zawodowego wszystkich grup pracowników resortu
sprawiedliwości, nadzoru nad aplikacjami oraz
utworzeniem Krajowego Centrum Szkolenia Kadr
Sądów Powszechnych i Prokuratury,

11) Biurem Finansowo-Administracyjnym w zakresie
planowania i wykonania budżetu Ministerstwa
Sprawiedliwości, w tym w zakresie opiniowania
przewidywanych bądź wnioskowanych wydatków
dotyczących Ministerstwa, ustalania skutków 
finansowych dla Ministerstwa projektowanych 
aktów normatywnych oraz opracowania 
wniosków do Ministerstwa Finansów w sprawie
przeniesienia do budżetu Ministerstwa środków
z określonych rezerw celowych budżetu,”,

b) w pkt 12 przecinek zastępuje się kropką,
c) uchyla się pkt 13;
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2) w rozdziale 2:
a) w § 16 w ust. 2 w pkt 15 kropkę zastępuje się przecin-

kiem i dodaje się pkt 16 w brzmieniu:
„16) programowanie pracy rodzinnych ośrodków 

diagnostyczno-konsultacyjnych oraz współdziałanie
w tym zakresie z właściwymi resortami, instytu-
cjami i organizacjami.”,

b) § 17 otrzymuje brzmienie:
„§ 17. 1. Do podstawowych zadań Departamentu 

Wykonania Orzeczeń i Probacji należy:
1) sprawowanie nadzoru nad działalnością

administracyjną sądów w zakresie wyko-
nania orzeczeń karnych,

2) koordynowanie i ustalanie kierunków nad-
zoru penitencjarnego oraz koordynowanie
prawidłowości jego wykonywania,

3) ewidencjonowanie odpisów europejskich
nakazów aresztowania wydanych przez sądy
powszechne oraz europejskich nakazów
aresztowania wydanych przez inne Państwa
członkowskie Unii Europejskiej,

4) monitorowanie terminowości wykonania
europejskich nakazów aresztowania, infor-
mowanie Eurojustu o opóźnieniach i przy-
czynach opóźnień w ich wykonaniu,

5) sprawowanie nadzoru administracyjnego
i organizacyjnego nad kuratorską służbą
sądową, w tym określanie kierunków i koor-
dynowanie pracy kuratorów sądowych,

6) wykonywanie nadzoru nad funkcjonowaniem
ośrodków kuratorskich,

7) prowadzenie odwoławczych postępowań
administracyjnych oraz opracowywanie
projektów decyzji Ministra Sprawiedliwości
w sprawach dotyczących wypowiedzenia,
rozwiązania stosunku pracy i przeniesienia
na inne stanowisko lub do innego zespołu
kuratorskiego służby sądowej oraz zawie-
szenie w pełnieniu obowiązków zawodo-
wych kuratorów sądowych związanych
z odwołaniami od decyzji prezesów sądów
okręgowych,

8) opiniowanie wniosków kuratorów zawo-
dowych, dotyczących udzielenia przez 
Ministra Sprawiedliwości urlopu dla pora-
towania zdrowia,

9) zapewnienie obsługi sądu dyscyplinarne-
go drugiej instancji dla zawodowych kura-
torów sądowych działającego przy Mini-
strze Sprawiedliwości,

10) przygotowywanie projektu rocznego planu
podziału środków z funduszu pomocy
postpenitencjarnej Ministra Sprawiedliwości,

11) dokonywanie okresowego podziału środków
z funduszu pomocy postpenitencjarnej
na rzecz uprawnionych podmiotów,

12) rozpoznawanie wniosków podmiotów 
pozarządowych o przyznanie środków
z funduszu pomocy postpenitencjarnej
i przygotowywanie projektów decyzji Ministra
Sprawiedliwości przyznających dotacje,

13) dokonywanie analiz sprawozdań z wyko-
rzystania środków z funduszu pomocy
postpenitencjarnej przez sądy powszechne,

podmioty pozarządowe i Centralny Zarząd
Służby Więziennej,

14) współdziałanie z Radą Główną do Spraw
Społecznej Readaptacji i Pomocy Skazanym
w zakresie realizacji zadań Rady,

15) współdziałanie z Krajową Radą Kuratorów
w realizacji zadań Rady oraz umożliwianie
odbywania posiedzeń Rady,

16) sprawowanie nadzoru administracyjnego
nad działalnością sądów w zakresie wyko-
nania orzeczeń rodzinnych i nieletnich,

17) nadzór nad działalnością zakładów dla 
nieletnich,

18) wykonywanie czynności związanych 
z kierowaniem nieletnich do zakładów 
poprawczych, przenoszeniem ich do innych
zakładów oraz prowadzenie centralnej
ewidencji nieletnich skierowanych do zakła-
dów poprawczych,

19) wykonywanie czynności związanych
z awansem zawodowym nauczycieli 
zatrudnionych w zakładach dla nieletnich,

20) koordynowanie i kontrola pracy wizytatorów
w okręgowych zespołach nadzoru pedago-
gicznego,

21) sprawowanie nadzoru administracyjnego
nad działalnością sądów w zakresie postę-
powania egzekucyjnego w sprawach 
cywilnych, rodzinnych i należności sądowych,

22) sprawowanie nadzoru administracyjnego
nad działalnością komorników sądowych
i działalnością samorządu komorniczego
w zakresie wykonywania orzeczeń sądowych
oraz innych tytułów wykonawczych i egze-
kucyjnych w sprawach cywilnych, rodzinnych
i należności sądowych,

23) podejmowanie działań na rzecz pełnej 
realizacji uprawnień ofiar przestępstw,

24) monitorowanie sytuacji ofiar przestępstw,
w celu opracowania standardów postępo-
wania z pokrzywdzonymi, ze szczególnym
uwzględnieniem pokrzywdzonych małoletnich
oraz ofiar przestępstw popełnionych na tle
seksualnym,

25) realizacja Decyzji Ramowej Rady Unii Euro-
pejskiej z 15 marca 2001 r. o pozycji ofiar
w postępowaniu karnym (200l/220/WSiSW),

26) prowadzenie i przygotowywanie do publikacji
wykazu instytucji, stowarzyszeń, fundacji
lub organizacji społecznych, na rzecz 
których sąd może orzec nawiązkę albo
świadczenie pieniężne na podstawie
art. 47 i 49 Kodeksu karnego,

27) prowadzenie postępowań administracyjnych
w zakresie spraw, o których mowa w pkt 26,

28) organizowanie narad nadzorczych, konfe-
rencji i szkoleń z prezesami sądów, wizyta-
torami, sędziami, kuratorami okręgowymi
i ich zastępcami oraz pracownikami zakładów
dla nieletnich,

29) opracowywanie projektów odpowiedzi
na interpelacje, interwencje, dezyderaty
oraz zapytania poselskie i senatorskie
w zakresie kompetencji Departamentu,
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30) rozpatrywanie skarg i wniosków w zakresie
należącym do kompetencji Departamentu,
w tym skarg na działalność komorników
sądowych,

31) współdziałanie z instytucjami, organizacjami
społecznymi, fundacjami, Kościołami
i związkami wyznaniowymi oraz organami
postępowania wykonawczego w zakresie
działalności Departamentu.

2. W skład Departamentu Wykonania Orzeczeń
i Probacji wchodzą:
1) Wydział Wykonania Orzeczeń Karnych,
2) Wydział Kurateli,
3) Wydział Wykonania Orzeczeń Rodzinnych

i Nieletnich,
4) Wydział Egzekucji Sądowej,
5) Wydział do Spraw Ofiar Przestępstw.”,

c) § 18 otrzymuje brzmienie:
„§ 18. 1. Do podstawowych zadań Departamentu

Współpracy Międzynarodowej i Prawa Euro-
pejskiego należy:
1) współpraca z organizacjami międzynaro-

dowymi, w szczególności z Organizacją
Narodów Zjednoczonych, Organizacją
Współpracy Gospodarczej i Rozwoju oraz
Organizacją Bezpieczeństwa i Współpracy
w Europie,

2) współdziałanie z innymi resortami w zakresie
współpracy, o której mowa w pkt 1,

3) przygotowywanie sprawozdań z wykony-
wania przez Polskę postanowień konwencji
dotyczących praw człowieka, co do któ-
rych Ministerstwo Sprawiedliwości jest re-
sortem wiodącym,

4) współpraca z Haską Konferencją Prawa
Prywatnego Międzynarodowego w zakresie
spraw dotyczących wymiaru sprawiedli-
wości, w szczególności poprzez udział
w sesjach Konferencji i przygotowywanie
sprawozdań związanych z wykonywaniem
konwencji haskich,

5) prowadzenie spraw związanych z uczestni-
czeniem Polski w konwencjach europejskich
z zakresu działania resortu, a w szczegól-
ności opracowywanie wniosków dotyczą-
cych przystąpienia do konwencji europej-
skich lub ich wypowiedzenia oraz współ-
udział w prowadzeniu spraw związanych
z uczestnictwem Polski w konwencjach 
europejskich z zakresu działania innych 
resortów,

6) opiniowanie projektów aktów prawnych
w zakresie ich zgodności z międzynarodo-
wymi zobowiązaniami Rzeczypospolitej
Polskiej, w tym zgodności z prawem
wspólnotowym,

7) przygotowywanie projektów aktów prawnych
dotyczących współpracy międzynarodowej
organów wymiaru sprawiedliwości,

8) prowadzenie i koordynowanie spraw zwią-
zanych z członkostwem Polski w Unii Euro-
pejskiej, w tym z udziałem przedstawicieli
Ministerstwa Sprawiedliwości w pracach
instytucji i organów UE,

9) wykonywanie zadań wynikających z ustawy
z dnia 14 kwietnia 2000 r. o umowach mię-
dzynarodowych, w tym przygotowywanie
projektów umów międzynarodowych 
w zakresie działania resortu, podejmowanie
działań mających na celu związanie się 
takimi umowami lub ich wypowiedzenie,
a także opiniowanie wniosków innych 
resortów dotyczących opracowanych przez
nie projektów umów międzynarodowych,

10) współpraca z organami Rady Europy,
11) prowadzenie spraw wynikających z udziału

Ministra Sprawiedliwości w posiedzeniach
Komitetu Europejskiego Rady Ministrów,

12) inicjowanie i koordynowanie współpracy
i wymiany doświadczeń z zagranicą w zakresie
pracy organów wymiaru sprawiedliwości,

13) wykonywanie zadań organu centralnego
w trybie ratyfikowanych umów międzyna-
rodowych z zakresu obrotu prawnego
w sprawach cywilnych i karnych, których
wykonywania nie powierzono innym organom
lub komórkom organizacyjnym Ministerstwa
Sprawiedliwości,

14) udzielanie sądom polskim tekstów prawa
obcego i wyjaśnianie obcej praktyki sądowej
dla potrzeb prowadzonych przez nie postę-
powań,

15) udzielanie informacji o treści polskiego
prawa wraz z tekstami odpowiednich aktów
prawnych, na wniosek zagranicznych organów
wymiaru sprawiedliwości lub urzędów
konsularnych polskich lub państw obcych,

16) prowadzenie spraw związanych z pozyski-
waniem i wykorzystywaniem środków 
pomocowych przeznaczonych na finan-
sowanie projektów realizowanych przez
resort sprawiedliwości.

2. W skład Departamentu Współpracy Między-
narodowej i Prawa Europejskiego wchodzą:
1) Wydział Współpracy z Zagranicą,
2) Wydział Prawa Międzynarodowego,
3) Wydział Prawno-Traktatowy,
4) Wydział Prawa Europejskiego,
5) Wydział Programów Wspólnotowych,
6) Wydział Koordynacji Polityki Europejskiej.”,

d) § 19 otrzymuje brzmienie:
„§ 19. 1. Do podstawowych zadań Departamentu 

Organizacyjnego należy:
1) opracowywanie rozwiązań organizacyjnych

określających funkcjonowanie sądów 
powszechnych i powszechnych jednostek
organizacyjnych prokuratury, a w tym:
a) rozpatrywanie wniosków dotyczących

tworzenia, znoszenia i przekształcania
sądów i prokuratur, a także zmian struktury
wewnętrznej sądów powszechnych,

b) przygotowywanie projektów aktów
prawnych związanych ze zmianami
struktury jednostek organizacyjnych 
resortu,

c) opracowywanie projektów przepisów
regulaminowych i instrukcyjnych dla
sądów i prokuratur,
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2) koordynowanie nowych rozwiązań w dzia-
łalności Ministerstwa Sprawiedliwości,
w tym przygotowywanie projektu regu-
laminu organizacyjnego Ministerstwa oraz
podziału czynności w Kierownictwie 
Resortu,

3) działanie w zakresie usprawnienia i dosko-
nalenia organizacji, metod i techniki pracy
innych jednostek organizacyjnych resortu,

4) nadzorowanie pracy inspektorów ds. biu-
rowości oraz opracowywanie zbiorczych
informacji związanych z nadzorem
nad biurowością sądową i prokuratorską,

5) przeprowadzanie doraźnych wizytacji 
i lustracji w zakresie prawidłowości sto-
sowania przepisów regulaminowych 
i instrukcyjnych dotyczących organizacji
pracy sekretariatów sądowych, w tym 
sposobu prowadzenia urządzeń ewiden-
cyjnych, oraz rzetelności sporządzania
sprawozdań statystycznych,

6) prowadzenie spraw związanych z aktuali-
zacją i zapewnieniem kompletności wzorów
formularzy ksiąg i druków resortowych,

7) opiniowanie w zakresie funkcjonalno-
-użytkowym dokumentacji inwestycyjnej
i remontowej budynków sądowych i pro-
kuratorskich,

8) koordynowanie spraw i zadań dotyczących
organizowania i funkcjonowania w resorcie
policji sądowej,

9) monitorowanie i analizowanie przypad-
ków agresji skierowanej w stosunku do sę-
dziów, prokuratorów i innych pracowników 
sądów i prokuratur,

10) koordynowanie we współpracy z Departa-
mentem Budżetu i Majątku Skarbu 
Państwa działań kierowników jednostek
organizacyjnych resortu zmierzających
do zapewnienia bezpieczeństwa w sądach
i prokuraturach,

11) współdziałanie – w granicach uprawnień
Ministra Sprawiedliwości – z organami samo-
rządu adwokatów i radców prawnych,

12) badanie zgodności z prawem uchwał organów
samorządu adwokatów i radców praw-
nych i opracowywanie w tym zakresie projek-
tów skarg Ministra Sprawiedliwości do Są-
du Najwyższego,

13) badanie zgodności z prawem uchwał organów
samorządu adwokackiego i radców praw-
nych w przedmiocie wpisów na listę adwo-
katów i listę radców prawnych oraz listę
prawników zagranicznych prowadzoną przez
okręgowe rady adwokackie i rady okręgo-
wych izb radców prawnych, a także opra-
cowywanie projektów sprzeciwów Mini-
stra Sprawiedliwości w tych sprawach,

14) realizacja zadań Ministra Sprawiedliwości,
związanych z testem umiejętności dla 
kandydatów ubiegających się o wpis na listę
adwokatów albo radców prawnych,

15) nadzór nad postępowaniem dyscyplinarnym
w sprawach dotyczących członków adwo-

katury i członków samorządu radców
prawnych oraz prawników zagranicznych,
w tym opracowywanie projektów wniosków
Ministra Sprawiedliwości o wszczęcie 
postępowania dyscyplinarnego oraz opra-
cowywanie projektów kasacji od prawo-
mocnych orzeczeń Wyższych Sądów 
Dyscyplinarnych,

16) zastępstwo sądowe w sprawach wynikających
z uprawnień Ministra Sprawiedliwości
w stosunku do samorządu adwokatów
i radców prawnych,

17) przekazywanie okręgowym radom adwo-
kackim oraz radom okręgowych izb radców
prawnych informacji o stosowaniu przez
państwo obce wzajemności w wykonywaniu
stałej praktyki przez polskich prawników,
jak również przekazywanie tym radom 
tekstów właściwego prawa obcego
w sprawach, o których mowa w art. 7 ust. 4
ustawy z dnia 5 lipca 2002 r. o świadczeniu
przez prawników zagranicznych pomocy
prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2002 r. Nr 126, poz. 1069 z późn. zm.),

18) sprawowanie nadzoru nad działalnością
notariuszy i organów samorządu notarial-
nego, a w tym:
a) przygotowywanie projektów decyzji

o powołaniu lub odmowie powołania,
odwołaniu notariusza, zmianie siedziby
kancelarii notarialnej, w tym ustalanie
potrzeb rozmieszczenia kancelarii nota-
rialnych, powołania lub odmowie po-
wołania na asesora notarialnego oraz
prowadzenie akt osobowych notariuszy
i asesorów notarialnych oraz zastępstwo
sądowe w tych sprawach,

b) przygotowywanie projektów wniosków
Ministra Sprawiedliwości o wszczęciu
postępowania dyscyplinarnego oraz
opracowywanie projektów kasacji
od prawomocnych orzeczeń Wyższego
Sądu Dyscyplinarnego, a także zastęp-
stwo sądowe w tych sprawach,

c) badanie zgodności z prawem uchwał
organów samorządu notarialnego,
opracowywanie w tym zakresie projektów
skarg Ministra Sprawiedliwości do Sądu
Najwyższego oraz zastępstwo sądowe
w tych sprawach,

d) inicjowanie podejmowania uchwał
przez organy samorządu notarialnego
w określonych sprawach należących
do właściwości tych organów,

e) dokonywanie oceny pracy notariatu
na podstawie analizy protokołów 
wizytacji i lustracji oraz sprawozdań
z wykonywania nadzoru przez organy
samorządu notarialnego i wizytatorów 
ds. notarialnych w sądach apela-
cyjnych,

19) sprawowanie zwierzchniego nadzoru
nad działalnością komorników sądowych
i działalnością samorządu komorniczego
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w sprawach kadrowych i organizacyjno-
-ustrojowych, a w szczególności:
a) przygotowywanie projektów decyzji

w przedmiocie powoływania i odwoły-
wania oraz przenoszenia komorników
sądowych, a także zastępstwo sądowe
w tych sprawach,

b) analiza zarządzeń prezesów sądów ape-
lacyjnych o utworzeniu, zniesieniu,
zmianie granic rewirów komorniczych
lub wyznaczaniu siedzib kancelarii 
komorniczych oraz  przygotowywanie
projektów zarządzeń Ministra Sprawie-
dliwości o uchyleniu tych czynności,

c) koordynowanie i wytyczanie kierunków
działalności nadzorczej prezesów sądów
apelacyjnych i okręgowych, 

d) opracowywanie projektów wniosków
Ministra Sprawiedliwości do Sądu Naj-
wyższego o uchylenie uchwał samorzą-
du komorniczego, a także zastępstwo
sądowe w tych sprawach,

e) przygotowywanie projektów wniosków
Ministra Sprawiedliwości o wszczęcie
postępowania dyscyplinarnego wobec
komorników sądowych, a także zastępstwo
sądowe w tych sprawach,

f) przygotowywanie projektów postanowień
Ministra Sprawiedliwości o zawieszeniu
komorników w czynnościach, a także 
zastępstwo sądowe w tych sprawach,

g) udział w egzaminie komorniczym, 
20) przeprowadzanie kontroli wykonania obo-

wiązku zawarcia umów ubezpieczenia
od odpowiedzialności cywilnej adwokatów,
notariuszy, radców prawnych i komorników
za szkody wyrządzone przy dokonywaniu
czynności zawodowych,

21) opracowywanie projektów aktów prawnych
z zakresu organizacji pracy ławników, biegłych
sądowych i tłumaczy przysięgłych,

22) przygotowywanie projektów decyzji i posta-
nowień Ministra Sprawiedliwości w sprawach
dotyczących biegłych sądowych i tłumaczy
przysięgłych, a także zastępstwo sądowe
w tych sprawach,

23) wykonywanie zadań wynikających z ustawy
o tłumaczach przysięgłych, w tym m.in.:
a) zapewnienie obsługi Państwowej Komisji

Egzaminacyjnej,
b) przygotowywanie świadectw potwier-

dzających nabycie uprawnień do wyko-
nywania zawodu tłumacza przysięgłego,

c) prowadzenie listy tłumaczy przysięgłych
i jej ogłaszanie,

d) obsługa Komisji Odpowiedzialności 
Zawodowej,

e) przygotowywanie projektów odwołań
od orzeczeń Komisji Odpowiedzialności
Zawodowej,

24) organizowanie, koordynowanie inadzorowanie
sprawozdawczości statystycznej z działal-
ności sądów, prokuratur, notariatu i biur
komorniczych,

25) gromadzenie, opracowywanie i analizowanie
danych statystycznych w zakresie działa-
nia resortu oraz prowadzenie informatycz-
nej bazy danych statystycznych resortu,

26) przetwarzanie we współpracy z Biurem 
Informacyjnym Krajowego Rejestru Karnego
danych statystycznych z prawomocnych
orzeczeń,

27) udostępnianie i rozpowszechnianie wyników
badań statystycznych resortu m.in. przez
publikowanie roczników statystycznych 
resortu,

28) udział w tworzeniu statystyki publicznej
w resorcie sprawiedliwości, w tym definio-
wanie założeń do systemów informatycznych
z zakresu statystyki,

29) organizowanie ogólnopolskich narad 
Kierownictwa resortu z prezesami sądów
apelacyjnych i okręgowych oraz prokura-
torami apelacyjnymi i okręgowymi,

30) inicjowanie i organizowanie narad szkole-
niowych inspektorów do spraw biurowości
oraz kierowników oddziałów administra-
cyjnych sądów i prokuratur,

31) prowadzenie Biblioteki Ministerstwa,
32) prowadzenie Archiwum Zakładowego,

w tym sekcji Archiwum Akt Niejawnych,
33) wykonywanie czynności związanych z od-

powiedzialnością dyscyplinarną doradców
podatkowych,

34) opracowywanie projektów odpowiedzi
na interpelacje, interwencje, dezyderaty
oraz zapytania poselskie i senatorskie
w zakresie kompetencji Departamentu.

2. W skład Departamentu Organizacyjnego
wchodzą:
1) Wydział Organizacji,
2) Wydział Statystyki,
3) Wydział Adwokatury, Radców Prawnych,

Biegłych Sądowych i Doradców Podatkowych,
4) Wydział Notariatu i Komorników Sądowych, 
5) Wydział Tłumaczy Przysięgłych,
6) Archiwum Zakładowe,
7) Biblioteka.”,

e) § 24 otrzymuje brzmienie:
„§ 24. 1. Do podstawowych zadań Departamentu

Szkolenia Ustawicznego i Nadzoru nad Apli-
kacjami Prawniczymi należy:
1) realizacja zadań związanych z nadzorem

nad prawidłową organizacją aplikacji sądowej,
prokuratorskiej, referendarskiej, adwokackiej,
radcowskiej i notarialnej,

2) realizacja zadań wynikających z obowiązku
organizacji aplikacji sądowej, prokuratorskiej
i referendarskiej, jej ujednoliceniem i har-
monizacją programów szkolenia,

3) zatwierdzanie planów zajęć seminaryjnych
dla aplikantów sądowych i prokuratorskich,

4) przygotowywanie i organizowanie egzaminów
sędziowskich i prokuratorskich składanych
przed komisją powołaną w Ministerstwie
Sprawiedliwości,

5) realizacja zadań Ministra Sprawiedliwości,
związanych z naborem na aplikacje: adwo-

Dziennik Urzędowy Nr 3
Ministra Sprawiedliwości Poz. 71– 61 –



kacką, radcowską i notarialną oraz egzami-
nami – adwokackim, radcowskim i nota-
rialnym,

6) rozpatrywanie odwołań od decyzji i zażaleń
od postanowień przewodniczącego komisji
egzaminacyjnej do spraw aplikacji: adwo-
kackiej, radcowskiej i notarialnej oraz przy-
gotowywanie projektów decyzji i postano-
wień w tych sprawach,

7) rozpatrywanie odwołań od uchwał komisji
egzaminacyjnej do spraw aplikacji: adwo-
kackiej, radcowskiej i notarialnej oraz przy-
gotowywanie projektów decyzji w tych
sprawach,

8) badanie zgodności z prawem uchwał organów
samorządu adwokackiego i radców prawnych
w przedmiocie wpisów na listę aplikantów
adwokackich bądź aplikantów radcow-
skich oraz opracowywanie projektów sprzeci-
wów w tych sprawach,

9) opracowywanie programów centralnego
szkolenia i ustawicznego szkolenia sędziów,
prokuratorów i innych pracowników 
wymiaru sprawiedliwości, organizowanie
i koordynowanie tych szkoleń oraz stały
nadzór nad ich realizacją,

10) współpraca z sądami i prokuraturami oraz
jednostkami organizacyjnymi Minister-
stwa Sprawiedliwości w zakresie szkolenia 
zawodowego sędziów i prokuratorów,

11) przygotowywanie i organizowanie centralnych
szkoleń seminaryjnych aplikantów referen-
darskich oraz egzaminu referendarskiego,

12) realizacja zadań w zakresie szkolenia zawo-
dowego urzędników sądów i prokuratur –
zatwierdzanie staży urzędniczych w sądach
i prokuraturach oraz koordynacja systemu
szkolenia,

13) współpraca z krajowymi i zagranicznymi
instytucjami właściwymi w zakresie mię-
dzynarodowego szkolenia wstępnego,

14) współpraca z wydziałami prawa uczelni
wyższych, instytucjami i placówkami naukowo-
-badawczymi w zakresie szkolenia wstępnego
i ustawicznego,

15) współpraca merytoryczna i koordynowanie
działalności wydawniczej resortu w zakresie
szkolenia i doskonalenia zawodowego,
z wyłączeniem spraw związanych z nad-
zorem nad zakładami budżetowymi spra-
wowanym przez Biuro Finansowo-Admini-
stracyjne,

16) wykonywanie innych zadań zleconych
przez Ministra Sprawiedliwości związanych 
ze zmianą modelu szkolenia.

2. W skład Departamentu Szkolenia Ustawicznego
i Nadzoru nad Aplikacjami Prawniczymi
wchodzą:
1) Wydział Aplikacji Sądowej, Prokuratorskiej

i Referendarskiej,
2) Wydział Aplikacji Adwokackiej, Radcowskiej

i Notarialnej,
3) Wydział Szkolenia Ustawicznego Sędziów,

Prokuratorów i Referendarzy Sądowych,

4) Wydział Szkolenia Urzędników sądów
i prokuratury.”,

f) § 27 otrzymuje brzmienie:
„§ 27. 1. Do podstawowych zadań Biura Finansowo-

-Administracyjnego należy:
1) opracowywanie w zakresie dochodów

i wydatków Ministerstwa projektu planu 
finansowego oraz planu finansowego – 
jego realizacja oraz prowadzenie w tym za-
kresie rachunkowości i sprawozdawczości, 

2) opracowywanie projektu planu państwowego
funduszu celowego „Fundusz Pomocy
Postpenitencjarnej” i prowadzenie w tym
zakresie ewidencji niezbędnej dla sporzą-
dzenia określonych sprawozdań,

3) nadzór nad zakładami budżetowymi, 
ich organizacją i funkcjonowaniem oraz
prowadzenie w tym zakresie zbiorczej
sprawozdawczości i sporządzanie analiz 
finansowych,

4) finansowanie zadań budżetowych, prowa-
dzenie obsługi finansowo-księgowej i peł-
nienie funkcji dysponenta III stopnia 
środków budżetowych Ministerstwa 
Sprawiedliwości,

5) opracowywanie analiz prawno-budże-
towych, w tym opracowywanie informacji,
analiz i ocen w zakresie zatrudnienia 
i wynagrodzeń oraz prowadzenie prac
związanych z projektowanymi aktami 
normatywnymi dotyczącymi wynagrodzeń,

6) sporządzanie i przekazywanie Dyrektorowi
Generalnemu wniosków w sprawie wielkości
środków finansowych na wynagrodzenia
osobowe, które mogą być przeznaczone
na nagrody w Ministerstwie,

7) opracowywanie planu zamówień publicznych,
prowadzenie pod względem proceduralno-
-dokumentacyjnym postępowań o udzielenie
zamówienia publicznego, w tym udział
w pracach komisji przetargowych, przy
współpracy z komórkami organizacyjnymi
zgłaszającymi potrzebę dokonania zamó-
wienia,

8) realizacja wniosków sędziów i prokuratorów
o przyznanie środków na zaspokojenie 
potrzeb mieszkaniowych (pożyczki),

9) prowadzenie ewidencji oraz gospodarki
rzeczowymi składnikami majątkowymi, 
pozostającymi w zarządzie Ministerstwa,
z wyłączeniem gospodarki sprzętem kom-
puterowym, którą prowadzi Departament
CORS i Informatyzacji Resortu,

10) administrowanie gmachem Ministerstwa
i nadzór nad administracją budynków 
hotelowych oraz innych nieruchomości
i obiektów pozostających w posiadaniu 
Ministerstwa Sprawiedliwości,

11) zaopatrywanie Ministerstwa w sprzęt i ma-
teriały biurowe oraz druki,

12) planowanie i realizacja zadań inwesty-
cyjno-remontowych w odniesieniu do
obiektów pozostających w zarządzie Mini-
sterstwa,
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13) obsługa nominacji sędziowskich i prokura-
torskich,

14) planowanie i realizacja centralnych zakupów
samochodów oraz prowadzenie spraw
związanych z gospodarką samochodową
w resorcie sprawiedliwości,

15) obsługa transportowa Ministerstwa,
16) prowadzenie spraw związanych z two-

rzeniem i obsługą funduszu świadczeń 
socjalnych w centrali Ministerstwa Spra-
wiedliwości,

17) realizacja świadczeń socjalnych oraz orga-
nizacja czasu wolnego pracowników
i emerytów Ministerstwa,

18) koordynowanie zakwaterowania osób 
delegowanych do pracy w Ministerstwie,

19) nadzór nad Przychodnią Przyzakładową,
20) prowadzenie spraw związanych z bezpie-

czeństwem i higieną pracy w Ministerstwie
oraz nadzór merytoryczny w tym zakresie
nad jednostkami organizacyjnymi resortu,

21) prowadzenie spraw związanych z zapew-
nieniem ochrony przeciwpożarowej 
w Ministerstwie Sprawiedliwości oraz 
nadzór nad zapewnieniem tej ochrony
w jednostkach organizacyjnych resortu,

22) prowadzenie centrali telefonicznej, hali
maszyn, powielarni i magazynów,

23) obsługa kancelaryjna Ministerstwa przez
Kancelarię Główną w zakresie ustalonym
przez instrukcję kancelaryjną.

2. W skład Biura Finansowo-Administracyjnego
wchodzą:
1) Wydział Rachunkowości Budżetowej,
2) Wydział Administracyjno-Gospodarczy,
3) Wydział Zamówień Publicznych,
4) Wydział Transportu,
5) Wydział Spraw Socjalnych,
6) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczeń-

stwa i Higieny Pracy,
7) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Prze-

ciwpożarowej,
8) Stanowisko Pracy do Spraw Analiz Prawno-

-Budżetowych,
9) Kancelaria Główna.

3. Na czele Wydziału Rachunkowości Budżetowej
stoi główny księgowy budżetu centrali, którego
prawa i obowiązki określają odrębne przepisy.”;

3) w rozdziale 3:
a) w § 33 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

„5) Rzecznik Prokuratora Generalnego.”,
b) § 37 otrzymuje brzmienie:

„§ 37. 1. Do podstawowych zadań Biura Postępowania
Sądowego należy:
1) oddziaływanie na praktykę oskarżycielską

powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury m.in. przez opracowywanie
wyników badań problematyki kasacyjnej
i kierowanie pism instrukcyjnych do pro-
kuratur apelacyjnych,

2) opracowywanie opinii prawnych, w zakresie
postępowania sądowego, dla Kierownictwa
resortu, zainteresowanych komórek 
organizacyjnych Ministerstwa, a także

na potrzeby własne Biura oraz innych biur
Prokuratury Krajowej i prokuratur terenowych,

3) udział w postępowaniu przed Sądem 
Najwyższym w Izbie Karnej,

4) udział w postępowaniu przed Sądem 
Najwyższym w Izbie Cywilnej oraz Izbie
Pracy, Ubezpieczeń Społecznych i Spraw
Publicznych ze skarg kasacyjnych i skarg
o stwierdzenie niezgodności z prawem 
prawomocnych orzeczeń sądu wniesionych
przez Prokuratora Generalnego oraz
w sprawach, w których Sąd Najwyższy
uznał udział prokuratora za potrzebny lub
prokurator zgłosił udział,

5) opracowywanie – na żądanie Sądu Naj-
wyższego – pisemnych stanowisk w spra-
wach z zakresu prawa cywilnego, pracy
i ubezpieczeń społecznych oraz gospodar-
czych, w których strony wniosły skargę 
kasacyjną lub skargę o stwierdzenie 
niezgodności z prawem prawomocnych
orzeczeń, a nadto sporządzanie odpowiedzi
na te skargi,

6) udział w posiedzeniach Sądu Najwyższego
w składach zwykłych i powiększonych 
dotyczących zagadnień prawnych w sprawach
karnych i cywilnych oraz w posiedzeniach
Naczelnego Sądu Administracyjnego 
rozpoznającego zagadnienia prawne,

7) udział w posiedzeniu składu Siedmiu 
Sędziów Naczelnego Sądu Administracyj-
nego, udział w posiedzeniu Naczelnego
Sądu Administracyjnego w sprawie, 
w której skargę kasacyjną wniosła Proku-
ratura Krajowa lub strona, jeżeli w postę-
powaniu przed sądem pierwszej instancji
brał udział prokurator z Biura Postępowa-
nia Sądowego, udział w postępowaniu
przed wojewódzkim sądem administracyjnym
w sprawie, w której skargę wniosła Proku-
ratura Krajowa oraz w sprawie dotyczącej
decyzji wydanej w postępowaniu admini-
stracyjnym, w którym udział zgłosiła Pro-
kuratura Krajowa,

8) opracowywanie projektów wniosków 
Prokuratora Generalnego do Sądu Najwyż-
szego i do Naczelnego Sądu Administra-
cyjnego o podejmowanie uchwał mających
na celu wyjaśnienie przepisów prawnych,
których stosowanie wywołało rozbieżności
w orzecznictwie, i opracowywanie wniosków
zawierających propozycje rozstrzygnięć 
zagadnień prawnych w sprawach nade-
słanych przez Sąd Najwyższy i Naczelny
Sąd Administracyjny,

9) opracowywanie i kierowanie do Sądu 
Najwyższego wniosków o wznowienie 
postępowania, inicjowanych przez proku-
ratorów powszechnych jednostek organi-
zacyjnych prokuratury, a także odpowiedzi
na wnioski stron o wznowienie postępo-
wania,

10) rozpoznawanie wniosków sądów, prokura-
torów oraz stron o wniesienie przez Proku-
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ratora Generalnego kasacji w sprawach
karnych, karnych skarbowych, nieletnich
i o wykroczenia oraz opracowywanie 
projektów kasacji od orzeczeń sądów 
powszechnych wydanych w tego rodzaju
sprawach lub pism uzasadniających decyzje
o odmowie wniesienia kasacji,

11) opracowywanie stanowisk uzasadniających
decyzje o cofnięciu kasacji w sprawach
karnych, wniesionych przez prokuratorów
powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury,

12) rozpoznawanie wniosków prokuratorów
oraz stron o złożenie przez Prokuratora 
Generalnego skarg kasacyjnych oraz skarg
o stwierdzenie niezgodności z prawem
prawomocnych orzeczeń, w sprawach 
cywilnych, z zakresu prawa pracy i ubez-
pieczeń społecznych oraz gospodarczych,
opracowywanie projektów tych skarg lub
pism uzasadniających odmowę wniesienia
tych środków zaskarżenia,

13) opracowywanie projektów sprzeciwów
od decyzji wydanych przez ministrów,
skarg do wojewódzkiego sądu administra-
cyjnego na decyzje nieuwzględniające
sprzeciwu Prokuratora Generalnego, skarg
kasacyjnych do Naczelnego Sądu Admini-
stracyjnego od orzeczeń wojewódzkiego
sądu administracyjnego w tej kategorii
spraw oraz innych środków prawnych 
zastrzeżonych do kompetencji Prokuratora
Generalnego,

14) rozpatrywanie odwołań kwestionujących
stanowisko prokuratur apelacyjnych 
zajmowane w sprawach przed sądami ad-
ministracyjnymi i związanych z udziałem
prokuratora w postępowaniu administra-

cyjnym, a także w przedmiocie odmowy
wytoczenia przez prokuratora powództwa,
zgłoszenia wniosku wszczynającego po-
stępowanie nieprocesowe, przystąpienia
do toczącego się postępowania sądowego
bądź skorzystania przez prokuratora z tych
środków prawnych,

15) udzielanie pomocy instruktażowej proku-
ratorom apelacyjnym,

16) prowadzenie spraw związanych z postępo-
waniem o ułaskawienie,

17) koordynowanie spraw związanych z udzia-
łem prokuratora w postępowaniu wyko-
nawczym,

18) współdziałanie z Centralnym Zarządem
Służby Więziennej i innymi właściwymi 
organami w zakresie udziału prokuratora
w postępowaniu wykonawczym,

19) rozpatrywanie skarg i wniosków związanych
z postępowaniem sądowym w zakresie
kompetencji Biura,

20) administrowanie lokalnymi systemami 
informatycznymi biura oraz prowadzenie
analiz z wykorzystaniem danych zawartych
w systemach ogólnopolskich w zakresie
posiadanych uprawnień.

2. W skład Biura Postępowania Sądowego
wchodzą:
1) Zespół Postępowania Sądowego w Sprawach

Karnych,
2) Zespół Kasacji w Sprawach Karnych,
3) Zespół do Spraw Cywilnych i Administra-

cyjnych,
4) Wydział do Spraw Ułaskawień.”.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2006 r.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Dziennik Urzędowy Nr 3
Ministra Sprawiedliwości Poz. 71 i 72– 64 –

Na podstawie art. 36 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408, 
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. Likwiduje się Zakład Opieki Zdrowotnej Zakładu 
Karnego w Płotach. 

1 Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1992 r.
Nr 63, poz. 315, z 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682
i Nr 141, poz. 692, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104,
poz. 661, Nr 121, poz. 769 i Nr 158, poz. 1041, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668, Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1115, z 1999 r. Nr 28,
poz. 255 i 256 i Nr 84, poz. 935, z 2000 r. Nr 3, poz. 28, Nr 12,
poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 84, poz. 948, Nr 114, poz. 1193 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 5, poz. 45, Nr 88, poz. 961, Nr 100, poz. 1083,
Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1382, 1383 i 1384
i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45,
poz. 391 i Nr 171, poz. 1663, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 i Nr 273,
poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 169, poz. 1365 i Nr 169, poz. 1420.

§ 2. Zakład Opieki Zdrowotnej Zakładu Karnego 
w Płotach kończy swoją działalność z dniem likwidacji.

§ 3. Sposób przeprowadzenia likwidacji Zakładu Opieki
Zdrowotnej Zakładu Karnego w Płotach określa niniejsze 
zarządzenie.

§ 4. Mienie Zakładu Opieki Zdrowotnej Zakładu Karnego
w Płotach przejmuje Zakład Opieki Zdrowotnej Zakładu 
Karnego w Nowogardzie.

§ 5. Zadania z zakresu zapewnienia świadczeń zdrowotnych
udzielanych osadzonym przez Zakład Opieki Zdrowotnej 
Zakładu Karnego w Płotach przejmuje Zakład Opieki 
Zdrowotnej Zakładu Karnego w Nowogardzie.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro
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Na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia
15 lipca 2002 r. w sprawie nadania statutów zakładom opieki
zdrowotnej dla osób pozbawionych wolności (Dz. Urz. 
Min. Sprawiedl. Nr 4, poz. 16 z późn. zm.2) wprowadza się 
następujące zmiany:

1) w załączniku nr 15:
a) w § 1 uchyla się pkt 3,
b) w § 2 uchyla się pkt 3,
c) w § 4 uchyla się pkt 3;

2) w załączniku nr 17: 
a) w § 1 uchyla się pkt 3,
b) w § 2 uchyla się pkt 3,
c) w § 4 uchyla się pkt 3;

3) w załączniku nr 19:
a) w § 1 uchyla się pkt 4,
b) w § 2 uchyla się pkt 4,
c) w § 4 uchyla się pkt 4; 

4) w załączniku nr 31:
a) w § 2 pkt 6 lit. a) otrzymuje brzmienie:

„a) zaopatrywanie w środki farmaceutyczne i materiały
medyczne apteczek ambulatoryjnych, apteczek
pierwszej pomocy Zakładów Opieki Zdrowotnej
zlokalizowanych na terenie działalności Okręgo-
wego Inspektoratu Służby Więziennej w Kato-
wicach, z wyjątkiem Zakładu Opieki Zdrowotnej
Zakładu Karnego w Raciborzu, a także apteczek
oddziałowych oddziałów szpitalnych Aresztu
Śledczego w Bytomiu.”,

b) w § 4 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
„5) w odniesieniu do szpitala: oddziały – wewnętrzny,

okulistyczny, sale intensywnego nadzoru medycz-
nego, sale zabiegowe, pracownie przyszpitalne,
gabinety lekarskie i dyżurki pielęgniarskie,”,

c) w § 4 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
„1) dla oddziału wewnętrznego – zakłady karne

i areszty śledcze podległe dyrektorowi okręgowemu

1 Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1992 r.
Nr 63, poz. 315, z 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682
i Nr 141, poz. 692, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104,
poz. 661, Nr 121, poz. 769 i Nr 158, poz. 1041, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668, Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1115, z 1999 r. Nr 28,
poz. 255 i 256 i Nr 84, poz. 935, z 2000 r. Nr 3, poz. 28, Nr 12,
poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 84, poz. 948, Nr 114, poz. 1193 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 5, poz. 45, Nr 88, poz. 961, Nr 100, poz. 1083,
Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1382, 1383 i 1384
i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45,
poz. 391 i Nr 171, poz. 1663, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 i Nr 273,
poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 169, poz. 1365 i Nr 169, poz. 1420.

2 Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz.
Min. Sprawiedl. z 2003 r. Nr 1, poz. 2, z 2004 r. Nr 1, poz. 1 oraz
z 2005 r. Nr 3, poz. 7. 

Służby Więziennej w Katowicach oraz Areszt 
Śledczy w Kędzierzynie, Zakłady Karne Nr 1 i 2
w Strzelcach Opolskich podległe dyrektorowi
okręgowemu Służby Więziennej w Opolu,”;

5) w załączniku nr 53 § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
„2. Obszar działanie poszczególnych oddziałów szpitala

stanowią:
1) dla oddziału wewnętrznego – zakłady karne

i areszty śledcze podległe dyrektorom okręgowym
Służby Więziennej w Krakowie i Rzeszowie,

2) dla oddziału chirurgicznego – zakłady karne
i areszty śledcze podległe dyrektorom okręgowym
Służby Więziennej w Katowicach, Krakowie 
i Rzeszowie,

3) dla oddziału psychiatrycznego – obszary właści-
wości sądów okręgowych w: Bielsku-Białej, Kato-
wicach, Kielcach, Krakowie, Krośnie, Nowym 
Sączu, Rzeszowie, Tarnowie i Tarnobrzegu.”;

6) w załączniku nr 71: 
a) w § 1 uchyla się pkt 3,
b) w § 2 uchyla się pkt 3,
c) w § 4 uchyla się pkt 3;

7) w załączniku nr 72:
a) w § 1 dodaje się pkt 3 w brzmieniu:

„3) pracownię radiologiczną,”,
b) w § 2 dodaje się pkt 3 w brzmieniu:

„3) w odniesieniu do pracowni radiologicznej – wyko-
nywanie diagnostycznych badań radiologicznych.”,

c) w § 4 dodaje się pkt 3 w brzmieniu:
„3) w odniesieniu do pracowni radiologicznej – lokal

zgodny z wymogami określonymi w odrębnych
przepisach.”;

8) w załączniku nr 91:
a) w § 1 uchyla się pkt 3,
b) w § 2 uchyla się pkt 3,
c) w § 4 uchyla się pkt 3;

9) w załączniku nr 95:
a) w § 1 uchyla się pkt 3 i 4,
b) w § 2 uchyla się pkt 3 i 4,
c) w § 4 uchyla się pkt 3 i 4; 

10) w załączniku nr 97:
a) w § 1uchyla się pkt 3,
b) w § 2 uchyla się pkt 3,
c) w § 4 uchyla się pkt 3;

11) uchyla się załącznik nr 131;
12) w załączniku nr 133 § 2 pkt 6 lit. a otrzymuje brzmienie:

„a) zaopatrywanie w środki farmaceutyczne i materiały
medyczne apteczek ambulatoryjnych, apteczek
pierwszej pomocy Zakładów Opieki Zdrowotnej zlo-
kalizowanych na terenie działalności Okręgowego
Inspektoratu Służby Więziennej w Warszawie, 
a także apteczek oddziałowych oddziałów szpitalnych
Aresztu Śledczego w Warszawie.”;

13) w załączniku nr 140:
a) w § 1 uchyla się pkt 4,
b) w § 2 uchyla się pkt 4,

Poz. 73
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c) w § 4 uchyla się pkt 4;
14) w załączniku nr 143:

a) w § 2 pkt 6 lit. a otrzymuje brzmienie:
„a) zaopatrywanie w środki farmaceutyczne i materiały

medyczne apteczek ambulatoryjnych, apteczek
pierwszej pomocy zakładów opieki zdrowotnej
zlokalizowanych na terenie działalności Okręgo-
wego Inspektoratu Służby Więziennej we Wrocławiu,
z wyjątkiem Zakładów Opieki Zdrowotnej Zakładów
Karnych w Wołowie i Głogowie, a także apteczek
oddziałowych oddziałów szpitalnych Aresztu
Śledczego we Wrocławiu i Zakładu Karnego Nr 1
we Wrocławiu,”,

b) w § 4 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
2) dla oddziału chirurgicznego – zakłady karne i areszty

śledcze podległe dyrektorom okręgowym Służby
Więziennej w Opolu i Wrocławiu oraz areszty 
śledcze w: Lesznie, Lubsku, Nowej Soli, Zielonej
Górze i zakłady karne w Rawiczu i Krzywańcu 
podległe dyrektorowi okręgowemu w Poznaniu.”.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania
z wyjątkiem § 1 pkt 4 lit. b i c, pkt 5 oraz pkt 14 lit. b, które
wchodzą w życie z dniem 1 kwietnia 2006 r. 

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Poz. 73, 74 i 75
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z dnia 1 kwietnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie utworzenia Przyzakładowej Przychodni Lekarskiej w Ministerstwie Sprawiedliwości 

Na podstawie art. 75e ust. 1 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. – 
Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu nr 61/06/DSU Ministra Sprawiedliwości
z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie powołania Komisji Egza-
minacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej przy Ministrze
Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej
w Szczecinie, § 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Powołuje się Komisję Egzaminacyjną do spraw aplikacji
adwokackiej przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 126, poz. 1069, z 2003 r. 
Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 62, poz. 577, Nr 202, poz. 2067, 
z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 oraz Nr 169, poz. 1417.

właściwości Okręgowej Rady Adwokackiej w Szczecinie
w następującym składzie:
– Tadeusz Julian Haczkiewicz – sędzia Sądu

Apelacyjnego w Szczecinie, 
– Halina Zarzeczna – sędzia Sądu Okręgowego wSzczecinie,
– Aleksandra Wieczorek – sędzia Sądu Okręgowego

w Gorzowie Wielkopolskim, 
– Elżbieta Zaniemojska-Krześniowska – adwokat, 
– Mirosław Sankiewicz – adwokat, 
– prof. dr hab. Bronisław Ziemianin – Uniwersytet

Szczeciński,
– Renata Pietrzak – prokurator Prokuratury Apelacyjnej

w Szczecinie”.  

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 w związku z art. 8 ust. 4
oraz art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. 
o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 
z późn. zm.1) zarządza się co następuje:

1 Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1992 r. Nr 63, 
poz. 315, z 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682 i Nr 141, poz. 692,
z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104, poz. 661 i Nr 121, poz. 769, z 1998 r.
Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1115, z 1999 r. Nr 28, poz. 255
i 256 i Nr 84, poz. 935, z 2000 r. Nr 3, poz. 28, Nr 12, poz. 136, Nr 43, poz. 489,
Nr 84, poz. 948 i Nr 120,  poz. 1268, z 2001 r. Nr 5, poz. 45, Nr 88, poz. 961, 
Nr 100, poz. 1083, Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1382,
1383 i 1384 i Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, 
poz. 391, Nr 124, poz. 1151 i 1152, Nr 171, poz. 1663, Nr 213, poz. 2081 i Nr 223,
poz. 2215, z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 i Nr 273, poz. 2703, oraz z 2005 r. 
Nr 164, poz. 1365, Nr 169, poz. 1420, Nr 239, poz. 2020 i Nr 249, poz. 2104.

§ 1. W zarządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia
10 lutego 1993 r. w sprawie utworzenia Przyzakładowej
Przychodni Lekarskiej w Ministerstwie Sprawiedliwości 
(Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr 1, poz. 1 oraz z 2002 r. Nr 2,
poz.10) statut Przyzakładowej Przychodni Lekarskiej w Minister-
stwie Sprawiedliwości stanowiący załącznik do zarządzenia
otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszego
zarządzenia.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania. 

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro
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STATUT

Przyzakładowej Przychodni Lekarskiej 
w Ministerstwie Sprawiedliwości 

§ 1. Przyzakładowa Przychodnia Lekarska w Minis-
terstwie Sprawiedliwości, zwana dalej „Przychodnią”, działa
na podstawie przepisów ustawy o zakładach opieki zdrowotnej,
zarządzenia Ministra Sprawiedliwości w sprawie utworzenia
Przyzakładowej Przychodni Lekarskiej w Ministerstwie 
Sprawiedliwości oraz niniejszego statutu. 

§ 2. 1. Siedzibą Przychodni jest Warszawa, Al. Ujazdowskie 11.

2. Obszarem działania Przychodni jest  Warszawa.

§ 3. Celem działalności Przychodni jest udzielanie 
bezpłatnych świadczeń zdrowotnych:

1) dla pracowników Ministerstwa Sprawiedliwości w zakresie
wskazanym w § 4 statutu;

2) dla emerytów i rencistów Ministerstwa Sprawiedliwości
w zakresie wskazanym w § 4 pkt 2, 3 i 4 statutu.

§ 4. Do zakresu świadczeń zdrowotnych należą:
1) przeprowadzanie badań wstępnych, okresowych i profi-

laktycznych z zakresu medycyny pracy;
2) udzielanie doraźnej pomocy internistycznej i ambulato-

ryjnej;
3) profilaktyka w zakresie higieny zdrowia i żywienia;
4) podstawowe zabiegi pielęgniarskie.

§ 5. Określony w § 4 statutu zakres świadczeń zdrowotnych
jest realizowany w ramach komórek organizacyjnych nastę-
pujących specjalności:

1) Poradni Medycyny Pracy (kod specjalności – 1160);
2) Poradni Chorób Wewnętrznych (kod specjalności – 1000);
3) Gabinetu pielęgniarki (kod specjalności – 9000).

§ 6. 1. Przychodnia nie prowadzi samodzielnej gospodarki 
finansowej.

2. Koszty utrzymania Przychodni pokrywane są z budżetu
Ministerstwa Sprawiedliwości, zgodnie z ustawą o finansach
publicznych.

§ 7. Nadzór administracyjny i finansowy nad Przychodnią
sprawuje Minister Sprawiedliwości za pośrednictwem 
Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwości.

§ 8. Kierownik Przychodni powinien być lekarzem, speł-
niającym warunki określone w odrębnych przepisach, któremu

powierza się  zadania i nadzór o charakterze merytorycznym
nad Przychodnią, zgodnie z zasadami określonymi w ustawie
o zakładach opieki zdrowotnej.

§ 9. Pracodawcą dla Kierownika Przychodni i innych 
pracowników Przychodni jest Ministerstwo Sprawiedliwości.

§ 10. Kierownik Przychodni zatrudniany jest przez Dyrek-
tora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwości na wniosek
Dyrektora Biura Finansowo-Administracyjnego Ministerstwa
Sprawiedliwości.

§ 11. Kierownik Przychodni występuje do Dyrektora 
Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwości z wnioskiem
o zatrudnienie lub zwolnienie pracowników Przychodni
za pośrednictwem Dyrektora Biura Finansowo-Administra-
cyjnego Ministerstwa Sprawiedliwości.

§ 12. Kierownik Przychodni jest odpowiedzialny za opra-
cowanie regulaminu porządkowego Przychodni określają-
cego organizację i porządek procesu udzielania świadczeń
zdrowotnych.

§ 13. Regulamin porządkowy Przychodni, dla swej 
ważności, wymaga zaopiniowania przez Dyrektora Biura 
Finansowo-Administracyjnego Ministerstwa Sprawied-
liwości i akceptacji Dyrektora Generalnego Ministerstwa
Sprawiedliwości.

§ 14. Kierownik Przychodni prowadzi dokumentację 
medyczną osób korzystających ze świadczeń zdrowotnych,
zapewniając ochronę danych osobowych zawartych 
w dokumentacji.

§ 15. Kierownik Przychodni zgłasza organowi prowadzą-
cemu rejestr zakładów opieki zdrowotnej, zmiany stanu fak-
tycznego i dotyczące danych zawartych w rejestrze. 

§ 16. Kierownik Przychodni oraz inni pracownicy Przy-
chodni świadczący usługi zdrowotne, podlegają obowiązkowi
ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej za szkodę 
wyrządzoną przy udzielaniu świadczeń zdrowotnych.

§ 17. Pomieszczenia i urządzenia Przychodni powinny 
odpowiadać wymaganiom określonym w rozporządzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 22 czerwca 2005 r. w sprawie 
wymagań, jakim powinny odpowiadać pod względem 
fachowym i sanitarnym pomieszczenia i urządzenia zakładu
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 116, poz. 985).

Poz. 75

Załącznik do zarządzenia Ministra
Sprawiedliwości z dnia 1 kwietnia 2006 r.
(poz. 75)
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z dnia 4 kwietnia 2006 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zasad udzielania 
i rozmiaru zniżek, przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji zajęć oraz tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w zakładach poprawczych, schroniskach dla nieletnich i rodzinnych
ośrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.
Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie określa:
1) zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w zakładach
poprawczych, schroniskach dla nieletnich i rodzinnych
ośrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych, dla których
ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach
roku szkolnego,

2) zasady udzielania i rozmiar zniżek, o których mowa
w art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela, oraz wypadki, w których 
organ prowadzący przyznaje zwolnienia od obowiązku
realizacji zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 3 Karty 
Nauczyciela,

3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli
zatrudnionych w zakładach poprawczych, schroniskach
dla nieletnich i rodzinnych ośrodkach diagnostyczno-
-konsultacyjnych, niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela.
§ 2. Ilekroć w zarządzeniu jest mowa o:

1) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycieli, 
wychowawców i innych pracowników pedagogicznych
zatrudnionych w zakładach poprawczych, schroniskach
dla nieletnich i rodzinnych ośrodkach diagnostyczno-
-konsultacyjnych,

2) zakładzie – należy przez to rozumieć zakład poprawczy,
schronisko dla nieletnich,

3) ośrodku – należy przez to rozumieć rodzinny ośrodek 
diagnostyczno-konsultacyjny,

4) dyrektorze zakładu – należy przez to rozumieć dyrektora
zakładu poprawczego, schroniska dla nieletnich,

5) kierowniku ośrodka – należy przez to rozumieć kierownika
rodzinnego ośrodka diagnostyczno-konsultacyjnego,

6) prezesie sądu okręgowego – należy przez to rozumieć
prezesa sądu okręgowego, który sprawuje zwierzchni
nadzór nad zakładem lub w którego okręgu ośrodek ma
siedzibę. 

§ 3. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
nauczyciela w zakładzie ustala się na rok szkolny, a w ośrodku –
na rok kalendarzowy. 

§ 4. 1. Ustalony dla nauczyciela w zakładzie plan zajęć
w ramach tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
zajęć może być różny w poszczególnych okresach roku 

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2003 r. Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213,
poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004 Nr 96, poz. 959 i Nr 179,
poz.1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397, Nr 179,
poz. 1487 i Nr 181, poz. 1526)

szkolnego ze względu na zmiany w organizacji pracy 
zakładu, spowodowane przerwami w zajęciach lub dostoso-
waniem liczby grup wychowawczych, oddziałów szkolnych 
i zespołów zajęć praktycznych do stanu nieletnich, faktycznie
przebywających w zakładzie.

2. Ustalony dla nauczyciela w ośrodku plan zajęć w ra-
mach tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć
może być różny w poszczególnych okresach roku kalenda-
rzowego ze względu na zmiany w organizacji pracy ośrodka,
spowodowane przerwami w sprawowaniu opieki specjali-
stycznej nad nieletnimi, przerwami w badaniach psycholo-
gicznych, pedagogicznych lub niestawiennictwem osób 
wezwanych na badania.   

§ 5. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć
w zakładzie lub ośrodku, dla których ustalony plan zajęć nie
wyczerpuje tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
zajęć, zobowiązani są do uzupełnienia niewypracowanych
godzin zajęć w kolejnych okresach rozliczeniowych w danym
roku szkolnym lub kalendarzowym.

2. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych
w ust. 1, różny wymiar godzin zajęć w poszczególnych okresach
roku szkolnego lub kalendarzowego nie może przekraczać
1,5 etatu w okresach realizacji zwiększonego wymiaru godzin
zajęć.

§ 6. Wymiar godzin zajęć dla nauczyciela w zakładzie
ustalony zgodnie z zasadami zawartymi w § 3 i § 4 ust. 1,
określa się w arkuszu organizacji pracy zakładu w danym 
roku szkolnym.

§ 7. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w zakładzie obniża się tygodniowy obowiąz-
kowy wymiar godzin zajęć określony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, w zależności od wielkości i rodzaju zakładu oraz
warunków pracy, do wysokości ustalonej w tabeli:

Poz. 76

Lp. Stanowisko

Tygodniowy
obowiązkowy

wymiar 
godzin zajęć

1 2 3

1 Dyrektor zakładu liczącego:

1) do 4 grup wychowawczych

2) 5 – 6 grup wychowawczych

3) 7 i więcej grup wychowawczych

7

6

5
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2. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierow-
nicze w ośrodku, obniża się tygodniowy obowiązkowy 

wymiar godzin zajęć określony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczy-
ciela, w zależności od wielkości ośrodka oraz warunków 
pracy, do wysokości ustalonej w tabeli:

3. Nauczycielom, zajmującym stanowiska kierownicze
w zakładzie lub ośrodku, uprawnionym zgodnie z § 7 ust. 1 i 2
do obniżonego tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć,
organ prowadzący może przydzielić godziny ponadwymiarowe
w wymiarze do 6 godzin tygodniowo, z zastrzeżeniem ust. 4 i 6.

4. W szczególnych przypadkach, wskazujących na trudne
sytuacje wychowawcze oraz zagrożenie poczucia bezpie-
czeństwa nieletnich lub pracowników, dyrektor zakładu,
a w razie jego nieobecności upoważniony pracownik peda-
gogiczny może doraźnie przydzielić nauczycielom, o których
mowa w ust. 3, z wyjątkiem kierownika ośrodka, dodatkowe
godziny ponadwymiarowe w wymiarze niezbędnym do
zapewnienia wzmożonej opieki wychowawczej lub realizacji
zajęć edukacyjnych.

5. O konieczności realizacji zwiększonego wymiaru 
godzin ponadwymiarowych w określonym czasie, dyrektor
zakładu, a w razie jego nieobecności upoważniony 
pracownik pedagogiczny, powiadamia niezwłocznie kierownika
okręgowego zespołu nadzoru pedagogicznego i prezesa 
właściwego sądu okręgowego.

6. Dyrektor zakładu nie może realizować godzin ponadwy-
miarowych w porze nocnej.

7. Wymiar godzin zajęć ustalony w ust. 1 i 2 dotyczy 
również nauczycieli pełniących obowiązki w zastępstwie 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze,
z tym że obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia
miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono
im zastępstwo.

§ 8. 1. Organ prowadzący może w uzasadnionych 
przypadkach zwolnić dyrektora zakładu lub kierownika
ośrodka, w całości lub w części, od obowiązku realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, 
jeżeli warunki funkcjonowania zakładu lub ośrodka powo-
dują znaczne zwiększenie zadań dyrektora lub kierownika.
Dotyczy to także nauczyciela zajmującego stanowisko 
kierownicze w zastępstwie dyrektora zakładu.

2. Zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, udziela się 
po zasięgnięciu opinii kierownika właściwego okręgowego
zespołu nadzoru pedagogicznego, określając jednocześnie
czas, na który udzielono zwolnienia.

3. Zwolnienie z tygodniowego obowiązkowego wymiaru
godzin zajęć może być cofnięte w każdym czasie, z chwilą
ustania przyczyn uzasadniających zwolnienie z tych zajęć.

1 2 3

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

Wicedyrektor zakładu liczącego:

1) do 5 grup wychowawczych

2) 6 i więcej grup wychowawczych

Dyrektor szkoły, któremu powierzono
jednocześnie stanowisko wicedyrektora
zakładu, liczącej:

1) do 5 oddziałów

2) 6 i więcej oddziałów

Dyrektor szkoły w zakładzie liczącej:

1) do 4 oddziałów

2) 5 – 6 oddziałów

3) 7 i więcej oddziałów 

Kierownik internatu:

1) do 4 grup wychowawczych

2) 5 – 6 grup wychowawczych

3) 7 i więcej grup wychowawczych

Zastępca kierownika internatu:

1) do 5 grup wychowawczych

2) 6 i więcej grup wychowawczych

Kierownik hostelu:

1) do 8 wychowanków

2) 9 i więcej wychowanków

Kierownik praktycznej nauki zawodu
w zakładzie prowadzącym gospodarstwo
pomocnicze:

1) do 8 zespołów szkolenia
zawodowego

2) 9 – 12 zespołów szkolenia
zawodowego

3) 13 i więcej zespołów szkolenia
zawodowego

Zastępca kierownika praktycznej nauki
zawodu w zakładzie prowadzącym
gospodarstwo pomocnicze:

1) do 10 zespołów szkolenia
zawodowego

2) 11 i więcej zespołów szkolenia
zawodowego

Kierownik praktycznej nauki zawodu
w warsztacie szkolnym zakładu:

1) do 8 zespołów szkolenia zawodowego

2) 9 – 12 zespołów szkolenia
zawodowego

3) 13 i więcej zespołów szkolenia
zawodowego

Zastępca kierownika praktycznej nauki
zawodu w warsztacie szkolnym zakładu:

1) do 10 zespołów szkolenia
zawodowego

2) 11 i więcej zespołów szkolenia
zawodowego

11

9

9

7

13

11

9

13

11

9

17

15

17

15

9

7

6

10

8

13

11

10

17

15

Lp. Stanowisko

Tygodniowy
obowiązkowy
wymiar godzin

badań
psychologicznych,
pedagogicznych,

opieki
specjalistycznej

nieletnich 

1 2 3

1 Kierownik ośrodka liczącego:

1) do 3 zespołów diagnozujących

2) 4 i więcej zespołów diagnozujących

15

12
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§ 9. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
prowadzonych bezpośrednio z nieletnimi lub na ich rzecz, 
lub na rzecz ich rodzin przez nauczycieli, niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym
wymiarze zajęć ustala się według następujących norm:

§ 10. Traci moc zarządzenie Ministra Sprawiedliwości
z dnia 1 października 2001 r. w sprawie zasad rozliczania 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, 
zasad udzielania i rozmiaru zniżek, przyznawania zwolnień
od obowiązku realizacji zajęć oraz tygodniowego obowiązko-
wego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych 
w zakładach poprawczych, schroniskach dla nieletnich 
i rodzinnych ośrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych 
(Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr 3, poz. 25).

§ 11. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni
od dnia ogłoszenia.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Poz. 76 i 77

Lp. Stanowisko

Tygodniowy
obowiązkowy
wymiar godzin 

zajęć

1

2

Pedagodzy, psycholodzy w zakła-
dach lub ośrodkach

Specjaliści zatrudnieni na innych
stanowiskach pedagogicznych
w zakładach lub ośrodkach

24

24

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypo-
spolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 
z późn. zm.1) oraz art. 3 ust. 5 ustawy z dnia 26 kwietnia 1996
r. o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2002 r. Nr 207, poz. 1761
z późn. zm.2) zarządza się, co następuje:

§ 1. Zarządzenie określa:
1) organizację wykonywania zadań związanych z militaryza-

cją jednostek organizacyjnych Służby Więziennej;
2) tryb przekształcania ośrodków szkolenia i doskonalenia

kadr Służby Więziennej po objęciu ich militaryzacją
w Zmilitaryzowane Oddziały Służby Więziennej;

3) zakres przedsięwzięć związanych z przygotowaniem
do militaryzacji jednostek organizacyjnych Służby 
Więziennej;

4) szczegółowe zasady i tryb wykonywania w dziale admini-
stracji rządowej sprawiedliwość przedsięwzięć, o których
mowa w pkt 3, oraz organy odpowiedzialne za ich reali-
zację.

§ 2. Użyte w zarządzeniu określenia oznaczają:
1) rozporządzenie – rozporządzenie Rady Ministrów

z dnia 21 maja 2002 r. w sprawie militaryzacji jednostek
organizacyjnych wykonujących zadania na rzecz obron-
ności lub bezpieczeństwa państwa (Dz. U. Nr 78,
poz. 707);

2) jednostka organizacyjna – jednostkę organizacyjną 
Służby Więziennej, o której mowa w art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 26 kwietnia 1996 r. o Służbie Więziennej;

3) ośrodek – ośrodek szkolenia i ośrodek doskonalenia kadr
Służby Więziennej;

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742 oraz z 2005 r. Nr 180, poz. 1496.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 142, poz. 1380 i Nr 166, 
poz. 1609 oraz z 2004 r. Nr 273, poz. 2703.

4) kierownik jednostki organizacyjnej – dyrektora okręgo-
wego Służby Więziennej, dyrektora zakładu karnego, 
dyrektora aresztu śledczego i komendanta ośrodka.

§ 3. 1. Militaryzacji podlegają jednostki organizacyjne
ustalone przez Radę Ministrów.

2. Istniejące jednostki organizacyjne obejmuje się milita-
ryzacją w takim skompletowaniu stanu osobowego i wypo-
sażenia, jakie posiadają one w chwili jej zarządzenia.

3. W specjalnie tworzonych jednostkach organizacyjnych
militaryzacja rozpoczyna proces ich formowania mający
na celu skompletowanie etatowych stanów osobowych oraz
etatowego wyposażenia, zgodnie z terminami określonymi
w planach formowania.

4. Po ogłoszeniu mobilizacji i w czasie wojny jednostki
organizacyjne objęte militaryzacją będą realizować zadania
w zakresie wykonywania kar pozbawienia wolności i tymcza-
sowego aresztowania określone w ustawach i wydanych
na ich podstawie aktach wykonawczych oraz zadania związane
z rozwinięciem systemu obronności i jego funkcjonowaniem,
w tym:

1) utrzymaniem bezpieczeństwa i porządku wewnętrznego;
2) szczególną ochroną obiektów ważnych dla obronności

i bezpieczeństwa państwa.

5. Jednostki organizacyjne, o których mowa w ust. 1, 
mogą zostać objęte militaryzacją również w razie wprowa-
dzenia stanu wyjątkowego na całym terytorium państwa.

§ 4. W jednostkach organizacyjnych przewidzianych
do objęcia ich militaryzacją prowadzi się przygotowania 
organizacyjno-mobilizacyjne, o których mowa w § 9 rozpo-
rządzenia.
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z dnia 7 kwietnia 2006 r.

w sprawie wykonywania zadań związanych z militaryzacją Służby Więziennej



§ 5. Po objęciu jednostek organizacyjnych militaryzacją
działają one w dotychczasowych strukturach organizacyjnych
Służby Więziennej, z zastrzeżeniem przepisów niniejszego
zarządzenia.

§ 6. 1. Strukturę organizacyjną jednostki przewidzianej
do militaryzacji opracowuje jej kierownik w formie regulaminu
organizacyjnego, o którym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 rozpo-
rządzenia.

2. Opracowując regulamin organizacyjny jednostki prze-
widzianej do militaryzacji, uwzględnia się w szczególności 
następujące założenia:

1) organizacja istniejących jednostek organizacyjnych, które
po zmilitaryzowaniu będą kontynuować swoją statutową
działalność, nie powinna różnić się w znaczący sposób
od ich organizacji w czasie pokoju;

2) struktury organizacyjne specjalnie tworzonych jednostek
zmilitaryzowanych wykonujących specjalistyczne zadania
określone w zestawieniu zadań i sprecyzowane w regula-
minach organizacyjnych dostosowuje się do przeznaczenia
tych jednostek;

3) jednostkę organizacyjną stanowiącą bazę formowania
specjalnie tworzonych jednostek zmilitaryzowanych 
włącza się w strukturę organizacyjną formowanej jed-
nostki zmilitaryzowanej.

§ 7. Ustalone przez Radę Ministrów ośrodki stanowią 
bazę formowania Zmilitaryzowanych Oddziałów Służby 
Więziennej.

§ 8. 1. Z dniem objęcia militaryzacją ośrodków, o których
mowa w § 7, przekształca się je w Zmilitaryzowane Oddziały
Służby Więziennej, zwane dalej „zmilitaryzowanymi oddziałami”.

2. Po sformowaniu, zmilitaryzowanym oddziałem dowodzi
komendant przy pomocy zastępców komendanta, głównego
księgowego, kierowników komórek organizacyjnych i do-
wódców pododdziałów.

3. W skład zmilitaryzowanego oddziału wchodzą:
1) komenda;
2) pododdziały:

a) specjalne,
b) szkolne.

4. W skład komendy zmilitaryzowanego oddziału wchodzą
komórki organizacyjne oraz zespołowe i samodzielne stano-
wiska służbowe i pracownicze.

5. W pododdziałach specjalnych, o których mowa
w ust. 3 pkt 2 lit. a, pełnią służbę funkcjonariusze Służby Wię-
ziennej oraz osoby powołane do zmilitaryzowanego oddziału
na podstawie nadanych im przydziałów organizacyjno-
-mobilizacyjnych w formie kart przydziału.

6. W pododdziałach szkolnych, o których mowa w ust. 3
pkt 2 lit. b, pełnią służbę funkcjonariusze Służby Więziennej
delegowani na podstawie odrębnych przepisów na szkolenie
lub doskonalenie zawodowe.

§ 9. 1. Pododdziały zmilitaryzowanego oddziału składają
się z hierarchicznie podporządkowanych kompanii, plutonów
i drużyn.

2. Pododdziały nie powinny liczyć więcej osób niż:
1) kompania – 125;
2) pluton – 31;
3) drużyna – 10.

3. Na stanowiska służbowe dowódców kompanii i plutonów
wyznacza się wyłącznie oficerów i chorążych Służby Więziennej,
a na stanowiska dowódców drużyn zarówno podoficerów
Służby Więziennej, jak i inne osoby posiadające stopień 
podoficera.

§ 10. Zmilitaryzowane oddziały wykonują w szczególności
zadania w zakresie:

1) szczególnej ochrony obiektów jednostek organizacyjnych,
w tym:
a) na posterunkach uzbrojonych,
b) w służbie patrolowej;

2) służby konwojowej;
3) grup interwencyjnych;
4) dozorowania osadzonych;
5) sił wsparcia.

§ 11. 1. Z chwilą sformowania zmilitaryzowane oddziały
zostają podporządkowane bezpośrednio Dyrektorowi Gene-
ralnemu Służby Więziennej, stanowiąc jego odwód do realizacji
zadań, o których mowa w § 10.

2. Dyrektor Generalny Służby Więziennej, stosownie
do potrzeb wynikających z realizowanych przez jednostki 
organizacyjne statutowych zadań, przydziela zmilitaryzowane
oddziały lub wchodzące w ich skład pododdziały specjalne,
poszczególnym dyrektorom okręgowym Służby Więziennej.

§ 12. 1. W jednostkach organizacyjnych przewidzianych
do militaryzacji oraz w jednostkach stanowiących bazę for-
mowania specjalnie tworzonych jednostek zmilitaryzowanych,
prowadzi się szkolenie teoretyczne i praktyczne osób 
przeznaczonych do służby w tych jednostkach, w tym:

1) kadry kierowniczej;
2) funkcjonariuszy Służby Więziennej i pracowników 

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych;
3) osób spoza jednostek organizacyjnych, którym nadano

przydziały organizacyjno-mobilizacyjne do tych jednostek
w formie kart przydziału.

2. Realizowany w cyklu rocznym program szkolenia teo-
retycznego, o którym mowa w ust. 1, obejmuje zagadnienia
merytorycznego działania jednostki organizacyjnej oraz 
wybrane problemy jej organizacyjno-mobilizacyjnego 
przygotowania do przyszłych działań.

3. Szkolenie praktyczne, o którym mowa w ust. 1, prowadzi
się w czasie ćwiczeń odbywanych w wymiarze od jednego
do piętnastu dni w roku, podczas których w szczególności:

1) sprawdza się przydatność osób na określonych stano-
wiskach służbowych i pracowniczych oraz zapoznaje się
je z zadaniami;

2) dopasowuje umundurowanie i wyposażenie indywi-
dualne;

3) prowadzi szkolenie specjalistyczne;
4) praktycznie wykonuje zadania określone w regulaminie

organizacyjnym jednostki zmilitaryzowanej;
5) zgrywa poszczególne elementy jednostki w działaniu 

zespołowym.
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4. Tryb powoływania do odbycia ćwiczeń w jednostkach
przewidzianych do militaryzacji oraz uprawnienia i obowiązki
odbywających je osób określają odrębne przepisy.

§ 13. 1. Szkolenie osób przeznaczonych do służby w jed-
nostce organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji organi-
zuje i prowadzi jej kierownik, zgodnie z programem szkolenia
ustalonym przez Dyrektora Generalnego Służby Więziennej.

2. Do obowiązków organizatora szkolenia należy w szcze-
gólności:

1) opracowanie planów szkolenia i ich uzgodnienie z organem
nadrzędnym;

2) kwalifikowanie osób podlegających szkoleniu;
3) zapewnienie właściwych warunków do realizacji szkolenia;
4) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej.

§ 14. 1. Jednostki organizacyjne przewidziane do milita-
ryzacji są zaopatrywane w środki transportowe, sprzęt tech-
niczno-wojskowy, maszyny, urządzenia, sprzęt specjalistycz-
ny obrony cywilnej oraz materiały i inne przedmioty określo-
ne w dokumentach organizacyjnych.

2. Tabele i normy należności sprzętu, urządzeń i środków
materiałowych dla jednostek organizacyjnych objętych 
militaryzacją oraz sposób gospodarowania tym sprzętem,
a także zasady zaopatrywania określa Dyrektor Generalny
Służby Więziennej.

3. Tryb, zakres i zasady wykonywania świadczeń 
rzeczowych w czasie pokoju oraz wykonywania świadczeń
osobistych i rzeczowych w razie ogłoszenia mobilizacji
i w czasie wojny na rzecz jednostek organizacyjnych przewi-
dzianych do militaryzacji określają odrębne przepisy.

§ 15. Uprawnienia do wyżywienia funkcjonariuszy i pra-
cowników Służby Więziennej oraz innych osób powołanych
do służby w jednostkach organizacyjnych objętych military-
zacją określają odrębne przepisy.

§ 16. 1. Organami odpowiedzialnymi za realizację zadań
związanych z przygotowaniem jednostek organizacyjnych
do objęcia ich militaryzacją są:

1) dyrektor Biura Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw
Obronnych w Ministerstwie Sprawiedliwości;

2) Dyrektor Generalny Służby Więziennej;
3) dyrektorzy okręgowi Służby Więziennej;
4) dyrektorzy  aresztów śledczych i zakładów karnych;
5) komendanci ośrodków.

2. Do zadań dyrektora Biura Ochrony Informacji Niejawnych
i Spraw Obronnych w Ministerstwie Sprawiedliwości należy
w szczególności:

1) koordynowanie i sprawowanie ogólnego nadzoru
nad przygotowaniem jednostek organizacyjnych do
objęcia ich militaryzacją;

2) opracowywanie projektów aktów normatywnych regulu-
jących przygotowanie jednostek organizacyjnych do
objęcia ich militaryzacją;

3) sporządzanie wniosków do Rady Ministrów o objęcie
jednostek organizacyjnych przygotowaniami do mili-
taryzacji;

4) sporządzanie resortowego zestawienia zadań i jego aktu-
alizowanie;

5) przekazywanie w formie wyciągu z resortowego zesta-
wienia zadań właściwym terytorialnie szefom wojewódzkich
sztabów wojskowych informacji i danych, o których 
mowa w § 7 ust. 2 rozporządzenia;

6) planowanie i prowadzenie kontroli stanu przygotowania
jednostek organizacyjnych przewidzianych do objęcia ich
militaryzacją.

3. Do zadań Dyrektora Generalnego Służby Więziennej
należy koordynowanie i nadzorowanie przygotowań organi-
zacyjno-mobilizacyjnych w jednostkach organizacyjnych
przewidzianych do militaryzacji oraz wykonywanie zadań,
o których mowa w § 11 ust. 2, § 13 ust. 1 i § 14 ust. 2, 
a ponadto:

1) przedstawianie Ministrowi Sprawiedliwości wniosków
o objęcie wyznaczonych jednostek organizacyjnych 
przygotowaniami do militaryzacji;

2) zatwierdzanie regulaminów organizacyjnych okręgowych 
inspektoratów Służby Więziennej i ośrodków stanowiących
bazę formowania zmilitaryzowanych oddziałów;

3) wydanie regulaminu pełnienia służby oraz zasad postę-
powania i zachowania się funkcjonariuszy i osób powo-
łanych do zmilitaryzowanych oddziałów;

4) ustalanie szczegółowych warunków i trybu prowadzenia
w jednostkach organizacyjnych przewidzianych do mili-
taryzacji przygotowań organizacyjno-mobilizacyjnych,
dotyczących zwłaszcza:
a) opracowania regulaminów organizacyjnych jednostek

przewidzianych do militaryzacji oraz planów formo-
wania zmilitaryzowanych oddziałów,

b) określenia wymaganej dokumentacji oraz zasad jej
prowadzenia i aktualizowania, 

c) współdziałania jednostek organizacyjnych w realizacji
zadań oraz współpracy w tych sprawach kierowników
jednostek organizacyjnych z organami cywilnymi
i wojskowymi;

5) prowadzenie kartoteki kart gotowości, a także weryfiko-
wanie informacji i danych w nich zawartych;

6) określanie zasad zabezpieczenia potrzeb kadrowych jed-
nostek organizacyjnych przewidzianych do militaryzacji,
z uwzględnieniem:
a) kryteriów, jakim powinny odpowiadać osoby przewi-

dziane do służby w jednostkach zmilitaryzowanych
oraz trybu  występowania z wnioskami o nadawanie
przydziałów organizacyjno-mobilizacyjnych dla tych
osób i weryfikacji nadanych przydziałów,

b) prowadzenia niezbędnych dokumentów kadrowo-
-mobilizacyjnych oraz ich aktualizacji,

c) planowania ruchu kadrowego funkcjonariuszy i pracow-
ników Służby Więziennej po zmilitaryzowaniu jednostek
organizacyjnych, obejmującego zwłaszcza dokonywanie
przesunięć na stanowiskach służbowych, przeniesienia
lub delegowania do innych jednostek i komórek orga-
nizacyjnych oraz zwolnienia ze służby;

7) ustalenie zasad zakwaterowania skoszarowanych funk-
cjonariuszy i pracowników Służby Więziennej oraz osób
powołanych do służby w jednostkach organizacyjnych
objętych militaryzacją;

8) organizowanie i prowadzenie szkolenia kadry kiero-
wniczej jednostek organizacyjnych przewidzianych
do militaryzacji;

9) planowanie i prowadzenie kontroli stanu przygotowania
jednostek organizacyjnych przewidzianych do objęcia 
ich militaryzacją.
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4. Do zadań dyrektora okręgowego Służby Więziennej
należy:

1) koordynowanie i nadzorowanie przygotowań organiza-
cyjno-mobilizacyjnych w podległych jednostkach organi-
zacyjnych przewidzianych do militaryzacji;

2) zatwierdzanie regulaminów organizacyjnych zakładów
karnych i aresztów śledczych przewidzianych do militaryzacji;

3) realizowanie zadań kierownika jednostki organizacyjnej,
o których mowa w § 12 ust. 1 rozporządzenia;

4) planowanie i prowadzenie kontroli przygotowań organi-
zacyjno-mobilizacyjnych w podległych jednostkach 
organizacyjnych.

5. Dyrektorzy zakładów karnych i aresztów śledczych
przewidzianych do militaryzacji wykonują zadania określone

w § 12 ust. 1 rozporządzenia, a komendanci ośrodków zadania
określone w § 12 ust. 1 i 2 rozporządzenia.

§ 17. Planowanie i organizowanie kontroli stanu przygo-
towań jednostek organizacyjnych do objęcia ich mili-
taryzacją odbywa się na zasadach ustalonych w rozporządze-
niu oraz zarządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia
31 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji wykonywania 
zadań w ramach powszechnego obowiązku obrony (Dz. Urz.
Min. Sprawiedl. Nr 6, poz. 23).

§ 18. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Poz. 77, 78 i 79
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ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI

z dnia 12 kwietnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej 
przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej w Toruniu 

79

ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI

z dnia 20 kwietnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej 
przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej w Toruniu 

Na podstawie art. 75e ust. 1 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. –
Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu nr 44/06/DSU Ministra Sprawied-
liwości z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie powołania Komisji

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 126, poz. 1069, z 2003 r. 
Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 62, poz. 577, Nr 202, poz. 2067, 
z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 oraz Nr 169, poz. 1417.

Egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej przy
Ministrze Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady 
Adwokackiej w Toruniu, § 2 otrzymuje brzmienie: 

„§ 2. Wyznacza się przewodniczącym komisji sędziego 
Sądu Apelacyjnego w Gdańsku Kazimierza Klugie-
wicza”.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro

Na podstawie art. 75e ust. 1 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. –
Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu nr 44/06/DSU Ministra Sprawiedliwości
z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie powołania Komisji Egza-
minacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej przy Ministrze
Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej
w Toruniu, § 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Powołuje się Komisję Egzaminacyjną do spraw 
aplikacji adwokackiej przy Ministrze Sprawiedliwości
na obszarze właściwości Okręgowej Rady Adwokackiej
w Toruniu w następującym składzie:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 126, poz. 1069, z 2003 r. 
Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 62, poz. 577, Nr 202, poz. 2067, 
z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 oraz Nr 169, poz. 1417.

– Andrzej Babiński – sędzia Sądu Okręgowego 
w Toruniu, 

– Kazimierz Klugiewicz – sędzia Sądu Apelacyjnego
w Gdańsku, 

– Danuta Jarosz-Czarcińska – sędzia Sądu Okręgowego
w Toruniu, 

– Jacek Brudzyński - adwokat, 
– Tadeusz Felski - adwokat, 
– dr hab. Tomasz Justyński – Uniwersytet Mikołaja

Kopernika w Toruniu, 
– Krystyna Leszkiewicz – prokurator Prokuratury Ape-

lacyjnej w Gdańsku”.  

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro
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Na podstawie art. 335 ust. 1 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r.
o radcach prawnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1059
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu nr 40/06/DSU Ministra Sprawiedliwości
z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie powołania Komisji Egza-
minacyjnej do spraw aplikacji radcowskiej przy Ministrze
Sprawiedliwości na obszarze Rady Okręgowej Izby Radców
Prawnych w Olsztynie § 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Powołuje się Komisję Egzaminacyjną do spraw aplikacji
radcowskiej przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze
właściwości Rady Okręgowej Izby Radców Prawnych
w Olsztynie w następującym składzie:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 126, poz. 1069, z 2003 r. 
Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 62, poz. 577, Nr 202, poz. 2067, 
z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 oraz Nr 169, poz. 1417.

– Małgorzata Kasztelan – sędzia Sądu Okręgowego
w Olsztynie,

– Teresa Bronowska – sędzia Sądu Okręgowego
w Olsztynie,

– Zbigniew Paturalski – sędzia Sądu Okręgowego
w Olsztynie, 

– Bohdan Dzitko – radca prawny,
– Lucyna Koper – radca prawny,
– dr hab. Jerzy Kasprzak – Uniwersytet Warmińsko-

-Mazurski w Olsztynie,
– Piotr Miszczak – prokurator Prokuratury Okręgowej

w Olsztynie”. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro
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z dnia 20 kwietnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do spraw aplikacji radcowskiej 
przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze Rady Okręgowej Izby Radców Prawnych w Olsztynie
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ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI

z dnia 27 kwietnia 2006 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej 
przy Ministrze Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej w Toruniu 

Na podstawie art. 75e ust. 1 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. –
Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058
z późn. zm.1) zarządza się, co następuje:

§ 1. W zarządzeniu nr 44/06/DSU Ministra Sprawiedliwości
z dnia 14 lutego 2006 r. w sprawie powołania Komisji Egza-
minacyjnej do spraw aplikacji adwokackiej przy Ministrze
Sprawiedliwości na obszarze Okręgowej Rady Adwokackiej
w Toruniu, § 1 otrzymuje brzmienie:

„§ 1. Powołuje się Komisję Egzaminacyjną do spraw 
aplikacji adwokackiej przy Ministrze Sprawiedliwości
na obszarze właściwości Okręgowej Rady Adwo-
kackiej w Toruniu w następującym składzie:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone
w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 126, poz. 1069, z 2003 r. 
Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 62, poz. 577, Nr 202, poz. 2067, 
z 2005 r. Nr 163, poz. 1361 oraz Nr 169, poz. 1417.

– Andrzej Babiński – sędzia Sądu Okręgowego 
w Toruniu, 

– Kazimierz Klugiewicz – sędzia Sądu Apelacyjnego
w Gdańsku, 

– Danuta Jarosz-Czarcińska – sędzia Sądu Okręgowego
w Toruniu, 

– Jacek Brudzyński – adwokat, 
– Tadeusz Felski – adwokat, 
– dr hab. Tomasz Justyński – Uniwersytet Mikołaja

Kopernika w Toruniu, 
– Kazimierz Maszerowski – prokurator Prokuratury

Apelacyjnej w Gdańsku”.  

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Minister Sprawiedliwości: Zbigniew Ziobro








