DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

Warszawa, dnia 14 lutego 2005 r.

Nr 1

ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

1- zdnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa

Sprawiedliwosci

ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 30 grudnia 2004 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Sprawiedliwosci

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80,
poz. 717 oraz z 2004 r. Nr 238, poz. 2390) zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. Ustala sie regulamin organizacyjny Ministerstwa
Sprawiedliwosci okreslajgcy zakres zadan i tryb pracy
komorek organizacyjnych Ministerstwa, stanowigcy zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA SPRAWIEDLIWOSCI

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 1. 1. Ministerstwo Sprawiedliwosci, zwane dalej ,,Mini-
sterstwem”, jest urzedem administracji rzadowej, obstugujgcym
Ministra Sprawiedliwosci i powotanym do wykonywania
jego zarzadzen, decyzji i polecen.

2. Kierownictwo Ministerstwa Sprawiedliwosci - w rozu-
mieniu przepisbw niniejszego regulaminu - stanowia:
Minister - Prokurator Generalny, Sekretarz Stanu, Podsekretarze
Stanu, Prokurator Krajowy oraz pozostali Zastepcy Prokuratora
Generalnego.

§ 2. 1. W czasie nieobecnosci Ministra Sprawiedliwosci -
Prokuratora Generalnego zastepuje go Sekretarz Stanu,
wyznaczony Podsekretarz Stanu, a w sprawach prokuratorskich -
Prokurator Krajowy lub inny wyznaczony Zastepca Prokura-
tora Generalnego.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 19/04/DO Ministra Sprawie-
dliwosci z dnia 26 kwietnia 2004 r. w sprawie ustalenia
regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Sprawiedliwosci
(Dz. Urz. Min. Sprawiedl|. Nr 3, poz. 9).

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 r.

Minister Sprawiedliwosci: Andrzej Kalwas

Zatgcznik do zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 30 grudnia 2004 r.
(poz. 1)

2. Podziat kompetencji migdzy cztonkami Kierownictwa
Ministerstwa okresla odrebne zarzgdzenie Ministra Sprawie-
dliwosci - Prokuratora Generalnego.

8 3. 1. Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje zadania
okreslone w ustawie o stuzbie cywilnej, w ustawie o Radzie
Ministrow, a takze okreslone w art. 421 ustawy o pracownikach
urzedéw panstwowych.

2. Do zadan Dyrektora Generalnego Urzedu nalezy
w szczegolnosci:

1) zapewnienie funkcjonowania Ministerstwa, warunkow
jego dziatania i organizacji pracy, a takze prawidtowego
wykonywania zadan okreslonych przez Ministra
Sprawiedliwosci i innych cztonkow Kierownictwa
resortu,

2) nadzorowanie organizacyjne przebiegu prac nad
terminowym przygotowaniem projektu budzetu i uktadu
wykonawczego budzetu w czesci dotyczacej Minis-
terstwa,

3) prowadzenie kontroli wewnetrznej w Ministerstwie,

4) zapewnianie przestrzegania przepisOw o tajemnicy
ustawowo chronionej,
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5) dysponowanie srodkami budzetu Ministerstwa i nadzor
nad jego realizacja,

6) realizowanie zadan polityki personalnej w stuzbie cywilnej,

7) wykonywanie zadan stuzby cywilnej w Ministerstwie,

8) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
urzednikow stuzby cywilnej, a takze wykonywanie
zadan przewidzianych dla kierownika urzedu w ustawie

o pracownikach urzedéw panstwowych oraz w przepisach

odrebnych, a w tym miedzy innymi:

a) organizowanie naboru kandydatéw do korpusu
stuzby cywilnej Ministerstwa i w tym celu ogtaszanie
informacji o wolnych stanowiskach pracy w stuzbie
cywilnej,

b) dysponowanie funduszem nagrod dla cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej i os6b zatrudnionych na podstawie
ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych,

9) nadzér nad zaktadami budzetowymi - osrodkami szko-
leniowo-wypoczynkowymi.

3. Dyrektor Generalny realizuje swe zadania przy pomocy
tych komorek organizacyjnych w Ministerstwie, do ktérych
kompetencji nalezg sprawy zapewnienia warunkéw orga-
nizacyjnych, finansowych, kadrowych i administracyjnych
dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu.

4. Obieg korespondencji w sprawach nalezacych do zakresu
samodzielnego dziatania Dyrektora Generalnego ustala
ten Dyrektor.

5. Dyrektor Generalny, w uzgodnieniu z Ministrem Spra-
wiedliwosci, wyznacza zastepujgcego go dyrektora departa-
mentu lub komorki rownorzednej Ministerstwa oraz zawia-
damia o tym Szefa Stuzby Cywilne;j.

6. W rozumieniu normy ISO 9001 najwyzsze kierownictwo
urzedu stanowig: Dyrektor Generalny i dyrektorzy komorek
organizacyjnych objetych systemem zarzadzania jakoscia.

8 4. 1. W sktad Ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny
Ministra oraz departamenty i biura - jako podstawowe
komoérki organizacyjne - wymienione w statucie Ministerstwa
i powotane do realizacji zadan merytorycznych oraz zadan
zwigzanych z obstugag Ministerstwa.

2. Ustala sie nastepujace symbole literowe podstawowych
komorek organizacyjnych Ministerstwa:

1) Gabinet Polityczny Ministra - ,GPM”,

2) Biuro Ministra - ,,BM”,

3) Departament Legislacyjno-Prawny - ,DL-P”,

4) Departament Sadow Powszechnych - ,DSP”,

5) Departament Nadzoru nad Wykonaniem Orzeczen -
~DNWQO”,

6) Departament Wspodtpracy Miedzynarodowej i Prawa
Europejskiego - ,DWM”,

7) Departament Organizacyjny - ,DO",

8) Departament Kadr - ,,DK”,

9) Departament Budzetu i Majatku Skarbu Panstwa -
.DB”,

10) Departament Centrum Ogodlnopolskich Rejestrow
Sadowych (CORS) i Informatyzacji Resortu -
.DCORS”,

11) Departament Sadow Wojskowych - ,DSW"”,

12) Departament - Centrum Szkolenia Kadr Wymiaru
Sprawiedliwosci - ,D-CSK”,

13) Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego -
.B-KRK"”,

14) Biuro Informacji - ,Bl”,

15) Biuro Finansowo-Administracyjne - ,,BF-A”,

16) Biuro do Spraw Wydawania Monitora Sgdowego
i Gospodarczego - ,BMSiG”,

17) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw
Obronnych - ,,BINiSO”,

18-23) Biura Prokuratury Krajowej (Prezydialne, Spraw
Konstytucyjnych, Postepowania Przygotowawczego,
do Spraw Przestepczosci Zorganizowanej, Postepowania
Sadowego oraz Skarg, Wnioskow i Lustracji) - ,,PR”.

§ 5. 1. Departamenty i biura wykonujg zadania w zakresie
ustalonym przepisami regulaminu organizacyjnego, a har-
monogram realizacji zadahn konkretyzowany jest corocznie
w ,Planie Strategicznym Ministerstwa Sprawiedliwosci”.

2. Projekt ,Planu Strategicznego Ministerstwa Sprawie-
dliwosci” przygotowuje zespot powotany przez Dyrektora
Generalnego Urzedu.

3. Dyrektor Generalny Urzedu przedktada Ministrowi
Sprawiedliwosci coroczne sprawozdanie z realizacji ,,Planu
Strategicznego Ministerstwa Sprawiedliwosci”.

§ 6. 1. Do podstawowych zadan departamentow (biur)
nalezy przede wszystkim:

1) realizowanie zadan Ministerstwa i koordynowanie prac,
dla ktérych departament (biuro) jest wiodgca jednostkg
organizacyjna,

2) opracowywanie programow, analiz, opinii, informacji i innych
materiatow wynikajacych z zadan departamentu (biura).

2. Do zadan departamentéw (biur) w zakresie dziatalnosci
legislacyjnej nalezy:

1) opracowywanie wstepnych projektow aktéw norma-
tywnych dotyczacych zagadnien pozostajacych w zakresie
dziatania departamentu (biura) wraz z uzasadnieniem
oraz oceng skutkéw regulacji, w tym skutkéw finan-
sowych - w wersji elektronicznej,

2) uzgadnianie projektéw aktow normatywnych ze wszystkimi
zainteresowanymi merytorycznie departamentami
(biurami), w tym Departamentem Legislacyjno-Prawnym,
oraz przekazanie uzgodnionych projektow Departamentowi
Legislacyjno-Prawnemu do dalszego prowadzenia,
z zastrzezeniem pkt 3,

3) prowadzenie dalszych prac legislacyjnych w odniesieniu
do projektow zarzadzeh Ministra Sprawiedliwos$ci opra-
cowanych w departamencie (biurze):

a) redagowanie i przedstawianie uzgodnionych wers;ji
projektéw Ministrowi do podpisu,

b) przekazywanie podpisanych zarzadzen Departamentowi
Legislacyjno-Prawnemu do ewidenciji, a takze publikacji,
jezeli obowigzek opublikowania zarzgdzenia wynika
z odrebnych przepiséw,

4) uczestnictwo, w zakresie dzialania departamentu (biura),
w prowadzonych przez inne departamenty (biura)
wewnatrzresortowych uzgodnieniach projektow aktow
normatywnych opracowanych w resorcie,

5) opiniowanie, w zakresie dziatania departamentu (biura),
na wniosek departamentu (biura), w ktérym opracowano
projekt aktu normatywnego, uwag zgtoszonych do tego
projektu w toku uzgodnien wewnatrzresortowych,
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6) przedstawianie, w zakresie dziatania departamentu (biura),
na wniosek Departamentu Legislacyjno-Prawnego,
stanowiska do uwag o charakterze merytorycznym
zgtoszonych do projektéw aktow normatywnych w toku
uzgodnien miedzyresortowych, prowadzonych na pod-
stawie odrebnych przepisoéw,

7) udziat przedstawicieli departamentu (biura), na wniosek
Departamentu Legislacyjno-Prawnego, w konferencjach
i posiedzeniach odbywanych w toku uzgodnien miedzy-
resortowych, omawiajacych projekty aktow normatywnych
dotyczace zakresu dziatania departamentu (biura),

8) opiniowanie, na wniosek Departamentu Legislacyjno-
-Prawnego, projektéw aktéw normatywnych, dotyczacych
zakresu dziatania departamentu (biura), przesytanych
przez inne resorty w toku uzgodnien miedzyresortowych,

9) opiniowanie, w zakresie dziatania departamentu
(biura), przedstawianych przez Departament Legislacyjno-
-Prawny projektéw stanowiska i opinii, o ktérych mowa,
odpowiednio, w § 15 ust. 1 pkt 1 lit. fi g, oraz projektéw
aktow nienormatywnych, o ktérych mowa w § 15
ust. 1 pkt 2.

3. Przy wykonywaniu swoich zadan departamenty i biura
sg zobowigzane do $cistego wspotdziatania w drodze uzgodnien
roboczych, opiniowania, udostepniania materiatéw oraz
prowadzenia wspélnych prac dla realizacji zadania.

4. W wypadku gdy zadanie wymaga wspoétdziatania kilku
departamentéw (biur), wiodaca jednostke organizacyjna
wyznacza wtasciwy cztonek Kierownictwa Ministerstwa,
z zachowaniem przepisu § 7.

5. W przypadku gdy departament (biuro) zwraca sie
do Departamentu Legislacyjno-Prawnego z wnioskiem
0 wyrazenie opinii w zakresie stosowania prawa, obowigzany
jest przediozy¢ projekt wtasnego stanowiska w sprawie.

§ 7. Wszystkie departamenty i biura wspétdziatajg stale z:

1) Gabinetem Politycznym Ministra w zakresie realizacji
spraw powierzonych przez Ministra,

2) Biurem Ministra w zakresie przygotowania, stosownie
do ich kompetencji, projektéw odpowiedzi bgdz udzielania
odpowiedzi na interpelacje, interwencje, dezyderaty
oraz zapytania poselskie i senatorskie, a takze zatatwianie
przekazanych przez to Biuro - stosownie do przepiséw
niniejszego Regulaminu - skarg i wnioskow dotyczacych
dziatalnosci sgdéw, prokuratur i innych jednostek
organizacyjnych resortu,

3) Departamentem Legislacyjno-Prawnym w zakresie
inicjowania, projektowania i opiniowania aktéw
prawnych,

4) Departamentem Wspédtpracy Miedzynarodowej i Prawa
Europejskiego w zakresie spraw nalezgcych do wiasci-
wosci Komitetu Integracji Europejskiej, Komitetu Euro-
pejskiego Rady Ministrow oraz spraw koordynowanych
przez Resortowy Zespdt ds. Zwigzanych z Cztonkostwem
Polski w Unii Europejskiej,

5) Departamentem Organizacyjnym w zakresie wprowa-
dzania zmian w strukturze organizacyjnej departamentow
(biur) Ministerstwa i jednostek organizacyjnych resortu
oraz aktualizowania zakresu statystyki,

6) Departamentem Kadr w zakresie racjonalnego gospo-
darowania zasobami ludzkimi, w tym etatami, stano-
wiskami i funkcjami,

7) Departamentem Centrum Ogolnopolskich Rejestrow
Sadowych (CORS) i Informatyzacji Resortu w zakresie
inicjowania systemow i programoéw informatycznych,
wdrazania nowych rozwigzan systemowych oraz
zapewnienia prawidtowego funkcjonowania programoéw
informatycznych juz istniejgcych,

8) Departamentem Sadéw Wojskowych w zakresie nadzoru
nad sgdami wojskowymi,

9) Departamentem Budzetu i Majgtku Skarbu Panstwa
w zakresie planowania i wykonywania budzetu resortu,
w tym ustalania skutkéw finansowych projektowanych
aktow normatywnych,

10) Departamentem - Centrum Szkolenia Kadr Wymiaru
Sprawiedliwosci w zakresie planowania tematyki
szkolen i innych form doskonalenia zawodowego
wszystkich grup pracownikéw resortu sprawiedliwosci,

11) Biurem Finansowo-Administracyjnym w zakresie pla-
nowania i wykonania budzetu Ministerstwa, w tym
w zakresie opiniowania przewidywanych bgdz wniosko-
wanych wydatkow dotyczacych Ministerstwa oraz
ustalania skutkéw finansowych dla Ministerstwa
projektowanych aktow normatywnych,

12) Biurem Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych
w zakresie planowania i realizacji zadan zwigzanych
z ochrong informacji niejawnych, przygotowaniami
obronnymi i ochrong fizyczng obiektow Ministerstwa,

13) Biurem Informac;ji w zakresie realizacji obowigzku informa-
cyjnego w stosunku do prasy i obowigzkéw wynikajgcych
z prawa dostepu obywateli do informacji publiczne;j.

§ 8. 1. Departamenty (biura) moga wystepowac do jed-
nostek organizacyjnych resortu, a takze do innych mini-
sterstw, urzeddéw, instytucji i organizacji o udostepnienie
informacji, materiatow lub opinii niezbednych dla wykonania
okreslonych zadan.

2. Departament Sagdéw Wojskowych moze wystepowac
do jednostek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowe;j
w zakresie przebiegu czynnej stuzby wojskowej zotnierzy
petniagcych stuzbe w Departamencie i w sagdach wojskowych
oraz finansowania dziatalnosci sgdow wojskowych.

§ 9. 1. Dziatalnoscig departamentu (biura) kieruje dyrektor
departamentu (biura), ktory odpowiada za catoksztait spraw
nalezacych do zakresu kompetencji podlegtej mu jednostki
organizacyjnej, chyba ze przepis szczegolny stanowi inaczej.

2. Zastgpca dyrektora departamentu (biura) wykonuje
czynnosci zwigzane z kierowaniem pracg niektorych wydziatow
w zakresie powierzonym mu przez dyrektora departamentu
(biura).

3. W czasie nieobecnosci dyrektora departamentu (biura)
zastepuje go wyznaczony przez niego - w porozumieniu
z wtasciwym cztonkiem Kierownictwa - zastepca dyrektora
departamentu (biura), a jezeli zastepca dyrektora nie zostat
powotany albo w razie jego nieobecnosci - wyznaczony
naczelnik wydziatu, a w komorkach niepodzielonych na
wydziaty - wyznaczony pracownik. Informacje o zastepstwie
przekazywane sg Dyrektorowi Generalnemu do wiadomosci.

§ 10. 1. Departamenty (biura) dzielg sie na wydziaty,
zespoly, samodzielne stanowiska pracy i inne wewnetrzne
komorki organizacyjne, ktore tworzy, przeksztatca i znosi
Minister Sprawiedliwosci.
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2. Wydziatem kieruje naczelnik wydziatu. Kierowanie
wydzialem moze by¢ powierzone zastepcy dyrektora depar-
tamentu (biura) albo pracownikowi zajmujgcemu stanowisko
gtbwnego specjalisty lub gtéwnego wizytatora, wyznaczonemu
przez dyrektora departamentu (biura); naczelnik wydziatu
odpowiada za catoksztatt spraw objetych zakresem wiasciwosci
wydziatu.

3. Utworzenie nowego wydziatlu wymaga zatrudnienia
co najmniej pieciu pracownikéw, chyba ze wzgledy celowosci
przemawiajg za utworzeniem wydziatu o mniejszej obsadzie.

4. Wewnetrzny regulamin organizacyjny departamentu
(biura), z zastrzezeniem § 31 ust. 2, okreslajacy szczegotowy
podziat zadan miedzy wydziatami, samodzielnymi stanowiskami
pracy lub innymi wewnetrznymi komorkami w departamencie
(biurze) oraz zadania i zakres czynnosci dla poszczeg6lnych
stanowisk pracy okresla dyrektor departamentu (biura)
i zatwierdza - po uzyskaniu akceptacji wtasciwego cztonka
kierownictwa Ministerstwa - Dyrektor Generalny; wewnetrzne
regulaminy organizacyjne wszystkich komérek Ministerstwa
przekazuje sie do Departamentu Organizacyjnego.

§ 11. 1. Minister Sprawiedliwosci - Prokurator Generalny
podpisuje:

1) rozporzadzenia, zarzadzenia i inne akty normatywne,

2) umowy miedzynarodowe, miedzyresortowe, umowy
i porozumienia o wspotdziataniu Ministerstwa ze sto-
warzyszeniami i innymi organizacjami,

3) pisma kierowane do ministréw rzgdow panstw obcych,

4) decyzje o powotaniu na stanowiska prokuratorow
Prokuratury Krajowej oraz prokuratoréw otrzymujgcych
pierwszg nominacje, asesoréw sgdowych i prokura-
torskich, referendarzy sgdowych, notariuszy i asesoréw
notarialnych oraz komornikow sadowych i asesoréw
komorniczych,

5) decyzje o powotaniu na stanowiska: prezesow i wice-
prezesow sadéw powszechnych, szefow wszystkich
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury
oraz zastepcow prokuratoréw okregowych i apelacyjnych,

6) decyzje o delegowaniu sedziow i prokuratorow
do Ministerstwa Sprawiedliwosci,

7) decyzje o powierzeniu sedziom i prokuratorom stanowisk
kierowniczych w Ministerstwie,

8) dokumenty dotyczace zatrudnienia pracownikow Gabinetu
Politycznego,

9) decyzje o powotaniu sedziow wojskowych na stanowiska:
dyrektora i stanowiska stuzbowe w Departamencie
Sadow Wojskowych Ministerstwa Sprawiedliwosci,
prezesOw i zastepcoéOw prezesow sadéw wojskowych,
asesorow i aplikantéw sadéw wojskowych,

10) decyzje o delegowaniu sedziébw sgadéw wojskowych
do petnienia obowigzkéw sedziowskich lub wyko-
nywania czynnosci administracyjnych w innym sadzie
wojskowym lub w sadzie powszechnym albo w Depar-
tamencie Sadéw Wojskowych Ministerstwa Sprawie-
dliwosci, a na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego lub Prezesa Naczelnego Sadu Admi-
nistracyjnego - takze odpowiednio w Sadzie Najwyzszym
lub Naczelnym Sadzie Administracyjnym,

11) decyzje o powierzeniu asesorom sadéw wojskowych
petnienie czynnosci sedziowskich w wojskowych sadach
garnizonowych i w wojskowych sgdach okregowych
jako odwotawczych oraz w sadach rejonowych,

12) podpisuje decyzje o powotaniu na stanowisko oraz
do petnienia okreslonych funkcji prokuratoréow Instytutu
Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
Przeciwko Narodowi Polskiemu.

2. W czasie nieobecnosci Ministra Sprawiedliwosci -
Prokuratora Generalnego lub z jego upowaznienia pisma
wymienione w ust. 1 podpisuje wyznaczony przez Ministra
cztonek Kierownictwa Ministerstwa.

3. Pisma kierowane do Prezydenta RP, Marszatkow Sejmu
i Senatu RP, Prezesa Rady Ministrow, ministrow i kierownikow
urzedow centralnych, Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa
Trybunatu Konstytucyjnego, Pierwszego Prezesa Sadu Naj-
wyzszego, Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego,
Przewodniczgcego Krajowej Rady Sadownictwa, Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli oraz do oséb stojagcych na czele naj-
wyzszych organow partii politycznych, kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych podpisuja: Minister Sprawiedliwosci - Prokurator
Generalny lub inny wtasciwy cztonek Kierownictwa resortu.

4. Pisma i dokumenty przedktadane do podpisu Ministrowi
Sprawiedliwosci - Prokuratorowi Generalnemu przedstawia
sie do wiadomosci witasciwemu cztonkowi Kierownictwa resortu.

5. Pisma i dokumenty niezastrzezone do podpisu cztonka
Kierownictwa Ministerstwa podpisuje dyrektor lub zastepca
dyrektora witasciwego departamentu (biura) albo upowaz-
niony przez dyrektora naczelnik wydziatu badZ pracownik
na samodzielnym stanowisku pracy.

6. Dyrektor Generalny podpisuje wszystkie pisma zwigzane
z decyzjami podejmowanymi w zakresie realizacji zadan
okreslonych w § 3 ust. 21i 3.

§ 12. 1. Dyrektorzy departamentow i biur, a takze naczelnicy
wydziatéw - w zakresie spraw nalezacych do ich wlasciwosci
rzeczowej - odpowiadajg za przestrzeganie terminow zata-
twiania spraw okreslonych w kodeksie postepowania admi-
nistracyjnego, Regulaminie Sejmu RP, Regulaminie pracy
Rady Ministrow i innych przepisach szczegdlnych.

2. Terminy przedstawiania opinii do materiatéw, ktore
majg byé przedmiotem obrad Rady Ministrow i Komitetow
Rady Ministrow, okres$la kazdorazowo dyrektor Biura Ministra,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Jezeli materiaty, o ktorych mowa w ust. 2, przedstawia
Ministrowi Departament Legislacyjno-Prawny, okreslenie
terminu nalezy do dyrektora tego Departamentu.

Rozdziat 2

Zakresy dziatania i struktura organizacyjna
departamentow i biur

Oddziat 1
Gabinet Polityczny Ministra
§ 13. 1. Do zakresu dziatania Gabinetu Politycznego Ministra

nalezg sprawy powierzone przez Ministra dotyczace wspét-
dziatania Ministra Sprawiedliwosci z organami wtadzy usta-
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wodawczej, administracji rzgdowej i samorzadowej, partii Oddziat 3
politycznych, zwigzkdéw zawodowych i organizacji spotecznych,
wynikajgce z jego funkcji polityczne;. Departament Legislacyjno-Prawny

§ 15. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Legislacyjno-

-Prawnego nalezy:

2. Gabinet Polityczny Ministra ma strukture bezwydziatowa.

Oddziat 2
Biuro Ministra

§ 14. 1. Do podstawowych zadan Biura Ministra nalezy:

1) prowadzenie spraw wynikajacych ze stosunkoéw miedzy
Ministrem Sprawiedliwosci a organami wtadzy
ustawodawczej oraz organami administracji rzadowej
i jednostek samorzadu terytorialnego, z wytaczeniem
spraw powierzonych Gabinetowi Politycznemu Ministra,

2) wspotdziatanie z Kancelariami Sejmu i Senatu, koordy-
nowanie realizacji zadan resortu wynikajacych z uchwat
i postanowien Sejmu i Senatu oraz ewidencjonowanie
interpelacji, interwencji, dezyderatéw i zapytan poselskich
i senatorskich, a takze kontrola terminowosci ich
zatatwiania,

3) wykonywanie zadan zwigzanych z kontaktami Kierow-
nictwa Ministerstwa z przedstawicielami dyploma-
tycznymi innych panstw i organizacji miedzynarodowych,

4) prowadzenie zbioru niepublikowanych uchwat Rady
Ministréw oraz zarzadzeh Prezesa Rady Ministrow
nadsytanych przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow
oraz koordynacja wykonywania zadan resortu sprawie-
dliwosci wynikajacych z tych aktow,

5) obstuga posiedzen Kierownictwa Ministerstwa,

6) organizowanie pracy sekretariatow cztonkow Kierow-
nictwa Ministerstwa oraz Kancelarii Biura,

7) koordynowanie spraw dotyczacych nadzoru Ministra
Sprawiedliwosci nad dziatalnoscig Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej w zakresie zleconym przez Ministra
Sprawiedliwosci,

8) ewidencjonowanie i koordynowanie zatatwiania skarg
i wnioskow dotyczacych pracy sadéw i innych jednostek
organizacyjnych resortu oraz ich rozpatrywanie w zakresie
nieprzekazanym do zatatwienia innym jednostkom
organizacyjnym resortu,

9) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci oraz jednostek organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Sprawie-
dliwosci,

10) analiza rocznych sprawozdan dotyczacych wykorzystania
przez instytucje, stowarzyszenia, fundacje i organizacje
spoleczne nawigzek i $wiadczen pienieznych orzeczonych
w trybie art. 47 i 49 k.k.,

11) wykonywanie audytu wewnetrznego w Ministerstwie
Sprawiedliwosci oraz zaktadach budzetowych i $rod-
kach specjalnych utworzonych przy Ministerstwie Spra-
wiedliwosci,

12) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Ministra
Sprawiedliwosci.

2. W sktad Biura Ministra wchodza:
1) Wydziat Prezydialno-Protokolarny,
2) Wydziat Kontroli,
3) Wydziat Skarg i Wnioskéw,
4) Stanowisko Pracy do Spraw Audytu Wewnetrznego,
5) Zespot Radcow.

1) prowadzenie prac legislacyjnych:

a) opiniowanie, pod wzgledem legislacyjnym i w zakresie
zgodnosci z aktami normatywnymi wyzszego rzedu,
uwag do projektow zarzadzen Ministra Sprawie-
dliwosci w trybie okreslonym w § 6 ust. 2 pkt 5,

b) opracowywanie pod wzgledem redakcyjno-legisla-
cyjnym, przedstawionych przez inne departamenty
(biura) w trybie 8 6 ust. 2 pkt 1 lub w trybie § 6
ust. 2 pkt 3, a takze przez Centralny Zarzad Stuzby
Wieziennej projektow ustaw, rozporzadzehn oraz
uchwat Rady Ministrow z zakresu dziatania resortu,

c) prowadzenie uzgodnien miedzyresortowych doty-
czacych projektéw, o ktorych mowa w niniejszym
punkcie lit. b, w zakresie i na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami,

d) przedstawianie uzgodnionych wersji projektow,
o ktérych mowa w niniejszym punkgcie lit. ¢, Ministrowi
do podpisu albo, w zaleznosci od rodzaju projekto-
wanego aktu, z wnioskiem o skierowanie projektu
pod obrady Rzadu lub wtasciwego Komitetu Rady
Ministrow,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z publikacjg rozpo-
rzadzen Ministra Sprawiedliwosci w Dzienniku
Ustaw oraz publikacjg zarzgdzen Ministra Sprawie-
dliwosci w Dzienniku Urzedowym ,,Monitor Polski”,
jezeli z odrebnych przepisow wynika obowigzek
publikacji zarzagdzenia w tym Dzienniku,

f) opracowywanie, w zakresie wtasciwosci resortu,
a takze opiniowanie przedstawionych przez inne
resorty projektéw stanowiska Rzadu do:

- projektow ustaw kierowanych do Sejmu przez inne
podmioty niz Rada Ministrow,

- projektow uchwat Sejmu i Senatu,

- projektow uchwat podkomisji i komisji Sejmu i Senatu
zawierajacych sprawozdania o projektach ustaw,

g) opracowywanie opinii Ministra o projektach ustaw
i uchwat, o ktérych mowa w niniejszym punkcie lit. f,

2) opiniowanie, na wniosek zainteresowanych komoérek
i jednostek organizacyjnych Ministerstwa, projektéw
nienormatywnych aktow prawnych Ministra Sprawie-
dliwosci - Prokuratora Generalnego w zakresie zgodnosci
tych aktow z przepisami prawa, z wyjatkiem zgodnosci
z prawem europejskim i innymi miedzynarodowymi
zobowigzaniami Polski,

3) wspotdziatanie w opracowywaniu projektéow aktow
normatywnych przygotowywanych i wydawanych przez
inne organy panstwowe oraz udzial w konferencjach
i posiedzeniach, na ktorych akty te sg rozpatrywane,

4) prowadzenie spraw wynikajacych z udziatu Ministra
w posiedzeniach Sejmu, Senatu, Rady Ministréw, Komi-
tetéw Rady Ministréw i innych organéw panstwowych
i spotecznych,

5) wydawanie opinii co do tresci obowigzujgcych przepisow
prawnych dla naczelnych (centralnych) organow admi-
nistracji panstwowej oraz jednostek organizacyjnych
resortu sprawiedliwosci,

6) prowadzenie ewidencji i zbioru wewnetrznych aktow
prawnych resortu sprawiedliwosci,



Dziennik Urzedowy Nr 1
Ministra Sprawiedliwosci

- 6-

Poz. 1

7) redagowanie Dziennika Urzedowego Ministra Sprawie-
dliwosci,

8) koordynowanie obstugi prawnej Ministerstwa oraz
sprawowanie zastepstwa sgdowego Ministra Sprawie-
dliwosci - Prokuratora Generalnego we wszystkich
sprawach prowadzonych przez Ministerstwo, z wytg-
czeniem spraw, o ktérych mowa w 8§ 16 ust. 2
pkt 2 i 3 oraz § 19 ust. 1 pkt 15, pkt 17 lit. a, b, c, pkt 18
lit. a, e i f i pkt 21, oraz w postepowaniu przed Urzedem
Zamoéwien Publicznych,

9) wspotpraca z dziatajagcymi przy Ministrze Sprawiedliwosci:
Komisjg Kodyfikacyjng Prawa Cywilnego i Komisjg
Kodyfikacyjng Prawa Karnego oraz ich obstuga
techniczno-organizacyjna.

2. W sktad Departamentu Legislacyjno-Prawnego wchodza:

1) Wydziat Prawa Karnego,

2) Wydziat Prawa Cywilnego,

3) Wydziat Prawa Gospodarczego,

4) Wydziat Prawa Panstwowego i Administracyjnego,

5) Zespot Radcéw Prawnych,

6) Stanowisko Pracy do Spraw Ewidencji i Zbioru Aktow
Prawnych oraz Dziennika Urzedowego Ministra Spra-
wiedliwosci.

Oddziat 4
Departament Sadéw Powszechnych

§ 16. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Sgdow
Powszechnych nalezy wykonywanie czynnosci stuzby nadzoru,
awtym:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia administracyjna
sadow w zakresie sprawnosci postepowania i organizacji
pracy we wszystkich rodzajach spraw,

2) wyrazanie opinii w kwestii merytorycznej zasadnosci
zarzutow dotyczacych oczywistej i razgcej obrazy prze-
pisow prawnych, mogacych stanowi¢ podstawe odpo-
wiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow i referendarzy
sgdowych,

3) nadzér nad wdrazaniem nowych rozwigzan prawnych
i organizacyjnych w zakresie prowadzenia rejestrow
sadowych i ksigg wieczystych.

2. W zakresie wykonywania innych zadan przewidzianych
prawem:

1) wspotpraca z Petnomocnikiem Ministra Spraw Zagra-
nicznych do Spraw Reprezentowania Rzeczypospolitej
Polskiej przed Europejskim Trybunatem Praw Cztowieka
w Strasburgu,

2) opracowywanie projektow decyzji Ministra Sprawiedli-
wosci podejmowanych na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39,
poz. 353 z pdzn. zm.) oraz przygotowywanie projektow
odpowiedzi na skargi wnoszone do wojewoddzkiego
sagdu administracyjnego i zastepstwo sagdowe w tych
sprawach,

3) opracowywanie projektow decyzji Ministra Sprawiedli-
wosci podejmowanych na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych
osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego (Dz. U. z 2002 r. Nr 42, poz. 371

z pézn. zm.) oraz przygotowywanie projektow odpowiedzi
na skargi wnoszone do wojewodzkiego sadu admini-
stracyjnego i zastepstwo sgdowe w tych sprawach,

4) ustalanie zasad dokonywania ocen kwalifikacyjnych
referendarzy sagdowych oraz nadzoér nad ich dokonywaniem,

5) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych ze sprawowaniem
przez Ministra Sprawiedliwosci nadzoru nad fundacjami
poddanymi jego nadzorowi,

6) wspotpraca z syndykami i organizacjami ich zrzeszajgcymi
w zakresie wykonywania przez te podmioty zadan
zwigzanych z doskonaleniem funkcjonowania instytuc;ji
syndyka w postepowaniu upadto$ciowym,

7) nadzér nad terminowoscia i prawidtowoscia przekazy-
wania przez sady rejestrowe ogtoszen do publikacji
w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym,

8) wspotpraca z Prokuraturg Krajowa w zakresie udziatu proku-
ratora w postepowaniu w sprawach rodzinnych i nieletnich,

9) rozwijanie dziatalnosci profilaktycznej w zakresie sgdowych
i pozasgdowych form walki z przestepczosciag oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z wtasciwymi organami,
instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami,

10) wspotpraca z instytucjami panstwowymi i pozarzagdowymi
oraz organizacjami spotecznymi w zakresie zwalczania
demoralizacji dzieci i miodziezy, w zakresie rodziny,
opieki, wychowania i terapii oraz profilaktyki spotecznej,

11) organizowanie roboczych narad, konferencji i szkolen
z prezesami sgdéw, wizytatorami i sedziami,

12) rozpatrywanie skarg i wnioskéw zawierajacych zarzuty
w sprawach dziatalnosci sagdéw w zakresie nalezagcym
do kompetencji Departamentu,

13) przygotowywanie projektéw decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci podejmowanych w wyniku odwotan od decyzji
prezeséw sgdow okregowych w sprawach wpiséw
na listy kandydatéw na syndykéw upadtosci,

14) prowadzenie postepowania w sprawie uznawania
kwalifikacji nabytych w panstwach Unii Europejskiej
do wykonywania zawodu regulowanego syndyka.

3. W sktad Departamentu Sgdéw Powszechnych wchodza:

1) Wydziat Spraw Karnych,

2) Wydziat Spraw Cywilnych,

3) Wydziat Spraw z Zakresu Prawa Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych,

4) Wydziat Spraw Gospodarczych,

5) Wydziat Spraw Ksigg Wieczystych,

6) Wydziat Spraw Rodzinnych i Nieletnich,

7) Zespot do Spraw Wspotpracy z Petnomocnikiem Ministra
Spraw Zagranicznych do Spraw Reprezentowania
Rzeczypospolitej Polskiej przed Europejskim Trybunatem
Praw Cztowieka w Strasburgu.

Oddziat 5
Departament Nadzoru nad Wykonaniem Orzeczen

§ 17. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Nadzoru
nad Wykonaniem Orzeczen nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad sadowym postepowaniem
wykonawczym w sprawach karnych, a w tym:

a) koordynacja nadzoru sprawowanego przez sedziego
penitencjarnego nad wykonywaniem kary pozbawienia
wolnosci, aresztu, tymczasowego aresztowania,
zatrzymania oraz srodkow zabezpieczajacych zwigza-
nych z umieszczeniem w zaktadzie karnym,
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b) nadzér nad terminowoscig kierowania do wykony-
wania wszystkich orzeczen oraz wspotpraca z innymi
organami wykonujgcymi te orzeczenia,

c) przeprowadzanie wizytacji i lustracji w sadach peni-
tencjarnych, zaktadach karnych i aresztach $ledczych,

2) sprawowanie nadzoru nad sgdowym postepowaniem
egzekucyjnym w sprawach cywilnych, rodzinnych i na-
leznosci sgdowych,

3) wspoétdziatanie w zakresie wykonywania kar pozbawienia
wolnosci z Centralnym Zarzadem Stuzby Wigziennej
i Komenda Gtéwng Policji,

4) nadzor merytoryczny i organizacyjny nad kuratorska
stuzbg sadowg, w tym okreslanie kierunkéw i koordy-
nowanie pracy kuratorow sgdowych,

5) obstuga sadu dyscyplinarnego Il instancji dla zawodowych
kuratorow sgdowych dziatajgcych przy Ministrze
Sprawiedliwosci,

6) przeprowadzanie postepowan administracyjnych oraz
opracowywanie projektéw decyzji Ministra Sprawiedli-
wosci w sprawach dotyczacych wypowiedzenia, rozwig-
zania stosunku pracy i przeniesienia na inne stanowisko
lub do innego zespotu kuratorskiego stuzby sgdowej
oraz zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw zawodowych
kuratorow sadowych zwigzanych z odwotaniami od decyzji
prezesow sadéw okregowych,

7) nadzér nad funkcjonowaniem os$rodkow kuratorskich,

8) wspotdziatanie oraz zlecanie zadan instytucjom
panstwowym i organizacjom spotecznym, stowarzy-
szeniom i fundacjom w organizowaniu pomocy postpe-
nitencjarnej,

9) nadzor nad dziatalnoscig zaktadow dla nieletnich,
aw tym:

a) ustalanie kierunkéw pracy w zakresie dziatalnosci
merytorycznej zaktadéw dla nieletnich i szkot funk-
cjonujgcych w tych jednostkach,

b) wykonywanie zalecen organu prowadzgcego i spra-
wujgcego nadzér pedagogiczny wynikajacy z przepisow
oswiatowych,

c) przeprowadzanie doraznych wizytacji i lustracji
w zaktadach dla nieletnich i szkotach w nich funkcjo-
nujacych,

d) koordynowanie pracy okregowych zespotéw nadzoru
pedagogicznego, prowadzenie doradztwa i instruktazu
specjalistycznego dla wizytatorow i kierownikow
tych zespotow,

e) zatwierdzanie lub nadawanie statutéw szkotom funk-
cjonujgcym w zaktadach poprawczych i schroniskach,
a takze zatwierdzanie arkuszy organizacji pracy zaktadéw
w kazdym roku szkolnym,

f) opiniowanie i zatwierdzanie planéw pracy okregowych
zespotow nadzoru pedagogicznego oraz dokonywanie
biezacej analizy protokotéw z wizytacji i lustracji
zaktadow dla nieletnich,

g) wspotpraca z prezesami sgdoéw, sedziami i wizyta-
torami bezposrednio nadzorujgcymi zaktady dla
nieletnich,

10) wykonywanie czynnosci zwigzanych z kierowaniem
nieletnich do zaktadow poprawczych, przenoszeniem
ich do innych zakiadéw oraz prowadzenie centralnej
ewidencji nieletnich skierowanych do zaktadéw
poprawczych,

11) organizowanie narad roboczych, konferencji i szkolen
z prezesami sgdow, wizytatorami, sedziami, kuratorami
oraz pracownikami zaktadéw dla nieletnich,

12) programowanie pracy rodzinnych osrodkéw diagno-
styczno-konsultacyjnych oraz wspotdziatanie w tym
zakresie z wtasciwymi resortami, instytucjami i orga-
nizacjami,

13) dokonywanie wizytacji i lustracji osrodkéw, o ktorych
mowa w pkt 12, dokonywanie oceny ich pracy oraz
koordynowanie i kontrola pracy wizytatoréow w okre-
gowych zespotach nadzoru pedagogicznego,

14) rozpatrywanie skarg i wnioskéw zawierajacych zarzuty
w sprawach dziatalnosci sagdow w zakresie nalezgcym
do kompetencji Departamentu,

15) udziat w tworzeniu nowych rozwigzan legislacyjno-
-prawnych w zakresie pomocy ofiarom przestepstw,

16) nadzor nad realizacjg dyrektyw Unii Europejskiej
w zakresie pomocy ofiarom przestepstw, a takze
koordynacja i nadzér nad wprowadzaniem programoéw
pilotazowych w tym zakresie w sadach powszechnych,

17) wspotpraca z instytucjami panstwowymi i organi-
zacjami pozarzgdowymi w zakresie pomocy ofiarom
przestepstw,

18) prowadzenie i przygotowywanie do publikacji wykazu
instytucji, stowarzyszen, fundacji lub organizacji
spotecznych, na rzecz ktérych sad orzekt nawigzke albo
Swiadczenie pieniezne, orzekanych na podstawie art. 47
i 49 k.k.,

19) ewidencjonowanie odpiséw Europejskich Nakazow
Aresztowania (ENA) oraz odpiséw informacji przeka-
zanych przez sady polskie do Eurojustu w trybie
art. 17 ust. 7 Decyzji Ramowej Rady Unii Europejskiej
z 13 czerwca 2002 r. w sprawie Europejskiego Nakazu
Aresztowania.

2. W sktad Departamentu Nadzoru nad Wykonaniem
Orzeczen wchodza:
1) Wydziat Wykonania Orzeczen i Nadzoru Penitencjarnego,
2) Wydziat Nadzoru nad Zaktadami dla Nieletnich,
3) Wydziat Kurateli i Pomocy Postpenitencjarnej,
4) Zespo6t do Spraw Kierowania Nieletnich do Zaktadow
Poprawczych,
5) Stanowisko Pracy do Spraw Rodzinnych Os$rodkéw
Diagnostyczno-Konsultacyjnych,
6) Stanowisko Pracy do Spraw Egzekucyjnych,
7) Stanowisko Pracy do Spraw Ofiar Przestepstw.

Oddziat 6

Departament Wspoétpracy Miedzynarodowej
i Prawa Europejskiego

§ 18. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Wspot-
pracy Miedzynarodowej i Prawa Europejskiego nalezy:

1) prowadzenie spraw wynikajgcych ze wspotpracy z orga-
nizacjami miedzynarodowymi wchodzacymi w sktad
systemu Organizacji Narodéw Zjednoczonych,

2) wspoltdziatanie z innymi resortami w zakresie wspotpracy
prawnej z organizacjami miedzynarodowymi - innymi
niz wchodzace w sktad systemu ONZ - a w szczegolnosci
z Organizacjg Bezpieczenstwa i Wspotpracy w Europie,
Radg Panstw Morza Battyckiego,

3) wspotdziatanie z wtasciwymi organami w zakresie
spraw zwigzanych z realizacja Miedzynarodowych Paktow
Praw Cztowieka oraz innych konwencji dotyczacych
problematyki Paktow Praw Cztowieka,
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4) prowadzenie spraw zwigzanych z cztonkostwem w Haskiej
Konferencji Prawa Miedzynarodowego Prywatnego,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z uczestniczeniem
Polski w konwencjach europejskich z zakresu dziatania
resortu, a w szczegdlnosci opracowywanie wnioskéw
dotyczacych przystgpienia do konwencji europejskich
lub ich wypowiedzenia oraz wspétudziat w prowadzeniu
spraw zwigzanych z uczestnictwem Polski w konwencjach
europejskich z zakresu dziatania innych resortow,

6) opiniowanie aktow prawnych i ich projektow z punktu
widzenia zgodnosci z prawem europejskim i innymi
miedzynarodowymi zobowigzaniami Polski,

7) opracowywanie projektow umow miedzynarodowych
i innych aktow prawnych dotyczacych wspoétpracy mieg-
dzynarodowej oraz wnioskow w sprawie przystgpienia
do umoéw miedzynarodowych lub ich wypowiedzenia
z zakresu dziatania resortu, a takze wspodltdziatanie
w tym zakresie z innymi organami panstwowymi,
w tym opiniowanie projektéw umow miedzynarodowych
i innych aktéw prawnych z zakresu prawa miedzyna-
rodowego opracowanych przez inne resorty,

8) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych
z cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej, w tym
z udziatem przedstawicieli Ministerstwa Sprawiedliwosci
w pracach instytucji i organéw Unii Europejskiej,

9) wspotpraca z organami Rady Europy,

10) prowadzenie spraw wynikajacych z udziatu Ministra
Sprawiedliwosci w posiedzeniach Komitetu Europejskiego
Rady Ministrow,

11) inicjowanie i koordynowanie wspotpracy i wymiany
doswiadczehn z zagranicg w zakresie pracy organéw
wymiaru sprawiedliwosci,

12) wykonywanie zadan organu centralnego w trybie raty-
fikowanych uméw miedzynarodowych z zakresu obrotu
prawnego w sprawach cywilnych i karnych, ktérych wy-
konywania nie powierzono innym organom lub komorkom
organizacyjnym Ministerstwa Sprawiedliwosci,

13) udzielanie sagdom polskim wyjasnien i opinii z zakresu
umow miedzynarodowych i innych przepisow prawa
miedzynarodowego oraz zbieranie i analizowanie tekstow
prawa obcego na potrzeby praktyki sadowej i dziatalnosci
legislacyjnej oraz udostepnianie tych tekstow sgdom polskim,

14) udzielanie tekstow prawa polskiego i informacji o polskiej
praktyce sgdowej na wniosek zagranicznych organéw
wymiaru sprawiedliwosci lub urzedéw konsularnych
polskich lub panstw obcych,

15) przeprowadzanie lustracji oraz sprawowanie nadzoru
w innych formach nad jednostkami organizacyjnymi
resortu w zakresie obrotu prawnego z zagranica,
z wytgczeniem obrotu realizowanego przez powszechne
jednostki organizacyjne prokuratury,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem
i wykorzystywaniem s$rodkéw pomocowych przezna-
czonych na finansowanie projektéw realizowanych
przez resort sprawiedliwosci.

2. W sktad Departamentu Wspoétpracy Miedzynarodowej

i Prawa Europejskiego wchodza:

1) Wydziat Wspotpracy z Zagranicg,

2) Wydziat Prawa Miedzynarodowego,

3) Wydziat Prawno-Traktatowy,

4) Wydziat Prawa Europejskiego,

5) Wydziat Programow Wspélnotowych,

6) Wydziat Koordynacji Polityki Europejskiej.

Oddziat 7
Departament Organizacyjny

§ 19. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Organi-
zacyjnego nalezy:

1) opracowywanie rozwigzan organizacyjnych okreslajgcych
funkcjonowanie sgdow powszechnych i powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury, a w tym:

a) rozpatrywanie wnioskow dotyczacych tworzenia,
znoszenia i przeksztatcania sgdéw i prokuratur, a takze
zmian struktury wewnetrznej sgdoéw powszechnych,

b) przygotowywanie projektéw aktow prawnych zwig-
zanych ze zmianami struktury jednostek organizacyjnych
resortu,

c¢) opracowywanie projektéw przepiséw regulaminowych
i instrukcyjnych dla sgdow i prokuratur,

2) koordynowanie nowych rozwigzan w dziatalnosci Mini-
sterstwa Sprawiedliwosci, w tym przygotowywanie
projektu regulaminu organizacyjnego Ministerstwa
oraz podziatu czynnosci w Kierownictwie Resortu,

3) dziatanie w zakresie usprawnienia i doskonalenia orga-
nizacji, metod i techniki pracy innych jednostek organi-
zacyjnych resortu,

4) nadzorowanie pracy inspektoréw ds. biurowosci oraz
opracowywanie zbiorczych informacji zwigzanych
z nadzorem nad biurowoscig sagdowa i prokuratorska,

5) przeprowadzanie doraznych wizytacji i lustracji w zakresie
prawidtowosci stosowania przepisow regulaminowych
i instrukcyjnych dotyczacych organizacji pracy sekreta-
riatbw sgdowych, w tym sposobu prowadzenia urzgdzen
ewidencyjnych oraz rzetelnosci sporzadzania sprawozdan
statystycznych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z aktualizacjg i zapew-
nieniem kompletnosci wzoréw formularzy ksiag i drukéw
resortowych,

7) opiniowanie w zakresie funkcjonalno-uzytkowym doku-
mentacji inwestycyjnej i remontowej budynkéw sgdowych
i prokuratorskich,

8) koordynowanie spraw i zadan dotyczacych organizowania
i funkcjonowania w resorcie policji sgdowej,

9) monitorowanie i analizowanie przypadkow agres;ji skie-
rowanej w stosunku do sedziéw, prokuratorow i innych
pracownikow sadow i prokuratur,

10) koordynowanie we wspotpracy z Departamentem Budzetu
i Majatku Skarbu Panstwa dziatan kierownikéw jednostek
organizacyjnych resortu zmierzajgcych do zapewnienia
bezpieczenstwa w sadach i prokuraturach,

11) wspétdziatanie - w granicach uprawnien Ministra
Sprawiedliwosci - z organami samorzadu adwokatéw
i radcéw prawnych,

12) badanie zgodnosci z prawem uchwat organéw samorzadu
adwokatéw i radcow prawnych i opracowywanie w tym
zakresie projektéw skarg Ministra Sprawiedliwosci
do Sadu Najwyzszego,

13) badanie zgodnosci z prawem uchwat organéw samo-
rzadu adwokackiego i radcow prawnych w przedmiocie
wpisdéw na liste adwokatow i liste radcéw prawnych,
a takze rozpatrywanie odwotan od uchwat dotyczacych
wpisow na listy adwokatow i aplikantow adwokackich
oraz opracowywanie projektow decyzji w tych sprawach,

14) nadzoér nad postepowaniem dyscyplinarnym w sprawach
dotyczacych adwokatéw i aplikantow adwokackich, radcow
prawnych i aplikantéw radcowskich, w tym opracowy-
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wanie projektow wnioskow Ministra Sprawiedliwosci

0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego oraz

opracowywanie projektéw kasacji od prawomocnych

orzeczen Wyzszych Sgdow Dyscyplinarnych,

15) zastepstwo sadowe w sprawach wynikajgcych z uprawnien
Ministra Sprawiedliwosci w stosunku do samorzadu
adwokatéw i radcow prawnych,

16) przekazywanie okregowym radom adwokackim oraz radom
okregowych izb radcéw prawnych informacji o stosowaniu
przez panstwo obce wzajemnosci w wykonywaniu statej
praktyki przez polskich prawnikéw, jak rowniez przeka-
zywanie tym radom tekstow wtasciwego prawa obcego
w sprawach, o ktérych mowa w art. 7 ust. 4 ustawy
z dnia 5 lipca 2002 r. o $wiadczeniu przez prawnikow
zagranicznych pomocy prawnej w Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1069 z p6zn. zm.),

17) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig notariuszy
i organéw samorzadu notarialnego, a w tym:

a) przygotowywanie projektow decyzji o powotaniu lub
odmowie powotania, odwotaniu notariusza, zmianie
siedziby kancelarii notarialnej, w tym ustalanie
potrzeb rozmieszczenia kancelarii notarialnych,
powotania lub odmowie powotania na asesora
notarialnego oraz prowadzenie akt osobowych
notariuszy i asesoréw notarialnych oraz zastepstwo
sgdowe w tych sprawach,

b) przygotowywanie projektow wnioskow Ministra
Sprawiedliwosci o wszczeciu postepowania dyscy-
plinarnego oraz opracowywanie projektow kasacji
od prawomocnych orzeczen Wyzszego Sadu Dyscy-
plinarnego, a takze zastepstwo sagdowe w tych sprawach,

c¢) badanie zgodnosci z prawem uchwat organéw samo-
rzadu notarialnego, opracowywanie w tym zakresie
projektow skarg Ministra Sprawiedliwosci do Sadu
Najwyzszego oraz zastepstwo sgdowe w tych sprawach,

d) inicjowanie podejmowania uchwal przez organy
samorzadu notarialnego w okreslonych sprawach
nalezgcych do wtasciwosci tych organdw,

e) udziat w zespole opracowujacym test kwalifikacyjny
oraz w komisjach konkursowych w sprawie przyje¢
na aplikacje notarialng, a takze w egzaminach
konczacych aplikacje notarialng,

f) dokonywanie oceny pracy notariatu na podstawie
analizy protokotow wizytacji i lustracji oraz sprawozdan
z wykonywania nadzoru przez organy samorzgdu
notarialnego i wizytatoréw ds. notarialnych w sadach
apelacyjnych,

18) sprawowanie zwierzchniego nadzoru nad dziatalnoscia
komornikéw oraz samorzadu komorniczego, a w tym:
a) przygotowywanie projektéw decyzji o powotywaniu

i odwotywaniu komornikéw oraz asesoréw komorni-
czych, a takze zastepstwo sadowe w tych sprawach,

b) analiza zarzadzehn prezeséw sadéw apelacyjnych
o utworzeniu rewirow komorniczych i przygotowy-
wanie projektow decyzji Ministra Sprawiedliwosci
o uchyleniu tych czynnosci prezeséw,

c) przygotowywanie projektow wnioskow Ministra
Sprawiedliwosci skierowanych do samorzgdu komor
niczego o wyrazenie opinii,

d) udziat w egzaminie komorniczym,

e) opracowywanie projektow wnioskéw Ministra Spra-
wiedliwosci do Sadu Najwyzszego o uchylenie
uchwat samorzadu komorniczego, a takze zastepstwo
sgdowe w tych sprawach,

f) przygotowywanie projektow wnioskow Ministra
Sprawiedliwosci o wszczecie postepowania dyscy-
plinarnego wobec komornika, a takze zastepstwo
sgdowe w tych sprawach,

19) przeprowadzanie kontroli wykonania obowigzku
zawarcia umow ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej adwokatow, notariuszy, radcéw prawnych
i komornikéw za szkody wyrzadzone przy dokonywaniu
czynnos$ci zawodowych,

20) organizacja pracy tawnikow, biegtych sadowych i ttumaczy
przysiegtych, w tym opracowywanie projektow aktéw
prawnych z tego zakresu,

21) przygotowywanie projektow decyzji i postanowien
Ministra Sprawiedliwosci w sprawach dotyczgcych
biegtych sadowych i ttumaczy przysiegtych, a takze
zastepstwo sgdowe w tych sprawach,

22) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o ttumaczach
przysiegtych, w tym m.in.:

a) zapewnienie obstugi Panstwowej Komisji Egzami-
nacyjnej,

b) przygotowywanie $wiadectw potwierdzajgcych nabycie
uprawnien do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego,

c¢) prowadzenie listy ttumaczy przysiegtych i jej ogtaszanie,

d) obstuga Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej,

e) przygotowywanie projektéw odwotan od orzeczen
Komisji Odpowiedzialnosci Zawodowej,

23) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie spra-
wozdawczosci statystycznej z dziatalnosci sadéw, pro-
kuratur, notariatu i biur komorniczych,

24) gromadzenie, opracowywanie i analizowanie danych
statystycznych w zakresie dziatania resortu oraz
prowadzenie informatycznej bazy danych statystycznych
resortu,

25) przetwarzanie we wspédtpracy z Biurem Informacyjnym
Krajowego Rejestru Karnego danych statystycznych
z prawomocnych orzeczen,

26) udostepnianie i rozpowszechnianie wynikow badan
statystycznych resortu, m.in. przez publikowanie rocznikow
statystycznych resortu,

27) udziat w tworzeniu statystyki publicznej w resorcie
sprawiedliwosci, w tym definiowanie zatozen do syste-
moéw informatycznych z zakresu statystyki,

28) organizowanie ogolnopolskich narad Kierownictwa
resortu z prezesami sadow apelacyjnych i okregowych
oraz prokuratorami apelacyjnymi i okregowymi,

29) inicjowanie i organizowanie narad szkoleniowych
inspektorow do spraw biurowosci oraz kierownikéw
oddziatow administracyjnych sadow i prokuratur,

30) prowadzenie Biblioteki Ministerstwa,

31) prowadzenie Archiwum Zaktadowego, w tym sekcji
Archiwum Akt Niejawnych.

2. W sktad Departamentu Organizacyjnego wchodzg:

1) Wydziat Organizacji,

2) Wydziat Statystyki,

3) Wydziat Adwokatury, Radcéw Prawnych i Biegtych
Sadowych,

4) Wydziat Notariatu i Komornikéw Sgdowych,

5) Wydziat Ttumaczy Przysiegtych,

6) Archiwum Zaktadowe,

7) Biblioteka.
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Oddziat 8
Departament Kadr

§ 20. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Kadr nalezy:
1) realizacja zadan zwigzanych z problematyka zatrudnienia
sedzidéw, prokuratoréw i pracownikdw resortu sprawie-
dliwosci oraz stanu spoczynku sedziéw i prokuratorow -
ich uposazen i uposazen rodzinnych,

2) prowadzenie spraw osobowych sedziéw sadow
powszechnych, prokuratoréw powszechnych jednostek
organizacyjnych prokuratury, sedziow i prokuratoréw
w stanie spoczynku oraz cztonkéw ich rodzin pobierajacych
uposazenie rodzinne, asesorow sgdowych i prokuratorskich,
referendarzy sadowych oraz dyrektorow instytutow
naukowo-badawczych, w tym prowadzenie dokumentacji
osobowej,

3) przygotowywanie projektéow decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci - Prokuratora Generalnego zwigzanych z po-
wotywaniem i odwotywaniem z funkcji kierowniczych
w resorcie sprawiedliwosci,

4) wspoltdziatanie z Krajowa Radg Sadownictwa w sprawach
dotyczacych sedziow,

5) przygotowywanie i organizacja zebran zgromadzen
ogolnych sedziow sgdow apelacyjnych oraz zebranh
przedstawicieli zgromadzen ogodlnych sedziow w sadach
okregowych,

6) wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacjg uprawnien
i obowigzkéw Ministra Sprawiedliwosci, wynikajgcych
z przepisbw o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej sedziow,

7) opracowywanie informacji we wspotpracy z jednostkami
organizacyjnymi resortu w sprawach zapytan Rzecznika
Interesu Publicznego zwigzanych z realizacjg ustawy
z dnia 11 kwietnia 1997 r. o ujawnianiu pracy lub stuzby
w organach bezpieczenstwa panstwa lub wspétpracy
z nimi w latach 1944-1990 oséb petnigcych funkcje
publiczne (Dz. U. z 1999 r. Nr 42, poz. 428 z p6zn. zm.),

8) przygotowywanie projektow decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem
dyrektoréw sadow apelacyjnych i sadéw okregowych
oraz kierownikéw finansowych sagdéw rejonowych,

9) przygotowywanie projektéow decyzji Ministra Sprawie-
dliwosci - Prokuratora Generalnego dotyczgcych powo-
tywania na stanowiska i okreslone funkcje prokuratorow
Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni
przeciwko Narodowi Polskiemu,

10) realizacja zadan dotyczacych spraw osobowych proku-
ratorow wojskowych jednostek organizacyjnych proku-
ratury w zakresie uprawnien Prokuratora Generalnego
wynikajacych z art. 11-13 i 16 ustawy o prokuraturze
(Dz. U. 22002 r. Nr 21, poz. 206 z p6zn. zm.),

11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z przedstawianiem
Panstwowej Komisji Wyborczej przez Ministra Sprawie-
dliwosci kandydatéw na cztonkéw komisji wyborczych
oraz komisji ds. referendum,

12) wdrazanie modelu stuzby cywilnej w Ministerstwie
Sprawiedliwosci,

13) prowadzenie spraw osobowych korpusu stuzby cywilnej
i pozostatych pracownikéw Ministerstwa,

14) sporzadzanie opiséw stanowisk pracownikow Ministerstwa
Sprawiedliwosci,

15) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z nadawaniem
odznaczen panstwowych pracownikom resortu spra-
wiedliwosci,

16) obstuga komisji dyscyplinarnej | instancji dla cztonkow
korpusu stuzby cywilnej Ministerstwa,

17) obstuga odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla mia-
nowanych urzednikow panstwowych zatrudnionych
w jednostkach resortu,

18) planowanie, organizowanie i nadzorowanie szkolenia
cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, w ramach szkolenia
powszechnego, indywidualnych programow rozwoju
poszczegdlnych urzednikéw stuzby cywilnej oraz innych
odpowiednich form szkolenia specjalistycznego,

19) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczgcych spraw
osobowych wszystkich pracownikéw resortu,

20) prowadzenie kontroli przestrzegania dyscypliny pracy,

21) badanie akt osobowych sedziow i prokuratoréw
w stanie spoczynku oraz analiza wszelkich zasobow
archiwalnych i przygotowywanie projektow decyzji
Ministra Sprawiedliwos$ci zwigzanych z realizacja
art. 7 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1997 r. o zmianie
ustawy Prawo o ustroju sgdow powszechnych oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 1998 r. Nr 98,
poz. 607 z pézn. zm.),

22) opracowywanie materiatéw do projektu i uktadu wyko-
nawczego budzetu resortu sprawiedliwosci w zakresie
uposazen i Swiadczen sedzidw i prokuratoréw w stanie
spoczynku oraz cztonkéw ich rodzin pobierajgcych
uposazenie rodzinne,

23) opracowywanie analiz, informacji, sprawozdan oraz
projektow ocen z zakresu uposazen i $wiadczen
sedziéow i prokuratorébw w stanie spoczynku oraz
uposazen rodzinnych,

24) dokonywanie analiz obcigzenia praca sedziow, prokura-
torow i pracownikéw administracyjnych oraz réwno-
miernosci ich rozmieszczenia i wykorzystania w po-
szczegblnych jednostkach organizacyjnych resortu
sprawiedliwosci,

25) opracowywanie programu racjonalnego wykorzystania
kadr wymiaru sprawiedliwosci, stosownie do rzeczywistych
potrzeb, wynikajacych ze stanu obcigzenia praca,

26) opracowywanie propozycji limitow zatrudnienia
sedzidow i prokuratorow oraz propozycji wielkosci
zatrudnienia w innych grupach zawodowych pracownikow
resortu sprawiedliwosci w powigzaniu z planowanymi
zadaniami rzeczowymi do projektu budzetu resortu
na dany rok,

27) przygotowywanie projektéw obwieszczen o wolnych
i zwolnionych stanowiskach sedziowskich,

28) przygotowywanie projektow aktow prawnych dotyczacych
wynagrodzenia osobowego pracownikdéw resortu,

29) gromadzenie i ocena pod wzgledem formalnym
wnioskow o przyznanie $rodkow na zaspokojenie
potrzeb mieszkaniowych sktadanych przez sedziéw
i prokuratorow, ktérych wynagrodzenia lub uposazenia
w stanie spoczynku sa finansowane ze srodkéw pozo-
stajgcych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci,
a takze wystepowanie do wtasciwych kolegiow sadéw
i prokuratur o ich zaopiniowanie.

2. W sktad Departamentu Kadr wchodza:
1) Wydziat Spraw Osobowych Sedziow,
2) Wydziat Spraw Osobowych Prokuratoréw,
3) Wydziat do Spraw Oséb Zatrudnionych w Minister-
stwie,
4) Wydziat do Spraw Sedziéw i Prokuratoréw w Stanie
Spoczynku,
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5) Wydziat Gospodarowania Zasobami Ludzkimi,
6) Stanowisko Pracy do Spraw Odpowiedzialnosci Dyscy-
plinarnej Sedziow.

Oddziat 9
Departament Budzetu i Majatku Skarbu Panstwa

§ 21. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Budzetu
i Majatku Skarbu Panstwa nalezy:

1) opracowywanie materiatbw obejmujacych plany
rzeczowe zadan resortu do projektu ustawy budzetowe;j,

2) opracowywanie i przedktadanie ministrowi wtasciwemu do
spraw finanséw publicznych projektu budzetu wtasciwych
czesci budzetu panstwa,

3) opracowywanie szczegétowego planu dochodow
i wydatkéw, w tym wynagrodzen i limitow zatrudnienia
osO6b objetych mnoznikowymi systemami wynagro-
dzeh oraz planu etatow pracownikéw nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzehn wtasciwych
czesci budzetowych, zwanego uktadem wykonawczym,
w terminach okreslonych ustawg o finansach publicznych,

4) przekazywanie podlegtym jednostkom informacji
o kwotach dochodéw i wydatkdéw, w tym wynagrodzen
i limitow zatrudnienia oséb objetych mnoznikowymi
systemami wynagrodzen, oraz o liczbie etatéw pracow-
nikow nieobjetych mnoznikowymi systemami wyna-
grodzen dla sporzadzenia projektow planow i planéw
finansowych zgodnie z projektem ustawy budzetowej,
a nastepnie z ustawg budzetowg po jej ogtoszeniu,
w terminach okreslonych ustawg o finansach publicznych,

5) wykonywanie zadan i funkcji dysponenta gtéwnego
wilasciwych czesci budzetu panstwa,

6) sporzgdzanie sprawozdan oraz okresowych ocen doty-
czacych wykonywania zadan oraz dochodéw i wydatkow
przez podlegte jednostki organizacyjne i podejmowanie,
w razie potrzeby, dziatan zmierzajacych do prawidtowego
wykonania budzetu,

7) wykonywanie nadzoru nad gospodarka finansowa
podlegtych jednostek organizacyjnych i sygnalizo-
wanie potrzeb w zakresie przeprowadzenia kontroli
ich dziatalnosci oraz audytu wewnetrznego przez wtasciwe
komorki,

8) planowanie, finansowanie i nadzorowanie inwestycji
dotowanych z budzetu panstwa w zakresie zadan i funkcji
dysponenta gtéwnego wtasciwych czesci budzetu panstwa,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem
mieniem Skarbu Panstwa w zakresie okreslonym
odrebnymi przepisami, a w szczegélnosci z zakresu
zadan dotyczacych ewidencji i powierzania mienia
kierownikom jednostek podporzadkowanych Urzedowi
Ministra Sprawiedliwosci,

10) ustalanie, na wniosek departamentéw (biur), skutkow
finansowych projektowanych przez te komérki organizacyjne
aktow normatywnych, po przedtozeniu niezbednych
do tego informacji,

11) opiniowanie, w zakresie skutkow finansowych, projektow
aktéw normatywnych przedstawianych przez Centralny
Zarzad Stuzby Wieziennej,

12) opiniowanie, na wniosek Departamentu Legislacyjno-
-Prawnego, projektéw aktow normatywnych, przedsta-
wianych Ministrowi Sprawiedliwosci do uzgodnienia
przez inne podmioty, w aspekcie skutkow finansowych
projektowanych regulacji dla budzetu resortu,

13) opiniowanie wnioskow o powotanie dyrektoréw sagdow
apelacyjnych i sagdow okregowych, kierownikéw finan-
sowych sagdow rejonowych oraz ich zastepcow.

2. W sktad Departamentu Budzetu i Majgtku Skarbu
Panstwa wchodzg:
1) Wydziat Budzetu Resortu i Limitéw Zatrudnienia,
2) Wydziat Inwestycji i Majatku Skarbu Panstwa,
3) Wydziat Nadzoru Finansowego i Analiz.

3. Prawa i obowigzki Gtéwnego Ksiegowego Budzetu
Resortu okreslajg odrebne przepisy.

Oddziat 10

Departament Centrum Ogoélnopolskich Rejestrow
Sadowych (CORS) i Informatyzacji Resortu

§ 22. 1. Do podstawowych zadah Departamentu Centrum
Ogolnopolskich Rejestrow Sgdowych (CORS) i Informatyzacji
Resortu nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z informatyzacjg resortu,

2) zapewnienie obstugi informatycznej funkcjonujacych
w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci rozwigzan informa-
tycznych, w tym bezposrednia obstuga niektorych
Z nich,

3) realizacja projektu ,,Centrum Ogolnopolskich Rejestrow
Sadowych” oraz projektu ,System Informatyczny Pro-
kuratury”,

4) wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem systemow
powstatych w ramach projektu ,Centrum Ogolnopolskich
Rejestrow Sadowych” oraz projektu ,,System Informatyczny
Prokuratury”.

2. W zakresie informatyzacji resortu do zadan Departa-
mentu nalezy w szczegélnosci:

1) okreslanie kierunkéw informatyzacji resortu, a w tym:
a) analizowanie potrzeb sadéw, prokuratur i Ministerstwa

Sprawiedliwosci w zakresie wdrazania technik
informatycznych,

b) opracowywanie projektéw harmonogramu zamie-
rzonych dziatan, ustalanie priorytetéw i przedstawianie
ich do akceptacji Kierownictwu resortu,

2) koordynacja dziatan informatyzacyjnych resortu zgodnie
z zatwierdzanymi kierunkami i planami,

3) wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa
przy okreslaniu srodkéw finansowych dla realizacji dzia-
tan informatyzacyjnych resortu, udziat w planowaniu
srodkéw finansowych na cele informatyczne oraz zarza-
dzanie wydatkowaniem $rodkéw finansowych przezna-
czonych na realizowane przez Departament zadania,

4) wspétpraca z Departamentem Wspotpracy Miedzynaro-
dowej i Prawa Europejskiego oraz polskimi i zagranicz-
nymi organizacjami i instytucjami w zakresie pozyski-
wania i wykorzystywania srodkbw pomocowych prze-
znaczonych na finansowanie zadan realizowanych przez
Departament Centrum Ogdlnopolskich Rejestrow Sadowych
(CORS) i Informatyzacji Resortu,

5) koordynacja dziatan zabezpieczajgcych prawidtowe
funkcjonowanie systemow informatycznych juz istnie-
jacych w jednostkach organizacyjnych resortu, w tym
opiniowanie i standaryzacja zakupow,

6) przygotowywanie standardéw zwigzanych z informatyka
w resorcie sprawiedliwosci w oparciu o istniejgce
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miedzynarodowe i przyjete dla administracji panstwowej
normy jakos$ci oraz sprawowanie nadzoru nad ich
stosowaniem,

7) organizowanie we wspotpracy z Departamentem
Centrum Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci
szkolen w zakresie informatyki dla pracownikow resortu
sprawiedliwosci,

8) tworzenie we wspotpracy z Departamentem Kadr
struktur kadr informatycznych w jednostkach resortu
sprawiedliwosci.

3. W zakresie zapewnienia obstugi informatycznej funk-
cjonujgcych w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci rozwigzan
informatycznych nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie nadzoru nad catoscig obstugi informatyczne;j
w Ministerstwie Sprawiedliwosci realizowanej przez
Departamenty i Biura,

2) obstuga techniczna systeméw komputerowych w wy-
branych komorkach organizacyjnych Ministerstwa
Sprawiedliwosci oraz obstuga systeméw resortowych
eksploatowanych w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

3) nadzor nad prawidtowoscig zabezpieczania zasobow
informatycznych w jednostkach organizacyjnych resortu,

4) okreslanie uzytkownikéw sprzetu komputerowego,
wskazywanie przemieszczen tego sprzetu oraz wspotpraca
z Biurem Finansowo-Administracyjnym w zakresie
prowadzenia gospodarki sprzetem komputerowym
wraz z prowadzeniem kart indywidualnego wyposazenia
pracownikow.

4. W zakresie realizacji projektu ,,Centrum Ogolnopolskich
Rejestrow Sadowych” oraz projektu ,System Informatyczny
Prokuratury” do zadan Departamentu nalezy w szczegélnosci:

1) organizacja i koordynacja prac projektowych zwigzanych
z tworzeniem lub rozwojem komputerowych systemow:
Rejestru Zastawow, Krajowego Rejestru Sadowego,
Ksiag Wieczystych i Systemu Informatycznego Proku-
ratury, zgodnie z przyjetymi harmonogramami prac,

2) sprawowanie ogoélnego nadzoru nad realizacjg projektu,

3) biezgca wspotpraca z instytucjami zewnetrznymi, zwigzana
z zapewnieniem $rodkéw finansowych na realizacje
projektu,

4) zarzadzanie wydatkowaniem s$rodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje projektu,

5) tworzenie projektow aktéow normatywnych umozliwia-
jacych wdrazanie, stosowanie i rozwoj poszczegdlnych
systemow w sadach i prokuraturach,

6) merytoryczne przygotowanie zamowien w ramach po-
szczegolnych projektéw oraz nadzér nad ich realizacja,

7) koordynacja prac w zakresie przygotowania jednostek
resortu sprawiedliwosci do wdrozenia i wdrazania
przygotowanych rozwigzan w tych jednostkach,

8) wspdtpraca z MSWIA, KGR, CZSW oraz innymi instytucjami
zewnetrznymi w zakresie dostepu do prowadzonych
i projektowanych baz danych w ramach realizowanych
projektow.

5. W zakresie prowadzenia systemow powstatych w ramach
projektu ,Centrum Ogodlnopolskich Rejestrow Sadowych”
oraz projektu ,System Informatyczny Prokuratury” do zadan
Departamentu nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie zadan Centrali Rejestru Zastawow i Kra-
jowego Rejestru Sadowego, dotyczacych prowadzenia
centralnych urzadzen rejestrowych,

2) wykonywanie zadan Centralnej Informacji o Zastawach
Rejestrowych i Krajowego Rejestru Sgdowego oraz
Ksigg Wieczystych, w tym nadzoér nad dziatalnoscig ich
ekspozytur lub oddziatéw terenowych,

3) wykonywanie czynnosci zwigzanych z wprowadzaniem
danych do poszczegolnych rejestréw w sytuacjach, gdy
wprowadzenie tych danych jest niemozliwe we wiasciwym
sgdzie,

4) koordynacja eksploatacji rozwigzan informatycznych
oraz urzgdzen technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem
poszczegdblnych systemow,

5) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania centralnych
urzadzen informatycznych oraz oprogramowania,
w oparciu o ktére funkcjonujg przedmiotowe systemy
w ramach Centralnego Os$rodka Przetwarzania Danych
Ministerstwa Sprawiedliwosci.

6. W skiad Departamentu Centrum Ogdlnopolskich Rejestrow
Sadowych (CORS) i Informatyzacji Resortu wchodza:

1) Wydziat Informatyzacji Resortu,

2) Wydziat Eksploatac;ji Sieci,

3) Wydziat Techniczno-Serwisowy,

4) Centrala Rejestru Zastawow i Krajowego Rejestru
Sadowego,

5) Centralna Informacja o Zastawach Rejestrowych, Krajo-
wego Rejestru Sgdowego oraz Ksigg Wieczystych,

6) Wydziat Obstugi Realizacji Projektow,

7) Wydziat Nowych Ksigg Wieczystych,

8) Wydziat Informatyzacji Prokuratur.

Oddziat 11
Departament Sadéw Wojskowych

§ 23. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Sgdéw
Wojskowych nalezy:

1) przygotowywanie dla Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej
i Krajowej Rady Sgdownictwa informacji o dziatalnosci
sgdow wojskowych, a dla Ministerstwa Obrony Naro-
dowej o stanie przestepczosci w Sitach Zbrojnych RP,

2) wspoldziatanie z Krajowa Radg Sadownictwa w sprawach
dotyczacych sgdownictwa wojskowego,

3) przeprowadzanie w sadach wojskowych inspekcji,
lustracji oraz kontroli w zakresie przestrzegania dyscy-
pliny pracy, warunkdéw bhp, ochrony przeciwpozarowej,
a w wojskowych sgdach okregowych kontroli pracy
sekretariatow i prowadzenia biurowosci sagdowej,

4) opracowywanie rozwigzan w zakresie funkcjonowania
sadow wojskowych, ich struktury, organizacji, etatu
i doboru kadr oraz sporzadzanie w tym wzgledzie
analiz, informac;ji i sprawozdan,

5) zaopatrywanie sgdow wojskowych w formularze
drukéw i ksiagg oraz w inne przedmioty i srodki trwate,

6) prowadzenie analizy budzetowej dochodow i wydatkéw
na dziatalnos¢ sadow wojskowych, uczestniczenie
w procesie ich planowania, weryfikacji i realizacji,

7) przygotowywanie projektow aktow prawnych dotyczacych
dziatalnosci sagdownictwa wojskowego,

8) organizowanie szkolenia zwigzanego z doskonaleniem
zawodowym sedziow wojskowych i z zawodowag stuzba
wojskows, nadzorowanie przebiegu aplikacji i szkolenia
prowadzonego w sgdach wojskowych oraz przeprowadzanie
konkurséw na stanowiska aplikantéw w sgdach wojskowych
i uczestniczenie w egzaminach sedziowskich,
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9) prowadzenie spraw osobowych i ewidencji personalne;j
kadry zawodowej sgdownictwa wojskowego oraz pro-
wadzenie i nadzorowanie procesu opiniowania,

10) przygotowywanie wnioskéw o nadanie zotnierzom
i pracownikom sadownictwa wojskowego odznaczen
panstwowych i resortowych Ministerstwa Obrony Narodowej,

11) tworzenie warunkow dla nalezytej dziatalnosci rzecznika
dyscyplinarnego w zakresie odpowiedzialnosci dyscy-
plinarnej sedziow i asesoréw wojskowych oraz sprawo-
wanie kontroli przestrzegania przepiséw o dyscyplinie
wojskowej przez zotnierzy zawodowych sgdownictwa
wojskowego,

12) rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnosci
sgdownictwa wojskowego,

13) prowadzenie zadan mobilizacyjnych sagdow wojskowych,

14) dokonywanie kontroli procesu nadzoru sgdowego
wobec skazanych Zotnierzy odbywajgcych kare
w Zaktadzie Karnym w Ptotach oraz w Osrodku
w Ciechanowie,

15) opracowywanie planu zadan Departamentu oraz spra-
wozdania z jego wykonania w zakresie zwierzchniego
nadzoru nad sgdami wojskowymi,

16) opracowywanie biuletynow informacyjnych dla sagdow
wojskowych,

17) podejmowanie niezbednych dziatan organizacyjnych
i kontrolnych dla zapewnienia prawidtowego sporza-
dzania sprawozdawczosci statystycznej z dziatalnosci
sadow wojskowych.

2. W sktad Departamentu Sagdéw Wojskowych wchodza:
1) Wydziat Kadr i Szkolenia,
2) Wydziat Nadzoru Sgdowego,
3) Wydziat Administracyjno-Budzetowy.

Oddziat 12

Departament - Centrum Szkolenia Kadr
Wymiaru Sprawiedliwosci

§ 24. 1. Do podstawowych zadan Departamentu - Centrum
Szkolenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci nalezy:

1) realizacja zadan zwigzanych z nadzorem nad prawidtowa
organizacjg aplikacji sadowej i prokuratorskiej oraz
centralizacjg systemu naboru na aplikacje, systemu
szkolenia i egzaminowania aplikantow,

2) realizacja zadan wynikajgcych z obowigzku organizacji
aplikacji, jej ujednoliceniem i harmonizacjg programéw
szkolenia,

3) przygotowywanie i organizowanie egzaminéw se-
dziowskich i prokuratorskich sktadanych przed komisjg
powotang w Ministerstwie Sprawiedliwosci,

4) opracowywanie - w oparciu o propozycje zgtoszone
przez departamenty i biura oraz sgdy i prokuratury -
programoéw centralnego szkolenia i ustawicznego szkolenia
zawodowego sedziow, prokuratorow i innych pracownikow
wymiaru sprawiedliwosci, organizowanie i koordynowanie
tych szkolen oraz staty nadzér nad ich realizacja,

5) wspotpraca z sgdami i prokuraturami oraz jednostkami
organizacyjnymi Ministerstwa Sprawiedliwosci w zakresie
szkolenia zawodowego sedziéw i prokuratoréw,

6) przygotowywanie i organizowanie centralnych szkolen
seminaryjnych aplikantow referendarskich oraz egzaminu
referendarskiego,

7) realizacja zadan w zakresie szkolenia zawodowego
pozostatych pracownikow wymiaru sprawiedliwosci
(staze asystentow sedziow i staze pracownikéw sgdow
i prokuratur), koordynacja systemu szkolenia,

8) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi instytucjami
wtasciwymi w zakresie miedzynarodowego szkolenia
sedzidéw, prokuratoréw i innych pracownikéw resortu,

9) wspotpraca z uniwersyteckimi wydziatami prawa, insty-
tucjami i placéwkami naukowo-badawczymi w zakresie
szkolenia zawodowego sedzidéw, prokuratorow i aplikantow,

10) wspotpraca merytoryczna i koordynowanie dziatalnosci
wydawniczej resortu w zakresie szkolenia i doskonalenia
zawodowego, z wylgczeniem spraw zwigzanych z nad-
zorem nad zaktadami budzetowymi sprawowanym
przez Biuro Finansowo-Administracyjne,

11) wykonywanie zadan Ministerstwa Sprawiedliwosci
zwigzanych ze zmiang systemu szkolenia.

2. W sktad Departamentu - Centrum Szkolenia Kadr
Wymiaru Sprawiedliwosci wchodza:
1) Wydziat Aplikacji Sagdowej, Prokuratorskiej i Referen-
darskiej,
2) Wydziat Ksztatcenia Ustawicznego Sedziéw i Prokuratorow,
3) Wydziat Szkolenia Zawodowego.

Oddziat 13
Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego

§ 25. 1. Do podstawowych zadan Biura Informacyjnego
Krajowego Rejestru Karnego nalezy:

1) gromadzenie danych o osobach i podmiotach zbiorowych
w zakresie okreslonym ustawg z dnia 24 maja 2000 r.
o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. Nr 50, poz. 580
z pozn. zm.),

2) prowadzenie Kartotek:

a) Karnej,

b) Nieletnich,

c) Oso6b Pozbawionych Wolnosci oraz Poszukiwanych
Listem Gonczym,

d) Podmiotéw Zbiorowych,

3) prowadzenie informatycznego systemu rejestracji
danych o osobach i podmiotach zbiorowych zgroma-
dzonych w Krajowym Rejestrze Karnym,

4) usuwanie danych zgromadzonych w Krajowym Reje-
strze Karnym stosownie do obowigzujacych przepisow,

5) udzielanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego
w zakresie objetym wnioskiem lub zapytaniem o udzielenie
informacji o osobie albo podmiocie zbiorowym,

6) zawiadamianie sadéw o ponownym prawomocnym
skazaniu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
badz wykroczenie,

7) przygotowywanie decyzji i postanowien w sprawach
dotyczacych przetwarzania danych o osobach i podmiotach
zbiorowych zgromadzonych w Krajowym Rejestrze Karnym,

8) rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz udzielanie porad
prawnych zwigzanych z dziataniem Krajowego Rejestru
Karnego,

9) inicjowanie i wdrazanie nowych rozwigzan prawnych,
organizacyjnych i informatycznych usprawniajgcych
dziatanie Krajowego Rejestru Karnego,

10) wspétdziatanie z Departamentem Organizacyjnym w za-
kresie opracowywania danych o osobach i podmiotach
zbiorowych zgromadzonych w Krajowym Rejestrze
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Karnym dla potrzeb statystyki publicznej w oparciu
o ustawe z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej
(Dz. U. Nr 88, poz. 439 z p6zn. zm.),

11) wspodtudziat w przetwarzaniu z systemu informatycznego
Krajowego Rejestru Karnego danych statystycznych
z prawomocnych orzeczen karnych dotyczacych osoéb
dorostych i nieletnich oraz podmiotéw zbiorowych,

12) wspbétpraca z Centralnym Zarzadem Stuzby Wieziennej
w sprawach dotyczacych gromadzenia danych o osobach
pozbawionych wolnosci w zakresie okreslonym ustawa
o Krajowym Rejestrze Karnym,

13) sprawowanie nadzoru administracyjnego i technicznego
nad pracg punktéw informacyjnych Krajowego Rejestru
Karnego:

a) przeprowadzanie doraznych lustracji punktow infor-
macyjnych,
b) biezgca obstuga informatyczna i prawna,

14) eksploatacja i obstuga systemu informatycznego oraz
urzadzen technicznych zwigzanych z funkcjonowaniem
Krajowego Rejestru Karnego,

15) zabezpieczanie danych o osobach i podmiotach zbiorowych
zgromadzonych w Krajowym Rejestrze Karnym przed
dostepem oso6b nieuprawnionych,

16) zabezpieczanie techniczne systemu sieci informatyczne;j
przed uszkodzeniem lub dostepem os6b nieuprawnionych,

17) wspdtpraca z Prokuraturg Krajowag w zakresie udzielania
informacji z Krajowego Rejestru Karnego powszechnym
jednostkom organizacyjnym prokuratury dla potrzeb
prowadzonych postepowan przygotowawczych.

2. W skiad Biura Informacyjnego Krajowego Rejestru
Karnego wchodza:

1) Wydziat Prawny,

2) Wydziat Kartoteki Karnej,

3) Wydziat Kartotek Nieletnich i Oséb Pozbawionych
Wolnosci oraz Poszukiwanych Listem Gonczym,

4) Wydziat Informatycznej Obstugi Systemu,

5) Zesp6t do Spraw Podmiotow Zbiorowych,

6) Zespot do Spraw Punktow Informacyjnych Krajowego
Rejestru Karnego,

7) Stanowisko Pracy do Spraw Administracyjno-Gospo-
darczych,

8) Kancelaria Biura.

3. W ramach Wydziatu Prawnego funkcjonuje Zespot
do Spraw Obstugi Interesantow w zakresie udzielania odpo-
wiedzi na wnioski i zapytania.

Oddziat 14
Biuro Informacji

§ 26. 1. Do podstawowych zadan Biura Informacji nalezy:

1) informowanie Kierownictwa Resortu o obrazie wymiaru
sprawiedliwosci w mediach,

2) informowanie mediéw o dziatalnosci resortu,

3) organizowanie kontaktow przedstawicieli mediow
z pracownikami resortu w celu uzyskania ich wypowiedzi
i opinii,

4) opracowywanie materiatobw promocyjnych i edukacyjnych
dotyczacych resortu sprawiedliwosci,

5) obstuga strony internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci,

6) obstuga intranetu,

7) wspoétpraca z Centrum Informacyjnym Rzadu,

8) koordynowanie dziatalnosci informacyjnej komoérek
organizacyjnych Ministerstwa Sprawiedliwosci, doty-
czacej polskiego wymiaru sprawiedliwosci, prowadzonej
przez te komorki w zakresie ich kompetenc;ji,

9) opracowywanie przeglgdow prasy obejmujacych infor-
macje o publikacjach dotyczacych resortu: dziennikéw
centralnych, tygodnikéw, prasy regionalnej,

10) monitorowanie mediow audiowizualnych w zakresie
informacji dotyczacych resortu i wymiaru sprawiedliwosci,

11) wydawanie Biuletynu Rzecznika Prasowego o toczacych
sie w kraju postepowaniach przygotowawczych i sagdowych,

12) wydawanie Biuletynu Europejskiego,

13) biezgca wspotpraca z rzecznikami prasowymi sgdow
i prokuratur,

14) organizowanie od strony merytorycznej corocznego
Zjazdu Rzecznikéw Prasowych Sadow i Prokuratur
o charakterze szkoleniowym,

15) realizacja obowigzkéw wynikajgcych z ustawy o dostepie
do informacji publicznej, nalezagcych do kompetenc;ji
komoérki informacyjnej, w tym poprzez wspotprace
z wyznaczonymi petnomocnikami poszczegolnych komorek
organizacyjnych Ministerstwa Sprawiedliwosci,

16) obstuga Biuletynu Informacji Publicznej w Ministerstwie
Sprawiedliwosci,

17) koordynacja w zakresie merytorycznym Biuletynu Informacji
Publicznej w sadach i prokuraturach.

2. W strukturze Biura Informacji dziatajg Rzecznicy Prasowi,
ktorzy podlegajg bezposrednio Ministrowi Sprawiedliwosci -
Prokuratorowi Generalnemu.

3. Obowigzki rzecznika prasowego wobec Ministra Spra-
wiedliwosci i Ministerstwa Sprawiedliwosci petni Rzecznik
Ministra, a wobec Prokuratora Generalnego i Prokuratury -
Rzecznik Prokuratora Generalnego.

4. Dyrektor Biura Informacji moze jednoczesnie petnic¢
funkcje Rzecznika Prasowego.

Oddziat 15
Biuro Finansowo-Administracyjne

§ 27. 1. Do podstawowych zadan Biura Finansowo-Admi-
nistracyjnego nalezy:

1) opracowywanie planu, w tym projektu, budzetu Mini-
sterstwa i jego realizacja oraz prowadzenie w tym
zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci,

2) opracowywanie planu, w tym projektu, s$rodkéw
specjalnych i prowadzenie w tym zakresie rachunkowosci
i sprawozdawczosci,

3) nadzor nad zaktadami budzetowymi, ich organizacja
i funkcjonowaniem oraz prowadzenie w tym zakresie
zbiorczej sprawozdawczosci i sporzgdzanie analiz finan-
sowych,

4) finansowanie zadan budzetowych, prowadzenie obstugi
finansowo-ksiegowej i petnienie funkcji dysponenta
Il stopnia $rodkéw budzetowych Ministerstwa Spra-
wiedliwosci,

5) opracowywanie informacji, analiz i ocen w zakresie
zatrudnienia i wynagrodzen oraz prowadzenie prac
zwigzanych z projektowanymi aktami normatywnymi
dotyczacymi wynagrodzen,
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6) opracowywanie planu zamowien publicznych, prowa-
dzenie pod wzgledem proceduralno-dokumentacyjnym
postepowan o udzielenie zamowienia publicznego,
w tym udziat w pracach komisji przetargowych, przy
wspotpracy z komérkami organizacyjnymi zgtaszajgcymi
potrzebe dokonania zaméwienia,

7) realizacja wnioskow sedzidéw i prokuratoréw o przyznanie
srodkow na zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych
(pozyczki),

8) prowadzenie ewidencji oraz gospodarki rzeczowymi
sktadnikami majgtkowymi, pozostajgcymi w zarzadzie
Ministerstwa, z wytgczeniem gospodarki sprzetem
komputerowym, ktérg prowadzi Departament CORS
i Informatyzacji Resortu,

9) administrowanie gmachem Ministerstwa i nadzoér
nad administracjg budynkéw hotelowych oraz innych
nieruchomosci i obiektéw pozostajagcych w posiadaniu
Ministerstwa Sprawiedliwosci,

10) zaopatrywanie Ministerstwa w sprzet i materiaty biurowe
oraz druki,

11) planowanie i realizacja zadan inwestycyjno-remontowych
w odniesieniu do obiektéw pozostajacych w zarzadzie
Ministerstwa,

12) obstuga nominacji sedziowskich i prokuratorskich,

13) planowanie i realizacja centralnych zakupéw samochodow
oraz prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka
samochodowag w resorcie sprawiedliwosci,

14) obstuga transportowa Ministerstwa,

15) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem i obstugg
funduszu $wiadczen socjalnych w centrali Ministerstwa
Sprawiedliwosci,

16) realizacja $wiadczen socjalnych na rzecz pracownikow
i emerytow Ministerstwa,

17) koordynowanie zakwaterowania osob delegowanych
do pracy w Ministerstwie,

18) nadzo6r nad Przychodnig Przyzaktadowa,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng
pracy w centrali Ministerstwa Sprawiedliwosci,

20) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem ochrony
przeciwpozarowej w Ministerstwie Sprawiedliwosci
oraz nadzor nad zapewnieniem tej ochrony w jednostkach
organizacyjnych resortu,

21) prowadzenie centrali telefonicznej, hali maszyn, powielarni
i magazynoéw.

2. Do zakresu czynnosci Kancelarii Gtownej nalezy obstuga
kancelaryjna Ministerstwa Sprawiedliwosci w zakresie ustalonym
przez instrukcje kancelaryjna.

3. W sktad Biura Finansowo-Administracyjnego wchodza:
1) Wydziat Rachunkowosci Budzetowej,
2) Wydziat Administracyjno-Gospodarczy,
3) Wydziat Zamowien Publicznych,
4) Wydziat Transportu,
5) Wydziat Spraw Socjalnych,
6) Stanowisko Pracy do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy,
7) Stanowisko Pracy do Spraw Ochrony Przeciwpozarowej,
8) Kancelaria Gtowna.

4. Na czele Wydziatu Rachunkowosci Budzetowej stoi
gtéwny ksiegowy budzetu centrali, ktérego prawa i obowigz-
ki okreslajg odrebne przepisy.

Oddziat 16

Biuro do Spraw Wydawania Monitora
Sadowego i Gospodarczego

§ 28. 1. Podstawowym zadaniem Biura do Spraw Wyda-
wania Monitora Sgdowego i Gospodarczego jest:

- wydawanie Monitora Sadowego i Gospodarczego jako
ogélnopolskiego dziennika urzedowego publikujgcego
obwieszczenia i ogtoszenia wynikajace z Kodeksu spétek
handlowych, Kodeksu postepowania cywilnego i innych
ustaw,

- opracowywanie i przygotowywanie do druku Dziennika
Urzedowego.

2. W sktad Biura do Spraw Wydawania Monitora Sado-
wego i Gospodarczego wchodzi:
1) Redakcja Monitora Sadowego i Gospodarczego,
2) Wydziat Nadzoru Merytorycznego,
3) Stanowisko Pracy do Spraw Analiz i Rachunkéw,
4) Stanowisko Pracy do Spraw Kolportazu i Archiwum,
5) Stanowisko Pracy do Spraw Nadzoru nad Siecig
Komputerowa.

3. Biuro opracowuje pod wzgledem redakcyjnym i przygo-
towuje do druku Dziennik Urzedowy Ministra Sprawiedliwosci.

Oddziat 17
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych

§ 29. 1. Do podstawowych zadan Biura Ochrony Informaciji
Niejawnych i Spraw Obronnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych wytwarzanych,
przetwarzanych, przekazywanych lub przechowywanych
w Ministerstwie,

2) ochrona systemoéw i sieci teleinformatycznych,

3) przeprowadzanie postepowan sprawdzajacych,

4) szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony informac;ji
niejawnych,

5) zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw Ministerstwa,
w tym kontrola ruchu osobowego w tych obiektach,

6) prowadzenie kancelarii tajnej Ministerstwa,

7) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrze-
gania przepiséw o ochronie tych informac;ji,

8) okresowa kontrola ewidencji, materiatdw i obiegu
dokumentéw niejawnych,

9) nadzorowanie realizacji planu ochrony,

10) realizowanie zadan Ministra w zakresie obronnosci
panstwa zgodnie z przepisami ustawy o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej i innych
ustaw oraz wydanymi na ich podstawie aktami wyko-
nawczymi.

2. W sktad Biura Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw
Obronnych wchodza:
1) Wydziat do Spraw Realizacji Ustawy o Ochronie Informacji
Niejawnych,
2) Wydziat Spraw Obronnych,
3) Wydziat Ochrony,
4) Kancelaria Tajna.

3. Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych
jest rownoczes$nie dyrektorem Biura.
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Rozdziat 3
Prokuratura Krajowa
Oddziat 1
Przepisy ogoélne

§ 30. 1. Do zadan Prokuratury Krajowej nalezy w szcze-
goélnosci:

1) nadzorowanie i koordynowanie pracy podlegtych jed-
nostek organizacyjnych prokuratury w zakresie wykony-
wania ich ustawowych zadan,

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z wykonywaniem
konstytucyjnych uprawnien Prokuratora Generalnego
do inicjowania kontroli konstytucyjnosci i legalnosci
aktow normatywnych oraz realizacja wynikajacych
z ustawy o Trybunale Konstytucyjnym uprawnien
i obowigzkéw procesowych Prokuratora General-
nego w sprawach rozpoznawanych przez Trybunat
Konstytucyjny,

3) udziat prokuratoréw Prokuratury Krajowej w postepowaniu
przed Trybunatem Konstytucyjnym, Sadem Najwyzszym
i Naczelnym Sgdem Administracyjnym,

4) podejmowanie dziatan zwigzanych z wykonywaniem
przez Prokuratora Generalnego zastrzezonych dla niego
uprawnien procesowych w postgpowaniu karnym,
cywilnym, administracyjnym i innych postepowaniach,

5) wspotpraca miedzynarodowa w zakresie $cigania
przestepczosci,

6) okreslanie celow i srodkéw gromadzenia, przetwarzania
i udostepniania danych z systeméw informatycznych
prokuratury, okreslanie zasad uzytkowania ogélnopolskich
systeméw informatycznych prokuratury oraz prowadzenie
analiz z wykorzystaniem danych zawartych w tych
systemach,

7) przygotowywanie informacji dla Prezydenta, Sejmu,
Senatu, Rady Ministrow i innych organow w zakresie
dziatania prokuratury, zgodnie z wtasciwoscig biur.

2. W ramach Prokuratury Krajowej funkcjonuja:
1) Biuro Prezydialne,
2) Biuro Spraw Konstytucyjnych,
3) Biuro Postepowania Przygotowawczego,
4) Biuro do Spraw Przestepczosci Zorganizowanej,
5) Biuro Postgepowania Sagdowego,
6) Biuro Skarg, Wnioskoéw i Lustracji.

§ 31. 1. Prokuraturg Krajowa kieruje - w zakresie okreslonym
przez Prokuratora Generalnego w podziale czynnosci cztonkow
Kierownictwa Ministerstwa - Prokurator Krajowy. Prokurator
Krajowy jest administratorem danych gromadzonych i prze-
twarzanych w ogoélnopolskich systemach informatycznych
prokuratury.

2. Prokurator Krajowy zarzadzeniem okresla podziat zadan
i zakres czynnosci prokuratoréw w Prokuraturze Krajowe;j.

3. Wszystkie biura Prokuratury Krajowej wspoétdziatajg
z Biurem Prezydialnym w zakresie zadan wspélnych, a nadto
zwigzanych z informatyzacjg prokuratury oraz wynikajgcych
z realizacji zadan krajowego korespondenta do spraw terro-
ryzmu i przedstawicielstwa w Grupie Zadaniowej do Spraw
Przestepczosci Zorganizowanej w Regionie Morza Battyckiego.

§ 32. 1. Biurem w Prokuraturze Krajowej kieruje dyrektor.

2. W biurze moze by¢ ustanowiony zastepca dyrektora,
jezeli przemawia za tym zakres zadan powierzonych temu
biuru.

3. Zastepca dyrektora biura kieruje bezposrednio pracg
Wydziatu (wydziatéw) lub zespotu (zespotow) wchodzgcych
w sktad biura.

4. Dyrektorzy biur sg administratorami danych groma-
dzonych i przetwarzanych w lokalnym systemie informatycznym
wtasciwego biura.

Oddziat 2
Biuro Prezydialne

§ 33. 1. Do podstawowych zadan Biura Prezydialnego
nalezy:

1) opracowywanie programow dotyczacych podstawowych
kierunkéw dziatania prokuratury oraz sprawozdan
i informacji z ich wykonania,

2) przygotowywanie informacji o charakterze ogolnym
dla Sejmu, Senatu, Prezydenta RP, Rady Ministrow
i innych organéw w zakresie dziatania prokuratury, przy
uwzglednieniu materiatow przedstawionych przez inne
biura,

3) wspoétdziatanie z organami panstwowymi, panstwowymi
jednostkami organizacyjnymi i organizacjami spotecznymi
w zapobieganiu przestepczosci oraz innym naruszeniom
prawa,

4) koordynowanie dziatalnosci w zakresie realizacji zadan
wspolnych dla biur Prokuratury Krajowej, a nadto wyni-
kajacych z informatyzacji prokuratury, a takze realizacji
zadan krajowego korespondenta Eurojust do spraw
terroryzmu oraz zadan przedstawiciela Prezesa Rady
Ministréow w Grupie Zadaniowej do Spraw Przestepczosci
Zorganizowanej w Regionie Morza Battyckiego,

5) wykonywanie zadan na podstawie odrebnych przepisow
dotyczacych realizacji kompetencji Prokuratora Gene-
ralnego wynikajgcych z ustaw o Policji, o Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu,
o Strazy Granicznej, o kontroli skarbowej i Stuzbie
Celnej,

6) opracowywanie materiatéw analitycznych i uogoélniajgcych
dotyczacych stanu przestepczosci i praktyki powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury,

7) prowadzenie dziatalnosci wizytacyjno-lustracyjne;j
w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury,

8) organizowanie posiedzen Rady Prokuratoréw przy
Prokuratorze Generalnym,

9) wspotdziatanie z Departamentem Centrum Ogélnopolskich
Rejestrow Sadowych i Informatyzacji Resortu w zakresie:
a) inicjowania i wdrazania nowych technik informatycznych

w prokuraturach,

b) wdrazania systemu informatycznego prokuratury,

c) projektowania aktow normatywnych zwigzanych
z funkcjonowaniem ogodlnopolskich systeméw
informatycznych w prokuraturach, a takze wspotpracy
z instytucjami zewnetrznymi w zakresie dostepu
prokuratur do prowadzonych i projektowanych baz
danych,



Dziennik Urzedowy Nr 1
Ministra Sprawiedliwosci

- 17 -

Poz. 1

10) wykonywanie zadan zwigzanych z administrowaniem
przez Prokuratora Krajowego danymi przetwarzanymi
w ogélnopolskich systemach informatycznych prokuratury,
w tym okreslanie zasad uzytkowania systemow oraz
prowadzenie odpowiednich rejestréw i analiz,

11) wykonywanie zadan okreslonych w przepisach o odpo-
wiedzialnosci dyscyplinarnej prokuratorow,

12) wykonywanie czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan
Prokuratora Krajowego.

2. W sktad Biura Prezydialnego wchodza:

1) Zespot Organizacyjno-Wizytacyjny,

2) Wydziat Administrowania Danymi w Ogodlnopolskich
Systemach Informatycznych Prokuratur,

3) Stanowisko Pracy do Spraw Kontroli Dziatan Operacyjnych
Organéw Scigania,

4) Stanowisko Pracy Krajowego Korespondenta Eurojust
do Spraw Terroryzmu,

5) Stanowisko Pracy Przedstawiciela Prezesa Rady Ministrow
w Grupie Zadaniowej do Spraw Przestepczosci Zorgani-
zowanej w Regionie Morza Battyckiego,

6) Rzecznik Dyscyplinarny.

Oddziat 3
Biuro Spraw Konstytucyjnych

§ 34. Do podstawowych zadan Biura Spraw Konstytucyjnych
nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez
Prokuratora Generalnego jego konstytucyjnych uprawnien
do inicjowania kontroli konstytucyjnosci i legalnosci
aktéw normatywnych, w tym zwtaszcza:

a) rozpatrywanie i zatatwianie présb obywateli oraz
instytucji o wystgpienie do Trybunatu Konstytucyjnego
w sprawie zbadania konstytucyjnosci lub legalnosci
danego aktu normatywnego albo konkretnego przepisu,

b) przygotowywanie projektéw wnioskéw Prokuratora
Generalnego do Trybunatu Konstytucyjnego w sprawach
konstytucyjnosci i legalnosci aktow normatywnych -
w sprawach zgtaszanych przez obywateli lub inne
podmioty zewnetrzne albo z wtasnej inicjatywy
(na podstawie analizy obowigzujgcych aktéw norma-
tywnych),

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z wykonywaniem
wynikajgcych z ustawy o Trybunale Konstytucyjnym
obowigzkéw i uprawnien procesowych Prokuratora
Generalnego - jako uczestnika postepowania we
wszystkich sprawach rozpoznawanych przez Trybunat
Konstytucyjny, w tym zwtaszcza:

a) przygotowywanie projektéw stanowisk Prokuratora
Generalnego doTrybunatu Konstytucyjnego w sprawach
konstytucyjnosci i legalnosci aktéw normatywnych -
wszczetych na wniosek lub w zwigzku z pytaniem
prawnym innego podmiotu - oraz w sprawach skarg
konstytucyjnych,

b) przygotowywanie projektéw stanowisk Prokuratora
Generalnego w sprawach sporéw kompetencyjnych
pomiedzy centralnymi konstytucyjnymi organami
panstwa,

3) zapewnienie udziatu prokuratorow Prokuratury Krajowej
w rozprawach przed Trybunatem Konstytucyjnym, w ktorych -
z mocy odrebnych przepiséw - nie jest wymagany osobisty
udziat Prokuratora Generalnego lub jego zastepcy,

4) analiza wydawanych przezTrybunat Konstytucyjny orzeczen
oraz przedstawianie Prokuratorowi Generalnemu informacji
w tym zakresie i wnioskow wyptywajgcych z orzecznictwa
Trybunatu dla pracy resortu sprawiedliwosci,

5) przygotowywanie - dla potrzeb cztonkow Kierownictwa
Ministerstwa - opinii oraz innych opracowan dotyczacych
problematyki konstytucyjnosci aktéw normatywnych
i innych aktow prawnych, a takze problematyki funkcjo-
nowania Trybunatu Konstytucyjnego i konstytucyjnych
aspektéw funkcjonowania resortu sprawiedliwosci,

6) przygotowywanie opinii dotyczgcych konstytucyjnosci
projektowanych aktow normatywnych, skierowanych
do Prokuratury Krajowej w razie zgtoszenia watpliwosci
lub sformutowania zastrzezen przez inne komorki
organizacyjne Ministerstwa.

Oddziat 4
Biuro Postepowania Przygotowawczego

§ 35. 1. Do podstawowych zadan Biura Postepowania
Przygotowawczego, z wytgczeniem zwalczania przestepczosci
zorganizowanej, nalezy:

1) sprawowanie nadzoru procesowego zwigzanego z realizacjg
uprawnien Prokuratora Generalnego w postepowaniu
przygotowawczym,

2) koordynowanie nadzoru stuzbowego nad postgpowaniem
przygotowawczym, sprawowanego przez prokuratury
apelacyjne i okregowe,

3) koordynowanie dziatalnosci w zakresie $cigania prze-
stepstw, prowadzonej przez inne organy panstwowe,

4) ksztattowanie praktyki w zakresie zwalczania przestep-
czosci na podstawie badan aktowych, analiz informac;ji
przekazywanych przez prokuratury apelacyjne i okregowe
oraz innych ustalen Biura,

5) wykonywanie i koordynowanie czynnosci z zakresu
obrotu prawnego z zagranica,

6) administrowanie lokalnymi systemami informatycznymi
Biura wspomagajgcymi zwalczanie przestepczosci oraz
prowadzenie analiz z wykorzystaniem danych zawartych
w systemach ogolnopolskich w zakresie posiadanych
uprawnien.

2. W sktad Biura Postepowania Przygotowawczego wchodza:
1) Zespot Koordynacji Nadzoru nad Postepowaniem Przy-
gotowawczym,
2) Wydziat Obrotu Prawnego z Zagranica.

Oddziat 5
Biuro do Spraw Przestepczosci Zorganizowanej

§ 36. 1. Do podstawowych zadan Biura do Spraw Prze-

stepczosci Zorganizowanej nalezy:

1) zbieranie i analizowanie informacji oraz materiatow
dotyczgcych przestepczosci zorganizowanej, a takze
opracowywanie na ich podstawie ocen dotyczacych
kierunkéw i dynamiki tej przestepczosci,

2) koordynowanie dziatalnosci prokuratury i innych
organoéw panstwowych w zakresie $cigania przestepczosci
zorganizowanej i zwalczania terroryzmu,

3) wspotpraca miedzynarodowa w zakresie opracowywania
strategii zwalczania miedzynarodowej przestepczosci
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zorganizowanej oraz Scigania jej sprawcow, wspétdzia-
tanie z polskim przedstawicielem w Eurojust w zakresie
dziatan prokuratury oraz z przedstawicielami innych
organizacji miedzynarodowych i ponadnarodowych
dziatajgcych na podstawie umow miedzynarodowych,
ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polskg w zakresie
zwalczania przestepczosci zorganizowanej,

4) w zakresie spraw nalezgcych do wtasciwosci Biura:

a) sprawowanie nadzoru procesowego, sprawowanie
nadzoru stuzbowego nad postgpowaniem przygoto-
wawczym w sprawach wskazanych przez Prokuratora
Generalnego lub Prokuratora Krajowego, zwigzanego
z realizacjg uprawnien Prokuratora Generalnego
w postepowaniu przygotowawczym,

b) koordynowanie nadzoru stuzbowego nad postepo-
waniem przygotowawczym, sprawowanego przez
prokuratury apelacyjne i okregowe,

c) udziat w czynnosciach Sadu Najwyzszego, dotyczacych
postepowania przygotowawczego,

5) administrowanie lokalnymi systemami informatycznymi
Biura wspomagajgcymi zwalczanie przestepczosci
zorganizowanej oraz prowadzenie analiz z wykorzysta-
niem danych zawartych w systemach ogoélnopolskich
w zakresie posiadanych uprawnien,

6) ksztattowanie praktyki Scigania na podstawie prowa-
dzonych analiz i badan w zakresie wtasciwosci Biura.

2. W sktad Biura do Spraw Przestepczosci Zorganizowanej
wchodzi:
1) Zespot Nadzoru Instancyjnego,
2) Zespot Nadzoru Stuzbowego, Koordynacji Postepowan
Przygotowawczych i Wspotpracy Migdzynarodowe;j,
3) Zespot Obstugi Informatycznej Biura.

Oddziat 6
Biuro Postepowania Sadowego

§ 37. 1. Do podstawowych zadan Biura Postepowania
Sadowego nalezy:

1) oddziatywanie na praktyke oskarzycielskg powszechnych
jednostek organizacyjnych prokuratury, m.in. przez
opracowywanie wynikéw badan problematyki kasacyjne;j
i kierowanie pism instrukcyjnych do prokuratur apela-
cyjnych,

2) opracowywanie opinii prawnych w zakresie postepo-
wania sgdowego dla Kierownictwa resortu, zaintereso-
wanych komérek organizacyjnych Ministerstwa, a takze
na potrzeby wtasne Biura oraz innych biur Prokuratury
Krajowej i prokuratur terenowych,

3) udziat w postgpowaniu przed Sgdem Najwyzszym,
udziat w posiedzeniu sktadu Siedmiu Sedziébw Naczelnego
Sadu Administracyjnego, udziat w posiedzeniu Naczelnego
Sadu Administracyjnego w sprawie, w ktorej skarge
kasacyjng wniosta Prokuratura Krajowa lub strona,
jezeli w postgpowaniu przed sagdem pierwszej instancji
brat udziat prokurator z Biura Postgpowania Sagdowego,
udziat w postgpowaniu przed wojewodzkim sgdem
administracyjnym w sprawie, w ktorej skarge wniosta
Prokuratura Krajowa oraz w sprawie dotyczgcej decyzji
wydanej w postepowaniu administracyjnym, w ktérym
udziat zgtosita Prokuratura Krajowa,

4) opracowywanie projektéow wnioskow Prokuratora
Generalnego do Sadu Najwyzszego i do Naczelnego

Sadu Administracyjnego o podejmowanie uchwat
majacych na celu wyjasnienie przepiséw prawnych,
ktorych stosowanie wywotato rozbieznosci w orzecznictwie
i opracowywanie wnioskéw zawierajgcych propozycje
rozstrzygnie¢ zagadnien prawnych w sprawach nade-
stanych przez Sad Najwyzszy i Naczelny Sgd Admini-
stracyjny,

5) opracowywanie odpowiedzi na kasacje w sprawach,
w ktorych orzekat Sad Najwyzszy,

6) opracowywanie i kierowanie do Sadu Najwyzszego
whnioskdw o wznowienie postepowania, inicjowanych
przez prokuratoréw powszechnych jednostek organiza-
cyjnych prokuratury, a takze odpowiedzi na wnioski
stron o wznowienie postepowania,

7) rozpoznawanie wnioskéw prokuratoréw o wniesienie
kasacji w sprawach karnych i opracowywanie w tych
sprawach projektow skarg kasacyjnych Prokuratora
Generalnego lub pism uzasadniajgcych decyzje
o odmowie whniesienia kasacji,

8) udziat w posiedzeniach Sadu Najwyzszego w sktadach
zwyktych i powigkszonych, dotyczacych zagadnien
prawnych w sprawach karnych i cywilnych, oraz
w posiedzeniach Naczelnego Sgdu Administracyjnego
rozpoznajgcego zagadnienia prawne,

9) opracowywanie projektow sprzeciwow od decyzji

wydanych przez ministréw, skarg do wojewddzkiego

sagdu administracyjnego na decyzje nieuwzgledniajgce
sprzeciwu Prokuratora Generalnego, skarg kasacyjnych
do Naczelnego Sgdu Administracyjnego od orzeczen
wojewodzkiego sgdu administracyjnego w tej kategorii
spraw oraz innych $rodkéw prawnych zastrzezonych
do kompetencji Prokuratora Generalnego,

rozpatrywanie odwotan kwestionujgcych stanowisko
prokuratur apelacyjnych zajmowane w sprawach przed
sgdami administracyjnymi i zwigzanych z udziatem
prokuratora w postepowaniu administracyjnym, a takze

w przedmiocie odmowy wytoczenia przez prokuratora

powodztwa, zgtoszenia wniosku wszczynajgcego

postepowanie nieprocesowe, przystgpienia do toczacego
sie postepowania sagdowego badz skorzystania przez
prokuratora z tych srodkéw prawnych,

11) udzielanie pomocy instruktazowej prokuratorom apela-
cyjnym,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z postgepowaniem
o utaskawienie,

13) opracowywanie projektow kasacji od orzeczen sadow
powszechnych w sprawach karnych i nieletnich, rozpo-
znawanych na podstawie przepiséw kodeksu postepo-
wania karnego,

14) koordynowanie spraw zwigzanych z udziatem prokuratora
w postepowaniu wykonawczym,

15) wspoétdziatanie z Centralnym Zarzagdem Stuzby Wieziennej
i innymi wtasciwymi organami w zakresie udziatu
prokuratora w postepowaniu wykonawczym,

16) rozpatrywanie skarg i wnioskdéw zwigzanych z postepo-
waniem sgdowym w zakresie kompetencji Biura,

17) administrowanie lokalnymi systemami informatycznymi
Biura oraz prowadzenie analiz z wykorzystaniem
danych zawartych w systemach ogolnopolskich w zakresie
posiadanych uprawnien.
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2. W sktad Biura Postgepowania Sagdowego wchodza:
1) Zespot Postepowania Sgdowego w Sprawach Karnych,
2) Zespot Kasacji,
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3) Zespot do Spraw Cywilnych i Administracyjnych,
4) Wydziat do Spraw Utaskawien.

Oddziat 7
Biuro Skarg, Wnioskoéw i Lustracji

§ 38. 1. Do podstawowych zadan Biura Skarg, Wnioskéw
i Lustracji nalezy:

1) rozpoznawanie skarg i wnioskow wniesionych do Ministra
Sprawiedliwosci - Prokuratora Generalnego na dziatalnos¢
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury,
z wylgczeniem pism dotyczacych czynnosci i decyzji
procesowych,

2) ewidencjonowanie i monitorowanie skarg i wnioskéw
przekazanych do rozpoznania powszechnym jednostkom
organizacyjnym prokuratury,

3) opracowywanie i przekazywanie do Biura Ministra
okresowych informacji o rozpatrywaniu skarg i wnioskow
w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury,

4) lustrowanie na zlecenie Prokuratora Generalnego i jego
zastepcdw poszczegolnych spraw i przedstawianie
wynikéw badan organowi zlecajgcemu,

5) administrowanie lokalnym systemem informatycznym
Biura.

2. W sktad Biura Skarg, Wnioskéw i Lustracji wchodza:
1) Zespot Skarg i Wnioskow,
2) Zespo6t do Spraw Lustrac;ji.

Rozdziat 4
Sekretariaty
§ 39. W sktad departamentow i biur wchodzg sekretariaty.
Do zakresu czynnosci sekretariatéw nalezy sprawowanie
obstugi kancelaryjnej, prowadzenie kontroli spraw terminowych,
prowadzenie zbiorow wydawnictw urzedowych oraz wyko-

nywanie innych czynnosci okreslonych w instrukcji kancela-
ryjnej Ministerstwa Sprawiedliwosci.
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