Plan dziatalnosci Ministra Sprawiedliwo$ci na rok 2016 dla dziatu administracji rzadowej - sprawiedliwo$c

CZESC A: Najwainiejsze cele do realizacji w toku 2016

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Planowana warto$é Odniesienia do
II;' Cel :: E:;%:]f:;z Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Od:];u;n I:;t;le
Nazwa ktorego dotyczy plan strategicznym
1 2 3 4 5 6
1. | Zwickszenie Wartoél procentowa obywateli pozytywnie 1. Projekt ustawy o preeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscizna | 1. Dlugookresowa
stopnia realizacji oceniajacych pracg sadéw (warto$¢ tle seksualnym; Strategia Rozwoju
praw aktualizowana zgodnie z czgstotliwosdcia =30% 2. Projekt ustawy o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny 1 opiekudczy; Kraju Polska 2030.
obywatelskich badaii zaufania do instytucji publicznych 3. Zwigkszenie jawnosci 1 przejrzystoscl funkcjonowania wymiaru Trzecia fala
ptrzez system realizowanych przez CBOS). sprawiedliwosci poprzez publikacje danych oraz informacji nowoczesnoscl;
wymiar Stosunek liczby sadow, w ktérych Biuro o projektach realizowanych przez Ministerstwo Sprawiedliwosci 2. Strategia Sprawne
sprawiedliwosci Obstugi Interesantow spelnia wyznaczony (zgodnie z wytycznymi Open Data Strategy Komisji Europejskiej); Padstwo 2020;
standard? w zakresie obshugi interesantow, ZH% 4, Przyjecie zalozen wieloletnie) wspolpracy Mmisterstwa 3. Strategia Rozwoju
do liczby wszystkich sadéw w ktorych Sprawiedliwosci z organizacjami pozarzadowymi; Kraju 2020.
utworzono Biura Obsiugi Interesantéw. 5. Stworzenie bazy organizacji pozatzadowych pelniacej jednoczednie | 4. Strategia
Odsetek BOI, w ktérych wypelniajacy funkcje listy konsultacyjnej i narzedzia do zarzadzania srodkami na Modernizacji
ankiete satysfakcji interesanta ocenili ich >90% dot_acje _(generato_r wnioskow); Przest?:zer?i .
funkcjonowanie na poziomie bardzo - 6. Drzialania promujace darmowa pomoc prawng; Sprawiedliwosct w
dobrym lub dobrym ($rednia ocen). 7. Zorganizowanie konferencjl podsumowujace] warsztaty w zakresie Polsce na lata 2014-
Odsetek osadzonych w zakladach karnych komunikacji sadéw z mediami; 2020
1aresztach ledczych, keérzy maja 100% 8. Dokonanie oceny poziomu standaryzacjt obshugl interesanta; 5. Program wspolpracy
zapewniona kodeksows norme ¢ 9. Realizacja projektu Opracowanie standardow obslugl interesanta Ministra
powierzchni w celi mieszkalnej. w sadownictwie powszechnym; Sprawiedliwosci z
Wskasnik readaptacji osadzonych 10. Realizacja projektéw konkursowych w ramach POWER; organizacjami .
rozumiany jako stosunek liczby skazanych 11. Realizacja projektu Wdrozenie protokolu elektronicznego pozarzadowymi oraz
objetych nauczaniem, zatrudnieniem, w sprawach cywilnych 1 wykroczemowych (e-Protokét) Et?.p I innyrp.i Podm.iptami
terapia i programami readaptacji, ktérzy 00% Wdrozenie nowych oraz podniesienie jakosci 1 dostepnosc WYMienionymi w art.
uzyskali warankowe przedterminowe ¢ istniejacych e-ustug publicznych powiazanych z protokolem 3 ust. 3 ustawy o
zwolnienie do ogblnej liczby skazanych elektroniczaym; dziatalnosci Poéytku
uzyskujacych warunkowe przedterminowe 12. Opracowanie opinii, stanowisk i informacji dotyczacych publicznego 1
zwolnienie. wykonywaniz kar.; wolontariacie na
Poziom dostgpnosci profesjonalnej 119 13. Przeprowadzenie analiz czynnosci nadzorczych kuratordw 2016 r.

pomocy prawne] rozumiany jako liczba

okrggowych oraz wykonywanie wlasnych czynnosci;

! Dokument o charakterze policy paper podpisany przez Ministra Sprawiedliwoséci 1 Prokuratora Generalnego

: Rozumiany jako wdrozenie Standardéw Obstugi Interesantéw w Biurach Obslugi Interesantéw (obejmujacych wzorce wizerunku 1 zachowan pracownikéw BOL)

Stronalz5




adwokatéw i radcéw prawnych 14. Realizacja projekm ,,Upowszechnianie stosowania kar
w przeliczeniu na 100 tys. obywateli. nicizolacyjnych i §rodkéw probacyjnych w systemie sadownictwa
Odsetek uruchomionych punktow 95% karnego” w ramach Norweskiego Mechanizmu Finansowego”;
nieodplatnej pomocy prawnej. 15. Zapewnienie wiasciwego stanu technicznego bazy zakwaterowania
Liczba 0séb poktzywdzonych dia osadzonych;
przestepstwem, ktéore uzyskaly bezplatna 16. Dostosowanie przeznaczenia jednostek penitencjarnych do
pomoc psychologiczna lub mformacje kategorii osadzonych;
prawna. 17. Szkolenia kadry penitencjarne;;
18. Szkolenia skazanych (POWER 20114-2020 ; Fundusze Europejskie);
19. Organizowanie egzaminéw wstepnych na aplikacje i egzaminéw
12000
zawodowych;
20. Nadzorowanie samorzadéw prawniczych;
21. Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy o nicodplatne;
pomocy prawnej oraz edukacji prawme;;
22. Wydanie rozporzadzenia wykonawczego do ustawy o nicodplatne
pomocy prawne] oraz edukacji prawne;.
Poprawa Stedni czas trwania {dotychczas: 1. Projekt ustawy — Prawo o prokuraturze; 1. Diugookresowa
sprawnosci sprawno$() postgpowart sadowych wedlug 4,7 2. Projekt ustawy o zmianie ustawy ~ Kodeks postgpowania karnego; Strategia Rozwom
dziatania systemu | gléwnych kategorii spraw w I instancji. 3. Projekt ustawy o zmianie ustawy — Kodeks karmny; Kraju Polska 2030.
wymian: Zwnekszenie stopnia otwartoscl systemu 4, Realizacja projektéw informatycznych: Trzecia fala
sprawiedliwosci. szkoleniowego KSSiP rozumianego jako ¢  DPortal Informacyjny, 110WOCZesnoscl;
procentowy udzial uwzglednionych ¢  Portal Orzeczed, 2. Strategia Sprawne
tematéw szkolen proponowanych przez s  Elektroniczna Ksiega Wieczysta (eKW), Panstwo 2020;
podmioty zewnetrzne wobec KSSiP do 30% s  Centralny System Sadowy {CaSuS), 3. Strategia Rozwoju
ogolu skiadanych propozycii. ¢  Informatyczne centra archiwalne dla sadéw powszechnych - Kraju 2020.
system zarzadzania aktami sadowymi (RFID), 4. Strategia
e  Ushuga elektroniczna rejestracii spoiki jawnej i komandytowej Modernizacji
w trybie jednego dnia (5-24), Przestrzeni
Qdsetek sporzadzonych terminowo opinii Elektroniczne Postepowanie Upominawcze 2.0, Sprawiedliwosci w
i ekspertyz na potrzeby wymiaru Poprawa zdolnosel administracyjnych saddw, w tym systemow Polsce na lata 2014-
sprawiedliwosci oraz podmiotéw informatycznych, 2020.
uprawnionych do prowadzenia postepowar 2 75% e Centralny Rejestr Restrukturyzacp i1 Upadlodc{CRRU} -
na podstawie ustaw. (Tastytut Ekspertyz budowa systemu,
Sadowych im. prof. dra Jana Sehna). ¢ DBusiness Registers Interconnection System (BRIS) system
Biurowoéé — budowa systemu,
Qdsetek raportéw przygotowywanych ¢ Budowa systemu obiegu spraw w sadach rejestrowych Krajowy
z inicjatywy Ministerstwa Sprawiedliwosci Rejestr Sa.‘dowy (KRS) i Rejestr Zastawdw (RZ) i portalu
i zakoniczonych w planowanym terminie udostepniajacego _ﬂktﬂ rejestrowe, )
lub zaawansowanych w stopniu 75% *  Zmiana KRS WYmkajleﬁ_‘ z wprowadzenia zmian
umozliwiajacym ich zakofczenie | ustawy Prawo upz?dl'oéclowe;_ _ L
w planowanym terminie (Instytut Wymiaru 5. Biezace monitorowanie { uzupelnianie wykazu podmiotéw
Sprawiedliwosci). zewnetrznych {(KSSiP); ' )
Warto$é procentowa wnioskéw/zapytan 6. Zwré(femc st d? podmiotéw zewnetrznych o podanie propozycjt
przetwarzanych wylacznie za pomoca 100% tematow szkoled; .
systemu teleinformatycznego — PI KRK. 7. Analiza zgloszonych propozycyy
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Wskaznik wdrozenia systemu do 8. Objecie systemem akredytacji kolejnych metod badawczych (IES);
elektronicznej rejestracji 1 ewadencii 9. Optymalizacja proceséw badawczych i analityczoych;
wrioskdw/ zapytaf przestanych do Biura 50%° 10. Szkolenia biegtych Instytutu Ekspertyz Sadowych, shuizace
Informacyjnego pozyskiwaniu / aktualizacjt wiedzy celem zwigkszenia mozliwosci
Krajowego Rejestru Karnego). opiniodawczych;
Poprawa jakoscl zgromadzonych w KRK 11. Realizacja tematéw badawczych stuzacych opracowaniu nowych
danych z zagranicznych zawiadomien metod badawczych;
o skazaniu — ECRIS (wskaznik ilosci 12. Rozwéi informatycznego systemu wspomagajacego zarzadzanie
zawiadomiefl o skazaniu tozsamych pod dziatalnoscia opiniodawcza;
wzgledem jezykowym z ottzymanym 13. Skrécenie w czasie procedur wyboru zewnetrznych wykonawcdw
oryginalem). prac naukowo-badawczych zlecanych przez Instytut Wymiaru
Sprawiedliwosci oraz ich realizacii;
14. Uproszczenie 1 przyspleszenie procesdw zwiazanych z wydaniem
zaswiadczenia poprzez optymalizacje wykorzystania Systemu
Teleinformatycznego KRK w postaci projektu koncepcyjnego;
15. Realizacja przetargdw na:
70% * rozbudowe i serwis systemu teleinformatycznego KRK,
* budowe modutu kancelaryjnego Systemu Teleinformatycznego
KRK,
oraz wdrozenie rozwiazaf informatycznych do srodowiska
produkcyjnego i przeszkolenie pracownikéw w zakresie obshugi
nowego systemu;
16. Realizacja projektu Wymiana danych migdzy systemem Krajowego
Rejestru Sadowego (KRS) oraz systemem Centralnej Ewidencjt
Pojazdow (CEP);
17. Realizacja projektu Zapewnienie bezpieczenistwa oraz ciaglodci
dzialania Centralnych Rejestréw Sadowych poprzez przeniesienie
Osrodka Zapasowego do nowego Data Center.
Odsetek opinii sporzadzonych przez
opiniodaweze zespoly sadowych 31%
specjalistow na potrzeby postepowan
sadowych w okresie do 60 dni.
Procentowy udzial opinit sporzadzonych
przez specjalistow w opiniodawczych
zespolach sadowych specjalistéw 9%
wymagajacych nzupelnienia w liczbie
wszystkich sporzadzonych opinit.

3. Zwickszenie Relacja maksymalnej wartosa ilorazu 1. Dlugookresowa
efektywnosci wplywu do obsady urzedniczej do 1. Monitorowanie poziomu obclazenia praca oraz etatyzacji Strategia Rozwoju
alokacji etatéw minimalnej wartosci tlorazu wplywu do 2,70 w poszczegdlnych pionach orzeczaiczych i szezeblach sadownictwa Kraju Polska 2030.
w sadownictwie. obsady urzedniczej w sadach okregowych powszechnego; Trzecia fala

(liczony jako Srednia arytmetyczna dla 2. Prowadzenie spraw dotyczacych delegowania pracownikdw sadéw nowoczesnoscl;

piondw cywilnego, kamego, pracy

do wykonywania obowiazkdéw w innym sadzie.

2. Strategia Sprawne

3 Wartos¢ wdrozenia wynika z zakoficzenia prac nad Projektermn Technicznym Systemu t rozpoczecia prac programistycznych
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i ubezpieczen spolecznych oraz Panstwo 2020;
gospodarczego). 3. Strategia Rozwoju
Relacja maksymalnej wartosci florazu Kraju 2020.
wplywu do obsady urzedniczej do 4. Strategia
mintmalnej wartoéci lorazu wplywu do Modernizaciji
obsady urzedniczej w sadach rejonowych 480 Przestrzeni

(liczony jako $rednia arytmetyczna dla ? Sprawiedliwoscl w
piondéw cywilnego, karnego, pracy i Polsce na lata 2014-
ubezpieczen spotecznych, rodzinnego 2020.

1 gospodarczego).

4. | Poprawa Efektywnosé wydatkowania $rodkow 1 1. Wdrozenie nowoczesnych narzedzi budzetowania, rachunku 1. Dlugookresowa
efektywnoécl w ujgciu zadaniowym?*, kosztéw oraz kontroli zarzadczej (w oparciu o Zintegrowany Strategia Rozwoju
wydatkowania Wskaznik udziatu wydatkéw osobowych System Rachunkowoscl 1 Kadr ); Kraju Polska 2030.
srodkdw. zwigzanych z dzialalnoscia pomocnicza 2. Wdrazanie i rozwdj narzedzi opartych o koncepceje Centréw Ustug T'rzecia fala

w lacznym budzecie sadéws. Wspdlnych dla sadownictwa powszechnego; nowoczesnosci;
3. Uruchomienie, stabilizacja i integracja systemu informatycznego do | 2. Strategia Sprawne
obslugi e-platnosci oraz wprowadzenie znakéw oplaty sadowej Panstwo 2020;
w formie elektronicznej. 3. Strategia Rozwom
<10% Kraju 2020.
4. Strategia
Modernizaciji
Przestrzeni
Sprawiedliwosci w
Polsce na lata 2014-
2020.

? tozumiany jako indeks skladajacy sig z sumy wspétczynnikéw stopnia realizacii miernikéw okreslonych na poziomie zadaf w funkeji 18 (wykonanie do wartosci planowanej), wazonej udzialem

wydatkdw na dane zadanie w lacznym budzecie na te zadania (czesc 151 37).

3 obliczany wedhug nastepujacej metodologit: licznik - suma wynagrodzed osobowych (z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym) wraz z pochodnymi, oséb zapewniafacych obstuge organizacyjna,
adouimistracyjng 1 techniczna, nie zwigzanych bezposrednio z prowadzonymi postepowaniami sadowymi {grupy: urzednikéw zarrudnionych w oddziatach saddw, pracownikéw obshugl, pracownikow
niepedagogicznych RODK) - w danym okreste sprawozdawczym; mianownik - suma wydatkdw w czesci 15 "Sady powszechne™ w danym okresie sprawozdawcezym; jednostka miary - %e.
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CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu pafistwa w ukladzie zadaniowym do realizacji w roku 2016

( tef cxesei planu nalessy wymiensé cele gadarn w budsecie pakistwa w ukiladsie sadaniowym, w ramach cpicd budsetowych, &torych dysponenters jest minister, wskazanych jako prioryfetowe na poirzeby opracowansa projekiu ustamy
budsetowe] na rok, ktorego dotyesy plan, wras, 5 proypisanymi im miernikami orag, podsadaniani stugacymi realizagi tych celdw. Nie nalesy wymieniad celow uprednio wskaganych w eggiei A.)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Lp. Cel Planowana warto$¢ do Podzadania budzetowe stuzace realizacji celu
Nazwa osiagnigcia na koniec roku,
ktorego dotyczy plan
1 2 3 4 5

1 Zagwarantowanie obywatelom Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogdlem). 100,1 % 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwoéci przez
konstytucyjnego prawa do sadu. sady powszechne.

2 Zapewnienie bezpieczefistwa spolecznego Odsetek skazanych objetych oddzialywaniami 62,5 % 1. Wykonywanie kary pozbawienia wolnosci
poprzez izolacj¢ 0sob tymezasowo resocjalizacyjnymi. w warunkach izolacji wigziennej oraz
aresztowanych i skazanych na kare tymczasowego aresztowania.
pozbawienia wolnosci oraz resocjalizacje 2. Wykonywanie kar alternatywnych wobec kary
osadzonych. pozbawienia wolnosci.

3. Resocjalizacja oséb pozbawionych wolnosci
poprzez prace i pomoc postpenitencjarna.

& 12 2045,

data podpis ministra
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