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MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI Warszawa, dnia /i ) pusdicsnika 2015 1.
BIURO KONTROLI I AUDYTU
WEWNETRZNEGO

BKA-1-0912-16/15

Pan

Andrzej Oknlaski
Prezes

Sadu Rejonowego

w Mifisku Mazowieckim

WIve - 151004~ 00944

Pani
Katarzyna Jerzak
Dyrektor
53du Rejonowego
w Minsku Mazowieckim

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

INFORMACJE O KONTROLI

Jednostka kontrolowana: Sad Rejonowy w Mirisku Mazowieckim, ul. Okrzei 14, 05-300
Mitisk Mazowiecki (dalej: Sad lub SR).

Kontrolerzy: Krystyna Szewczyk — pléwny specjalista, Witold Gaslotezyk - specjalista,
dziatajacy na podstawie upowaznien nr 10/2015 i 9/2015 2 dnia 10.07.2015 «. wydanych

z upowaznienia Ministra Sprawiedliwodci przez Sektetarza Stanu.

Zaktes kontroli: Skuteczna realizacja dochoddw budzetowych i oszczedne
gospodatowanie $rodkatmi publiczaymi, windykacja rodkéw zasadzonych na trecsz
Funduszu Pomocy Poktzywdzonym otaz Pomocy Postpenitencjarnej, organizacja otaz

realizacja zadail stuzby bezpieczeristwa i higieny pracy.
‘Termin kontroli: 14 — 24.07.2015 ¢.
Okres objety kontrola: 2014 r. 1 T pélrocze 2015 t.

Ttyb przeprowadzania kontroli; zwylkly.
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1. USTALENIA WSTEPNE

Prezesemn SR w oktesie objetym kontrols byl i jest obecnie Pan Andrzej Okninski,
Dytektorem SR byla i jest obecnie Pani Katarzyna Jetzak (dalej: Dyrektor). Gléwaym

ksiegowym byla i jest obecnie Pani ™ s “dalej: Gléwna ksiggowa).
[akta kontroli ste. 1-9]
I1. USTALENIA 8ZCZEGOL.OWE
1. Skuteczna tealizacja dochodéw budzetowych

Duatalnosé Sadu w powyzezym zakresie oceniono pozytywnie z zasttzezentaroi
z uwagl na opdznicnia w przekazywaniv akt 2 Wydziatéw do Sekeji Wykonawczej w celu
dokonania prrypiséw i wysylaniu wezwaii do zaplaty otaz zawatcie Umowy najtnu 25 doi
po terminie fozpoczecia jej obowiazywania. Stwierdzono jednoczednie, e pobtane

dochody przekazano na rachunek budzetu pafistwa terminowo.

Plan dochodéw na 2014 tok po zmianach (5333 000,00 ) zostal wykonany
w kwocie 5 503 490,78 zH, 4. w 103,20 %. Dochody budsetowe zrealizowane w 2014 .
dotycayly w przewazajacej wysokocl naleznosel sadowych, tj. § 0570 — gryywny i kary
pleniggne w kwocie 1465 264,52 = (plan 1 650 000,00 zb), § 0580 - grywmy £ inne kary
pienesns od 056b prawiyeh § ingyeh jednostok organizacyinyeh w kwocie 260,82 21, § 0690 — wptywy
% #osmyeh gplat-wr Jewocie 3 967 358,37 7t (plan 3 660 000,00 =1).

Najmniej realnie zaplanowane zostaly dochody w § 0970 — wphywy g rismych
dochoddw, plan wynosit 14 000,00 z} natomiast tealizacja wynosita 448,75 % planu,
t. 62 825,01 k.

Wykonanie dochodéw budzetowych za I péltocze 2015 . wyniosto
2754 181,72 =12, plan na 2015 . stanowil kwotg 5 369 000,00 =1 Procentowe wykonanie
planu tocznego wynosi 51,30 Y. Dosbody 3 najmn i dzjeriany shkiadnikin majatkowyeh
(§ 0750) zostaly wykonane w 94,10 % w stosunku do planu a wykonanie dochodéw
w § 0970 wyniosto 108,71 %.

! Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-27 2 wykonania planu dochodow budzetowych okres sprawozdawcezy: za 1ok
2014,

% Zgodnle ze sprawozdaniem Rb-27 2 wykonania planu dochodéw budzetowych okres sprawozdawczy: za Il
kwartat 2015 .




7 wyjasnienia® wynika, ze w 2014 . dochody budzetowe klasyfikowane do § 0970
wykonano na znacztie wyzszym poziomie w stosusiku do planu finansowego z powodu
m.in.: nieplanowanych odszkodowafi wyegzekwowanych od operatora pocstowego oraz
zwiotdw wydatkéw na cele eksploatacyjne z Prokutatury Okregowej w Siedleach. z tytutu
pattycypacji w kosztach wspdlnego utizymania budynku, powigkszonych dodatkowo
o koszty zwiazane z remontem dachu budynku Sadu. Natomiast wykonanie w I pétroczn -
2015 ¢. platis dochodow w § 0750 w 94,10 % zostalo spowodowane tym, Ze umowg na

Awynajem zawarto 15.12.2014 1. w zwiszku 2 tym tworzac projekt planu finansowego sadu
na 2015 r. trudno bylo oktedlié na jaks kwote uda sig wynajaé pomnieszezenia

z przeznaczeniem na bufet gastronomiczny.

W poszczegblnych  paragtafach  (poza naleznodciami  sadowymi) wysokosé

uzyskanych dochoddw praedstawiala sie nastepujaco®:

v § 0750 — dochody s najmu i dejersawy skiadnikéw majgikowych — 11 kw. 2014 t. -
1 200,00 =1, IT kw. 2015 r. — 2 823,00 2t Na powyzsze kwoty skladaly sie oplaty za
najem pomieszczeft SR, oznaczonych numeraimi 50, 51, 78 1 79 o lacznej powierzchni
35,10 m? na podstawie dwoch umbw najmu:

— Umowa najmu lokalu uZytkowego z dnia 5.11.2012 r. z przeznaczeniem na
dzialalnodé  gasttonomiczna, Umowa zostala zawatta na czas  okreélony
i obowiazywala od dnia 10.10.2012 1. do dnia 09.10.2014 r. Umowa zostala
zawatta 25 dni po terminie obowiazywania poprzedniej umowy 2z dnia
07.10.2010 1., ktéra obowigzywata do 09.10.2012 1. z przeoczenia pracownika
spotzadzajacego projelt umowy®. Oplatg za najem strony ustalily w wysokoéci
400,00 2t miesiccznie platne do kasy SR do 10-go kazdego miesigca za miesiac
bieZacy.

—  Umowa najmu Nr 45 z dnia 15.12.2014 £. Umowa zostata zawarta na okres 5 lat.
Oplatg za najem strony ustality w wysokoéci 941,00 2zl miesigcznie platne do kasy
SR do 10-go kaZdego miesiaca za mieslac biezacy. Zgodnie z zapisami umowy

wysoko$¢ czynszu podlega corocznej walotyzacii. Najemce wyloniono w trybie

* Informacia dotyczace wykonania planu dochodéw budzetowych z dnia 17,07.2015 r. sporzadzona przez
Dyrektera SR oraz Giowna ksisgowa,

* Na podstawie dowodow Zrddiowych oraz wydrukéw z ewidencii kslegowej §§ 0750, 0830, 0920 i 0970 za
okres 11 kw. 2014 1. § 2015 1.

’ Wyjadnienie Dyrektora z dnia 07.09.2015 1. preystane faksem
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postepowania ofertowego. W odpowiedzi na publiczne zaproszenic 7 dnia

21.08.2014 r. wplynela jedna oferta. Zaptoponowana przez oferenta cena najmu

1 m? powierzchni uzytkowej w wysokodct 26,81 z1/m? miecita sig w granicach cen

tynkowych obowiazujacych na terenie miasta Mifisk Mazowieclki®

W obu przypadkach pajemcy oprées czynszu uiszezali oplate za energie clekiryczna
wedlug wekazafi lieznika, Naleznoscl z tytulu najmu  regoulowane byly zgodnie
7 terminami wyaikajacymi z umbw

o § 0920 — pogostale odseilei — uzyskano dochody w wysokosci 687 A7 21 w 1T kw. 2014 1.
i 585,71 2t w IT kew. 2015 £, z tytuhu odsetek od sum na zlecenie — naliczone przez bank
za T kw. 2014 1 12015 1.

o § 0970 — mpbywy g 16%myeh dochoddw — 11 lew. 2014 t. - 17 073,85 zL. oraz Il kw. 2015 ¢. -
15 927,60 zi. Na powyzsze kwoty skiadaly sie gléwnie dochody z tytulu AWLOTOW
ponjesionych wydatkdw na postgpowania sadowe (odpowiednio 9 980,52 2t
12 297,71 1) otaz zwtot zaliczek komornika (odpowiednio 4 587,72 21111 034,76 z1).

Wysoko$é wplywdw dochodow budsetowych wykazana w sprawozdanin Rb-27
7 wykonania planu dochodow budsetowych za 2014 r. byla zgodra 2 danymi w tym
yakresie, wykazanymi w sprawozdaniu Rb-23 o stanie $todkéw na rachunkach
bankowych.

Dochody pobrane w I k. 2014 . i 2015 . przekazano na rachunek budzetu
patistwa w tetminach okteglonych w § 13 ust. 7 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoscl
v dnia 19 grudnia 2012 . w sprawie sxoxegdloych gasad prowadzenia gospodarki finansows
i desatalnosci inwestycyng sadbw powsgechnyel’

Na konlec 2014 £, i T péitocza 2015 #. w SR wystepowaly zalegtoéci wylacznle 2 tytolu

naleznoécl sadowych; stanowily one odpowiednio kwotg 795 619,69 zt oraz kwotg

938 767,78 =k

[aksta konttoli stt.10-301, 1351-1357]

Windykacja naleznogci sadowych

Instrakga w sprawie ewidengi nalegmolei sadowych w Sadzje Rejonowym w Miisks

Mazowieckim (dalej: Instrukcja) zostala wprowadzona Zarzadzeniem Prezesa Sadu

¢ Notatka urzedowa z rozeznania rynku wynajmu nieruchomodei z dnia 4.08.2014 r.
7 Dz U. poz. 1476, ze zm.




Rejonowego w Mifisku Mazowieckim Nt 17/2013 2 dnia 22 lipca 2013 r. Na dzien
rozpoczecia kontroli, tf. 14.07.2015 . ww. Zarzgdzenie, zawieralo nieaktualng podstawg

prawng — czym naruszono att. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 1. o rachunkowosod.

Insttukeja oktesla uin. termin dokonywania praypiséw naleznodci oraz sposdb
prowadzenia windykacji, zgodnie z § 357 1 386 rouporzadzenia Ministra Sp.mwied]i\xiroé'ci
z doia 23 lutego 2007 r. Regulamin wrygdowania saddw powsgechnyel®. Zasady prowadzenia
naleznodcl zawarte w Instrukeji pozwalaja na ich skuteczne egzekwowanie.

Prowadzeniem naleznodcl sadowych w SR, zgodnie z Instrukejs, zajmuja sie
pracownicy Sekcji Wykonawczej, przy pomocy programu ,,Ksiega Naleznosci Sadowych”-
»OAWA” wykonanego i dostarczonego przez spélke Cuttenda Sp. z 0.0, z siedziby
w Sopocie. Zakres czynnodci uprawniedt oraz odpowiedzialnodei osoby prowadzacej
naleznodcl sadowe zostal okreslony w § 10 ww. Instrukejl. Dokumentacja prowadzona
zgodnie z zapisami Instrukejt (karty diuznikédw, duienniki naleznosel sadowych, akta
zastepeze) odzwictciedla dzialania podejmowane w celu prawidtowe] realizacji naleznodci
Skarbu Pafistwa.

Nadz6r nad czynnosciatni zwigzanymi z egzekucis nalezaoscl sadowych w zaktesie
metytotyczniym zgodnie z Instrukeja pelni Prezes SR oraz Kierownlk Sekcji, 2 w zaktesie

gospodarki finansowej Dyrektor SR.

Zgodnie z § 12 Instrukcji Gléwna Ksiggowa w oktesie objetym kontrols
przeprowadzita dwie kontrole w Sekcji w tamach nadzotu nad czynnodciami zwigzanymi
ze Sciaganiem naleznoéci sadowych za I pélrocze 2014 1. w dniach 24-25,07.2014 1. i za 11
poélrocze 2014 r. w dniach 19-20.01.2015 1 Celem konttoli bylo sprawdzenie
prawidlowodci dokonywanych przypiséw i wykonywania intych czynnodci, stuzacych
tertninowej éciagalnodci orzeczonych przez SR grzywien i kosztéw sadowych. Kontrola
wykazala przypadki opdiniefi w przekazywaniu akt z Wydzialéw do Sekcji wcelu

dokonania przypisdw otaz wysytania wezwafl do zaplaty.

Analiza sprawozdania Ns-1 2 wykonania grzecref sadowych za 2014 .,

Zgodnic z Instrukejg, sprawazdanie NS-1 z wykonania otzeczeft sadowych = calego

toku spotzadzono do 15 dnia po uplywie danego roku a péiroczne w terminie do 6 dnia

Dz U, z2013 1., peoz. 330, ze zm.
% Dz. U, 2014 1. poz. 259
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po uplywie pélrocza. Sprawoudania za 2014 t. i I pditocze 2015 r. zostaly sporzadzone
przez Kierownika Sekeji Wykonawezej w przewidzianym terminie, tj. odpowiednio w dniu
8.01.2015 r. i 3.07.2015 r. Zostaly podpisane ptzez Gléwna ksiggowa 1 zatwierdzone
przez Dyrektora.

Stan naleznodci na poczatek 2014 t. wynosit 1239 619,34 =t W ciagu 2014 t.
dokonano przypisu saleznofei sadowych w wysokosei 2 525 080,31 zi. Wykonano

w oktesle sprawozdawczym — 2 242 408,00 z1, w tym:

- na skutek wiszczeh 1726 891,33 21,
- egzekucji komorniczej 38 911,63 21,
- tozloZenia na raty 447 142,52 =1,
- gtzywien odpisanych 29 462,52 2k,

Odstapiono od wykonania nalenoéci sadowych w oktesie sprawozdawczyn na

kwotg ogélna 331 319,81 zt, w tym umorzenia stanowia kwotg 176 589,06 =1, Umorzenia .

nalesnodei sadowych w stosunku do wykonania w oktesie sptawozdawczym wynosily
7,77 %.

Pozostaloéé na koniec oktesu sptawozdawczego, tj. 31.12.2014 r. wynosita
1190 971,84 =L Z ww. kwoty naleznoéci tozlozono na raty — 299 988,65 2t (25,19%) otaz
skicrowano do egzelucii komorniczej — 40 229,62 2t (3,38 %). Naleznosci do zaplaty na
koniec 2014 r. w stosunku do stanu na poczatek toku zmniejszyly si¢ o kwotg
48 647,50 zt. Natomiast naleznosé do zaplaty na dziesi 30.06.2015 1. w stosunku do stanu
na konicc toku 2014 1. ulegha zwigkszenin o 294 588,32 71, tj. o ok. 24,74 %. i wyniosta
1 485 560,16 zk.

7. informacji® wynika, e przyczyna warostu zaleghoscl 1 zmniejszenia wskaznika
uiszezed naleznoéei sadowych na koniec T pélrocza 2015 1. w poréwaaniu do korlca roku
2014 byla niewystarczajaca obsada kadtowa Seckretariatu Sekeji ds. Wykonywania
Otzeczeti na przetomie 2014 1 2015 r. spowodowana diugotrwaly usprawiedliwions

nieobecnoécig urzednika.

Zalegtodci z poprzednich okresow sprawozdawczych na kosiec 2014 1. stanowia

JTwote 302 051,64 21, Najstatsze zalegtodci na taczng kwote 1 390,77 2t byly = tolku 2009.

19y sprawie naleznodel sadowych Dyrektora SR z dnia 22.07.2015 r.




Na koniec T péttocza 2015 r. zalegtodci wynosity 328 407,30 zt. Najstarsze zalegtosei
dotyczyly roku 2009 i 2010 i wynosily 706,00 =1,

Analizujac wybrane do kontroli karty dhuznikéw w sprawach karnych®! ustalono, Ze:

~ w6 sprawach!? na 50 zbadanych, przypisy zostaly dokonane po uplywie 14 dni od daty
uptawomocnienia si¢ orzeczenia bad? od daty wplywu spraw do Sekeji (w pIZypadk‘u
spraw praekazanych przez inne sady do wykonania w SR). Opégnienia wynosily od
2 do 11 dni, czytn nataszono przepis § 8 pkt 1 Instrukeji, z ktérego wynika, Ze ptzypis
naleznodci powinien byé dokonany nie péénicj niz 14 dni od daty uprawomocnienia si¢
oszeczenia. 7 ustnych informacji uzyskanych od Kierownika Selcji Wykonawcze]
wynika, %e opé4nienis, ktéte wystapily na ptzelomie 2014 i 2015 r. wynikaly z duzej
ilodci obowiazkéw, niewystarczajace] obsady kadrowej, koniecznosdci wykonywania

przez Kierownika Sekeji Wykonawezej czynnodel w Wydziale Karnym,

— Kierownik Sckretatiatu Sekcji Wykonania prowadzl od IIT kw. 2014 t. tgczny tejestr
spraw, ktére zostaly przekazane » opdinieniem i przedstawia go Dyrektorow.
Z informacji'® wynika, %e nadzér nad terminows tealizacja naleznosci sadowych
sptawowany jest pizez Prezesa i Dyrektora SR. W ramach w/w dzialad organizowane
sg spotkania Dytektora { Gléwnej ksiegowej z kerownikami komérek organizacyjnych,
na ktétych potuszane sprawy prawidlowej i tetminowej egzekucii naleznoéci sadowych,
ptzedstawiane sq przyczyny powstalych nieprawidlowodci oraz dzialania zatadcze
podjete celem wyeliminowania niepozadanych zjawisk. Spotkania # kadra, kierownicza
maja stuzyé takZze wyptacowaniu wspdlnych, jednolitych metod postepowania
w sprawach zwigzanych 2z egzekucja naleznoéei sadowych, wprowadzeniu usprawniefi
w ptacy w tym zakresie oraz wymianie do$wiadczen 1 zglaszaniu propozycji zmian

w regulacjach wewnetrznych odnoszacych sie do naleznoéci sadowych,

"' Rolc 2015 Karty dtuznika nu: 441, 415, 356, 300, 299, 293, 205, 195, 175, 124, 122, 111, 95, 90, 83, 82, rok
2014 karty dhuznika nr; 1091, 1068, 1043, 994, 993, 961, 955, 918, 863, 718, 675, 646, 614, 578, 422, 366,
224, 159,79, 78, rok 2013 Karty dtuznika rr: 1254, 1189, 1140, 1000, 920, 718, 419, 379, 318, 50, rok 2012
Karta duznika nr 1261, rok 2009 Karta dtuznilea nr 1251

2 Rok 2014 Karta dtuznika nr: 78, 79, rok 2015 Karta dtuznika or; 203, 299, 300, 356

Y patrz przypis nr 10
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~ umorzed kosztéw sadowych i gezywny dokonano w zwiazku 2 ttudng sytuacis
finansows, dhusnikéw, bezskutecuna egzekucja komotnicza, brakiem zattudnienia

skazanych lub odbywaniem przez nich katy zastgpezej's

~ celem zwickszenin skuteczno§cl w  zakresie realizacji naleznodel sadowych
podejmowane byl’y czynnodcl w postaci niezwlocznego kierowania spraw do
wykonania otaz wysylania licznych ponaglett  do  komotnikiw sstdow'ych
o przyspieszenic zatatwienia polecenia egzekucyjnegols,

~ w cclu ogtaniczenia kosztéw szgodoie z att. 46 Kiw, zmienjonego od  dnia
01.01.2012 £16, gdy = okolicznodci sptawy wynika, Ze egzekucja komotnicza bylaby

bezskuteczna orzekane jest wykonanie zastgpezej katy pozbawienia wolnodcil?,

[akia konttoli str. 302-569]
2. Oszczedne gospodarowanie §rodkami publicznymi

Przedmiotowy obszar dziatalnodcl Sadu ocenia si¢ pozytywnie z zastrzeZeniami
Jotyczacymi: zaphaty faktury w wysokosci niezgodnej z zawetta umows, (zagadnienie
opisano w plkt 2.4.), zawierania uméw zlecefi W zakresie realizacji zadaf wynikajacych

2 zakresu obowiazkdw pracownikow zatrudnionych na umowe o prace {pkt 2.5.).
2.1, Wydatli z § 4210 - § 4300

Kontrola objeto wydatki poniesione w miesiacu wrzednin 2014 r., ktore
w poszczegdlnych paragrafach wyniosty:

- w § 4210 — gakup matiriatty | wyposagenia — 198 769,81 21, i dotyczyly m.in.: zakupu
licencjl, optogramowania, monitotéw, komputeréw, laptopéw, drabiny, stojakéw na

rowety,

¥ Sprawdzono na podstawie losowo wybranych 15 postanowies SR wydanych w roku 2015, Karta dtuznika nr:
299, rok 2014 Karta diuznika nr: 993, 918, 675, 366, 159, 79, 78, rok 2013 Karta dhuznika nrs 1140, 1000, 920,
718, 419, 50, rok 2012 Karta diuznika nr 1261

15 gprawdzone na podstawie naleznodei skierowanych do egzekuei: rok 2015 Karty diuznika nr 195, 111, 95,
90, 83, rok 2014 Karty diuznika nr: 614, 422, 372, rok 2013 Karty dtuznika nr: 1254, rok 2009 Karta diuznika
ne 1251

16 Dz, U. 72011 r. Nr 240, poz. 1431

7 ok 2015 Karta dinznika nr: 124, 82, rok 2014 Karta diuznika ne: 1091, 1068, 1043, 993, 961, 955, 918, 718,
675, 366,224, 159, 79, 78, rok 2013 Karta dtuznika nr: 1140, 1000, 920, 718, 318, 50, rok 2012 Karta dluznika
nr; 1261,




- w § 4240 —gakup pomosy wankowych, dydaktyznyeh § ksigsek - 193,00 21, i dotycayly -

zakupu kstazek,

- w § 4260 — gakup energii — 18 846,25 2t i dotyczyly zakupu wody, gazu, energii

elekitycuznej,

- w § 4270 — gakup using remontowyeh - 5 595,30 21, 1 dotyczyly m.in. naprawy i konserwacji

drukatek, konserwacji UPS,

- w § 4280 — gwkup wslug gdvowstnyeh — 455,00 21, 1 dotyczyly badafl profilaktycznych

pracownikéw,

- w § 4300 — zakup wsluyg pogestatych — 25 899,97 zi, 1 dotyczyly prenumertaty, ushug
pocztowych, obstugi w zakresic bhp 1 ppoz, oplaty za wywodz odpadéw, ustug

prawniczych, ochrony obiektu, sprzatania pomieszcze i terenu, kalibracjt alkomatGw.

Dokonane wydatki zostaly prawidlowo zaklasyfikowane i miebcily sic w planie
finansowym. Przy zakupach stosowano zasade oszczednoécl i celowoscl wydatkdw.
Dowody #rodlowe zostaly sprawdzone pod wagledem metytotyczny, formalno-
tachunkowym. Gléwna ksiggowa dokonala kontroli wstepnej. Dytrektor zatwierdzit do

wyplaty. Zaplaty dokonano terminowo.
[akta kontroli str. 570-618]
2.2, Zamdwienia publiczne

221, Wewnegtizne regulacje w zakresie zamoéwien publicznych ponizej
14 0600/30 000 euro®

W oktesie objgtym kontrola obowigzywaly Zatzadzenia Dyrektora Sadu
Rejonowego w Minsku Mazowieckim w sprawie sprowadzenia Rogulaming ndsiclania samiwie

publicgnyeh w Sadzie Rejonowym w Midskn Magowieckin,

- do dnia 05.05.2014 1, Zarzgdzenic nr 21/2013 z dnia 31 paZdzietnika 2013 ¢.,
- do dnia 01.10.2014 t. Zarzadzenie nr 5/2014 2z dnia 5 maja 2014 r.— wersia 3.0 3 dria
5 maja 2074 .,

* Ustawa, z dnia 14 marca 2014 t, o zmianie ustawy - Prawo ramdwiasi publicznych orar wniektdrych innych
ustaw (Dz. U. 22014 1., poz. 423) z dnlem 16.04.2014 r. zmienicno warto$é 14 000 euro na 30 000 euro,
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- do dnia konttoli Zatzadzenic ar 11/2014 z dnia 1 pagdricrnila 2014 t.— werga 4.0 % dnia
1 pasdriornitea 2014 7.

W Regulaminach okteslono zasady prowadzenia postgpowafi o udziclenie
zaméwienia publicznego o wattosci zaméwienia nieprzekraczajace] rownowartosci kwoty
14.000/30 000 euto. W postanowieniach regulaminéw nie ujgto do jakie] lHczby
Wykonawedw nalezy skietowaé zapytania ofettowe, jednaleze nizej opisana apaliza
wybranych postepowafl wykazata, ze kieruje sig sapytania do co najmnie] trzech
Wykonawcdw, €O gwatantuje zachowanie zasady konlurencyjooscl. Nalezy jednal

doprecyzowal to zagadnienie w przepisach wewngtezaych.

2.2.2. Konttrola udzielonych zaméwien ponizej 14 000/30 000 cuto pod wzgledem

zgodnosci z wewnetrzinymi tegulacjami w zaktesie zambwiens publicznych

Kontrola objgto losowo wybtane 2 postegpowania z 2014 r. 1 2. postepowania

z | polowy 2015 £.75,

Analiza pogmpowaﬁ_

1. Whioski o udzielenie zaméwienia publicznego zostaly zatwietdzone przcs Dytektora

SR oraz zaakceptowane pod wizgledem finansowym przcs Gléwna, Ksiggowa,

0. Wattodé zambwiefi ustalano na podstawie: wattoscl dotychczasowej ustugi
z uwzglednieniem. szacunkowego oktesu obowigzywania dostepnych cennikéw, cen
ustug 1 dostaw powtarzajacych si¢ okiesowo, gwiadczonych w poptzednim toku oraz
prognozowanego na dany sok étedniotocznego wskaznika cen towatéw 1 ushug

konsumpcyjnych ogdlem, rozeznania tailowego.
3, Zaptoszenia ofertowe kierowano do co najmniej 3 Wykonawcow.
Realizacje zamowies powierzano Wykonawcom, ktory ztozyll oferty z najnizszs cend.

4, W wynika prowadzonych postepowafl zawierano umowy i wystawiano faktuty,
zgodnie ze ztozonymi ofestami. W przypadku umowy na ushugi bhp i ppoz., watunki
platnodcl zostaly okredlone w § 5 umowy, z ktérego wynika, ze zaplata wynagtodzenia

nastapi w ciagn 14 dni od dnia zlozenia przez Wykonawce stosownego rachunku. Na

Ustuga statej obstugi SR w zakresie tip i ppoz., zakup licencii na oprogramowanie biurowe: Microsoft
Office dla Uzytkownikéw Domowych i Matych Firm 2013 32-bit/x64 — 38 licenc]i, Microsoft Waord 2013
32/64 bit PL — 10 licencji, zakup dodatkowej tacy na 250 arkuszy (Nr katalogowy 40G0800) do drukarld
Lexmark MS811DN — 9 szt., dostawa drukow sadowych do SR
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rachunku nt 61/2014 =z dnia 01.09.2014 & Wykonawca wpisal termin zaplaty: do
11.09.2014 1., a pa tachunku nx 72/2014 z doja 01.10.2014 . — do 10.10.2014 1. tj, niezpodnie

z postanowieniami umowy. Rachunki zaplacono odpowiednio: 08.09.2014 1 oraz

09.10.2014 1.

Postepowania poddane analizie ptzeprowadzono stosujge zasade oszezednodcd i celowodcd
wydatkéw oraz zasadg analiz cenowych i wyboru najtafiszej oferty. Postepowania
udokumentowano zgodnie 2z postanowieniami obowigzujacego w danym okresie

Regulaminn udzielania amowiest publicznych w Sadgse Rejonowym w Midiskn Magowieckim.
fakta koniroli str, 619-841]
2.3, Kotzystanie z samochodow prywattiych do celdw stuzbowych

Zasady korzystania z samochoddw ptywatnych do celéw shuzbowych ujeto
w Zarzadzeniu Nr 18/2014 Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego w Mirisku
Mazowieckim z dnia 30 wrzesnia 2014 r. w sprowie wysokolei nalesnosed preysiugujacyeh
pracownikom Sadu Rejonowego w Midskn Magowicekim 2 tytwlu podrisy siusbowey na obsgarge kraju
lub podrégy gagraniczng.

Zgodnie z postanowieniami zarzadzenia pracownik moze uzyskaé zgode na
przejazd w podrdzy stuibowej pojazdem stanowlacym jego wilasnoéé. Podstawa, zwrotu
kosztow jest zatwierdzony przez delegujacego wniosek dotyczacy uzycia pojazdu
wlasnego do celow stuzbowych. Wzdt wniosku stanowt zatacznik nt 1 do zarzgdzenia.

Ww. zarzadzeniem ustalono wysoko$¢ stawelk za jeden kilometr: przebiegu zgodnie
z postanowieniami rozporzadzenia Ministra Infrastruktuty 2z dnia 25 marca 2002 r.
w sprawie warunkéy witdlania oraz spoiobu dokonywania pwrotu kosztiw usywania do celiw
stusthowych samochoddw osobowyeh, motogykli i motorowerdw nickedaeych wiasnofoiq pracodawey 2

Na prébie wnioskéw?l zalaczonych do polecest shuzbowych rozliczonych
w miesigceu grudniu 2014 . stwierdzono prawidtowos¢ stosowania ww. przeptséw.

Sad nie posiada samochodéw stuzbowych.

[akta kontroli str, 842-853]

Pz, U. 22011 r. Nr 4, poz. 6, ze zm.
*' Whaioski z: 21.11.2014 r,, 01.12.2014 r,, 03,12.2014 r., 08.12.2014 r,, 11,12.2014 .
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2.4. Wydatlsi za przechowywanie depozytéw sadowych

Wydatki za przechowywanie depozytéw sadowych, zaklasyfikowane w § 4610 —
Roszly posighowania sqdewego £ prokuratorskicgs wyniosty:

- w2014 1, — 8 629,39 zl,

- w1 polowie 2015 1. — 6 989,34 =,

Wydatki dotyczyly oplat 2za:  paking samochodu, przechowywanie —czgsci

samochodowych, przechowywanie zlomu miedzianego, patking maszyn.

Patkowanie dowoddbw rzeczowych, zabezpieczonych w toku spraw karnych
prowadzonych przez SR oraz przedmiotéw objetych zabezpieczeniem majatkowym na
patkingu strzezonym cala dobg teguluje obecnie umowa nt 24,14 zawatta w doiu 14 lipca
2014 .

Pistnem 2z dnia 18.07.2014 r. Dyrektor Sadu poinformowal Pizewodniczacych -

Wydziatéw i Kietownikéw Sektetariatéw o zawatchn powyizszej umowy. Jednoczednie
zobowigzal Kierownikéw Sekretatiatéw do sprawdzania pod wizgledem metytorycznym
doknmentéw ksiggowych bedacych podstawy wydatkowania érodkdw finansowych
z postanowieniami niniejszej umowy i jej zalacznikéw. Przypomnial ponadto, ze kontrola
metytotyczna obejmuje sprawdzenie, czy wydatek jest zgodny 2z obowiazujaca nmowa,
tj. czy ceny, stawki, terminy i formy platnosci otaz przedmiot zamdwienia sa zgodne
Z Zawartd uinowy.

Zgodnie z postanowieniami umowy:

- naleznoéci za przechowywanie sg platne, na mocy nieprawomocnego postanowienia
SR o przyzhaniu wynagrodzenia, po ztozeniu faktury przez Wykonawce,

- faktuty wystawiane sg do kazdej sprawy oddzielnie z podaniem sygnatury akt sprawy
i obejmuyg oktesy miesieczne.

Naleznoécei z tytatu faktar obejmujacych okres przechowywania depozytéw od
dnia 01.07.2014 r. do dnia 31.07.2014 t. zostaly przez Wykonawce blgdnie wyliczone.
Zgodnie z postanowieniami umowy nowe stawki mialy obowiazywa¢ od dnia
23.07.2014 . Wykonawca przyjat do wyliczenia datg zawarcia umowy, tj. 14.07.2014 1.,
dzielae miesiac na 13 dni po stawkach z poptzedniej umowy i 18 dni po nowych. Blgdnie

12




wystawione faktury? zostaly zrealizowane na podstawie postanowienia sadu bez
przeprowadzenia  kontroli formalno-rachunkowej przez Odzial Finansowy. Jedna
z faktut?®  zostala sprawdzona pod  wizgledem  formalno-rachunkowym — praez
upowaznionego pracownika ksiegowodcl, jednakze w wyniku przeoczenia on réwniez
kierowal sie datg zawatrcia umowy, a nie oktesem obowigzywania z niej wynikajacym?*,
W trakcie konttoli Wykonawca wystawil fakture kotrygujaca®. Sad w dniu 05.08.2015 .
wydal postatowienie w sprawie sprostowania oczywistej omytki. Wykonawcea w dniu

05.08.2015 t. dokonal zwrotu nadplaconej kwoty 44,91 =t na konto Sadu.
Przechowywane dowody taeczowe dotyczyly spraw w toku?,
[akta kontroli stt. 854-902]
2.5. Umowy zlecenia
Wydatki 2 tytutu umdw zlecedl (§ 4170 — wynagrodzenia begosobows) wyniosty:

- w 2014 £ — 89053548 zl, w tym zwigzane z postgpowaniem sqdowym
i ptokuratorskim — 810 435,48 =1, pozostate 80 100 «1,

- w I polowle 2015 r. — 339 334,79 2z, w tym zwiazane z postgpowaniem sgdowym
i prokuratorskim - 310 934,79 zl, pozostate 28 400,00 =1

Wydatki pozostate dotycayly uméw zleced na:

- dokonanie atrchiwizacji dokumentacji ksiggowej,

- wykonywanie prac administracyjnych w Wydziale Ksiag Wieczystych,
- wykonywanie prac w Biurze Obslugi Intetesanta,

- wykonywanie prac w archiwum,

- sptawdzanie i uzupelnianic kompletnoéci dokumentéw ksiegowych.

54 to czynnodci dotyczace zaltesu prac poszczegdlnych komérek Saduy.
7 wyjafniefi® wynika, %e koniecznodé zawietania umdw cywilnoprawnych

spowodowana jest stale rosnica, liczba realizowanych ptzez sad zadaf, ktéra nie jest

# Paktura nr 675/2014 r. w sprawle IL K 68/14 na lwotg 463,40 zt, faktura nr 676/2014 w sprawie JIK 30/14 na
kwote 140,59 =i, faktura nr 677/2014 w sprawie ITK 363/14 na kwote 237,08 z

= Faktura nw 674/2014 w sprawie LK 340/12 na kwote 277,37 zk

:: Informacja dotyczaca rachunkéw za przechowywanie dowodow rzeczowych z dnia 22.07,2015 1.
Faktura nr 29/2015 z dnia 24.07.2015 1,

Zﬁ Ustalono na podstawie akt spraw oraz faktur ujetych w ewidencji ksiegowej, kidre dotyczyty konkretnych
owodéw

13

Y




(577

skorelowana ze wzrostem zatrudnienia. Stale rosnaca liczba zadaft determinuje

poszuliwanie nowych tozwiazafi organizacyjaych, ktére pozwoly na terminowe
wykonywanle przesz pracowtikow czfmnoéci W wyjaénienin wskazano, ze tylko od
poczatku 2014 roku wptowadzono w sadzie 13 systemow zewneteznych, ktbre obstuguja
pracowsicy, a w zwigzku z tym, e obstuga ww. systemow (poza oczywiscie biezaca praca
wynikajacq z obowiazkéw) moze hyé powietzona wylacznie pracownikom etatowym! sadu
zachodzi koniecznosé odciazenia komérek organizacyjnych od prac typowo technicznych,
nieswiazanych z postgpowaniem sadowym. Wsparcie to realizowane jest w plerwsze]
kolejnoci przez outsoutcing ustug, a jezeli takie tozwigzanie nie gwaraniuje
prawidlowego wylonania zawietane s, umowy cywilnoprawne. O potrzebach kadrowych
Sadu informowano Sad Apelacyiny w Lublinie (dalej: SA) w pismach ozaz we waioskach
o zwickszenia w planie finansowym Sadu limita wydatkéw 2z przesnaczeniem na
wynagtodzenia bezosobowe,

W 2014 r. Pafistwowa Inspekcja Pracy (dalej: PIP) przeprowadzita w Sadzie kontrolg
w uaktesie przestrzegania obowigzujacych przepiséw o zatrudnieniu. W wyniku kontroli
PIP wniosta min. o nie zawieranie uméw zlecenia z osobami §wiadczacymi prace
wwatunkach okreslonych w art. 22 § 1 ustawy 2 dnia 26 czerwea 1974 +. Kodeks prag/®.
Przedmiotowe umowy zostaly przéz Sad rozwiazane. W umowach zawartych w 2015 .2
usunieto zapisy zanegowane przez PIP.

Z L'ytuiu zawartych uméw zleceti Zleceniodawcy wystawiali tachunki, opiewajace na
kwoty zgodne z umowami. Na tachunkach potwierdzano wykonanie prac (sprawdzenie

pod wzgledem metytorycznym).
[akta kontroll stt, 903-1118]

3. Windykacja érodkéw  zasgdzonych na rzecz Funduszu  Pomocy

Poktzywdzonym otaz Pomocy Postpenitencjarnej (dalej: Fundusz)

Driatalnogé Sadu w powyzszym zaktesie oceniono pozytywnie. NaleZnodé
wymagalna (200,00 z1) jest na biezaco tonitorowana. Stodki zgromadzone na rachunku

Funduszu pochodzace 2z nawiazek i §wiadczeri plenigznych SR terminowo przelkazywal do
SA.

7 Informacja Dyreltora Sadu dotyczaca umdéw cywilnoprawnych zawieranych przez SR z dnia 230720151,
%Dz, U. 22014 1., poz. 1502, ze zm.

2 Umowy zlecenia nr: Adm.Kd.-114-1/15, AdmKd.-114-2/15, Adm.Kd.-114-14/15, Adm.Kd.-114-15/15
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Fwidencja ksicgowa érodkdw zasadzonych na szecz Funduszu w SR prowadzona

jest na kontach:

¢ 136 — rachunek padstwowych funduszy celowych (Fundusz),

o 246 — rozrachunki z tytulu Funduszu.

Przypisu naleznodci 2 tytulu nawiazek i $wiadczed pienigznych dokonuje Oddzial
Finansowy na podstawie miesiecznych informacii, ottzymywanych z Sekcji Wykonawczej
otaz na podstawie wykazéw naleznosci finansowych prowadzonych w Sekcji

W roku 2014 orzeczono nawigzki 1 $wiadczenia pienigzne w  wysokoscl
16 700,00 21 Laczna kwota naleinodcl wwzgledniajaca zaleglodé na poczatek roku
wynosita 17 900,00 =1 Ulszczed dokonano w wysokodci 17 400,00 zh. Zaleglodc z tytutu
zasadzonych nawigzek i §wiadczen pieniezaych na koniec 2014 1. wynosita 500,00 21,

W I pélroczu 2015 t. otzeczono nawigzki i §wiadczenia pieniczne w wysokodcd
7 450,00 1. Laczna kwota naleznoéci uwzgledniajaca zalegloéé na poczatek roku wynosita
7 950,00 21, Ulszczen dokonano w wysokosdci 5 650,00 =zt Zalegtodc z tytulu zasadzonych
nawlazek 1 $wiadczed pienieznych na dziefi 30.06.2015 r. wynosita 2 300,00 2zl w tym
wymagalna 200,00 zt.

Naleznoé¢ wymagalna dotyczy nawiszki orzeczonej 18.11.2014 ¢ (IIK 1059/14)
w wysolzoéei 500,00 zl. Wezwanie do zaplaty odebrano 17.12.2014 1. W oktesie od dnia
odebrania wezwania do zaptaty do dnia 23.06.2015 ¢, dbuznik dokonat 5 wplat na kwote
ogodtem 300,00 =1,

W Sekcji Wykonawezej w aktach sprawy znajduja, sic dokumenty potwierdzajgce
ottzymanic wezwania do zapiaty oraz dokonania ‘wp]:at. W zwiazku z tym, Ze
zobowigzanie dtuznika ulega zmniejszentu odstapiono od wezczecia egzekucii.

Srodli z nawigzek sadowych i $wiadczen pienicznych gromadzone s na tachunku
bankowym prowadzonym w Banku Gospodatstwa Krajowego. Odsetld zgtomadzone na
tachunku bankowym przekazywane sa na rachunck bankowy SA w tetminie przez niego
wekazanym?,

Srodki zgromadzone na rachunku Funduszu pochodzace =z nawiazek
i $wladczed pienigznych SR prackazywal do SA w tetminic olreslonym w § 33

ust. 1 rozpotzgdzenia Ministra Sprawiedliwoscl z dnia 6 lutego 2014 t. w sprawie Fundnszn

% Wydruki maill z SA z terminem przekazania odsetek,
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Pomocy Polergymwdzomym oraz, Pomosy Posipenitengiarng™ 1. do 15 dnia kazdego miesigca za
poptzedni miesigc.

SR przckazal do SA =z tytutu zasadzonych nawiazek w 2014 £. kwote 16 100,00 =t
aw [ pélroczu 2015 t. kwote 5 350,00 =12
SR sporzadrza zgodnie z § 34 ust. 2, w terminach. oktedlonych w § 34 uvst. 4 ww.
rozpotzadzenia kwattalne pomocnicze sprawozdania 2z wykonania plarn Funduszu.
Ponadto SR sporzadza 1 ptzekazuje Dyrektorowd SA, zgodnie z § 35
ust. 5 rozpotzadzenia, pomochicze sptawogzdania o stanie zobowigzafi 1 naleznoéci.

[alta kontroli str. 1119-1333]
4. Organizacja otaz realizacja zadan stuzby hezpieczefistwa i higieny pracy
Przedmiotowy obszar dziatalnodci Sadu ocenda sig pozytywnie.

Na podstawie umowy zawartej w dniu 31 matca 2014 . zadania stuzby bhp
wykonuje w SR fitma zewngttzna - ABC BHP . -+ . Umowg zawaito
w trybie zapytania ofertowego i zaptoszenia do skladania ofett (o wattodci ponize]
14 000 curo) (analize przedmiotowego postepowania  ptzedstawiono w punkeie
dotyczqcyin zamdwiedl publiczoych).

Zakres umowy jest zgodny =z zaktesem dziatania stuzb bhp ujetym
w § 2 tozporzadzenia Rady Ministibw 2 dnia 2 wrzefnia 1997 r. w sprawie singhy
besppiecsortstwn £ bigieny pragy??. Za $wiadczone wstugi ustalono wynagrodzenie tyczaltowe
w wysokodci 400,00 zt miesigeznie, platne w tetminie 14 doi od zlozenia przez
Wykonawce rachunky, Umowe zawatto na 12 miesigcy. Aneksem z dnia 13 marca 2015 t.
przediuzono obowiazywanie umowy do dnia 31 matrca 2016 ¢.

Jak wynika # informacji#* dotychczas zadania 2 zakresu bhp 1 ppoz. realizowane
hyty w tamach outsoutcingu ustugl. Majac na wegledzie czynione starania o zwickszenie
limitu zatrudnienia w jedoostce otaz fakt, Ze wétdd gatrudnionych brak jest os6b
spetniajacych wymogi pozwalajace na powletzenie zadad 2z zalresu bhp i ppoz., juz

w2014 toku podjeto dziatania zmietzajace do ptzygotowania pracownika w celu

3 Dz, U. poz. 189

 Sprawdzono na podstawie ewidenc]i ksiggowej konta 136 § 2970 — Nawigzki i §wiadezenia pienieZne za
2014 1., konta KG 2460100010 — Fundusz Pomocy Pokrzywdzonym za I pélrocze 2015 r, oraz na podstawie
wyclagéw bankowych.

3 g, U, Nr 109, poz. 704, ze zm. '

M Tnformacja Dyrektora Sadu z dnia 24.07.2015 1. dotyczaca realizacji zadafi z zakresu bhp i ppoz. w SR
w Mifisku Mazowieckim
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ewentualnego powietzenia w prayszlodct powyzszych zadad, W tym celu udzelono

pracownikowi dofinansowania do studiéw z zakresu ,,Bezpieczedistwo i higiena pracy”,
ktote ukoficzyt w2015 roku. Jednoczesnie osoba ta w ramach obowiazujacych godzin
pracy jest odpowiedzialna za biezaca, wspolprace 1 statg koordynacje caloksztaltu realizaci
zadafi z obszaru bhp i ppoz Pracownik nie moze obecnie zostaé zatrudniony jako
inspektot ds. bhp i ppoz, gdyz nie jest urzednikiem sadowym. W tym celu yostat
przeniesiony na stanowisko stazysty i zgloszony do odbycia staiu, ktdry zakoficzy sig
egzaminem w 2016 t. Po poszytywnym zdaniu egzaminu bgdzie mozliwe zattudnienie ww.
osoby na stanowisku inspektora i tym samym powietzenie jej zadafi z przedmiotowego
zakresu zgodnie z att. 23711 Kodeksu pragy. Po tym fakcie zostanie rozwiazana obowiazujaca
umowa z fitmg ABC BHP Monika Kaspetska®, Zastrzezenia budzi dofinansowanie
studiéw osobie, ktéra w momencie ich ukoficzenia nie spelniala 1w dalszym ciagu (do
momenty zdania egzaminu) nie spelnia wymaganych warunkéw do zattudnienia jej na
ptzedmiotowym stanowisku.

Na podstawic akt osobowych® stwierdzono, Ze szkolenia wstepne i okresowe
z zakresu bhp sa przeprowadzane zgodnie z postanowieniami § 6 1 § 15 rozporzadzenia
Ministta Gospodatrki i Pracy 2z dnia 27 lipca 2004 . w sprawse sghkolenia w djedzinge
begpisezeditwa § bigieny  pracy’. Pracownicy Sadu podlegajs wstepnym i okresowym
badaniom lekarskim zgodnie z ast. 229 Kodekss Pragy. Powyzsze potwierdzaja, téwnies

ustalenia kontroli PIP.
[akta kontroli str. 1334-1344]
III. OGOLNA OCENA DZIALALNOSCI SR

Ogdlnle dziatalnodé SR w zakresie przedmiotowej kontroli oceniono pozytywnie

7 zasttzezeniami, Na powyzsza oceng maja wplyw nizej wymienione oceny czastkowe.

Dzialalno$¢ Sadu w  zakresie skutecznej tealizacii dochoddw budzetowych
oceniono pozytywnie z zastrzezeniami z uwagl na opdinicnia w przekazywaniu akt
z Wydzialéw do Sekeji Wykonawezej w celu dokonywania praypiséw i wysylania wezwadi

do zaplaty oraz 2awatcia umowy najmu 25 dni po tetminie tozpoczecia jej

% 7 dnlem 02,02.2015 r. firtma ABC BHP Monika Zegérska zmienita nazwe na ABC BHP Monika Kasperska

36 Akta osobowe 12 osobowej grupy losowo wybranych pracownildw Sadu, w tym oséb nowozairudnionych.
¥ Dz. U. Nr 180, poz.1860, ze zm,
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obowiszywania. Stwicrdzono jednoczesnie, ze pobrane dochody przekazano na rachunek

budzetu pafistwa terminowo.

Obszat dzialalnodci Sadu zwigzany z oszczednym gospodarowaniem §todkami
publicznymi ocenia si¢ pozytywnie 2z zastizezeniami dotyczacymi:  alceptowania
tachunkéw wystawianych z dats platnodci niezgods z umowa, zaplaty faktury
w wysokoécl niezgodnej z zawatts, umowa, zawierania nméw zleced w zakresie realiz'acji
zadafi wynikajacych z zalkvesu obowigzkéw pracownikéw zattudnionych na vmowe

O Prace.

Deiatalnodé Sadu w zakeesie windykacji §todkéw zasadzonych na rzecz Funduszu
Pomocy Pokrzywdzonym otaz Pomocy Postpenitencjatne] ocenia sie pozytywnie,
Naleznoéé wymagalna jest na hiezqco monitorowana. Srodki zgromadzone na rachunku
Funduszu pochodzace z nawiazek 1 éwiadezeft pieniginych SR tetminowo preekazywal

do SA.

Otganizacje oraz realizacje zadatt stuzby bezpieczefistwa 1 higieny pracy w Sadzie
aalefry téwhiez ocenié porytywnie » zastrzezeniami, Zgodnie z przepisami przeprowadza
sie szkolenia 7 zaktesu bhp 1 wysyla sie pracownikéw na badania lekatskie. Jednalze
sastrzezenia zwigzane sg z dofinansowaniem studiéw osobie, ktéra nie moze obecnle

petnié¢ funlcji, ktdrej studia dotyczyly.

W zwigzku z powy#szym wnosi sie o nlezwloczne podiecie dziatad majacych na
celu wyeliminowanie stwierdzonych uchybied i nieprawidtowoscl oraz zapobiezenie ich
powstawaniu w przyszloscl, w tym w szczegdlnoscl:

— bletace dostarczanie akt sptawy z wydszialéw merytorycanych do  Sekeji
Wykonawezej w celu terminowego dokonania przypisu naleznoscl, tj, w okresie nie
dtuzszym niz 14 dni od daty uprawomocnienia si¢ orzeczenia sadu (§ 8 pkt 1
Instrukceji),

— nieudostepnianie pomieszczef przeznaczonych pod wynajem bez aktualnych
uméw najmu,

— dokonywanie platnoéci na rzecz kontrahentéw w wysokodciach i w terminach

zgodnych z zawattymi umowaini,
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— ogtaniczanic do niezbednego minimum zawieranie umdw zlecedt na czynnosci
wykonywane przez pracownikéw Sadu na podstawie indywidualnych zakres6w
ohowiazldw,

— podejmowanie decyzit o dofinansowanin  studiéw pracownikowi Sada
w przypadkach gdy wiedza nabyta podezas studiéw bedzie racjonalnie

wykotzystywana w sadzie.

Prosze jednoczednie o przekazanie, w terminie do doia 10 lstopada 2013 .
pisemnej informaci o sposobie realizacji zalecest pokonttolnych, wykorzystaniu wnioskow
lub ptzyczynach ich niewykorzystania albo o innym sposobie usunigcia stwietdzonych

rﬁepmwidlowoéci.

ZABTEPCA DYREKTORA
Biura Kontro netrznego

Spotzadzono w dwéch egremplarzach;

1. Prezes Sadu Rejonowego w Midsku Mazowieckim Pan Andezej Oknifiski i Dyrelstos Sadu
Rejonowego w Mitisku Mazowieckim Panf Katarzyna Jerzal,

2. Wydzial ontroli Biura Kontroli i Audytu Wewngtrznego w Ministesstwie Sprawiedliwodcl — a/a.




